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Ai Direttori dei Dipartimenti Sanitard

Comunicazione trasmessa solo VIA Ai Direttori-dei Distretti Sanitari,

FAX, soslituisce lorginale al sensi PaT ;

delFart. §, comma 2, Legge 4121391 Al Direton F.1.0. dei PP. 0.

Al Coordinatori sanitari e amministrativi dei distretti ospedaieri
Al Direttore della OC Progettazione e manutenzioni
Al Direttore della UQC Provveditorato
Al Diretiore della UOC Facility management
Al Direttore deita UQC Bilancio e programmazione
Al Dirattore della UQC Cantsbilita analitica & patrimonio
Al Dirattore delia UOG Contabilita generale e gestione tesoraria
Al Direttore UOC Coordinamanto Staff Strataglco
in staff alla Direzione Aziendale =
Al Diretiore della UOC Programmazione & organizzazione
" delle attivita di cure primerie
Al Direttore delta UOC Integrazione socio-sanitaria
Al Direttore della UOC Medicina Legale
All" Ufficio Relazioni con it Pubblico

LORO SED} -
- OGGETTO: D.M. 18 dicembre 2008, n, 206 ~ patolegie conness'é a causa di servizio.

5i ritiene oppertuno rendere noto il contenuto di un parere reso dal Dipatimento dells Funzione pubblica, in
riscontro ad apposito quesito formulatogli in merito allabbligatorietd della:richiesta di accertamento delio stato di ma-
lattia nei confranti dei dipendenti per i quali ricorre una delle circostanze di esenzione dall'obbligo di reperibilit di cut
affart. 2 del D.M. 18 dicembre 2009, n. 208, con particolare riferimento quella indicata in aggetto

i Dipartimento defla Funzione Pubblica al riguardo ha imandato a quanto gia evidenziato nel parers n, 2/2010
pubblicato sul proprio sito internet, circa la necessita del possesso delia documentaziohe formale di supporto e la ne-
cessiia che il collegamento con linfermita riconosciuta come dipen‘dente da causa di servizio risulti dalla certificazio-
ne g dalla documantazione medica.

It Dipartimento innanzifutto rammenta, ehe Fart. 2 del D.M. 208/2009 ha elencato alcune fattispecie di esclu-
sione dalfobbligo di reperibilith basate sulla ricorrenza di determinate patologie molto gravi { quele che richiedono la
cura mediante terapie salvavita di cui al comma 1, let. a), o di déterminate malattle per le quali gia in precedenza
I'amminisfrazione ha avute diretta contezza {infortuni sul lavoro, di cui al comma 1, let. b) o per le quall @ stato gid ef
fettuato un accertamento legale (comma 1, let. ¢) e d), che prevedono le malattie per le quali & stata riconosciuta la
causa di servizio e gl stati patologlci sottesi o connessi alla situazione di invalidita legalmente riconosciuta dalle strat-
fure competentl). ‘

Le ipotesi di esclusione, prosegua il Dipartimento della Funzione Pubblica, sono quindi molivate da
un'esigenza di economicita dell'azione amministrativa;in sostanza la rafio della norma & quella di evitare una dupli-
cazione di aftivita, i dove un acceriamento é stafo gia effettuato ovvero vi sia una conoscenza gia acquisita, e non-
ché accessi al domicilio o appuntament! ambulatoriali infruttuosi, in presenza di patologie gravi che richiedene fre-
quenti vigite e terapie cicliche con pesant] asitl patologici,
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[n tali ipotesi, comunque, 'amministrazione pud riconoscere Ia sussistenza del regime di esenzione solo quan-
do sia - in.possesso della necessaria dacumentazione farmale, consistente nella documentazione relativa alla causa
di servizio, alfaccertamento legale dellinvalldita, alla denuncia di infortunio e nel certificato d! malattia che giustifica
{'assenza dal servizio e che indiea la causa di esenzione.

La pravigione dell'art. 2 del decrato non ha naturalmente modificato il dispositivo legislativo di cui allart.55 sep-
ties, comma 5, Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, (che stabiisce l'obhligatarieta del controlio fiscale sulfe -
assenze per Malattia dei dipendent’ sin dal primo giomo, sia pure con le modifiche di cui alfulfima formulazione, ndr);
tuttavia, & chiaro che lintroduzione in via regolamentare di fattispecie di esenzione dalia reperibilita non pud influire
sulfebblige per Mamministrazione di richiedere Ia visita fiscale, per la necessita di evitare attivita amministrativa ineff-
cace con if ischio di un esborso inglustificato. )

Pertanto, ad awviso el Dipartimento della Funzione Pubblica, & necessario distinguere il caso in cui
l’ammi?ilstrazlone € gid in possesso della predetta documentazione formale ed il 2o in cui non ne abbia ancora la
disponbllita. :

Nella prima ipotesi, 'amministrazione si astiene dal fichiedere la visita fiscale poiché il controllo potrebbe risul-
tare infruttuoso, ricortendo le condizioni per lesanzione della reperibilta nei confronti de! dipendente, nella seconda,
ramministrazione deve richiedare 'agcertamento sin dal primo giorno di assenza,

In relazione al certificato di matattia che giustifica I'assenza dal servizio & che indica la causa dl esenzione, Tn-
fine lo stesso Dipartimento segnala che i decreto def Ministero della salute, di concerto con il Ministero dellavaro e
dellsconomia e delle finanze, del 18 aprile 2012, pubblicato sulla G.U. n. 126 dsl 4 giugno 2012, ha modificate, inte-
grandolo, il contenuto del modello di certificato telamatico, che per comoditz si allega, inserenda |a possibliita per il
medico di indicare, nellambito del riquadro dati diagnosi, se ficorre una patologia grave che richiede terapia salvavita
0 una malatta per |a quale & riconosciuta la causa di servizio o uno stato patologico softeso o'connesso alla situazio-
ne di invalidita riconosciuta, con owvia semplificazione anche per lamministrazione titolare del rapporto di lavoro.

Si raccomanda df avere ¢ura di assicurare la massima divulgazione della' presente tra futto il persanale (anche
mediante affissione al rispettivi albi) e di vigllate sull'osservanza della medagima, o

li Direttare UOC Coordinamente Staff Strategico in staff aka Ditezione Aziendale prowvedera a diramare alle
UU.0Q. di staff stesse la presente direttiva, 1

Si inoltra altresi copia della presente all'l).R.P perla pubblicazione sul slte dell’Azienda.

IL DIRETTORE f
: (Or. Gaetana Qaf

IL DIRETFERE £. F. DELIA U.O.C.
(DgirEsaMa a Badala)

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: DOTTOR ANTONINO RAGUSA N,. A
TELEFONQ. N 03¢ 703 39 52 ; |

CiDocuments and Settings\Administrator Desktopieirealanipatologia connesse a causadl sarvizin,dog )
Azlenda Sanitaria Provinciale di Palermn = Via 8. Gusmano, 24 — 90141 PALERMO PAGINA 2 I

) : 60,82
£00/2000F VA ¢2:0T 2102



4~AUG-2012 18:45 From:

To:B@91 482671 Pase:3-3
Alleggiio A
“opid canade per il Javoralore
Certificato di malattia telemal,lco Copia catacc per i avorutor
Muktero di grwwcolin maivies ded sonificao e J Piia visaa
Mot liga el cerifiTeata { Numam & proee o univaga gl u:nll U0 rEnifleme) e
R .
n'val'lﬁ‘mﬂ Cadiwe Colica Codice sty
LR R..nluqq ASLIAQ fruviio
Operaned roly di- | Mcdien 558 [ i Titree praferrinmiots [l
LIAT) T'RORIN 3 ;
1t kavammgn: dichiary di esters amnvilate daf | Ve assexnam promisor chiafea o b i L
11 evoraors dehiss di aver complotate b propiia alitvits evartiva olly dota di [ viaita
1 rottasi db: Inizio [ [ Continmadnae m Rieadua i
Vigha Ambalairiak: [ Domicia 0. | Peonsto Socennse [
| 1 Thaasast . L
Crd, Nenulogion ' Lat maldt{y & doviid gl eventa 1umatica D
Mate f dlagnoal )
Unloeis Brive cha richieds a| Matdrda per I quailed St feoneeriotg, -::5 8o piinpicn soMtn o E0mIGLR o3 .
wrapria wlvavita I cawrm dlf carvizia | o { Sutione i ivalidie rhonosity -0
F - o i—
DATY BRI, LAVORATURE -
ANMCHATT .
Sohjerman | wgne | &, I ‘
Mooty it [ # Commne v St extetat ! o | Provinela
REsteckvie DIRGCL rriabe (ot dicTiierod] e hevorators) i |
In vizplasey 2 [n |
Cumioy T [ Jrotineia |
RECERISHIT] DURINTE 1) ML ATTE (ol clieliarati dol lercvtrasper . A indlenn: sain w0 dieersl vl anellf o ruxideree o divaizllic ahitwle n,rmrmr.'
Memirativn Indiva pidess I abitgrings (e liverus il progtieg T {
In vifplycx - ) i I 1. l
Cinie lear | | Erovinein |
Ritusciary uf sensi del DPCM 26 murzo 2008 ¢ del Dy w 1502000
: :
/

£00/€00[F

Ivd 92:0T 2108 60/5C



