REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE PALERMO
PALERMO
DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONE N° & 1488 peL 3 DIC. 2021
OGGETTO: Ulteriore aggiornamento delle tabelle allegate alla deliberazione n. 1480 del 30/11/2021.
STRUTTURA PROPONENTE S E——
DIPARTIMENTO RISORSE UMANE RISORSE TECNOLOGICHE, FINANZIARIE E

STRUTTURALI

Propostan. 5 {&del P }.{2- 20271

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
Quadro Economico Patrimoniale — Bilancio 2021 Esercizio 2021

N° Centro di costo

N° Conto Economico

N°¢ Conto economico

Ordine n® del

N? Conto Patrimoniale _
Tetto di spesa/Budget assegnato €.

Importo €.
Budget utilizzato/impegnato €.
Budget pluriennale
Budget presente atto €.
Anno Euro
Disponibilita residua budget €.
Anno Euro
Budget pluriennale
Anno Euro
Anno Euro 11 Direttore dell’UOC “ Bilancio e
Programmazione”
[ Non comporta ordine di spesa
irigente Amministrativo
U.0.S. Proce eclutam_ento risorse umane” 1l direttore del Dipartimento
alina Fanara) Arch. Maria Filomena Martucci

N Direttore dell’U.0.C.

“Stato Giuridico, Programmazione e Acquisizione
Risgré ne”
(Dott. Gi e Campisi)

Il Direttore dell’U.0.C.
“Trattamento economico e previdenziale delle risorse

umane aziendali”
Wpncor

Il Direttore del Dipartimento

Risor age
(Dott. Gi ﬁmpisi)

L’anno duemilaventuno, il giomo | AL del mese di ) ( & M /AR, nei locali della Sede Legale di Via
Giacomo Cusmano n.24 — Palermo, il Direttore Generale dell’ASP di Palermo Dr.ssa Daniela Faraoni, nominato con
Decreto  del  Presidente della Regione Siciliana n.191/SERV.1/S.G. del 04/04/2019,  assistito da

M E LA A OSRIA U EATH quale segretario verbalizzante, adotta la seguente delibera sulla base della proposta di
seguito riportata:

[
-




1l Direttore del Dipartimento Risorse Umane Dott. Giuseppe Campisi

Premesso che_con deliberazione n. 1429 del 19/11/2021, a seguito delle richieste di chiarimento di cui alla
nota protocollo 48780 del 08/11/2021 dell’Assessorato alla salute, si & provveduto alla modifica
della Dotazione organica, e del relativo Piano Triennale del Fabbisogno, adottata con deliberazione
682 del 09/06/2021 e successivamente integrata con deliberazione n. 1129 del 29/09/2021 e con
deliberazione 1235 del 14/10/2021;

Considerato altresi, che con deliberazione n. 1480 del 30/11/2021 si & provveduto alla modifica delle tabelle
allegate alla citata deliberazione n. 1429 del 19/11/2021 al fine di superare le criticita rilevate
dall’ Assessorato alla Salute nei prospetti relativi alla Programmazione della Dotazione Organica, al

Piano Triennale del Fabbisogno del Personale e al Riepilogo per Macrostrutture relativi al triennio-
2021/2023;

Considerato tuttavia, che appare opportuno — in una logica assistenziale integrata ospedale/territorio — procedere
ad una ulteriore integrazione della Dotazione Organica aziendale 2021/2023 del Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere da destinare ai Presidi Ospedalieri mediante una redistribuzione
del suddetto personale dal territorio, al fine di consentire un maggiore allineamento con i parametri
normativi previsti per il rapporto medici/infermieri;

Ritenuto, pertanto, al fine di consentire un maggiore allineamento con i parametri normativi previsti per il
rapporto medici/infermieri, procedere ad una ulteriore integrazione della Dotazione Organica
aziendale 2021/2023 del Collaboratore Professionale Sanitario Infermiere da destinare ai Presidi
Ospedalieri e di modificare — conseguentemente - i prospetti relativi alla Programmazione della
Dotazione Organica, al Piano Triennale del Fabbisogno del Personale e al Riepilogo per
Macrostrutture relativi al triennio 2021/2023/al fine dided allegare gli stessi al presente atto; JM{& £

o
Dato atto, inoltre, che con nota prot. n. A 30 8L0  del 03/12/2021 si & data informazione di quanto
sopra alle OO. SS.della Dirigenza e del Comparto, nonché alla RSU aziendale;

Dato Atto che il Direttore del Dipartimento, che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata & conforme alla normativa che disciplina la
materia trattata ed &, sia nella forma che nella sostanza, totalmente legittimo, veritiero ed utile per
il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della legge 14 gennaio
1994 n. 20 e smi. e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190
"Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella Pubblica
amministrazione”, nonché nell'osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della
Prevenzione della corruzione;

Per le causali di cui in premessa

PROPONE
di:

Procedere ad una ulteriore integrazione della Dotazione Organica aziendale 2021/2023 del Collaboratore
Professionale Sanitario Infermiere da destinare ai Presidi Ospedalieri;

Modificare conseguentemente, i prospetti relativi alla Programmazione della Dotazione Organica, al Piano
Triennale del Fabbisogno del Personale e al Riepilogo per Macrostrutture relativi al triennio
2021/2023 al fine di ed allegare gli stessi al presente atto;

Confermare, per quanto non espressamente modificato dal presente atto, i contenuti della deliberazione n. 1429
del 19/11/2021 e della deliberazione n. 1480 del 30/11/2021,



Trasmettere il presente provvedimento di rideterminazione della Dotazione Organica e del Piano Triennale del
Fabbisogno del Personale 2021/2023 all’Assessorato alla Salute unitamente al riepilogo per
macrostruttura per il controllo di cui all’art. 16, comma 1 lett. a) della L. R. 5/2009, cui &
subordinata I’efficacia del presente atto.

------

II DIRETTO L’U.0.C IL DIRETTO TIMENTO
(Dr. Gius, isi) i

Sul presente atto viene espresso

parere F/f VoS VO (4 dal parere 7 dal

DIRETTORE AMMINISTRATIVO DIRETTORE SANITARIO

. (D.ssa Nora Virga) (Dott. Madrizio ontalbano)

Y2 (7~

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s’intende qui di seguito riportata e trascrifta;

Vistbiﬁparer'? del Direttore Amministrativo ¢ del Direttore Sanitarioy b?(,cf"r,q_

Ritenuto di condividerne il contenuto,
Assistito dal segretario verbalizzante

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata
dal Dirigente Responsabile della struttura proponente;




REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE - PALERMO

ATTESTAZIONI

Deliberazione n° U 1 4 88 del t ’ ﬁ 2{]21

[l 5 DIC 707

La presente deliberazione ¢ stata affissa all’Albo il =

L'Addetto

& stata ritirata dall’Albo il L’Addetto

[ Si attesta che contro la presente deliberazione non & pervenuto alcun reclamo

[ Si attesta che contro la presente deliberazione & pervenuto reclamo da:

Palermo,

Il Responsabile
dell’Ufficio Deliberazioni

Annotazioni:




REGIONE SICILIANA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE PALERMO

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONEN. __ (1488  per__ 3 0IC. 202

AD OGGETTO: Ulteriore aggiornamento delle tabelle allegate alla deliberazione n. 1480 del 30/11/2021.

ATTI ALLEGATI

1) Programmazione Dotazione Organica come risultante dagli elaborati tecnici predisposti secondo il format
in excel fornito dall’ Assessorato della Salute, consultabili sul sito aziendale alla sezione “delibere” ed alla
sezione “Regolamenti”;

2) Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2021/2023 come risultante dagli elaborati tecnici predisposti
secondo il format in excel fornito dall’ Assessorato della Salute, consultabili sul sito aziendale alla sezione
“delibere” ed alla sezione “Regolamenti”;

3) Riepilogo per Macrostrutture e profili professionali
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Dotazione organica

ASP Palermo
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[oisciplina

Posizione:

Profilo

Tipo Personale

Area

Ruolo |Cat.

rammator

¥,

© Farea:

54
55|
11
114
11
2
59)
ai
43|
18
16
a3|
|
118]
29|
24
21)
|
9
1482

Elaborazione da
1 Pr

12

22|
21
0]
12|

11

22|

8 9__‘12

16
131

S|

5

5]

17| 31| 14| 21| 25| 22| 37| 14| 26| 257| 149| 81| 155| 67| 222 35

16|

32

|

134
17
55

202

13|
15|

104)

28|

15

10|

-
5
~

18]

2

iatria
Patologia clinica (laboratorio di analisi

chimico-cliniche & microbic|

Pediatria

imentazione & della nutrizione

e chirurgia d'accettazione e

a e rianimazione

ia
ia clinica

Laboratorio di genetica medica

dia e traumatol;

Igiene, epidemiologia e sanita pubblica
Medicina del lavoro e sicurezza degli

Medicina fisica e riabilitazione

K
= H
3 3
H g
! g
HE 3
8 H

Farmacia aspedaliera

Farmacia territoriale
*_|Fisica sanitaria

Psicoterapia
Psicoterapia

Ororinolarin,

]
2
$
)

Area A
Area B
Area C
Patol

HE
85| 2
833

ista
3

Medico veterinario
Professioni sanitarie

Medico veterinario

Medico
Odontoiatra
Psicologo_
Biologo
Chimico
Farmacista
Fisico

Pe:

Psicol

Dirigente
Dirigente
professionale

e

medica
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