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— - 52 2RFIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI PALERMO

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE
DELIBERAZIONE N© . 0275 | pEL 25 MAR. 2011

OGGETTO: Atto Aziendale: provvedimenti organizzativi connessi all'attivazione dei Dipartimenti del’ASP di
Palermo e delle loro articolazioni complesse, nonché delle UOC della Direzione Aziendale.
Determinazione gonsequenziali in ordine ai relativi Direttor. |

| | DIPARTIMENTO |
STRUTTURA PROPONENTE . A
DIPARTIMENTO GESTIONE RIS‘_('}?RSE UMANE : GESTIONE RISORSE ECONOMICHE
: — . ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
QUADRO ECONOMICO PATRIMONIALE Esercizio 2011
BUDGET ; '
Bilancio 2011
N° Centro di costo _ , . g bet.il. S - del
N° Conto _Econom::ico : e N° Conto economico
Ordinen_____ del —— | N"Conto Patrimoniale |
Budget assegnato (Eurb) IR Sl [mporto(Euro) ERARA
Budget gia utilizzato (Euro) e _' ana nota contablle I
Budget presente atto (Euro) . . '

Il Direttore del Servizio Bilancio e Finanze
Disponibiliti residua o
di budget (Euro)

[ Non comporta ordine di spesa

li Direttore del Dipartimento
Gestione Risorse Economiche

Propostan. 36 _del 16/ 02_/ 201 1. & N . . (Dott. Vincenzo Siragusa)

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
(Dr.ssa Marfag.f'usep iria Montagna)

1. Weedopin
7 /0.- ¢

: : : : < (*) nel caso di pid centri di costo, afla presente si devono -
RESPONSABILE DELL’ U.0. ik allegare le schede di rilevazione dati di contabilita penerale e
U.S.E.D. - Ufficio Statistica ed Elaborazione Dati analitica
(Dr.ssa Mariagiuseppina lontagna) . . . .

. Modopn
/ / ag

L’anno duemilaundici, il giorno { o\ an g_ze ‘del mese di ] (&2, nei locali della Sede
Legale di via Giacomo Cusmano n 24 - Palermo, il Direttore Generale Dr. Salvatore Cirignotta, nominato con
D.P.R.S. n 332 del 3 1/08/2009, assistito dalla dott.ssa Emilia Matranga , quale segretario verbalizzante adotta
la seguente delibera sulla base della proposta di seguito riportata: o




o

Il Direttore del Dipartimento Gestione delle Risorse Umane, Dott. Gaetano La Corte

Visto I'Atto Aziendale adottato in via definitiva con deliberazione n.840 del 03/11/2010 in esecuzione del
D.A. n® 2545/10 del 19/10/2010 con il quale I'Assessorato Regionale della Salute ha approvato 'Atto Aziendale
di cui alla deliberazione n.551 del 04/08/2010 con le condizioni indicate nel medesirmio DA;

Vista la delibera n. 871 del 19/11/2010 con la quale si & proceduto all'attivazione dellArea Territoriale
dell’ASP di Palermo e deﬂe sue articolazioni organizzative complesse, nonché alla nomina provwsorla dei
relativi Direttori;

Considerato che I'allegato 2 al citato Atto Aziendale riporta la nuova struttura organizzativa del'ASP e in
particolare prevede i Dipartimenti con le rispettive articolazioni organizzative complesse (UOC), nonché le unita
operative complesse della Direzione Aziendale (brevemente dette UOC di staff), come di sequito specificato:

Coordinamento staff strate_glco (UOC) uoc
i Legale (UOC) — R [
| Psicologia(uoc) -~ . - ~Juoc
| Servizio Prevenzione e Protezione (UOC)

Programmazmne ] orgamzzaz:one delle attivita dl cure prlmarle (UOC)
Medicina legale e fiscale (UOC) - - ~|uoc
Integrazione socio-sanitaria (UOC) uoc
N.B.: Il Dipartimento, altresi, coordina funzi i

N.8.:3. Il Dipartimento cu i emergenza territoriale e ospedaliere. Vi afferiscono funzionalmente fe -
UU.00 di Medicina, e UU.0OQ. di Medicina d'urgenza e pronto soccorsa le OB/ (osservazions breve mtenswa) e la UOS di
Gastroenterologia ed endoscopia del P.O. "G.F. ingrassia® di Palermo (che effettua prastazion in regime di emergenza). ff
Direttore viene individuato fra i Direttori defle UOC di Medicina.

If Dipartimento, alfresi, si interfaccia con le attivita dei PTE e, limitatamente afle funzioni di competenza aziendale, con le

postazioni ambulanze 1 18, fermo restando le competenze del Responsabile della Centrale Operativa 118, come da linee guida
885eSS0fi f; e .

Ospedalita p'ubblica"(UOC) I B IR uoc
Ospedalltaprwata (Uoc) - SR ' o o ) -Uoc

uoc

HACCP - RSO (UOC) -

Sanita pubblica, epidemiologia e medicina preventiva (UOC) uoc

Igiene degli ambienti di vita (UOC) uoc

lgiene degli alimenti, sorveglianza e prevenzione nutrizionale (yocy uoc

Prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro (UOC) . . uoc
_Impiantistica ed antinfortunistica {(UOC) ' L - uoc

Laboratorio medico di sanita pubblica (UOC) B ' uoc
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lgiene urbana e lotta al randagismo (UOG) uoc
Sanita animale - Area A (UOC) UoC
Igiene della produzione degi alimenti di origine animale e loro derivati - Area B (UQC) uoc
Igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche - Ar.

Modulo 1 (UOC) Misilmeri-Palermo uoc
Modulo 2 (UOC) Palermo | uoc
Modulo 3 (UOC) Palermo uoc
Modulo 4 (UOC) Palermo uoc
Modulo § (UOG) Palermo uocC
Modulo 6 (UOC) Termini Imerese-Baghetia uoc
Modulo 7 (UOC) Cefalti-Petralia Softana uoc
Modulo 8 (UOC) Corleone-Lercara Friddi uoc
Modulo 8 (UOC) Partinico-Carini; UoC
Dipendenze patologiche (UQC) uoc
Neuropsichiatria dell’infanzia e dell'adolescenza territoriale (Uog) uoc

N.8: Le UU.00.CC, Dipendenze patologiche e Neuropsichiatria dell'infanzia e dell'adolescenza territoriale costituiscono arse
dipartimentali preposte al govemo complessivo degli inferventi nei rispettivi ambifi assistenziafi, '

It Dipartimento, altresi, coordina funzionaimente gli ambulatori degli specialisti convenzionati intemi delle discipline di
“competenza alflo di uniformare [ itari endola adersnte & protocolli e linee guida,

=DIPA

Salute della donna e del bambi

o

rntonale (OC)

i

no

DO 1 P.0. “Civico” di Partinico - Ginecologia e ostetricia (UOC) - uoc
DO 1 P.0. “Civico” di Partinico - Pediatria (uoc) - - - Uoc |-
DO 2 P.0. “S. Cimino” di Termini Imerese - Ginecologia e ostetricia (UOC) | UoC
DO2P.0."S. Cimino™ di Termini Imerese - Pediatria (UOC) ~ . uoc |
DO 3 P.0. “G.F. Ingrassia” di Palermo - Ginecologia e ostetricia (UOC) uoc
DO'3 P.0. “G.F. Ingrassla” di Palermo - Neonatologia (UOC).- - | UoC

N.B.: ll Dipartimento, altresi, coordina funzionaimente gli ambulatori degli specialisti convenzionati interni deffe discipline di
competenza, £, ' )

IN;
tenza riabilitativa ambulatoriale

Coordinamento assis

e domicillare (UOC) uoc

DO 3 P.0. “G.F. Ingrassia” di Palermo - Medicina fisica e riabilitazione (UOC) [N.B.. da frasferire al P.O. di
Termini Imerese come da autorizzazione deil Assessorato Regionale della Salute nota prot./Serv.4/n.42797 del | UOC
03/11/2010] - : _ : - _ : e

DO 3 Centro riabilitativo di alta specializzazione “Villa delle Ginestre” di Palermo - Medicina fisica e

e . s : - uoc
riabilitazione intensiva (UOC) : N

DQ 3 Centro riabilitativo di alta specializz'_az'ione “Vila delle Ginestre” di Palermo - Medicina fisica e

riabilitazione ambulatoriale (UOC)

uoc| -

N.B.: I Dipartimento, altresi, coordina funzionaimente !e. atfivita ambufaforfaff deﬂé disciplina df competenza al fine di = T
-armonizzare le stesse mediante protocolli e procedure. ll Dipartimento gestisce direttamente fa atfivita degli uffici affocatf

strutturalmente nei PTA e nei Distretti (Ufficio Handicap, Ufficio per I'autorizzazione & Ferogazione di protesi, presidi ed ausil) e

le attivita dei Presidi Ospedaliert Partinico, Corfeone, Termini Imerese, Petralia Sott
i 9 ial
Farmacie (UOC) = s

Farmaco e farmacoepidemiologia (UOC) : .

Distretto farmaceutico PA 1 (UOC) con sede al P.0. "Civico” di Partinico

Distretto farmaceutico PA 2 (UOC) con sede al P.Q: "S. Cimino" di Termini Imerese

Distetto farmaceutico PA 3 (UOC) con sede al P.O. "G.F. Ingrassia” di _Pa!ermo

DO 1 P.0. “Civico” di Partinico - Patologia clinica (UOC) [lab. core]

DO 2 P.0. “S. Cimino” di Termini Imerese - Patologia clinica (UOC) [lab. core] uac
DO3P.0. “G.F. Ingrassia” di Palermo - Patologia clinica (UOC) [lab. core + 5] uoc
DO 3 P.0. “G.F. Ingrassia” di Palermo - Anatomia Patologica (UOC) uoc
P.0O. "Nuovo" di Cefalii - Medicina trasfusionale {Uoc) voc

N.B.: I Dipartimento, alfres, coordina funzionaimente la attivita del laboratori di base, dei punif prefisvo e del punti
2



~

Drelievo/POCT territoriadi. e infegra in modo transmurale e atiivita e fe prestazionT erogale dal Laboratori df sanifa pubbiica e dal | I
_ laboratorio !:fCCP strutfuralmente dipendenti dal Dipartimento df prevenzione.

DO 1 P.0. “Civico” di Partinico - Radiodiagnostica + TAC (UCC) _ uoc |

DO 2P.0. “8, Cimino” di Termini Imerese - Radiodiagnostica + TAC (UOC) Uoc
DO 3 P.0. “G.F. Ingrassia” di Palermo - Radiodiagnostica + TAC e RMN (UOC) Uoc

N.B.: Il Dipartimento, afiresi, coordina funzionalmente le attivita dei punti territoriali di radiodfagnostica

DO 1 P.0. “Civico” di Partinico - Anestesia e rianimazione (UOC). - uoc
DO 2 P.O, 8. Cimino” di Termini Imerese - Anestesia e rianimazione (UOC) uocC
DO 3 P.O. “G.F. Ingrassia” di Palermo - Anestesia e rianimazione (UOC) uoc

N.B.: Il Dipartimento, altresi, coordina funzionalmente le UTIC, la UTIN e la TIR aziendali e le affivita defle camere iperbariche.
: e S

Gestione g;undrca e swluppo 0 _gamzzatwo (uoc) A o

Gestione economica e previdenziale (UOC) ' ' uac |
Persol ' '
_ ﬂancloeprogrammazlone (UOC) i _ B o
Contabilita analitica e patrlmonlo (UOC[ : : uoc

Conta ilita Ie
-Proge azione e manutenzioni ( : A . 1 -
Provveditorato.(UOC) TR - A . e UO_C. _
Facility management(UOC) .. -~ ' L : | uec |

Vista la nota n.1881 del 11/05/2010 con la quale 'Assessorato Regionale della Salute, fra Paltro, stabilisce:

.conl'a pprovaz;one dell’atto aziéndale e deﬁmz:one del nuovo assetto organizzativo la ricollocazione interna
def Dirigenti dovra necessariamente cofmportare ia'ztassegnaz.'one degli incarichi di direzione di struttura
(semphce/comp!essa/coordmamento/d:pammento) degli incarichi profess:onah nonche, re!atrvamente al

 personale del comparto, degli incarichi di posizione OIgamzzatfva/coordmamento

Vista la nota n.16509 del 16/02/2011 con la quale I'Assessorato Regionale della Salute in merito alla
suddetta notan.1881 del 11/05/2010 fornisce ulteriori chiarimenti, e in particolare: _
“ Sulla base degli afti aziendali adottati dalle varie Aziende e positivamente esitati da questo Assessorato, &
stato possibile verificare quanto segue: _ ' '
1. talune strutfure sono state confermate anche in relazione alle originarie competenze e nspeftfva sfera di
azione; - -
2. altre sono scaturite dall'accorpamento di una o piu stmtture prewgent:

3. alfre, ancorche confennate nella termmo!og:a hanno subfto, in fatto mod;f che rﬂevantf m refaz:one sra_

alle competenze che alla sfera di azione. " :
In relazione alle strutture di cui al precedente punto 1, non essendo mtervenute Sngﬁcatfve variazioni nefle
‘competenze e nella sfera di attivita, la riassegnazione deg,":_mcanch; dirigenziali passa attraverso una conferma

degli stessi sino alla loro naturale scadenza, rendendosi necessaria semmai una parziale modifica del contratfo

individuale di lavoro a suo tempo sottoscritto dal dirigente, ai fini della ridefinizione degli obiettivi, in correlazione
alle mutate esigenze scaturenti dallapplicazione delle disposizioni di cui alla I.r. n.5/09.

L 'attribuzione degli incarichi di direzione di nuove strutture, essendo intervenute le modff.'che di cui ai punti 2 e .

3, dovra aver luogo, invecs, nel rispetto della disciplina dettata dai vigenti CC.CCNNLL. ..
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% / dei

ad oggi vigente nellASP di Palermo, pud essere aff lancata alla nuova organizzazione co,me_nportato
nel’ALLEGATO A alla presente deliberazione, ove sono indicati anche i dirigenti cui & affidata la direzione delle
relative strutture complesse, nonché sono - indicate le strutture’ di nuova istituzione (comprendenti anche Je
fattispecie di cui al punto 2 e 3 della cntata np,ta_n 16508 del 16/02/2011 del'Assessorato Regionale della
ui &l punio 1 della c;tatamta n.16509 del 16/02/2011

'._-__.‘_.;:.Salut e), le strutture gia eS|stent| (strutture dtf
jelf Assessarato Regicnale della. Salite). ele stnﬂtwe SOppresse;

-k . . -
B BRI e

S itmmediatezza alla attsvaz;oné: del}a nuava orgamzzaznone

|part|mentale nonché delle UOC delia Dlrez:oné AzléndaIe in attuaz1one del Atto*aaenda[e

[
N : T___«_F_.-» "l . _> .4:-_.

Ritenuto doversi dare atto-che | attwazmne glel Dipammentz e delle UOC della Direzione Aziendale, che con
il presente provvedimento viene adottata determma la soppressione delle strutture complesse, nonché delle
UOS che vengono trasfermate in UOC della “precedente organizzazione indicate nel predetto ALLEGATO Aalla
presente deliberazione con la dizione “soppressa" :

Considerato che, a segUito dellentrata in vigore del nuovo atto aziendale:

- v aleune precedenti strutture complesse sonlo_'s_:tate soppresse (v. precedente punto) ed altre sono state
istituite -ex nove, altre ancora sono state confermate anche in relazione alle originarie competenze e
rispettiva sfera di.azione (punioidelia citata_nota n.16509 del 16:‘02}2011 dell’Assessorato Regionaln
della Salute); : _ :

v" alcuni dipartimenti hanno modificato la loro precedente conﬁgurazione, i loro compiti e i loro obiettivi
ontologici, vuoi per la diversa enitd delle strutture in essi ricomprese, vuoi perché trasformati da

- *funzionalf" in “strutturali (faﬁ"s“b“é”ie d’ i cui al punto 2 e 3'della suddetta nota n.16509/11 del 16/02/2011
dell Assessorato Reglonale della Salute) B o ; :
A analoga modn“ ica hanno subﬂo talune strutture complesse [steSSJ puntJ 2e 3)

Ritenuto per tutto quanto in precedenza osservato che appare opportuno e consequenZIaie pracedere neE o
modo seguente: '

a) confermare i Direttori di UOC non perdenn posto - tltofan dellincarico non ancora scaduto ‘ovvero -
scaduto ma rinnovabile previa vaiutazxone ex CCNL 08]06;’2000 - e i Direttori di D[partlmento che non |
siano facenti funzioni, nella struttura corrispondentemente prevista — nei limit chiariti al precedente
punto -~ nella _nuo'va orgahizzazione, con sottoscrizione del contratto di lavore, ove non esistente, o con
parziale modifica del contratto individuale di lavoro a suo tempo sottoscritto, ai fini della ridefinizione
degli obiettivi, in correlazione alle mUEate’ esigenze scaturenti dall'applicazione delle disposizioni di cui
allal.r. n.5/09, prevedendo anche la régolamentazione dei periodi precedenti al presente atto;




b) procedere a urgente va1utazlone per gli incarichi gia scaduti o in scadenza nel 2011 dei Direttori di
struttura complessa e di Dipartimento contemplati alla precedente lettera a), con le modalita previste
dalla vigente normativa (collegi tecnici, etc.) al fine di riconfermare o meno gli incarichi stessi;

c) prorogare in. via assolutamente prowvisoria nell'incarico svolto i Direttori di UOC e di Dipartimento, non

~ fitolari ma facenti, funzioni, comunque nei limiti prewstl dallarticolo 18 CCNL 08/06/2000 fno alla
conclusione deiléprocedure concorsuali gia avwate oda awlare perla copertura degli stessi;

'd) attnbmre i posti dl Direttore di UOC attualmente® vacanti mediante procedura concorsuale e, nelie‘g or
della” proceduraF "§fessa per i casi ritenuti improcrastmablh ai sensi del predetto_art 18- CENL
08;’06!2000 . : g g

Ritenmo in merlto al!esuddette nomine, doversi ewd:enmare che _ : LR i

v l’assunzmne di Spesa ove esistente, sara quant[f’ icata con separati atti in base alla decorrenza eﬁettlva
degli incarichi |n queshone con la precisazione che il relativo onere per i casi di cui all'art. 18 CCNL.
1998!2001 sard: prelevato dai fondn del salano dl rtsultato mentre per Imdenmta d}par’umentafe dal’

bilancio aziendale; ‘ ' R s \ :

v "I‘aihvazrcnerdernnﬁwﬁtpammenta edeHe loro articolazioni organizzative complesse nonche delie unita -
operative complesse della Direzione. mmmjaacggtestuale alla data d[ decorrenza dei r:spettw[ .
incarichi di direzione; :

v/ ai Dipartimenti e UOC di cui al presente atto transitanc xl personale e le attrezzature gia assegnatl alle
medesime atfivita nella organizzazione vigente al momento dell'adozione del provvedimento n.551 del
04/08/2010, intendendosi in tal senso revocate” tutte—te -disposizioni-di-servizie=gi=mobilita-interna
successive a detta data, nonché per le medesime atfivita transitano le deleghe delle funzioni-di cui agli
atti dehberatlv: n.2320 del 08/08/2005 e n.2879 del 20!12/2000, : _

. Ritenuto,- inoltre, doversi dare mandato al Dipartimento Gestione delle Risorse Umane di predisporre tutti gli
-~ atti necessari al fine di

v gormispondere ar Dﬁtﬁrrderli)rpamment i la percentuale della magg loraZionerJLcompteaa_ftail 35%e il
50%, del valore massimo della fascia a) della retribuzione di posizione, pré o
'08!06/2000 dellArea della dirigenza Medica-e Veterinaria e dalfart.40 del CCNL 087067 _ULT _ eiI*Area :
d St ohie sara stabilita in sede deliberante dalla Direzione Generale -
4 'cornspondere ai Direttori f.f. di UOC nominati prow:sorlamente con il presente atfo Imdenmta dl cui
- all'art.18 del CCNL 1998/2001; s Lo e
v attivare le procedure per la nomina deﬁnltwa del Dlretton aﬁerenti ai ruol professmnale tecnlco e
- amministrativo, secondo Ia normativa vigente per le strutture vacanti, ove gia non avviate;
v attivare, successwamente alla conclusione di queste ultime, le procedure di rideterminazione del
o 'trattamento economico dei’ Direttori perdent| incarico che non dovessero-essere ncoliocatl con la -

predeﬁa procedura

Dato atto che sono gia state attivate le procedure di ricollocazione per i Direttori di UOC del ruolo sanitario
perdenti posto, ai sensi della normativa e dei vigenti Regolamenti in materia di mobilita interna e ricollocazione a
seguito di ristrutturazione aziendale (delibera n. 459 del 24/06/2010), a conclusione delle quali per i soggettl che
non dovessero essere ricollocati saranno attivate le procedure previste dalla vigente norma’uva sia per g aspett|
giuridici che economici;




. Ritenuto, infine, doversi dare carico:
v’ ai Direttori dei Dipartimenti di predisporre i Regolamenti di funzionamento delle proprie strutture, come
previsto dall'art.34 dell'Atto Aaenda]e '
¥ ai Diretfori def Dipartimenti & cieIIe UOC da i al presente atto di predlsporre gli ademp|ment| necessari

B a! passaggio alle strutture d] competenza tte le eventuali attivita che transitano da altre strutture,

L4 o raccordandosi con i Responsabllldelfe stessag:-,;_.}- s :
v i Responsabili della UOS "Valutaz10ne e valonzzazxone risorse umane” e delia UOS "Programmazuone
iz controllo di gestione - mstema mformailvo e stanstico dl attivare le procedure di va!utazmne citate in

precedenza

‘_'Ritenuto di doversi _riservare-d| procederef_ dopo 'approvazione defn twa della- dotazmne organica.
aziendale: - n
¥ alla riassegnazione- degli -incaﬁt_}ﬁi:d‘i- _c_iir_ezion_e di struttura _senjplicq e degli incarichi professionali,
nonché, relativamente al pers’onéle del 'ccmp:arto'“degii incarichi. di coordinamento secondo quanto
stabilito nelle citate note n.1881 del 11!05;’2010 e n. 16509 del 16/02/2011 dell'Assessorato Regionale
della Salute; ;
v' al conferimento, relativamente al perso_n'aie del.'é_ornparto, degli incarichi di posizione organizzativa nel
rispetto del Regolamento aziendale in méte_ria_perquanfo compatibile con le direttive a_s_seséoriali;

Dato atto della conformita della presente proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata;
Per le causali di cui in premessa

PROPONE
Coodi

in attuazione deu'AttoAziénda;e'adcttat‘o’iﬁ via definitiva con deliberazione n.840.del 03/11/2010 in esecuzione

del D.A. n® 2545/10 del 19!10!201 Oein oﬁemperanza del]e note assessoriah n. 1881 del 11!05;‘2010 en 16509 .
del 16/02/2011:. LT &5 1 e - L iR
101) Dare atto che, a seguito dell entrata in vigore del nuovo atto amendale _

\/ alcune precedenh strutture complesse sono state soppresse ed altre sono state }stftulte ex novo aitre
ancora sono state confermate anche in relazione alle originarie competenze e rispettiva sfera di
azione (punto 1-della citata nota n.16509 del 16/02/2011 dell'Assessorato Regionale della Salute):

v alcuni dipartimenti hanno modificato la foro precedente configurazione, i loro compiti e i loro obiettivi
ontologici, vuoi per la diversa entita d'elle strutture in essi ricomprese, vuoi perché trasformati da
“funzionali” in "strutturali (fatttspeme di cui al punio 2 e 3 della suddetta nota n 16509/11 del
16/02/2011 del'Assessorato Regionale della Salute);

v analoga ‘modifica hanno subito talune strutture complesse (steééim;-)'ﬁnﬁ 2e3);

6
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03)

04)

» 02) Procedere, per tutto quanto in precedenza osservato, nel modo seguente:

a) confermare i Direttori di UOGC non perdenti posto - titolari dellincarico non ancora scaduto ovvero
scaduto ma rinnovabile previa valutazione ex CCNL 08/06/2000 — e | Direttori di Dipartimento che
non siano facenti funzioni, nella strutiura corrispondentemente prevista — nei limifj chiarifi al
precedente punto - nella nuova orgamzzazmne con sottoscrizione del contratto di lavoro, ove non
esistente;.o. con parziale modifica del conlratto individuale di favoro a suo tempo sottoscnttq, ai fini

8 ~ della rldeﬁ‘ zione degli obiettivi, in correiazrc:ne alle mutate esigenze scaturenti dall apphﬁ:ﬂone

'-}'-;f'?:-,delle dspﬁslzom di cui alla Ir. n.5/09,..prevedendo anche la regolamentamone deiwpgnodal

< < precedentiat presente atto; A A R
- b): procedets. airgente valutazione. per glt Incarichi gia. scadu[ i o in scadenza nel 2011 dei Direftori di

.. struttura ;eomplessa e di Diparhmenta, contemplat], alla precedents Tefiera a aj,.con le jm_'_é‘ahta .

prevrste daHa vigente normatlva (collegi tecnici, etc) al fine di riconfermare o meno gli mcaﬂchl
stessi;

c) .prorogare'*m ¥via assolutamente provwsorla nerl’mcanco svolto i Dlretton di UgC e d: Dlpammento -
- non titolat! ma facenti funzioni, comungue nel limiti previst dallarticolo 18 CCNL 08/06/2000 fino
. aﬂamnclusme daJBchedure concorsuali gia avviate o da avviare per la copertura degli stessi; . .
d). attr:bu:rekl postf di Direttore di tole attuaimente vacanti mediante procedura concorsuale.e, nelle
more della procedura stessa, per i casi ntentm !mprocrastinabm ai sensi del predetto-art, 18 CCNL'

08/06/2000; -

Precisare, in. merito afle suddette nomine, ¢he: :
v’ lassunzione di spesa, ove esistente, sara quantificata con - separati atti in base alla decorrenza

effettiva degli incarichi in questione, con Ia precisazione che il refativo onere per i casi di cui all'art.18"

CCNL 1998/2001 sara prelevato dai fondi del*salario di risultato, mentre per l'indennita dipartimentale
dal bilancio aziendale; ' '

v [’attivazione dei nuovi Dipartimenti e delle loro articolazioni organizzative complesse, nonche delle
unita operative complesse della Direziona ‘AZigridale, sara contestuale alla data di decorrenza del

rispettivi rhcanchfdl direziong; _ .k

attl deliberativi n 2320 del 08/08/2005 e n.2879 del 20/12/2005:

Dare mandato al Dipartimento .Géstione delle Risorse Umane di p‘rediSporre' tutti gli atti necessari- al fine

dic - | ¢

v com ispondere ai Direttori dei Dipartimenti la percentuale della maggicrazione, ncompresa frail 35% e
il 50%, del valore massimo della fascia a) della retribuzione di posizione, prevista dall'art.39 del CCNL
08/06/2000 dell'Area della dirigenza Medica e Veterinaria e dall art40 del CCNL 08/06/2000 dellArea
della dmgenza SPTA & s.m.i., che sara stabilita in sede deliberante dalla Di irezione Generale:

v" corrispondere ai Direttori ££. di UOC nominati prowvisoriamente con il presente atto l'indennita di cui
all’art.18 del CONL 1998/2001: |

C dicui:alpresente atto- trans:tano il personafe e fe attrezzature gza assegnatr aile'
sime-attivitenetia: orgéhizzézbne wgente al momento del’adozione del prowedlmento n. 551 del o
04»’08}‘2010 rntendendom in tal senso revocate tutte le dlSpOSEZIOHI di servizio di. mobilita int terna - -
successive a detta data, nonché per le medesime atiivita transitano le deleghe delle funzioni di cui agli




v altivare le procedurs per la nomina definitiva dei Direttori afferenti ai rioll. professionale, tecnico-e
amministrativo, secondo la normativa vigente per le strutture vacanti, ove gié non avviate;
v’ atfivare, successivamente alla conclusione di queste ultime, le procedure di rideterminazione del
trattamento economico dei Direttori perdentl incarico che non dovessero essere ricoffocati con la
predetta procedura;

- 05) Dare atto che sono gia state attivate le procedure di ricollocazione per i Direttori di UOC del ruolo
sanitario perdenti posto, ai sensi della normativa e dei vigenti Regolamenti in materia di mobilita interna e
ricollocazione a seguito di ristrutturazione aziendale (delibera n. 459 de! 24/06/2010), a conclusione delle
quali per i soggetti che non dovessero essere ricollocati saranno attivate le procedure previste dalla
vigente normativa sia pér gli aspetti giuridici che economici;

06) Dare carico:
v' ai Direttori dei D|partzment: di avviare le procedure per la predlsposmone dei Regolamentl di
funzionamento delle proprie strutture, come previsto dall'art.34 dell'Atto Aziendale;

v' ai Direttori dei Dipartimenti e delle UOC di cui al presente atto di avviare le procedure necessarie peril .

passaggio alle strutture di competenza di tutte le eventuali attwrta che tran51tano da altre strutture,
raccordandosi con i ReSponsablll delle stesse; : B :

v ai Responsabili della UOS "Valutazione e. valorizzazione risorse umane” e della UOS

: “Programmazmne controilo di gestione - sistema mformatwo e statlstlco di attware le- pmcedure di -

va!utazmne - :

07) R!servarSI di procedere ad analogo prowedlmento perle strutture complesse dei PreSIdz ospedahen non
ricomprese nell'ambito dei Dipartimenti strutturali dell'Azienda; _
08) Riservarsidi procedere, dopo I'approvazione definitiva della dotazione organica aziendale:

v' alla riassegnazione degli incarichi di direzione di struttura semplice e degli incarichi professionali,
nonche, relativamente al personale del comparto, degli incarichi di coordinamento secondo quanto
stabilito nelle citate note n. 1881 del 11/05/2010 e n. 16509 del 16/02!2011 dell Assessorato Reglonale
della Salute; "

v al conferimento, relatlvam_ente al personale d_el comparto, degli incarichi di posizion;e'organizzativa nel
Trispetto del Regolamento aziendale in materia per quanto compatibile con le direttive assessoriali;

09) Notificare le determinazioni-di cui al prgsente atto -ai dirigenti'-_inte_ressati.

i****

IL DIRETTO? DEL SERVIZIO STATO GIU [cioisd

Wﬂf




PARERIMEVENTUAL! DE{ DIRETTORI AMMINISTRATIVO E SANITARIO
da richiedere a cura del D.G. ai sensi dell'art. 3 — comma 7 = del D.Lgs. 502/92 e s.m.i..

/g, Sul presente atfo viene espresso |
parere “JNVD (1 £ _ga parere ‘LQ Ty Qfg{ dal

WS FRATAVO DIRETTORE SANITARIO
o Zandgla) ‘_ _ (Dott. Binna Rita Mgttaliano)

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s'intende qui di seguito riportata e frascritta;
Vistii pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

Ritenuto di condivideme il contenuto,

Assistito dal segretario verbalizzante

' DELIBERA .

a) approvare la supenore proposta, che qui s'intende riportata e trascritta, per come sopra formulata da!

Dmgente Responsabaie della struttura proponente;

b) inoltre, in attuazione del nuovo assetto organizzativo susseguente all’Atto Aziendale: _

- b.1) confermare i Direttori di UOC non perdenti posto ~ fitolari dellincarico non ancora scaduto ovvero
scaduto ma rinnovabile previa valutazione ex CCNL 08/66/2000 — e i Direttori di Dipartimento che non
siano facenti funzioni, nella struttura 'corﬁspondentemente prevista — nei limiti chiariti nella premessa -
nella nuova organizzazione, come specificato nel’ALLEGATO B.1, con sottoscrizione del contratto di
lavoro, ove non esistente, o con parziale modifica del contratto individuale di lavoro a suo tempo
sottoscritto, ai fini della ridefinizione- degli obiettivi, in correlazione alle mutate esigenze scaturenti
dall'applicazione delle dispdsizioni di cui alla I. r. n.5/09, prevedendo anche la regoiamentaz:one de|
periodi precedenti al presente atto; :

b.2) prorogare in via assolutamente provvisoria nell incarico svolto i Dlretion diUCCe d! Dlpartlmento non

~ fitolari ‘ma facenti funzioni, comunque rei limiti previsti dall'articolo 18' CCNL 08/06/2000 fino alla

* conclusione delle procedure concorsuali gia awnate o da awiare per Ia copertura degli stessi, come
specificato nellALLEGATOB.2:
b.3) nominare i Direttori f.f. delle UOC vacanti, nei casi ritenuti improcrastinabili, per la durata di mesi sei
' eventualmente rinnovabili, e i Direttori ff, dei Dlparﬂmentl vacanti, nei casi ritenuti utili e necessari,
come specificato nel’ALLEGATO B.3, nelle more del conferimento definitivo degli stessi incarichi ai
sensi della normativa wgente

c) determmare come di. Seguito. mdlcato per i Dwetton dei Dlpartsmentl la percentuale de%la maggmrazzone
rlcompresa fra i 35% e |I 50%, de! valore massimo delia fascaa a) deila retribuzione di posmone prewsta

9




daltar.39 det CONL 08/06/2000 deli'Area delfa dirigenza Medica e Veterinarla e dallam40 del CONL
08/06/2000 dell'Area della dirigenza SPTA e s.m.i..:

kS

PARTIMENTI %

D]PARTIMENTO DELLA PROGRAMMAZIONE:E DELLAIORGANIZZAZIONE DELLE ATTIVITA
TERRITORIALI E DELL’INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA

DIPARTIMENTO DI MEDICINA, DI EMERGENZA E ACCETTAZIONE

DIPARTIMENTO DELLA PROGRAMMAZIONE, ORGANIZZAZIONE E CONTROLLO DELLE ATTIVITA
OSPEDALIERE

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE ' 50O

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE VETERINARIO - _ | 5 O
DIPARTIMEENTO DI SALUTE MENTALE, DIPENDENZE PATOLOGIGHE E NEUROPSICHIATRIA

DELL'INFANZIA E DELL’ADOLESCENZA | SO
DIPARTIMENTO DELLA SALUTE DELLA DONNA E DEL BAMBING | _ | 50
DIPARTIMENTO DI MEDICINA RIABILITATIVA - Tt A 50
'DIPARTIMENTO FARMACEUTICO - . R S0
DIPARTIMENTO D DIAGNOSTICA DI LABORATORIO . | | S0
DIPARTIMENTO DI DIAGNOSTICA PER IMMAGINI - | . 5 0
DIPARTIMENTO DELLE ANESTES[E, DELLE TERAPIE INTENSIVE E DELLATERAPIADELDOLORE |~ & )

DIPARTIMENTO RISORSE UMANE, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E AFFARI GENERALI - o A 5.
] '

DIPARTIMENTO RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE E PATRIMONIALE - - _ ]+ 5

DIPARTIMENTO PROVVEDITORATO E TECNICO - | T L\’ 5

d) dare esecutivita al presente atto dal primo giorno del mese successivo alla data adozione.

DIRETTORE GENERALE

10



REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE D PALERMO

ATTESTAZIONI

0278 25 HAR 2011

Deliberazione n° del

Il Responsabile
dell'Ufficio Deliberazioni

TIMR A

La presente deliberazione ¢ stata affissa allAlbo il

- & stata ritirata dallAlbo il L'Addetto

1 si attesta che contro la presente deliberazione non & pervenuto alcun reclamo
1 Si attesta che contro Ia presente deliberazione & pervenuto reclamo da:-

Palermo,

IL Di R_ETTORE__AMM!NI_S_TRATIVQ '

Annotazioni:

le!ibera_organiziazione dipartimenti e staff

1



REGIONESICILIANA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI PALERMO

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: Atto Aziendale: proweé;menn orgamzzatnn connessi all'attivazione dei Dipartimenti dell’ASP di

N . ALLEGATO
DELIBERAZIONEN. * DEL __ALM20ELIBERA

‘Palermo e delle loro articolazioni complesse, nonché delle UOC della Direzione Aziendale.
.Determinazione consequencziali in ordine ai relativi Direttori.

ATTI ALLEGATI

> | copia nota n.1881 del 11/05/2010 dell'Assessorato Reglonale della Salute;
Re ‘ copia nota n.16509 del ella Salute;

> ALLEGATO A:

> ALLEGATOB.1:
» ALLEGATOB.2:

> ALLEGATOB.3:

Organizzazione dipartimentale e delle UOC di staﬁ confronto tra l'organizzazione

- dicuiall Atto Aziendale delibera n. 840f2010 e quella precedentemente vigente (ex
AUSL 6);

 Organizzazione dipartimentale e delle UOC di staff: confenna dei Direttori di UOC
‘non perdenti posto e dei Direttori di Dipartimento che non siano facenti funzioni;

Organizzazione dipartimentale e delle UOC di staff: proroga dei Dlretton diuOCe
di Dipartimento, non titolari ma facenti funzioni: : :

-Organizzazione dipartimentale e delle UOC di staff: nomina dei Direttori f_.f. delle
UOC e dei Dipartimenti vacanti,

IL DIRETTORE D . SERVIZIO STATO GIURIDICO

12
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. ‘ Crganizzazione dipartimentale e delle UQC di staff:
o : confronto tra 'organizzazione di cui all

'Atto Aziendale delibera n.840/2010 e quella precedentemente vigente (ex AUSL 6)

ALLEGATO A

BEZ
. o i

T
b

Coordinamento staff strategico (UOC)

F: R Servizio Assistenza di base ¢ ca di 2°lvello (U0C) ' .
Prog eorg delle attivita i cure primarie (vocy mm del DIPARTIMENTO DELLE CURE PRIMARIE 7053|BUCCELLATO

RI
. . - Servizio Medicina legale e fiscale {uac)
Medicina legale e fiscale (UOC) m del DIPARTIMENTO DELLE CURE PRIMARIE

i - Servizio per lntegrazione socio-sanitaria Anzianie AD., {uoc)
Integrazione socio-sanitaria (UOC) el DIPARTIMENTO PER L'INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA

2762/0DD0 GIOACCHINO

Dspedalita pubblica {woc) ervizio ospedaliti pubblica {uoc)

del DIPARTIMENTO DELLE ATTMITA' OSPEDALIERE

Ospedalita privata (woc) Servizio ospedality privata {UOC)

del DIPARTIMENTO DELLE ATTIVITA’ OSPEDALIERE

: EEEHE i 5 : ik i & ek
HACCP - RSO (UOC) ' m
Rischio biologico - HACCP (UOS) + Servizig organizzazione rifiuti

s_peclali e pericolosi {UQS)
i e iy . . Servizio sanita pubblica, epidemiologia e medicina preventiva (UOC)
Sanita pubblica, ey giae Preventiva (/0G) 8 enistonte | ol DIPARTIME T DIPR

: EVENZIONE MEDICO 4855 | DE BLAS!
. - . Servizio igiene degli ambienti di vita {UQC) del DIPARTIMENTO DI
lgiene degli ambienti di vita (uac) gia esistente PREVENZIONE MEDICO 2864 (PIRICO VINCENZO ‘
. . : N . FPTI . ", | Servizio igiene degli aliment, sorveglianza e prevenzione nutrizionale N
Igiene degli , sorvi epl {uocy ﬁ gia esistente (UOC) del DIPARTINENTO Dy PREVENZIONE MEDICO 2864 PIRICO VINCENZO
L : 2 . L Servizio prevenzions e sicurezza negli ambient di lavoro (UOC) del .
Prevenzione e sicurezza negli ambienti di lavoro (voc) DIPARTIMENTO b PREVENZIONE MEDIGO 1235/CURCURL LOREDANA

Impiantistica ed antinfortunistica (0C) FS’;?:IaE?JZlaNE B;iE-DICEJd antinfortunistica (UOC) del DIPARTIMENTO DI

gia esistente

2824|GIOSUE FRANCESCO

Laboratorie medico di sa

nita pubblica (UOC) del DIPARTIMENTO D
PREVENZIONE MEDICO

Laboratorio medico di sanita pubblica (UOC) . gia esistente

115

b

n ] | mm | o ‘ -_ Dirigente Mac.li::o dicina legale
i m_-—
Psicalogia (UOC) mm Servizio di psicologia (UoG) ' ANNA MARIA
Servizio prevenzione e protezione (Uoc) mm‘.-—

Diretlore Psicologo

Dirigente Ingegnere

Direttore Medico Direzione medica di presidio
ospedaliera

Direttore Medico Direzione medica di presidio
ospedaliero
Diretiore Medico Direzione medica gi presidio
ospedaliero

Dirigente Medico Igiene, epidemiologia & sanita
Dubbiic: .

Diretiore Medico Igiene, epidemiologia e sanita
pubblica
Direttore Medicc Igiene, epidemiologia e sanita

|pubblica

Direttore Medico Igieng, epidemiologia e sanita
pubblica

Direttore Medico Medicina del lavoro e sicurezza degli
ambienti di lavoro

Direttore Medico Igiene, epidemiologia e sanita
pubblica

38 = = e

|AD

Incarico

DIRETTOREF.F. art.18
—_—

DIRETTORE

(cessa dal servizio 01/08/201 1)

peee T sernizig UTS/2011) |
— ]

Responsabile F.F. art.18 - AD INTERIM
su altra UOS - perdente incarico

(assume incarico Direttore ff. PTA
"Guadagna” con delibera n. 871 del
9,

DIRETTORE F.F. SOSTITUTO dell
Dr.ssa Mangeli
DIRETTORE -

DIRETTORE F.F. SOSTITUTG art 18-
INTERIM

Responsabile UOS +F.F. art. 18 AD
INTERIM - perdente incarico

DIRETTORE

DIRETTORE
DIRETTORE F.F. - AD INTERIM

DIRETTORE

DIRETTORE (gia Diretiore di allra uog)
{assume incarico Coordinatore
Amministrativo f£. Area territoriale con
delibera n. 871 del 19/ 112010) [

DIRETTORE F.F. - AD INTERIM /

Fal
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- #or ralermo

Organizzazione dipartimentale e delle UQOC dij staff:

‘ ALLEGATO A
. confronto tra P'organizzazione di cui all'Atto Aziendale delibera n.840/2010 e quella precedentemente vigente (ex AUSL 6)
DIP /UOC nuova struttura organizzativa . DIP/ UOC precedente struttura organizzativa matr.|[COGNOME  |NOME POSIZIONE incarico .
Igiene urbana e lotta af randagismo (U0C) m _
4 . ’ ) ; 2 T DIRETTORE
Sanita animale — Area A (uog) 9ia esistente |Servizio sanita animale - Area A (UOG) 1456 Direttore Medico veterinario Area A %
45 Servizio igiene della produzione degli alimenti g origine animale e lo;
- Area B (UOC) gi esistente

. ' i ico veleringrio Arca B DIRETTORE "
derivafi ~ Area B (iOC) 1278|GIAMBRUND  |PAOLO Direttore Medico veterinario Area

Igiene della prod degli alimenti dff origine animale ¢ loro derivati
i ) _— DIRETTORE SOSTITUTO del
m Direttore Medico veterinario Area B Dr.Giambruno - perdente posto
Igiene degli all i e delle prod i zootecniche - Area C (uoc) (U0

2360|LO GRASSO Diretlare Medico veterinario Area G DIRETTORE
s DIRETTORE perdente posto

07/2011)

Modulo 1 (OC) Misilmeri-Palermo

odulo 1(UOC) del DIPARTIMENTO D} SALUTE MENTAI. V Direttore Medico Psichialria DIRETTORE

4157 m Dirigents Medico Psichiatria DIRETTOREF.F. art 18

MONTALBANO m Direttore Medico Psichiatria DIRETTORE F.F. - TITOLARE Modulo 7
nte (Modulo 4 (UOC) del DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE 10083 Direttore Medico Psichialria DIRETTORE F.F. - TITOLARE Modulo 8

Modulo 5 (UOC) Palermo Niodulo 5 (UOC) del DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE _

T378|VARIA SALVATORE ~ Dirigente Medico Psichiatria DIRETTORE F.F. art.18
Modulo § (UOC) Termini Imerese-Bagheria uoc Modulo 6 (UOC) del DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE m MANGANO Direttore Medico Psichiatria DIRETTORE
Madulo 7 (UOC) Cefali-Petraia Sottana UOC

. Modulo 2 (UOC) Palenno

g
&

Modulo 3 (UOC) Patermo

Modulo 4 (UOC) Palermo es

=

o

(=]
w

5
3]

i3 esistente | Modulo 7 (UOC) del DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE m MONTALBANO !

y . G DIRETTORE - attualmente Dir. F.F.
Direttore Medico Psichiatia Modulo 3
Dirigente Medico Psichiatria DIRETTORE F.F. art. 18
gia esistente |Modulo 8 (UOC) del DIPARTIMENTO Dj SALUTE MENTALE Modulo 4
4446 |ROMANO m Dirigente Medico Psichiatria DIRETTOREFF. art.18
Wodulo 8 (UOC) Partinico-Carini : ModuioB(UOC) del DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE SPATOLA ALBERTO Dirigente Medico Psichiatria DIRETTORE FF. art.18
Dipendenze patologiche (Uoc) o m - —
Servizio Dipend| Palermo citt3 (UOC} del DIPARTIMENTO DELLE 7370
i DIPENDENZE PATOLOGICHE
Servizio Dipendenze provinciale ovest (UOC) del DIPARTIMENTO
DELLE DIPENDENZE PATOLOGICHE 1t
soppressa Servizio Dipendenze provinciale est {UOC) del DIPARTIMENTO DELLE
DIPENDENZE PATOLOGICHE

Senvizo neuropsichiaira nfantle frroral (U] G
DIFARTIMEN?O MATERNO INFANTILE 7004/ PORRELLO

;
i

IRETTORE - attalmente Dir. F.F.
Modulo 8 (UOC) Corlgone-Lercara Fridgi Direttore Medico Psichiatria DIRETT

2
&
i
b
=

E

- T DIRETTORE FF. art 18- - perdente
Dirigente Medico Psichiatria icaric

s ST DIRETTORE F.F. arL18 - - perdente
Dirigente Medico Psichialria incarico

8
g
=

Neuropsichiatria dell'infanzla e dell'aclol territoriale (UOC)

e

Dirigente Medico Neuropsichiatria infantile DIRETTOREFF, art.18

2/5



1 Mo Falermo

; Organizzazione dipartimentale e delle UOC di staff: ALLEGATO A
confronto tra l'organizzazione di cuj all'Atto Aziendale delibera n.840/2010 e quella precedentemente vigente (ex AUSL 6)

. DIP / UQC precedente struttura erganizzativa

TR

POSIZIONE incarico

Salute della donna e del bambino territoriale (uoc)

i IRETTORE FF. - perdente posto al P.0O.
G!UNTA ANTONIO Direttore Medico Ginecologia ed osteticia gpmm perdente p

a " i : fei i3 asi o . TS . . DIRETTORE perdente posto attualmente
D01 P.0. “Civico” di Partinico - Ginecologia e ostetricia (UOC) gia esistente | P.0, 4200/GIUNTA ANTONIO ) Direttore Medico Ginecologia ed ostatricia Dietiore UG Servizio matint. Osp
DO 1 P.0. “Civico” di Partinico - Pediatria (U0G) gia esistente | P.0. “Givico® di Partinico - Pediatria (uoc) 1968 |ANZELMO GASPARE Dirigente Medico Pediatria DIRETTOREF F. art 18

’ . soppressa |P.0. "Dei Bianchi” di cor!eone-Ginewlogia e ostetricia (UQC) 4564 LA MANTIA Direttore Medico Ginecologia ed ostetricia DIRETTORE perdente posto
D02 P.0, "5, Cimino" i i - Ginecologi i - ) -
uoé) 0. “S. Cimino” di Termini Imerese Ginecologia e ostetricia 0C| gia esistente P.0."S. Cimina” di Termini | Ginecologia e ostetr (voc)

CANZONE M Direttore Medico Ginecologia ed ostetricia DIRETTORE
. P.0. “S. Clmino” i Termini Imerese - Pediatria Uos) 1009 PANEPINTO m Dirigente Medico Pediatria Responsabile UCS - perdenle incarico
P.0. “Madonna SS. del'Alte” di Petralia Sottana - Ginecologia e
. ostetricia (UOC)

soppressa Sarviziomaiemol‘nfanliluaspndaﬁero (UOC) del DIPARTIMENTO
PPIESS2 | MATERNO INFANTILE

7 DIRETTORE perdente posto

DO3P.O."GF, Ingrassia” di Palermo - Ginecologia e ostetricia {uog) P.0. “G.F. Ingrassia” df Palermo - Ginecologia e ostetricia (uoc) PETRONIO M— DIRETTORE
DO 3P.0. “G.F. Ingrassia” di Palerma - Neonatologia (uoc) m P.0. “G.F.Ingrassia” di Palermo - Neonatologia + UTIN (uoc) 4381

i m - o :

HET0 O EGHA e a5 -

o
&5
5
&
=]
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g
@
=
2
8
@
=
g
8
)
@
a
a
z
a;
o

GUATT

1 ¢ DIREF :
DIRETTORE perdente posto
' ; A izi sanitari i |(@SSUMe incarico Coordinatore Sanitario
1366SCADUTO  |SALVATORE Drelo Medico Organizzazione servz santai I. Area terriloriale con defibera n, 871 del
19/11/2010)

Servizio medicina fisica e riabilitazione territoriale, handicap e
soppressa |riabilitazione domiciliare (UOC) del DIPARTIMENTQ DI
RIABILITAZIONE

base

(cessa dal servizio il 01/04/2011
Servizio medicina fisica e riabilitazione ospedaliero (UOC) def

DIPARTIMENTO DI RIABILITAZIONE

DO3P.0.*GF, Ingrassia” di Palermo - Mediicina fisica e riabilitazione i i iabilitati et ici

(UOC) IN.B.: da trasferire al PO, di Termini Imerese come da ic iabilitazi .0."G.F. i i i Di
aulorizzazione delAssessoraty Regionale defla Salute nota i i i & dir 4467 |ANTINORO AN
Prot/Serv.4/n.42797 del 0341 12010) ) preesistente UOC ) & da traslerire al P.Q, *, Cimino of Termini Imerese”

con confestuale soppressione della UOS ivi individugta,
DO 3 Centro riabilitativo di alta speéiaFizzazione "Villa delle Ginestre"

e+ oot Rans riahiﬁlazlonn intensiva ‘UDC) m— - QUA‘ITRQCCHI
DO 3 Centro riabilitativo di alta specializzazione "Villa delle Ginestre" uoc

di Palermo - Medicina fisica e fiabilitazione ambulatoriale (uog)

DIRETTORE - in aspettativa per mandato
parlamentare

Direttore Medico Medicina fisica e riabilitazione

GIUSEPPE LUIGI

DIRETTORE - art. 15-seplies
JEFFREY EDDY

Direttore Medico Medicina fisica e riabililazione dal 01/1212010 per la durata di anni 2
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st et
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3 ASP Palermo

Organizzazione dipartimentale e delle UOC di staff;
confronto tra I'organizzazione di cui all’

Atto Aziendale delibera n.840/2010 e quella precedentemente {rigente (ex AUSL B)

ALLEGATO A

. raffronto |DIP /UOC precedente struttura organizzativa
e .

B s

Farmacie (UOC)

ol

0 DEL FARMACO .
Distretto farmaceutico PA 1 (UOC) con sede al P.0, "Civico” g Partinico Farmacia (UOC) del P.0, “Civico" di Partinico -
Distretto farmaceutico PA 2 (UOC) con sede &/ FP.0."S. Cimino" of B eslstii(e
Termini Imerese

Farmaciz (UOC) del P.0. S, Cimino® ti Termini imerese )
Distretto farmaceutico PA 3 (UOC) con sede al .0. "G.F. Ingrassia® di . i

Palermo

Farmacia (UOC) del P.0. G F. Ingrassia” di Palermo

S
nica (UOC) flab, core|

DO 1 P.0. “Civico” di Partinico - Patologia cli UOC| gia esistente |P.0, “Civico” di Partinico - Patologia clinica (uocy

“8. Cimino” di Termini Imerese - Patologia clinica (voc)

. l:}g.c"h'ladunna S5. dell'Alto” di Petralia Sottana - Patologia clinica ARONICA
fo?eai:?. “G.F. Ingrassia” di Paterms - Patologia slinica (UOC) ab. m PO.

"G.F. lhgrassia" di Palermo - Patologia clinica (Uoc) TUMMINELLO  |ALFREDO
DO 3P.0.“G.F, Ingrassia” di Palermo - Anatomia Patologica (Uoc) P.0.“G.F.Ingrassla” di Palermo - Anatomia Patologica (UOC)

P.0. "Nuovo" di Cefalii - Medicina trasfusionale (uoc) Medicina trasfusionale (UOC) del PO,
10

2006 |VITALE
P.0. "Dei Blanchi di Corleone - Patologia clinica {uoc) 1407|ARCURI m Direttore Medico Patologia clinica DIRETTORE pedente posto
?0?; P.0.“S. Cimino” di Termini Imerase - Patologia clinica (UOC) [iab. m o m

TOMMASO

c

“Nuovo" di Cefaty

E

20
4530 BENNICI

DO 1P.0. “Civico”

di Partinico - Radiodiagnostica + TAG {uac) uoc P.O.

soppressa |P.0.
DO 2P.0, “S. Cimino” gi Termini Imerese - Radiodiagnostica + TAC

{uoc gid esistente (P.0, *S. Cimino” di Termini Imerese - Radiodiagnostica + TAG (uocy

o

Ingrassia” di Palermo - Radiodiagnostica + TAG (uog)
- i

g,_.

TR :

i

(]

. soppressa |P.0, “Del Bianchi” di Corleone - Anestesia Hanimazione {uoc)

:::J%ép'o' S Clotna" di Termind eslas uoc P.0.“S. Cimino” di Termini Imerese - Anestesia e rianiamazione {voc)

: G

I8
“Civico" di Partinico - Anestesia e rianimazione (UOC)

|

1749|GAROFALD ANTONINO

P )
RIILI m Diretiore Medico Anestesia e fianimazione DIRETTORE
P.0. "Madonna SS. dellAlto” g Petralia Sottana - Anestesia e
l.-———
003P.0.“GF. Ingrassia” di Palermo - Anestesia e rianimazione (UOC; P.0. “GF. Ingrassia” di Palerma - Anestesia e rianimazione {uoc)

415

TRALONGO M Dirigente Medico Anatomia palologica DIRETTOREFF. art.18
T T——

1414|COSTANZO RENATO Direttore Medico Radiodiagnostica
. y o " DIRETTORE
CABFBBO LEONARDO Direttore Medico Radiodiagnostica (cessa dal servizio 01/04/2011)
. g;g'c';""m"a SS: defAllo” i Petalia Sotan - Radiodiagnosica m GAGLIARDI m Direttore Medico Radindiagnastica DIRETTORE pedente posta
DO3P.0."GF. Ingrassia” di Palermo - Radiodiagnostica+ TAG e RMN i i
__wa) _ . UOC| gia esistente | p,0, G.F. '
: ; e oV

POS . incarico

Farmaco e farmacoepidemiologia (UOC) m o esistente ﬁ:’i":}&ﬁfg,‘“ ® femiacoepidemiologia (UGC) e SEARTINERTO. |, oot i iinne m Difigents Farmacista DIRETTOREF£. 21118
" . Servizio Farmaceutica (UOC) del DIPARTIMENT

S

DIRETTORE

Diretiore Medico Patologia clinica DIRETTORE

Direttore Biologo DIRETTORE pedente posto

Dirigente Medico Patologia clinica DIRETTOREFF. art.18 $

DIRETTORE pedente posto

DIRETTORE FF, art.18

DIRETTORE pedents posto (g3 valutalo
negativamente per il posto al P.Q. di
artinico

Diretiore Medico Anestesia e rianimazione

i
:
]

Direftore Medico Anestesia e rianimazione DIRETTORE
. i
/



ASP Palormo Organizzazione dipartimentale e delle UOG dj staff: ALLEGATC A

confronto tra I'organizzazione di cui all'Atto Aziendale delibera n.840/2010 e quella precedentemente vigente (ex AUSL 6)

DIP /UOC nuova struttura organizzativa

raffronto |DIP / UOC precedente struttura organizzativa matr.[COGNOME  |NOME POSIZIONE incarico

B

TIME

bt

DiF
?ﬁ’a

s

s

Gestione gluridica e sviluppo organizzativo (UOC) UOC| gia esistente gg‘g;;;';;m;"”"’" (UOC) del DIPARTIMENTO GESTIONE DELLE 3416|ANDALORD | GIUSEPPE Dirigente Amminishativo DIRETTORE
N " = Servizio tratt economico (UOC) del DIPARTINENTO GESTIONE N . irigente Amministrativo DIRETTORE
G epr (uoc) voc| gia * |DELLE RISORSE UMANE 1926 (LA CORTE GAETANO . |Dirigente Ammini
- DIRETTORE SOSTITUTO del Dr. La
2923(BELLOMO SALVATORE o Dirigente Amministrativo Corie
Personale convenzionato (W0G) uoC|  nuova - o .
soppressa | Serito affai generak (UOC) del DIPARTINENTO AFFARI GENERALIE| .. [ - GIOVANNI BATTISTA | Dirigente Amministrativo * | DIRETTORE perdente posto
TR R e e = e LR e | e e o
HEERIRNONALE | o o s ok BT BEE AR A i, | s T
— ) : i : 3 _ DIRETTORE FF. - in comando a
I % d5 Servizio bilancio e finanze (UOC) del DIPARTIMENTO GESTIONE Diri Amministrative scavalco giusta delibera n.92 del
Bllam:meprugrarnmauone(UOC) UOC| gia esistente DELLE RISORSE ECONOMICHE GUZZARDI ANTONIO irigente inistraf P
TN L _— Servizio contabilita analitica {UOC) del DIPARTIMENTO GESTIGNE i Amministrativo DIRETTOREFE.
Contabilita anafitica o Ppatrimonio (UOC) UOC/| gia esistente DELLE RISORSE ECONOMICHE 9364/ CONSAGRA SERGIO Dirigente Amministrativ
Contabilita generarleegesliune tesoreria (UOC) UOC| gia esistente gmﬁ;f;;:;gscg;;gjléﬁ?c) et DIPARTIMENTO GESTIONE 1855|SIRAGUSA VINCENZO Dirigente Amministrativo DIRETTORE (gia Diretlore di altra UOC)
' — DIRETTORE SOSTITUTO del Diretiare
3489/ PILARA CATERINA Dirigente Amministrativo del Diparimento
Servi trimonio (U DIPA| ] B o DIRETTORE perdente posto
— p:?"n?h:og:m:;r:; \5’ Z(]):Z:ge;'m:nsnmmm GESTIONE APPALT], 1932(LUCCA ANTONINO Dirigente Amministrativo {cessa dal servizio 01 0712011)
TS L s e DIPARTIMENTO 6 LT BATRINONID E VIZl ey ek e e o e i e jdietore Hranaiadie
o e ';((' L . - = 3 Yi 0 .‘ e i , a f%%\é%;% o :)“»'” i e D o b fnah e vizig appalti i :
N . . Servizio tecnico {UOC) del DIPARTIMENTO GESTIONE APPALTI, it | DIRETTORE (gia Direttore di altra uoc)
Progettazione ¢ manutenzioni (UOC) UCC| gia esistente PATRIMONIO E SERVIZI ECONONALI 2822|FASULO ANTONIO Dirigente Ingegnere
i e Servizio appalti e forniture (UOC) del DIPARTIMENTO GESTIONE irigent ne DIRETTORE
Provveditorato (UOC}) UOC| gia esistente APPALTI, PATRIMONIO F SERvIZ] ECONOMAL| 2825 (L0 MEDICO VINCENZQ Dirigente Ingegnere
Facility management {uoc) uoc nuova
Servizio economale (UGC) DIPARTIMENTO GESTIONE APPALTI, \[ Diri Amministrativo DIRETTORE perdente posto
soppressa PATRIMONIO E SERVIZI E CONOMALI 2618 {RUBINO SALVATORE irigente Amminis
leggenda: : P
00 1= Distretto Ospedaliero PA 1 i
DO 2 = Distretto Ospedaliero PA 2 ¥
DO 3 = Distrello Ospedaliero PA 3

5/5



1

Organizzazione dj

partimentale e delle UOGC di staff:
C non perdenti pos

ALLEGATO B.1
to e dei Direttori di Dipartimento che non siano facenti funzioni

AR
(uac)

POSIZIONE

Diretlore Psicologo

e e

Medicina legale o fiscale (vac)

Integraziona socio-sanitaria (Uoc)

(assume incarico Diretlore £f. PTA "Guadagna® con delibera n. 871
0

Sanita pubblica, epldemiologia e medicina Preventiva (UOC)

Igiene degfi ambienti gi vita (vocy

Direttore Medico Igiene, epidemiologia e sanita
pubblica :
Prevenzione e sicurezza negfi ambientidi favor {uog) 1235 Direore Medico Wedicina delavoro @ icrozza degh DIRETTORE
ambienti di lavora .
Impiantistica ed antinfortnistica (UOG) 3

DIRETTORE (gi Direttore di alra uac)
(assume incarico Coordinatore Amministralivo £.f. Area teritoriale
9/11/2010)

(cessa dal servizio 01/041201 1)
—AreaB (UOC) 1278/ GIAMBRUNO Direttore Medico veterinario Area B DIRETTORE

m DIRETTORE SOSTITUTO del Dr Garmbrund - perdants posts .
confermata fino alla eventuale ricollocazione
LOGRASSO DIRETTORE

e

Sanita animale - Area A(uac)

Igiene della produzione degli alimenti di origine animale e loro derivati

(uog)

Direttore Medico Psichiatri DIRETTORE :
Modulo 6 {UOC) Termini Imerese-Bagheria M Direttore Medico Psichiatria DIRETTORE ’
Modulo 7 (UOG) Cefala-Petraia Sotiana “lu Direttore Medico Psichiatria DIRETTORE - attualmente Dir. £F. Modulo 3 .
Modulo 8{UGC) Corteone-Lerzara Fridey Direttore Medico Pichiatria
08 ELEA ]

7 5 o

DO 2 P.0.“S. Cimino” di Termini imerese - Ginecologi

DO 3P.0, “G.F. Ingrassia”

cia (UOC)

di Palermo - Ginecologia e ostetricia (uac) m M Direttore Medico Ginecclogia ed ostetricia DIRETTORE . .
DO 3P.0,“GF. Ingrassia” di Palermp - Neonatelogia (uoc) m 4381 mm Diretiore Medico Neonatologia DIRETTORE .

/
112



Organizzazione diparﬁrﬁentale e delie UOC di staff _ e
non perdenti posto e dei Direttori di Dipartimento che non siano facenti funzionj

.mw NOME POSIZIONE

incarico

bl D03 P.0.“GF, grassia” di Palermo - Medicina fisica e riabilitazi (UOC) (N.B.: da
trasferire al P.0, dj Termini Imerese come da aulorizzazione delAssessorafo Regionale 4467
i della Salute nota prot /Serv. #n.42797 def 03/11/204 07
) > DO 3 Centro riabilitative di alta specializzazi

Medicina fi

sica e riabilitazione i
T

B FHEQ

one "Villa delle Ginestre" di Palermo - GIUSEPPE LUIGI
c) QUATTROCCH) FFREY E iy,

per la durata di anni ?
e

DO 1 P.0. “Civico"

Direttore Medico Patologia clinica
Do2pPO.

"8, Cimino” di Termini Imerese - Patologia clinica (UOC) flab. core] . mmm Direttore Medico Paologiaclinica  °
o] wlavoe ]

di Par{inico - Patologia clinica (UOC) fab. core}

di Cefalis - Medicina trasfusionate (U0C)

o
DO 1P.0. “Civico” g Partinico - Radiodiagnostica + TAG (uoc) uac mm .
DO2P.0. s, ina” ol inf i i i . " . Y : DIRETTORE . 2
.0. “S. Cimino” di Terrnmrlmerese-RadiomagmshcaiTAc {uoc) uoc|  578/cABIBBO LEONARDO Direttore Medico Radiodiagnostica {cessa dal servizio 01/04/2011 ¥l
0. “G.F. Ingrassia” di Pa 52 W

e previd

jale (VOC)

G

Contabilita generale o gestione tesoreria {uog)

DIRETTORE SOSTITUTO del Dr. La Corte

il

8

DIRETTORE {gia Direttore di altra uoc)

Progettazione &manutenzioni (UOC)

Provveditorato (Uoc)

(") eccezioni in ordine alja turata dellincarico
Jeggenda:
DG 1= Distretio Ospedaiero PA T
DO 2= Distretto Ospedafiery PA2
DO 3= Distretto Ospedaliera P4 3

ALLEGATO B.1



Organizzazione Cipartirentale e delle UOC di staff: ALLEGATOB.2
proroga dei Direttori di UOC & di Dipartimento, non titolari ma facenti funzioni

OGNCOME

leggenda:

DO 1 = Distratto Ospedatiero PA 1
DQ 2 = Distrefto Ospedaliera PA 2
00 3 = Distrefio Ospedaliero PA 3

U001z Diferione Az n

1

Ospedalita privata (uocy

Igiene degli alimenti, sory (uoc)

Direllore Medico Igiene, epidemiclogia e sanita
pubblica

Laboratorio medico di sanita pubblica (UoC)
AENTD DISAl ENDENZ

Modulo 3 {UQC) Paiermo - MAURIZIO Diretiore Medico Psichialria DIRETTORE FF. - TITOLARE Modulo 7
Modulo § (UOC) Palermo mm SALVATORE Dirigente Medico Psichialia DIRETTORE FF. .18

Modulo 7 {UOC) Cefali-Pelraia Sottana Emm Dirigente Medico Psichiatia . DIRETTOREFF. art.18
ROMANO M Dirigente Medico Psichialiia DIRETTORE F.F. arl. 18

Modulo 8 (UOC) Corleone-Lercara Fridgi

Modula 8 (UOC) Parfinico-Carini mﬁ SPATOLA ALBERTO Dirigente Medico Psichiatria

Neuropsichiatria dell'infanzia e dell'adolescenza territeriale (Uocy

T

i Partinico - Pediatria {uac)
- o o e -
Farmacie (UOC)

DO 3P.0. "G.F. Ingrassia” dj Palermo - Patologia clinica (UOC) fiab. core +g]

DO 1P.0. "Civico” d

DO 3P.0. “6.F. Ingrassia” di Palermo - A Patol
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ASP Palermo Organizzazione dipartimentale e delle UOC di staff ALLEGATO B.3
nomina dei Direttori f.f. delle UOC e dei Dipartimenti vacanti :

i

o 7 T ERERE,

struttura ; ; matr.  |COGNOME NOME POSIZIONE
D00 dela Direziome Flemaae T e ‘ =

—— e T Scc,'eSSl\/A wraomm
PERRONE

St FA RI4
LA SPADA:
clo DIPARTIMENTO DI REVENZIONE:

__ STEFANO
HACCP - RSO (UOC) ' ' uoc 4(6 8 RU SSo Sﬂ LVATOR E
clo DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE VETERINARIO: :

_ lgiene urbana e lotta al randagismo {uoc) yog F RAMCAVl G’Ll A F IQB N CE S CO

DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE, DIPENDENZE PATOLOGICHE E NEUROPSICHIATRIA o : : '
DELL'INFANZIA E DELL’ADOLESGENZA Dip S FA RISERVA DI Sy CCESSIVA NoM(NvA

¢lo DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE, DIPENDENZE PATOLOGIGHE E NEUROPSICHIATRIA

EEEye

Servizio prevenzione e protezione {uoc) uoc

DIPARTIMENTO DELLA PROGRAMMAZIONE E DELLA ORGANIZZAZIONE DELLE ATTIVITA
TERRITORIALI E DELL'INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA

ERVA DI SUCICESSIvA NoMIN A

DIPARTIMENTO DI MEDICINA, DI EMERGENZA E ACCETTAZIONE DiP

DELL'INFANZIA E DELL'ADOLESCENZA: voc :
Dipendenze patologiche (UOC) S C, F} CC A G ' U S E PPE
clo DIPARTIMENTO DELLA SALUTE DELLA DONNA E DEL BAMBINO:
Salute della donna e del bambino territoriale (UOC) voe C A P P e L L O FR H N C E S CA
c/o DIPARTIMENTO DELLA SALUTE DELLA DONNA E DEL BAMBINO: ' .
DO 1 P.0. “Civico" di Partinico - Ginecologia e ostetricia (JOC) uee S| Fa RISERVA ™M SUCAESSIVA NoMINA

cfo DIPARTIMENTO DELLA SALUTE DELLA DONNA E DEL BAMBINO:

. DO 2P.0. “8. Cimino” di Termini Imerese - Pediatria (uoc) tae | ? A’ NE Pl NTO F l O RE L L A

clo DIPARTIMENTO DI MEDICINA RIABILITATIVA:

Coordinamento assistenza riabilitativa ambulatoriale e domiciliare (UOC) Mg D [ M p{ RCO E L l D E

¢/o DIPARTIMENTO DI MEDICINA RIABILITATIVA: -

Mot e b bason o e 2 7Y d P - SLFA RISERVA DI SUCCESS IVA HOMINA
DIPARTIMENTO FARMACEUTICO DIP P PSST 0 RE L L O M Q u R J 2 l O

cio DIPARTIMENTO FARMACEUTICO: voc ‘J
Distretto farmaceutico PA 1 (UOC) con sede ai P.0. "Civico" di Partinico v )b" \

A}
. 2 > 3
clo DIPARTIMENTO FARMACEUTICO: i R\gb v (’06 g 'V‘ 0
Distretto farmaceutico PA 2 (UOC} con sede al P.0. *S. Cimino" df Termini Imerese £ \ ‘F)r Q\J

DIPARTIMENTO DI DIAGNOSTICA DI LABORATORIO o : BARONE TERESA
A Dipartimenty Amministrativ . bR j S
clo DIPARTIMENTO RISORSE UMANE, SVILUPPO ORGANIZZATIVO E AFFARI GENERALL

Personale convenzionato (UOC) ' uge _ M l N E O i G“OVA’I\U?) H TT‘ STA&
c.'r;: Eﬁl;:yﬁ::amﬁr;g ;r:c()sfgg)nrronmo E TEGNICO: uoc L W) C,C A A N ToN [N O

mn

‘J?“

SRR




