
ALLEGATO "C"

ALLEGATO "A"

ALLEGATO "B"

ALLEGATO "B1"

Declinazione degli obiettivi di cui all'allegato "B"

ALLEGATO "B2"

Declinazione degli obiettivi di cui all'allegato "B" 

SONO OBIETTIVI LEGATI AL PROCESSO DI 
BUDGETING

SONO OBIETTIVI CHE HANNO REFLUENZA SUL 
SISTEMA PREMIANTE

SONO OBIETTIVI LEGATI ALLA PERFORMANCE 
DI RISULTATO DEL DIRETTORE/RESPONSABILE 
DI STRUTTURA E DELLA SUA EQUIPE

SONO OBIETTIVI LEGATI ALLA VALUTAZIONE 
PROFESSIONALE E GESTIONALE ANNUALE DEI 
DIRIGENTI

SONO OBIETTIVI CHE HANNO REFLUENZA SUL 
RAPPORTO CONTRATTUALE

SONO OBIETTIVI LEGATI ALLA POSIZIONE DEL 
DIRETTORE/RESPONSABILE DI STRUTTURA

La presente deliberazione, è il documento di definizione degli obiettivi strategici dell'Azienda USL 6 per l'anno 2008 ed è strutturata nel seguente modo:

RISPONDONO AD 
ESIGENZE DI 

MIGLIORAMENTO 
GESTIONALE 

DELL'AZIENDA USL 6

RISPONDONO AD 
ESIGENZE DETTATE DA 

INTERLOCUTORI 
SOVRAORDINATI 

ALL'AZIENDA USL 6

Elencazione delle strutture aziendali destinatarie degli obiettivi 
strategici

Definizione dei macro-obiettivi aziendali 


