REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE PALERMO
PALERMO '
DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

peLiBERAZIONE N°_U 1480 -~ peL 30 NOV. 2021

OGGETTO: Modifica e sostituzione delle tabelle allegate alla deliberazione n. 1429 del 19/11/2021.

STRUTTURA PROPONENTE TARTIMENTG
DIPARTIMENTO RISORSE UMANE RISORSE TECNOLOGICHE, FINANZIARIE E
STRUTTURALI

Proposta n. 505 del 30/11/2021

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
Quadro Economico Patrimoniale — Bilancio 2021 Esercizio 2021

N°¢ Centro di costo

N° Conto Economico

N° Conto economico

Ordine n° del

N° Conto Patrimoniale

Tetto di spesa/Budget assegnato €.

Importo €.

Budget utilizzato/impegnato €.

Budget pluriennale

Budget presente atto €.

Anno Euro
Disponibilita residua budget €.
Anno Euro
Budget pluriennale
Anno Euro
Anno Euro Il Direttore dell’UOC “ Bilancio e

Programmazione”
] Non comporta ordine di spesa

I Dirigente Amministrativo
U.O.S. Proce r@crtutarqento risorse umane” 11 direttore del Dipartimento

(Do g lljal}na Fanara) Arch. Maria Filomena Martucci
/

11\Diréttote dell2¥.0.C.
“Stato Giuridico, Programifiaziéne e Acquisizione
Risorse’Umghe”
(Dott. %e ampisi)

‘ Il Direttore dell’U.O.C.
“Trattamento economico e previdenziale delle risorse
umane aziendali”

irettore ip

I
Risofs ane
(Dott, Giy pfg Campisi)
LSS
[ A
L’anno duemilaventuno, il giorno -TEE/TA del mese di ~NovVisM@LS , nei locali della Sede Legale di Via

Giacomo Cusmano n.24 — Palermo, il Direttore Generale dell’ASP di Palermo Dr.ssa Daniela Faraoni, nominato con
Decreto  del Presidente della Regione Siciliana n.191/SERV.1/S.G. del 04/04/2019, assistito da

SIG (A 2osptan LicATA  quale segretario verbalizzante, adotta la seguente delibera sulla base della proposta di
seguito riportata:




Premesso

Considerato

Considerato

Ritenuto,

Dato atto,

' Dato Atto

Il Direttore del Dipartimento Risorse Umane Dott. Giuseppe Campisi

che con deliberazione n. 1429 del 19/11/2021, a seguito delle richieste di chiarimento di cui alla
nota protocollo 48780 del 08/11/2021 dell’Assessorato alla salute, si ¢ provveduto alla modifica
della Dotazione organica, e del relativo Piano Triennale del Fabbisogno, adottata con deliberazione
682 del 09/06/2021 e successivamente integrata con deliberazione n. 1129 del 29/09/2021 e con
deliberazione 1235 del 14/10/2021.

che, in data 26/11/2021, a seguito di colloqui intercorsi per le vie brevi, sono state evidenziate da
parte dei funzionari dell’ Assessorato alla Salute le seguenti ulteriori criticita nei prospetti relativi
alla Programmazione della Dotazione Organica, al Piano Triennale del Fabbisogno del Personale e
al Riepilogo per Macrostrutture relativi al triennio 2021/2023 allegati alla citata deliberazione n.
1429 del 19/11/2021 e, specificatamente:

¢ Disallineamenti numerici tra i diversi prospetti;

* Mancato inserimento del personale sanitario del PO Pisani Bonino Pulejo all’interno della
dotazione organica, con la relativa valorizzazione economica;
Mancata distribuzione degli infermieri di famiglia nei Distretti;
Mancata quantificazione in FTE dei medici convenzionati;
Mancato scongelamento delle somme relative a n. 105 infermieri e 26 OSS;
Allineamento delle teste previste nel PTFP al 2023 con le teste previste nella Dotazione
Organica;

altresi che la Direzione Strategica ha ritenuto di apportare i suddetti correttivi alle criticita
rappresentate per le vie brevi dall’Assessorato alla Salute e, pertanto, di disporre tra I’altro lo
scongelamento dei 105 posti di infermieri di cui al D. A. n. 1020 del 06/06/2016, nonché dei 26
posti di OSS suindicati e riconducibili alla convenzione tra la ASP di Palermo e la SEUS SpA di
cui alla deliberazione n. 612 del 20/05/2021 che, pertanto, verra risolta non appena si procedera al
completamento delle assunzioni previste dal PTFP per il profilo di che trattasi;

pertanto, di modificare i prospetti relativi alla Programmazione della Dotazione Organica, al Piano
Triennale del Fabbisogno del Personale e al Riepilogo per Macrostrutture relativi al triennio
2021/2023 secondo le indicazioni fornite dall’ Assessorato al fine di superare le criticita rilevate ed
allegare gli stessi al presente atto;

inoltre, che con nota prot. n. As// A2 del 30.7/. si & data informazione di
quanto sopra alle OO. SS.della Dirigenza e del Comparto, nonché alla RSU aziendale;

che il Direttore del Dipartimento, che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata & conforme alla normativa che disciplina la
materia trattata ed ¢, sia nella forma che nella sostanza, totalmente legittimo, veritiero ed utile per
il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della legge 14 gennaio
1994 n. 20 e smi. e che lo stesso ¢ stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190
"Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita nella Pubblica
amministrazione", nonché nell'osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della
Prevenzione della corruzione;

Per le causali di cui in premessa

Sostituire

PROPONE
di:

le tabelle allegate alla citata deliberazione n. 1429 del 19/11/2021 con le tabelle relative
alla Programmazione della Dotazione Organica, al Piano Triennale del Fabbisogno del
Personale e al Riepilogo per Macrostrutture relative al triennio 2021/2023, allegate al
presente atto per farne parte integrante, modificate al fine di superare le seguenti criticita
rilevate:

* Disallineamenti numerici tra i diversi prospetti;



* Mancato inserimento del personale sanitario del PO Pisani Bonino Pulejo all’interno della
dotazione organica, con la relativa valorizzazione economica;

® Mancata distribuzione degli infermieri di famiglia nei Distretti;
Mancata quantificazione in FTE dei medici convenzionati;

* Mancato scongelamento delle somme relative a n. 105 infermieri e 26 OSS;

* Allineamento delle teste previste nel PTFP al 2023 con le teste previste nella Dotazione
Organica

Confermare, per quanto non espressamente modificato dal presente atto, i contenuti dellla deliberazione n. 1429
del 19/11/2021;

Trasmettere il presente provvedimento di rideterminazione della Dotazione Organica e del Piano Triennale del
Fabbisogno del Personale 2021/2023 all’Assessorato alla Salute unitamente al riepilogo per
macrostruttura per il controllo di cui all’art. 16, comma 1 lett. a) della L. R. 52009, cui ¢
subordinata I’efficacia del presente atto.

‘*-*.*-*.*
i A
Il DIRETTORE D 'U.0.C IL DIRETTORE DEL DIP%ZMENTO
(Dr. Giuseppe € isi) (Dr. Giuseppe ;a/m isi)
L v
(74 ¥
e { 2
Sul presente atto viene espresso

parere v OLEVO L& dal parere " dal

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

(D.ssa Nora Vife:;)/\/
|
N | ¥

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;
Visté{parer del Direttore Amministrativo/e del Diretiore Sanitario;] D& 74

Ritenuto di condividerne il contenuto,

Assistito dal segretario verbalizzante

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata
dal Dirigente Responsabile della struttura proponente;

ORE GENERALE
Daniela Faraoni)

N \

Il Segretario verbalizzante




REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE - PALERMO
- ATTESTAZIONI

U1480 30 NOV. 2021

Deliberazione n° del

esponsabile
fficio Deliberazioni

1 ».u"'djy
AP LR R ¥ )

La presente deliberazione é stata affissa all’Albo il L'Addetto

& stata ritirata dall’Albo |l L’Addetto

L] Si attesta che contro la presente deliberazione non & pervenuto alcun reclamo

[] Si attesta che contro la presente deliberazione & pervenuto reclamo da:

Palermo,

Il Responsabile
dell’'Ufficio Deliberazioni

Annotazioni:




REGIONE SICILIANA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE PALERMO'

DELIBERA DEL- DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONE N. __ 01480  ppp 36 HOV. 2021

> OGGETTO: Modifica e sostituzione delle tabelle allegate alla deliberazione n. 1429 del 19/11/2021.

ATTI ALLEGATI

1) Programmazlone Dotazione Organica come risultante dagli elaborati tecnici predisposti secondo il format
- in excel fornito dall’ Assessorato della Salute, consultabili sul sito aziendale alla sezione “delibere” ed alla
sezione “Regolamenti”;
2) Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2021/2023 come risultante dagli elaborati tecnici predisposti

secondo il format in excel fornito dall’ Assessorato della Salute, consultabili sul sito azxendale alla sezione
“delibere” ed alla sezione “Regolamenti”;

3) Riepilogo per Macrostrutture e profili professionali

IP.TO
Campisi)
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e | JHOC Sviluppo e gestione dei progetti sanitari

JUOC Programmazione controllo di gestione

ot 2

] JuocLegsle

iz

| Juoc psicologia

-

|1

] Servizio preventione & protezione.

|UOS Sorveglianza Sanitaria

JUOS Sisterna informativo e statistico

salute aziendale

[UOS Prof. San. infermieristiche ed ostetriche

JUOS Prof. San. di

JUOS Prof. San. tecnico-sanitarie

IUOS Prof. San. tecniche di prevenzione, vigilanza ed ispezione

JUOS Servitio sociale professionale

Juoc Centro gestionale screening

Dipartimento delle Cure primarie

[pigartimento dells programmazione & controllo delle attivits
lospedaliere

Dipartimento di Medicina

| |pipartimenta di preventione

RL
5

.| [pipartimento di preventione veterinario

Te

di salute mentale, di
e

il
v

[Dipartimento interaziendale farmaceutica

Dipartimento della salute della famiglia

S
i

per immagini

pipartimento emergenza e urgenza

[SPOKE Pisani {ex- Bonino-Pulejo)

st
1

vz

.| Ipipartimento risorse umane

o | .o [Dipartimento risorse tecnologiche, finanziarie e strutturals

¥
o
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v |1 Jarea Amministrativa 1 (Partinico, Carini, Corleone, Lercara)

61

Ares Amministrativa 2 (Termini, Bagheria, Celalis, Misilmeri,
b [PEtratia)

z
66 |6V
51

ST

lares Amministrative 3 (Palermo)

[pistretio sanitario 33 di Cefali

Distretto sanitario 34 di Carini

[Distretto sanitario 35 di Petralia Sottana

[pistrerto sanitario 36 di Misilmeri

pistretto sanitario 37 di Termini Imerese

[Distrenio sanitaria 38 di Lercara Friddi

Distretto sanitario 39 di Bagheria

[Distretto sanitario 40 di Corleone

IDistretto sanitario 41 di Partinico

[Distretio sanitario 42 di Palermo

o

“Civico” di Partinico

PO.

*“Dei Bianchi” di Corleone

.o

“Salvatore Ciming” di Termini Imerese

PO

“Madonna 5S. dell'Altc” di Petralia Sottana

0.

“G.F Ingrassia” di Palermo

lc.R.AS. “villa delle Ginestre” di Palermo

I 1.1
‘.La_n......‘..w.l.h..w

o b oo oo |

% |52 [Totale complessivo
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JOC Sviluppo e gestione dei progeti sanitari

RIOC Programmatione controlio di gestione

jIOC Legale

IOC Psicologla

hﬂssenri:io prevenzione e protezione

|UOS Sorveglianza Sanitaria

B

ol

i
l

UOS Sistema informativo e statistico

JUOS Educazione alia salute aziendale

[UOS Prof. San. infermieristiche ed ostetriche

JUOS Prof. San. di riabilitazione

JOS Prof. San. tecnico-sanitarie

JUOS Prof. San. tecniche di prevenzione, vigilanza ed ispezione

JUOS Servizio sociale professionale

JUOC Centro gestionale screening

[Dipartimento deile Cure primarie

della €

llo defle attivith
ospedaliere

Dipartimento di Medicina

55

Dipartimenta di prevenzione

[Dipartimenta di preventione veterinario

s6t

o o salute mentale, .

i
&3

[oipartimento interaziendale farmaceutico

[Dipartimento della salute della famiglia

di

Dipartimento di diagnostica per immagini

[Dipartimento emergenta e urgenta

ot

ISPOKE Pisani {ex- Bonino-Pulejo)

[Dipartimento risorse umane

strutturall

larea Amministrativa 1 (Partinico, Carini, Corleone, Lercara)

lArea Amministrativa 2 (Termini, Bagheria, Cefals, Misimeri,
Petalia)

ares Amministrative 3 (Palermo)

[Distretio sanitario 33 di Cefall

[Distret1o sanitario 34 di Cavini

[Distretto sanitario 35 di Petralia Sottana

Distretto sanitario 36 di Misiimeri

Distretto sanitario 37 di Termini imerese

g

[Distretto sanitario 38 di Lercara Friddi

[Distretto sanitario 39 di Bagheria

g

[Distretta sanitario 40 di Corleane

iDistre11o sanitario 41 di Partinico

[Distretio sanitario 47 di Falermo.

[P-0. “Civico™ di Partinico

IP.0. "Dei Bianchi” di Corleone

[P.0. “Salvatore Ciming” di Termini imerese

|P.O. "Madonna $5. dell'Alto” di Petralia Sottana

[p.C. "G F. Ingrassia” ui Palermo
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s 5 o S Sistera informative « statistico
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