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OGGETTO: Medifica parziale regolamento concernznte criteri generali valutzzions dzi Gicli per
farmulazione dalle graduatorie per il conferimanto di incarichi tamparansi efo di supplenzzs dal p,,.r
sonsle dirigenziale e non dirigenziale a seguito di pubblict avvisi, di cui alla dsliberazionsz n. 2474 de

29.00.2005.
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Il Direttara el Dipartimanto Gesttone dailz Risorse Umane, Dottt Beelono Lz Corle

Pramesso cha: :

. con delibarazions n. 2474 dsl 22.00.2005 & etzls approvato il Regolamanio coniarnanis [
criteri genareli di valutazions dei tiioli per la formulazions deils graduatorie par il confari-
manto di incarichi izmporanai efo di supplenze &3! personals ainganzizle & nan dinganziz-
1+ 2 saquito di pubblici avvist:

- in deitc Regotamanta & prevista, fra Valtro, che par la formulezionz dslle graduatonz, (3
yalutazione dai tiol i carfierz sara effettuats dalla U.O. * Concorsi @ Assunzioni- Ge-
stiona Giuridica Pizniz Organica 2 Mobilita”, manire la velutaziong dei "titoli accademin &
di etudio”, * pubblicazioni e titoli scientifici”, * cumiculum formstivo ¢ professionale” prov-
vederanno § Diretiore Amininistrative o il Direttore Sanitario sscondo ke rispettive comps-
tanza o loro delzgati’ e che ¥ i candidati saranno canvecati per esprimare |2 propria di-
soonibiita per I'accetiazions dagil eventuail incarichi e/o supplanze mediantz islagram-

rma";
Consizeralo cha:
- si song verificati t2nmpi lunghi neila formuizzions deilz graduatoris sia par l5 carzsnza di

personale allintarno della citaia unitad operativa, che deve far front= anchs alla sitre nume-
rose 8 complasse sttivith ¢ietituto, sia per i Collaborateri Esperti delsgati dal Dirstiore Sa-
nitariv;

- pervengono ds parte dei Responsadili defl2 struttura azisndali continue richizzte di confe-
rimento di incaricht efa di supplenze di diversi proiili profgssionali, psr cui i candidati util-
mante collocati nella varie graduatodie vengono convoczt, al fine di ssprimare |3 propria
disponibilitd, in mode cantinuo & sovants a distanza di pochi giornd, con grave nreaiudizio
per fimpagno di rizoree uriane nonche esborso ecohomico dovuto 2ie spese Coi iig-
GrEMm;

Ritanuto 0pporiuno e nesessand;

- pievedare la costituzione df commissioni per la formulazione delie gracuzioria &l fina diri-
sponders alle aspetiative dai candidati ma sopratiutto per poter digpoire in tamoi breovi
delle stesse graduatorie, :

- di pianificare e sedute di convocazione come purs a lora madaliia al fine ci reelizzare un
risparmio econamico e di risorss umans;

visto lo schama di maodifica parziale di regoizmento, parte integrants,

Fracizato che a candidaii sard daia comunicazione delle nuove modalita di convocaziona

metiante 2vvise, Allegsto A", parie integrante, da pubkdicarsi sul guatidiane * || Giornale di Sici-

lia", significanda che |o stasso vale a tuth gli effetii di notifica:

Fitenuto che perf |a scopa, 6ocorme gravers sul conto ¢ Contabiild Ganarale; Conto Economiga:
NE2.021.00024, State Patrimoniale. 023.070.XXX, Centro di costar 1.4.1., ia somma di £
£.000,00 in favore dzl Sig. Tavalace! Geosalal, collaborators amministrativo prefessionala, con
I'abbligo di rendicontare Iz spese psr Is liquidazione dsll2 somms dovuie alla Societa * Puilikom-
pass® di Palenno per ta pubbliczzions dellavviso sul suddatio quotidiang;

Dato atio della conformila delle presente proposta alia normativa vigente che disciplinag iz mais-
iz iratiata, -

Per l= causali di oul in pramessa

PROFOMNE
chi:

1) Modificare parzizimente ! Regclamanto concarnsnts | critari generali di velutaziana dai titali
war iz farmutzziona delle graduatorie par i confarimanta di incaricht {emperanai 2/o di sup-
miznze del perzonziz dingsnzizle @ non dingsnzialz 2 sequito di pubblicl avvisi. approveio
con delibarzzione n. 2474 de! 25.09.2003, par lz moiivaziont magio ezpiicitaiz nzlls parz
narretiva det présand: provvadimsenio;

r2) Conseguentemeinte spprovars Is schema di modifica parzislz dzl citgio Ragataments, pans
integrants;



UU}

7 Pracisare cha ai candidati sara dzta carunicazions o2lle nuove madalitd di convocazions
madiarts avvisa, Allsgato "4, parie intsgranie, da oubhlicarer sul quctidizno * i Ciaomalz di
Sicia", significzndo che 10 siesso vale & Wl gli efistti di notifica n2i confranti d2glt sizusi;

04} Gravare sul conto di Cantabilita Generale: Canto Econorice: 032.021.00021, Sizio Patr-
moniale; 023.070. XXX, Cantro di cosis: 1.4.1., la somima di £, 6.000.00 in favore d=l Sig.
Tavolacei Geosafat. collaboratore amministrativo professionzle, con I'obbiigo di rendieania-
re le spase par la liguidazions dalle somme dovute alla Societ * Fublikompass™ di Palsrme
par la pubblicazions dzli avvise sul suddelto quatidiano;

03) Confermars la delierazione n. 2474 del 29.09.20G5 par Iz parti non mooificaie Gal prasaniz
afto,

06) Dare comuniczzionz dsi pressnte provvediments alta RS ed zlie OC.2C. azisndsh per il
sramite dallunizd opzrativa * Refzzioni Sindacali™.
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Viste |a propocta di dzfbaradone che preceds, € che & imande cui di seguila ripotaia & rascilis;
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Deliberzzions i . el

Il Fesponsabils
dall'Ufficio Dalibaraziani

La presente deliberazione & stata affissa aralbo it 1 4 BEN.2007  1oaddett

& etats ntirzta dall'Albo il L'Addeto _

[} i atiasta che contro |z pressnte deliberazione non & pervenuto alcun reclamo

[] =i attesta che contro o presenta deliberazione & pervenulo reclamo da:

Falerma,

I DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Annotazioni. __

Dallbera_modificzregolameme



