
Modello  Inoltro valutazione di 1° istanza (a cura del valutatore di 1° istanza)

                                                                                                                  Al Responsabile U.O. Valutazione e 

                                                                                                                   valorizzazione risorse umane   

                                                                                                                                                        Sede

Oggetto:  Valutazione di 1° istanza del dr. _________________________           

Si invia la Scheda di valutazione pluriennale  del dr____________________________ ai fini  (indicare la 

causale)  _________________________________________________

Alla scheda si allega:

1)Istanza presentata dall’interessato in data____________________

2)Curriculum vitae del valutato

3)Atto di notorietà attestante l’esistenza dei requisiti per la valutazione (ente/enti presso cui si è prestato servizio, qualifica rivestita, periodi di servizio, tipo di rapporto di lavoro, etc..)
4) Copia del documento di riconoscimento 

5) Indicare eventuale altra documentazione allegata ai fini della verifica da parte del  Collegio Tecnico:

_______________________________

_______________________________

_______________________________

                                                                                                        Timbro e firma del  valutatore di 1° istanza

_______________________________________

U.O. Valutazione e Valorizzazione Risorse Umane

