[ ALLEGATO “E" — MODULO “E.2” ALLEGATO AL P.T.P.C. ASP PALERMD {

{dichiorazione resa ai sensi degli artt. 46 e 47 def D.P.R. 445/2000)

# sottoscritio nella qualita di della ditta
con sede legale in cap Via
, N cottice  fiscale e partita VA
, tel fax
DICHIARA:

che la ditta, pena recesso del contratto, non ha concluso e si impegna a non concludere contratti di favoro
subordinata od autanomo, & comungue di non aver attribuito e si impegna a non attribuire incarichi ad ex dipendenti
dell' ASP Palermo — per il triennio successivo alia cessazione del rapporto — che abbiano esercitato le seguenti attivita:

a) ritascio di pareri igienico sanitati, di autorizzazioni, di concessioni;
b) scelta del contraente per (affidamento di lavori, forniture e servizi;

¢) controlli sulle strutture convenzionate che erogano prestazioni sanitarie di gualunque tipologia {ad
es. ricoveri, wvisite ambulatoriali, prestazioni riabilitative ex art. 26, prestazioni CTA, CT
tossicodipendenti, ecc.);

d) ispezione/controllofvigilanza a qualsiasi titolo espletata, ove if dipendente sia stato i responsabite
del procedimento efo RUP e/o incaricato dei controlli-verifiche e/o dirigente della Unita Operativa
competente per materia,

Nel case di violazione del predetto divieto si appiicheranno ie seguenti sanzioni, sull’atto e sui soggetti:

e) sanzioni sull’atto; i contratti di lavoro conclusi e gli incarichi conferiti In viotazione del divieto sono
nulli;

f) sanzioni sui soggetti: i soggetti privati che hanno concluso contratti o conferito incarichi in
violazione del divieto non possono contrattare con Ya pubblica amministrazione di provenienza
dell’ex dipendente per i successivi tre anni ed hanno Vobbligo di restituire eventuali compensi
eventualmente percepiti ed accertati in esecuzione deflaffidamento illegittimo; pertanto, (a
sanzione opera come requisito soggettivo legale per la partecipazione a procedure di affidamento
con la conseguente ilegittimita dell’affidamento stesso per il case di violazione.

Data

Firma Legale Rapprasentante




