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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

DELIBERAZIONE N° _ 0534_ DEL “

OGGETTO: Conferimento di n. 1 incarico di Dirigente Ingegnere ad indirizzo informatico, ai sensi
dell'art. 15, septies del D.Lgs n. 502/92 e s.m.l.

- | DIPARTIMENTO
STRUTTURA PROPONENTE RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIEE |
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QUADRO ECONOMICO PATRIMONIALE
BUDGET
Bilancio 2012 F
Prot. n. del i
N° Centro di costo I
N° Conto economico
| N° Conto Economico | |
N° Conto Patrimoniale
Ordine n° : del
Importo (Euro) : |
Budget assegnato (Euro) |
Prima nota contabile
Budget gia utilizzato (Euro) |
| Il Direttore dellUOC" Bilancio e Programmazione
Budget presente atto (Euro) £ Or. Atonio Guzzard) g
| Disponibilita residua
di budget (Euro) | ’
] Non comporta ordine di spesa
Il Direttore Dipartimento

oR Risorse Economico- Finanziarie e Patrimoniale
Proposta n. del {Q/ T ARSI AR et S
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(*}'nel caso di pii centri di costo, alla presente si devono
allegare le schede di rilevazione dati di contabilita generale e

| [LL RESPONSABILE DELL’ U.O. | analitica
“ Acquisizione e amministrazione risgrse umane”
(Dr.ssa Maria Teresa Ba _afa}

\ f e
L’anno duemiladodici, il giomo Mf‘ﬂ J3C  del mese di X s 2 \\) ?> ,neilocalidella Sede Legale di via
Giacomo Cusmano n° 24 - Palermo, il Direttore Generale Dr. Salvatore Citidhotta, nominato con D.P.R.S. n 332 del
31/08/2009, assistito dalla dott.ssa Emilia Matranga , quale Segretario verbalizzante adotta la seguente delibera sulla base

della proposta di seguito riportata




Il Direttore del Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari Generali, Dott. Gaetano La Corte

VISTA:
- la deliberazione n. 840 del 03/11/2010 con la quale & stato approvato I'Atto

aziendale;

- la deliberazione n. 160 del 28.02.2011 con la quale & stata approvata
definitivamente la nuova dotazione organica dell’Azienda Sanitaria Provinciale di

Palermo:

DATO ATTO che: |
- e stato indetto I'avviso interno, per soli titoli, per I'affidamento di n. 2 incarichi di

Dirigente Ingegnere, di cui n. 1 ad indirizzo clinico e n.1 ad indirizzo iInformatico;

- Il citato avviso & stato pubblicato all'albo e sul sito internet aziendale il 02.04.2011:

. la suddetta selezione interna ha avuto esito negativo, stante che non sono
pervenute istanze di partecipazione:

- con deliberazione n. 581 del 30.06.2011 & stato indetto, fra I'altro, I'avviso pubblico
per il conferimento n. 1 incarico di Dirigente Ingegnere ad indirizzo informatico per la
durata di anni tre, ai sensi dell'art. 15 septies del D.Lgs. n. 502/92 es. m. i.:

- 'awviso in questione & stato pubblicato Integralmente all'albo aziendale in data
26.08.2011 e per estratto nella GURS- Serie Speciale Concorsi n. 11 del
26:08.2011- e su due quotidiani “ La Sicilia” e “ La Repubblica” rispettivamente del
29.08.2011 e del 30.08.2011:

- entro i termini di presentazione delle domande (i1 26.09.2011) sono pervenute n. 21
istanze di cui all'allegato elenco, parte integrante del presente atto;

PRECISATO che il relativo bando di concorso prevede i seguenti requisiti specifici di ammissione:
1) diploma di laurea in Informatica, scienze dell'Informazione, Ingegneria informatica di cui al

vecchio ordinamento ovvero diploma di laurea specialistica o magistrale appartenente alle seguenti

classi di cui al nuovo ordinamento:
- CLS 23/S ( Informatica);
- CLS 35/S ( Ingegneria Informatica):
- LM - 18 ( Informatica):
- LM- 66 ( Sicurezza informatica);
- LM- 32 (Ingegneria Informatica:

2) abilitazione all'esercizio professionale:
3) cinque anni di servizio effettivo corrispondente alla medesima professionalita, relativa al concorso

specifico, prestato in enti del servizio sanitario nazionale nella posizione funzionale di settimo e
ottavo livello (oggi Ctg. “D” e "Ds™), ovvero in qualifiche funzionali di settimo, ottavo e nono livello di
altre pubbliche amministrazioni, ovvero possesso di esperienze lavorative di almeno un triennio nella
conduzione di progetti informatici complessi in ambito sanitario con rapporto di lavoro libero
professionale o di attivita coordinata e continuata presso enti o pubbliche amministrazioni, ovvero di
avere svolto attivita documentate presso studi professionali privati, societa o istituti di ricerca, aventi
contenuto analogo a quello previsto per il profilo professionale * Ingegnere” del ruolo professionale

MEessSo a CoNCcorso;

DATO ATTO che sia dallesame delle istanze di partecipazione dei candidati che dalla
documentazione allegata alle stesse, come da schede individuali di ammissibilita, parti integranti,

risulta che:
A) sono ammissibili e/o con riserva alla selezione in quanto risultano in possesso di tutti i

requisiti specifici previsti dall’avviso pubblico i seguenti candidati:
01) Argentino Salvatore, nato a Siracusa il 08.03.1974, ammissibile con riserva di rendere le
dichiarazioni in ordine ad eventuali carichi pendenti. Risulta in possesso dei requisiti specifici previsti

dall’avviso pubblico;
02) Bisignano Mario, nato a Enna il 05.06.1974, ammissibile in quanto risulta in possesso dei

requisiti specifici previsti dall’avviso pubblico; |
03) Caruso Gianpiero, nato a Palermo il 20.02.1978, ammissibile in quanto risulta in possesso dei
requisiti specifici previsti dall'avviso pubblico:




04) Digeronimo Giuseppe, nato a Grammichele il 05.12.1961, ammissibile in quanto in possesso

dei requisiti specifici previsti dall'avviso pubblico;
05) Failla Fabrizio, nato a Palermo il 05.05.1972, ammissibile con riserva di rendere le

dichiarazioni in ordine ad eventuali condanne penali e carichi pendenti. Risulta in possesso dei

requisiti specifici previsti dall'avviso pubblico;

06) Gilia Giulio, nato a Palermo il 02.09.1969, ammissibile con riserva di rendere le dichiarazioni
! in ordine ad eventuali condanne penali e carichi pendenti. Risulta in possesso dei requisiti specifici
previsti dall'avviso pubblico; |

07) Macaluso Riccardo Pietro, nato a Palermo il 29.09.1982, ammissibile in quanto risulta in

possesso dei requisiti specifici previsti dall'avviso pubblico;
08) Magro Rosario, nato a Sciacca I'11.10.1973, ammissibile con riserva di rendere le

dichiarazioni in ordine ad eventuali carichi pendenti. Risulta in possesso dei requisiti specifici previsti

. dall'avviso pubblico; :
= 09) Mangano Salvatore, nato a Palermo il 29.03.1979, ammissibile con riserva di rendere le

 dichiarazioni in ordine ad eventuali condanne penali e carichi pendenti. Risulta in possesso dei
i requisiti specifici previsti dall'avviso pubblico;
N 10) Mannino Massimiliano, nato a Carini il 20.11.1972, ammissibile in quanto risulta in possesso
: dei requisiti'specifici previsti dall'avviso pubblico;

@ 11) Minneci Livio, nato ad Acireale il 21.02.1972, in quanto in possesso dei requisiti specifici previsti
.. dall'avviso pubblico;

Smé 12) Morana Marco, nato a Palermo, il 07.06.1983 ammissibile con riserva di rendere le
ELDE dichiarazioni in ordine ad eventuali carichi pendenti. Risulta in possesso dei requisiti specifici previsti
£ = dall'avviso pubblico; |

13) Mormino Vincenzo, nato a Palermo il 26.09.1974, ammissibile con riserva di rendere le
dichiarazioni in ordine ad eventuali carichi pendenti. Risulta in possesso dei requisiti specifici previsti

dall’avviso pubblico;
14) Pagoto .Giuseppe, nato a Erice il 12.07.1979, ammissibile con riserva di rendere le

dichiarazioni in ordine ad eventuali carichi pendenti. Risulta in possesso dei requisiti specifici previsti

. dall'avviso pubblico;
~15) Palumbo Cardella Fulvio, nato a Palermo il 26.03.1966, ammissibile in quanto in possesso dei

requisiti specifici previsti dall’avviso pubblico;
16) Pitarresi Giuseppe, nato a Palermo il 23.04.1979, ammissibile in quanto risulta in possesso dei
requisiti specifici previsti dall'avviso pubblico;
17) Ravalli Gaetano Mario, nato a Gela il 26.11.1967, ammissibile in quanto risulta in possesso dei
requisiti specifici previsti dall'avviso pubblico;
18) Serra Stefano, nato a New Orleans il 13.03.1971, ammissibile in quanto risulta in possesso dei
requisiti specifici previsti dall'avviso pubblico;
19) Serravalle Alessandro, nato a Neuinkirchen ( Germania) il 20.02.1970, ammissibile in quanto

risulta in possesso dei requisiti specifici previsti dall'avviso pubblico;
20) Stabile Dario, nato a Palermo il 06.11.1976, ammissibile con riserva di rendere tutti i requisiti

generali e specifici previsti dal bando di concorso. Dal curriculum vitae e dalla dichiarazione
sostitutiva di certificazione si desumono i requisiti specifici.

MAG. 2012

re alla delibera
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B) non & ammissibile il seguente candidato perle motivazioni indicate accanto allo stesso

candidato: .
01) Curcio Rosario, nato a Cefall il 10.02.77- non ammissibile in quanto in possesso della laurea

specialistica in ingegneria gestionale, titolo di studio non richiesto dal bando di concorso;

TENUTO CONTO che il relativo bando di concorso ed il Regolamento in materia prevedono
che l'incarico in questione venga conferito, ai sensi dell'art. 15 septies, del D.Lgs. n. 502/92 e
successive modifiche, con provvedimento motivato del Direttore Generale, sentito il Direttore

Amministrativo, con le modalita di cui all’art. 2 del citato Regolamento;

DATO ATTO che:
- la Direzione Aziendale, per le vie brevi, ha disposto:di porre gli atti propedeutici per

addivenire alla nomina del vincitore della selezione di che trattasi;
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- la nomina in questione sara effettuata in sede di approvazione del presente
provvedimento dal Direttore Generale, sentito il Direttore Amministrativo:

VISTA la nota Prot. n. 54678 del 21.06.2011 con la quale I'Assessorato Regionale della
Salute, in riscontro alla richiesta, Prot. n. 15054/DGRU del 09/ 06/ 2011, autorizza questa Azienda
ad avviare la selezione pubblica in argomento, al fine di procedere allattribuzione degli incarichi
professionali de quibus, nelle more dell'indizione e dello svolgimento della procedura selettiva:

VISTA la nota dell'Assessorato Regionale della Salute, Prot. n. 70864 del 02.09.2011 avente
ad oggetto: “ Applicazione dell'art. 15 septies D. L.gs. n. 50292 e s.m.i.":

ATTESO che:
- lincarico avra la durata per tutto il tempo strettamente necessario alla definizione delle

ordinarie procedure concorsuali ( mobilita regionale ed interregionale, concorso) ai sensi del
DPR n. 483/97, fermo restando che comunque non potra avere una durata superiore a tre
anni;

- il rapporto di lavoro che si instaurera per effetto del presente atto con il citato dirigente & a
tempo pieno e determinato;

- al vincitore sara attribuito il trattamento economico previsto dal CCNL 2006/2009 dell’Area
della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa per il profilo

professionale di Dirigente Ingegnere; .
- lincarico in questione avra decorrenza dalla data che sara indicata nel contratto individuale

di lavoro;

- Il programma di attivitd che dovra essere realizzato per il raggiungimento degli obiettivi-
prefissati, previa individuazione da parte della Direzione Aziendale, sara indicato nel
contratto individuale di lavoro;

- ai sensi del comma 5 dell'art. 15 septies, del D. Lgs. n. 502/92, il conferimento dell'incarico di
che trattasi comporta I'obbligo, per questa Azienda di rendere indisponibile n. 1 posto di |
Dirigente Ingegnere per i corrispondenti oneri finanziari per tutta la durata dell'incarico
stesso;

- tale incarico rientra nei limiti del cinque per cento della dotazione organica della dirigenza,
cosi come previsto dall'art. 15 septies, 2° comma del D. L.vo n.502/92:

Visto il D.Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni e integrazioni:
Visto il C.C.N.L. della Dirigenza SPTA 2006/2009:

Dato atto della conformita della presente proposta alla normativa vigente che disciplina la materia
trattata; |

Per le causali di cui in premessa:

PROPONE

01) DARE ATTO che in ordine all'avviso pubblico, per titoli, per il conferimento di n. 01 incarico
di Dirigente Ingegnere ad indirizzo informatico, ai sensi dell'art. 15 septies del D.Lgs. n.
502/92 e s. m. i, sono state spedite entro il termine di scadenza ( il 26.09.2011) di
presentazione delle istanze di partecipazione n. 21 domande di cui all'allegato elenco, parte
integrante del presente provvedimento:;

02) DARE ATTO che sia dall’esame delle istanze di partecipazione dei candidati che

dalla documentazione allegata alle stesse, come da schede individuali, risulta che:
01) Argentino Salvatore, nato a Siracusa il 08.03.1974, ammissibile con riserva di rendere
le dichiarazioni in ordine ad eventuali carichi pendenti. Risulta in possesso dei requisiti
specifici previsti dall’avviso pubblico;
02) Bisignano Mario, nato a Enna il 05.06.1974, ammissibile in quanto risulta in possesso

[ & #

dei requisiti specifici previsti dall'avviso pubblico:
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03) Caruso Gianpiero, nato a Palermo il 20.02.1978, ammissibile In quanto risulta in

possesso dei requisiti specifici previsti dall'avviso pubblico;

04) Digeronimo Giuseppe, nato a Grammichele il 05.12.1961, ammissibile in quanto in

possesso dei requisiti specifici previsti dall’avviso pubblico; :

05) Failla Fabrizio, nato a Palermo il 05.05.1972, ammissibile con riserva di rendere le
| dichiarazioni in ordine ad eventuali condanne penali e carichi pendenti. Risulta in possesso
L dei requisiti specifici previsti dall'avviso pubblico:

06) Gilia Giulio, nato a Palermo il 02.09.1969, ammissibile con riserva di rendere le
dichiarazioni in ordine ad eventuali condanne penali e carichi pendenti. Risulta in possesso
dei requisiti specifici previsti dall’avviso pubblico;

07) Macaluso Riccardo Pietro, nato a Palermo il 29.09.1982, ammissibile in quanto risulta in
possesso dei requisiti specifici previsti dall’avviso pubblico:

08) Magro Rosario, nato a Sciacca 11.10.1973, ammissibile con riserva di rendere le
dichiarazioni in ordine ad eventuali carichi pendenti. Risulta in possesso dei requisiti specifici

previsti dall’avviso pubblico;
09) Mangano Salvatore, nato a Palermo il 29.03.1979, ammissibile con riserva di rendere

le dichiarazioni in ordine ad eventuali condanne penali e carichi pendenti. Risulta in
possesso dei requisiti specifici previsti dall'avviso pubblico; *

10) Mannino Massimiliano, nato a Carini il 20.11.1972, ammissibile in quanto risulta in
possesso dei requisiti specifici previsti dall'avviso pubblico;

11) Minneci Livio, nato ad Acireale il 21 .02.1972, in quanto in possesso dei requisiti specifici
previsti dall’avviso pubblico: |

12) Morana Marco, nato a Palermo, il 07.06.1983 ammissibile con riserva di rendere le
dichiarazioni in ordine ad eventuali carichi pendenti. Risulta in possesso dei requisiti specifici
previsti dall’avviso pubblico;

13) Mormino Vincenzo, nato a Palermo il 26.09.1974, ammissibile con riserva di rendere le
dichiarazioni in ordine ad eventuali carichi pendenti. Risulta in possesso dei requisiti specifici
previsti dall'avviso pubblico:

14) Pagoto Giuseppe, nato a Erice il 12.07.1979, ammissibile con riserva di rendere le
dichiarazioni in ordine ad eventuali carichi pendenti. Risulta in possesso dei requisiti specifici
previsti dall’avviso pubblico:

15) Palumbo Cardella Fulvio, nato a Palermo il 26.03.1966, ammissibile in quanto in
possesso dei requisiti specifici previsti dall’avviso pubblico;

16) Pitarresi Giuseppe, nato a Palermo il 23.04.1979, ammissibile in quanto risulta in
possesso dei requisiti specifici previsti dall'avviso pubblico;

17) Ravalli Gaetano Mario, nato a Gela il 26.11.1967, ammissibile in quanto risulta in
' possesso dei requisiti specifici previsti-dall’'avviso pubblico;

18) Serra Stefano, nato a New Orleans il 13.03.1971, ammissibile in quanto risulta in
possesso dei requisiti specifici previsti dall'avviso pubblico;

19) Serravalle Alessandro, nato a Neuinkirchen ( Germania) il 20.02.1970, ammissibile in
quanto risulta in possesso dei requisiti specifici previsti dall'avviso pubblico:

20) Stabile Dario, nato a Palermo il 06.11.1 976, ammissibile con riserva di rendere tutti i
requisiti generali e specifici previsti dal bando di concorso. Dal curriculum vitae e dalla
dichiarazione sostitutiva di certificazione si desumono i requisiti specifici.

B) non & ammissibile il seguente candidato per le motivazioni indicate accanto allo
stesso candidato: _
01) Curcio Rosario, nato a Cefalt il 10.02.77- non ammissibile in quanto in possesso della
laurea specialistica in ingegneria gestionale, titolo di studio’ non richiesto dal bando di
CONCOrso;

03) PRENDERE atto che il relativo bando di concorso ed il Regolamento in materia prevedono

che l'incarico in questione venga conferito, ai sensi dell'art. 15 septies, del D.Lgs. n. 502/92 e
| successive modifiche, con provvedimento motivato del Direttore Generale, sentito il Direttore
Amministrativo, con le modalita di cui all'art. 2 del citato Regolamento;

04) PRECISARE che 'adempimento di cui_' al precedente punto 3) sara effettuato dal Direttore
Generale in sede di approvazione del presente provvedimento:
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05) PRENDERE ATTO della nota Prot. n. 54678 del 21.06.2011 con la quale I'Assessorato
Regionale della Salute, in riscontro alla richiesta, Prot. n. 15054/DGRU del 09/ 06/ 2011,

autorizza questa Azienda ad avviare la selezione pubblica in argomento;

06) PRECISARE che:
- Pincarico avra la durata per tutto il tempo strettamente necessario alla definizione delle

ordinarie procedure concorsuali ( mobilita regionale ed interregionale) ai sensi del DPR n.
483/97, giusta nota assessoriale Prot. n. 70864 del 02.09.2011, fermo restando che
comungque non potra avere una durata superiore a tre anni;

- il rapporto di lavoro che si instaurera per effetto del presente atto con il citato dirigente e a
tempo pieno e determinato;

- al vincitore sara attribuito il trattamento economico previsto dal CCNL 2006/2009 dell'Area
della Dirigenza Sanitaria, Professionale, Tecnica ed Amministrativa per il profilo

professionale di Dirigente Ingegnere,
- lincarico in questione avra decorrenza dalla data che'sara indicata nel contratto individuale

di lavoro;
- il programma di attivita che dovra essere realizzato per il raggiungimento degli obiettivi

prefissati, previa individuazione da parte della Direzione Aziendale, sara indicato nel
contratto individuale di lavoro;

- ai sensi del comma 5 dell'art. 15 septies, del D. Lgs. n. 502/92, il conferimento dell'incarico di
che trattasi comporta I'obbligo, per questa Azienda di rendere indisponibile n. 1 posto di
Dirigente Ingegnere per i corrispondenti oneri finanziari per tutta la durata dell’incarico

stesso;
- tale incarico rientra nei limiti del cinque per cento della dotazione organica della dirigenza,

cosi come previsto dall'art. 15 septies, 2° comma del D. L.vo n.502/92;

07) DARE comunicazione della esclusione dalla selezione in argomento ai candidati di cui al
punto 02) lettera B;

08) TRASMETTERE copia del presente provvedimento all’Assessorato Regionale della Salute;

09) DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo, stante I'urgenza di provvedere ai
conseguenti adempimenti per pervenire al conferimento dell'incarico in questione.

khkk& g

IL DIRETTORE FF. DELL'UOC * GESTIONE GIURIDICA I/
IL DIRETTO

E SVILUPPO ORGANI TIVO
IPARTIMENTO
(Dott. Magfa adala) (Dott./|Gagt

PARERI EVENTUALI DEI DIRETTORI AMMINISTRATIVO E SANITARIO
da richiedere a cura del D.G, ai sensi dellart. 3 — comma 7 — del D.Lgs. 502/92 e s.m.i.
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Sul presente atto viene espresso ,
parere W@'LQAQ_ dal parere __| O A/S i dal
DIRETS MMINISJTRATIYO . DIREFJORE SANITARIO
(DOLL. Antonino Candela) (Dott.[Anna Rita ) 3 iano)
IAQ AL S D
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IL DIRETTORE GENERALE

vista la proposta di deliberazione che precede, e che s'intende qui di seguito riportata e
trascritta: Lt

visti i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;
ritenuto di condividerne i contenuto,
assistito dal Segretario verbalizzante,

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende riportata e trascritta, per come sopra
formulata dal Dirigente Responsabile delia struttura proponente e conseguentemente:

01) Nominare vincitore dell’ 'avviso pubblico per il conferimento n. 1 incarico di Dirigente Ingegnere
ad indirizzo informatico, ai sensi dell'art. 15 septies del D.Lgs. n. 502/92 e s. m., il Dr. | NG~
MGERONIMO  GHUSEPPE , nato a SRAMM(CHeLe  105/12/18 64, perle

seguenti motivazioni:_AMPIA ESPERIENZA P Q&G‘&M?EH—ELGN& € GCGESTIONE
INFORMATICA |N  GRANDE ALIENDA  OSPEDALIERA

B R ) ,con contestuale

affidamento dell'incarico del’'UOS * Informatica aziendale e gestione collegamenti” afferente al
Dipartimento provveditorato e Tecnico, tenuto conto che I'azienda intende avviare un processo di
gestione informatica generale sui sistemi informatici di grande dimensione, quali infrastruttura di
rete, sicurezza, hw e sw di base, etc., noncheé sui software applicativi in ambito sanitario;

02) Dare atto che all'onere derivante dal conferimento dell'incarico di che trattasi provvedera il

Direttore del Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari Generali con apposita
determina. '

IL DIRETTORE GENERALE

(Doft. Ilvatore Cin‘gn%)

A R RliErdetRATIVO

D.ssa Emilia Matranga
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Immediatamente esecutiva ai sensi
dell’art, 65 comma 7 - L.R. 25/1993
nel testo/riformulato dall’art, 53

d ; = REGIONE SICILIANA
11 D Amministrativo
}B 8 AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI PALERMO
ATTESTAZIONI

0534 4o 29 1k, 2012

Deliberazione n°

Il Responsabile
dell'Ufficio Deliberazioni

7102 ‘M1 € 0

La presente deliberazione é stata affissa all’Albo 1l _ L’Addetto

& stata ritirata dall’Albo il L'Addetto _

—_—— e —— T

[] Si attesta che contro la presente deliberazione non & pervenuto alcun reclamo

[] Si attesta che contro la presente deliberazione & pervenuto reclamo da:

— — — — —r

R rias = —

Palermo,

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Annotazioni:

Delibera nominaart.15septiesingegnereinformatico




