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OGGETTO: Awviso pubblico di mobilita volontaria regionale ed in subordine interregionale per la
copertura di n. 6 posti di Dirigente Medico di Geriatria. Approvazione verbali e
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Il Direttore del Dipartimento Risorse Umane -

PREMESSO che:

-con deliberazione n. 992 del 20/12/2010 & stato indetto awvis

interregionale, fra I'altro, per la copertura di n. 6 posti

-il suddetto Avviso & stato pubblicato per esteso sulla G
serie speciale concorsi n. 18 del 31/12/2010 e per estra

ed esami n. 02 del 07/01/2011:;

Sviluppo Organizzativo e Affari Generali, Dott. Gaetano La€orte

o pubblico di mobilita regionale ed

di Dirigente di Geriatria:

azzetta Ufficiale della Re'gione Siciliana,
tto sulla GURI — Serie speciale concorsi

¢

-detto awviso & stato pubblicato dal 07/01/2011sul sito internet Aiienéjaie e presso l'albo del
Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari Generali; :

- il termine di presentazione delle istanze di parteci
- entro detto termine di scadenza sono state s

pazione & andato a scadere il 07/02/2011:
pedite n. 30 istanze di partecipazione come da

allegato elenco, lettera “A”, parte integrante del presente provvedimento;

~ -con disposizione di servizio, prot. SG2/7982 /DGRU dell

nominato la Commissione Esaminatrice del concorso in argomento;

ATTESO che la Commissione pre
del 28/04/201, n° 2 del 05/07/201

presente provvedimento;

DATO ATTO che:

- sono ammissibili i seguenti candidati, in

previsti dal bando:;

8/04/2011, il Direttore Generale ha

posta all'esame delle istanze ha trasmesso i seguenti verbali: n. 1
1, n®3 del 13/07/2011, n. 4 del 27/12/2011, parti integranti del

quanto in pessesso dei requisiti generali e specifici

Cognome & Nome Luogo di nascita Datadinascita =~

1 | BENNATIETTORE GIUSEPPE | CATANIA 21109/1971
2 | DI PIAZZA LUIGI PALERMO 11/12/1966
3 | DISALVO ANGELO BAGHERIA 26/03/1970
4| DISTEFANO FABIO T CATANIA 24/07/1964
5 | FERNANDEZ PAOLA PALERMO 17/07/1975
| 6 | MAZZOLA GIUSEPPE PALERMO 24/04/1974
7 | PALERMO ELIANA AGRIGENTO 270211574
8 | RUSSO GIUSEPPE GIOVANNI | CATANIA 14/05/1974
9 | SCARPINATO ROSAAURA GELA 12}05”967
10 | STAITI LAURA CATANIA 0670371975
11 | VENTIMIGLIA GIUSEPPE GANGI 13/05/1966

sono ammissibili con riserva i seguenti candidati, per i motivi segnati accanto a ciascun nominativo:

Cognome e Luogo di Data di Nascita Motivazione
Nome nascita =
1| PALAZZO Salerno 07/04/1967 Non indica di essere inquadrato nella disciplina di Geriatria o in
MAURIZIO disciplina equipollente ;
2| PUMILIA Catania 09/01/1974 Non indica di es<=re inquadrato nella disciplina di Geriatria o in |
GIUSEPPE | disciplina-emsipeiier;s . e |

wri sono ammissibili | sequenti candidati per i motivi segnati aceantn a riascur nominative:

Delibera assensomobilitaschema




.. Cognome e Nome Luogp di Data di Nascita . Motivazione

: nascita | . -
1 | AMATO PIERA ' Palermo | 03/07/1961 Dipendente ASP di Palermo
2 | CATANESI GIUSEPPE Messina 27/05/1962 Dipendente ASP di Palermo
3 DI NOLFO GIUSEPPE Gangi 26/06/1964 Dipendente ASP di Palermo
4 LO CA‘:SCIO MARIA Palermo 12/08/1963 Dipendente ASP di Palermo
5 | LA SETA FRANCESCO Palermo 02/05/1966 Dipendente ASP di Palermo
6 GRECO ANGELA Caltanissetta 01/12/1960 Dipendente ASP di Palermo
7 SOTTILE ROSA Castelbuono 27/11/11853 Dipendente ASP di Palermo
Presta sevizio in disciplina non
8 CATALANO FILIPPO Palermo 06/07/1970 equipollente (Malattie dell’Apparato
Respiratorio)
9 D’ANTONA FABIO Palermo 15/08/1972 Presta sevizio in disciplina non
equipollente (MCAU)
40 FIORELLO-ERMANNG-—~ —{-Cafipi -~ -07/04/1971 Presta sevizio in disciplina non
equipollente (Cardiologia)
111 LA COGNATA GRAZIANO Gela 28/08/1972 Presta sevizio in disciplina non
i equipollente (Malattie dell'Apparato
Respiratorio)
-2 —-|-A-DUCA-DOROTEA Palermo 01/04/1970 Presta sevizio in disciplina non
\ equipollents (MCAU)
13 LE MOLI CECILIA Palermo 26/07/1972 Presta sevizio in disciplina non
equipollente (MCAU)

{15 | VERGHI FRANCESCA Palermo 12/0471963 Presta sevizio in disciplina non

14 RICCO GALLUZZO GRAZIA 05/10/1966 Presta sevizio in disciplina non
ok - equipollente (MCAU)

] e e S ———

equipollente (MCAU)
16 LA MILIA DOMENICA Palermo 26/05/1968 Presta servizio in struttura non
FRear _ ricompresa tra le Amministrazioni
pubbliche ( P.O. Riabilitativo “B.V. Della
Consolata” del'Ordine Osp. Di S.
Giovanni di Dio Fatebenefratelli)

17 STASS| MARIA Palermo 23/05/1955 - Presta servizio c/o struttura non
ricompresa tra le Amministrazioni

pubbliche (Osped‘a[g Buccheri La Ferla)

PRECISATO che i candidati La Milia-Domenica nata i 26/05/1968 e Stassi Marias nata il 23/05/1955.

non sono ammissibili perché provenienti da Aziende Ospedaliere private e non dipendenti da
pubblica amministrazione e in particolare del SSN. giuste note dell'’Assessorato della Salute n. 27749
del 23/03/2011 e n. 31520 del 05/04/201, confermate per le vie brevi in data 12/07/2011;

PRECISATO che la riserva dei citati candidati sara sciolta con successivo e separata determina del
Direttore de! Dirartimentz Risorse Umane. Sviluppo oraanizzativa = Aari Geiierali non appena sara

dviuisiia e otuInenEazione ricniesta @ cura ai GUesta Azienta nel termini prescritti;
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DATO ATTO che i candidati provenienti da Aziende regionali-hanno la precedenza su giselli

provenienti da Aziende mterreglonall giusta nota dell’Assessorato Regionale della Salute, prot. n.
52109 del 03/12/2010;

VISTA la graduatoria di merito di cui al verbale n° 4 del 27/12/2011 e riportata nell'allegato “ B"
parte integrante, formulata in conformita a quanto previsto dalla succitata nota Assessoriale prot. n.
52109 del 03/12/2010;

RITENUTO, di dover prendere atto e conseguentemente approvare gli atti concorsuali e la
- graduatoria della selezione pubblica in argomento; ‘

RITENUTO, pertanto, di potere nominare vincitori della selezione di mobilita in argomento i dirigenti
medici:

PRECISATOQO che il Dr. Palazzo Maurilio viene nominato vincitore con riserva di accertare in quale

1] DI SALVO ANGELO 26/03/1970

2| PALAZZO MAURILIO 07/04/1967 *
3| VENTIMIGLIA | GIUSEPPE 13/05/1966

4| DISTEFANO | FABIO 24/07/1964

5| SCARPINATO | ROSA AURA 12/05/1967
e[ DIPiAZZA LUIGI 11/12/1966

disciplina presta servizio;

RITENUTO, conseguentemente, di potere esprimere assenso, ai sensi degli art. 30 del D.Lgs. 165/01,
20 del CCNL integrativo al CCNL 88/01 e 22 del CCNL 2006/2009 dell'Area della Dirigenza Medica e
Veterinaria, alla mobilita volontaria presso questa Azienda per i candidati collocati dal I° al 6° posto

della graduatoria di Dirigente Medico di Geriatria;

DATO ATTO che in caso di rinuncia da parte dei citati dirigenti come sopra nominati, si procedera
-~ -allulteriere-seerrimente-della-graduatoria-in questione , conferendo sin d’ora la nomina agli aventi diritto

nel rispetto dell'ordine della graduatoria fino alla copertura dei posti vacanti;

RITENUTO d| doyer preclsare_che

b)

c)

d)

la stabilita dell'Unita operativa di assegnazione; dopo I'attuazione della
\ fﬁabillfé Tinteressato potra avanzare richiesta di trasferimento verso altra Azienda
so]e &opo che saranno trascorsi due anni dall'effettiva immissione in servizio presso questa
Azienda. Parimenti, durante lo stesso periodo, non potra chiedere di essere trasferito in altre
strutture aziendali, fatti salvi | casi di ristrutturazione delle unita operative di appartenenza e/o
di trasferimento d'ufficio per comprovate esigenze aziendali;
la sede di lavoro che sara assegnata al viricitore all'atto di sottoscrizione del contratto
individuale di lavoro, & provvisoria e potra divenire definitiva solo dopo I'espletamento delle
procedure di ricollocazione delle eccedenze e di mobilita interna del personale gia.in servizio.
Pertanto in sede di stipula del contratto individuale di lavoro, l'interessato dovra riconoscere
all'Azuenda la piena ed incondizionata facolta dell’ eventuale trasferimento in altra sede
aziendale, in mancanza di posto vacante nella sede iniziale ad avvenuto completamento delle
procedure anzidette;
ove, a seguito della mobilita interna dovessero rendersi indisponibili i posti messi a mobilita
esterna, i vincitori della stessa, di cui al presente atto potranno, essere inquadrati in

wRtplina equipcliente anche successivamente-allimmissiclic in servizio;

il mobilitato, prima della stipula del contratto individuale di lavoro, dovra far pervenire nel
termine indicate da questa Amministrazione, pena la decadenza dal diritto:

Delibera assensomobilitaschema 4
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“- Intercafare alla deiiberg

» dichiarazione attestante di ‘non aver subito condanne penali che pregiudichino il rapporto di

pubblico impiego e gli eventuali procedimenti penali pendenti;
> certificazione del’Azienda di provenienza attestante il possesso della piena idoneita fisica  allo

svolgimento delle mansioni proprie della qualifica di appartenenza e di non avere in pendenza
istanze tendenti ad ottenere una inidoneita, seppur parziale;

» dichiarazione in ordine alla disponibilita ad assumere servizio presso la sede assegnata al
momento della sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, e di accettare le condizioni
previste, in materia di impiego presso le Aziende Sanitarie, dalle vigenti normative, incluse quelle
concernenti divieti o limitazioni al libero esercizio della professione;

» certificazione dell'Azienda di provenienza che attesti che il candidato non & stato valutato
negativamente ai sensi dell'art. 25 e seguenti del CCNL Dirigenza Medlca e Veterinaria

2002/2005 e successivo 2006/2009;
DATO ATTO della conformita della presente proposta alla normativa vigente che disciplina’la
materia trattata;
Per le causali di cui in premessa
PROPONE
di:

2\
&g 1) prendere atto che con deliberazione n. 992 del 20/12/2010 & stato indetto avviso pubblico di
mobilita regionale ed interregionale per la copertura di n. 6 posti di Dirigente Medico di Geriatria;

= 2) prendere atto, altresi, che entro il termine di scadenza (07/02/2011) sono pervenute n. 30 istanze
di partecipazione come da allegato elenco, lettera “A", parte integrante del presente
provvedimento;

3) dare atto che sono ammissibili i seguenti candidati, in quanto in possesso dei requisiti generali e
specifici previsti dal bando: :

Cognome e Nome Luogo di nascita Data di nascita
1 | BENNATI ETTORE GIUSEPPE CATANIA 21/09/1971
2 | DI PIAZZA LUIGI PALERMO 11/12/1966
3 | DI SALYO ANGELD BAGHERIA . 26/03/1970
4 | DI STEFANO FABIO CATANIA 24/07/1964
5 | FERNANDEZ PAOLA PALERMO 17/07/11975
6 | MAZZOLA GIUSEPPE PALERMO 24/04/1974
7 | PALERMO ELIANA AGRIGENTO 27/02/1974
8 | RUSSO GIUSEPPE GIOVANNI CATANIA : 14/05/1974
9 | SCARPINATO ROSA AURA GELA 12/05/1967
10 | STAITI LAURA Catania 09/03/1975
11 | VENTIMIGLIA GIUSEPPE Gangi 13/05/1966

4) dare atto che sono ammissibili con riserva i seguenti candidati, per i motivi segnati accanto a
ciascun nominativo i

Cognome e Luogo di Data di Motivazione
Nome nascita Nascita
1| PALAZZO Salerno 07/04/1967 | Non indica di essere inquadrato nella disciplina di Geriatria
MAURIZIO o disciplina equipollente
2| PUMILIA Catania 09/01/1974 | Non indica di essere inquadrato nella disciplina di Geriatria
GIUSEPPE o disciplina equipollente

5) dare atto che non sono ammissibili i seguentn candldatl per i motivi segnatl accanto a ciascun
nominativo

Delibera assensomobilitdéschema 5
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5 . Cogndme e Nome » Luogo di Data di'Nascita Motivazione °
nascita
1 AMATO PIERA Palermo 03/07/1961 Dipendente ASP di Palermo
2 | CATANESI GIUSEPPE Messina 27/05/1962 Dipendente ASP di Palermo
3 | DI NOLFO GIUSEPPE Gangi 26/06/1964 Dipendente ASP di Palermo_
4 LO CASCIO MARIA Palermo 12/08/1963 Dipendente ASP di Palermo
5 LA SETAFRANCESCO Palermo 02/05/1966 Dipendente ASP di Palermo
6 | GRECO ANGELA Caltanissetta | 01/12/1960 Dipendente ASP di Palermo
7 SOTTILE ROSA Castelbuono 27/11/1953 Dipendente ASP di Palermo
‘ Presta sevizio in disciplina non
8 CATALANO FILIPPO Palermo 06/07/1970 equipollente (Malattie dell’Apparato
Respiratorio)
9 D'ANTONA FABIO Palermo 15/08/1972 Presta sevizio in disciplina non
¥ s equipollente (MCAU)
10 FIORELLO ERMANNO Carini 07/04/1971 Presta sevizio in disciplina non
S TN i equipollente (Cardiologia)
11 LA COGNATA GRAZIANO Gela 28/08/1972 Presta sevizio in disciplina non
equipollente (Malattie del’Apparato
PR (S0 T Y Respiratorio)
12 LA DUCA DOROTEA Palermo 01/04/1970 Presta sevizio in disciplina non
s equipollente (MCAU)
13 LE MOLI CECILIA Palermo 26/07/1972 Presta sevizio in disciplina non
equipollente (MCAU)
14 RICCO GALLUZZO GRAZIA 05/10/1966 Presta sevizio in disciplina non
equipollente (MCAU)
15 VERGHI| FRANCESCA Palermo 12/04/1963 Presta sevizio in disciplina non
equipollente (MCAU)
16 LA MILIA DOMENICA Palermo 26/05/1968 Presta servizio in struttura non
ricompresa tra le Amministrazioni
pubbliche ( P.O. Riabilitativo “B.V. Della
Consolata” dell'Ordine Osp. Di S.
Giovanni di Dio Fatebenefratelli
17 , | STASSI MARIA Palermo 23/05/1955 Presta servizio c¢/o struttura non
: ricompresa tra le Amministrazioni
pubbhche (Ospedale Bucchen La Ferla)

B) precisare che i candidatl La Mlha Domenica, nata [I 26/05/1968 e Stassi Maria, nata il 23/05/1955,
non sono ammissibili perché provenienti da Aziende Ospedaliere private e non dipendenti da
pubblica amministrazione e in particolare del SSN, giuste note dell'Assessorato della Salute n. 27749
del 23/03/2011 e n. 31520 del 05/04/201, confermate per le vie brevi in data 12/07/2011;

7\ nracicare  altresi rchz & rinarva del citati candidati sara -sciolta con suncoasiva ¢ 3aparata

determina del Direttore del Dlpartumento Risorse Umane, Sviluppo organizzativo e Aftari Generall
non appena sara acquisita la documentazione che verra richiesta nei termini prescritti;

Delibera assensomobilitaschema 6




8) prendere atto e‘tonseguentemente approvare i verbali n.1 del 28/04/201, n? 2 del 05/07/20%1, n°
3 del 13/07/2011 e n. 4 del 27/12/2011, parti integranti del presente provvedimento, concernentix.
I'iter seguito dalla Commissione Esaminatrice;

9) prendere atto ed approvare la graduatoria di cui all'allegato “ B” , parte integrante, formulata in
conformita a quanto previsto dalla nota Assessoriale prot. n. 52109 del 03/12/2010 ( mobilita
regionale ed interregionale);

10) dare atto che i candidati provenienti da Aziende regionali hanno la precedenza su quelli
provenienti da Aziende interregionali, giusta nota dellAssessorato Regionale della Salute, prot. n.

52109 del 03/12/2010;

11) nominare vincitori della selezione di mobilita in argomento i dirigenti medici:

1) DI SALVO ANGELO 26/03/1870
2) PALAZZO MAURILIO 07/04/1967 *
3) VENTIMIGLIA GIUSEPPE 13/05/1966
4) DI STEFANO FABIO 24/07/1964
5) SCARPINATO ROSA AURA 12/05/1867
6) DI PIAZZA LUIGI 11/12/1866

12) precisare che il Dr. Palazzo Maurilio viene nominato vincitore con riserva di accertare in quale
disciplina presta servizio;

13) esprimere assenso, ai sensi degli art. 30 del D.Lgs. 165/01, 20 del CCNL integrativo al CCNL
98/01 e 22 del CCNL 2002/2005 dell'Area della Dirigenza Medica e Veterinaria, alla mobilita volontaria
presso questa Azienda per i candidati collocati dal I° al 6° posto della graduatoria di Dirigente Medico
di Geriatria;

14) dare atto che in case di-finuncia da parte dei citati dirigenti, come sopra nominati, si procedera
_all'ulteriore scorrimento della graduatoria in questione , conferendo sin d'ora la nomina agli aventi diritto
nel rispetto dell'ordine della graduatoria fino alla copertura dei posti vacanti;

15) precisare che:
-——a)-al-fine-di-assicdrare-ta-stabilita-del’'Unita operativa di assegnazione, dopo I'attuazione della
presente mobilita, l'interessato potra avanzare richiesta di trasferimento verso-altra-Azienda ]
solo dopo che saranno trascorsi due anni dall'effettiva immissione in servizio“présso ‘questa 1
Azienda. Parimenti, durante lo stesso periodo, non potra chiedere di essere trasferito in altre f
strutture. azienda I, \,_,_k,alw i casi di ristrutturazione delle unita operative di appartenenza e/o
dif tra”é‘fenmento d'ufficio per comprovate esigenze aziendali;

b) la sede di lavoro che sard assegnata al vincitore allatto di sottoscrizione del contratto
individuale. di lavoro, & provvisoria e potra divenire definitiva solo dopo I'espletamento delle
procedure di ricollocazione delle eccedenze e di mobilita interna del personale gia in servizio.
Pertanto, in sede di stipula del contratto individuale di lavoro, l'interessato dovra riconoscere
al’Azienda la piena ed incondizionata facoltd dell'eventuale trasferimento in altra sede
aziendale, in mancanza di posto vacante nella sede iniziale ad awenuto completamento delle
procedure anzidette; :

c) ove a seguito della mobilita interna dovessero rendersi indisponibili i postl messi a mobilita
esterna, i vincitori della stessa, di cui al presente atto, potranno essere inquadrati in disciplina
equipollente, anche successivamente all'immissione in servizio;

d) il mobilitato, prima della stipula del contratto individuale di lavoro, dovra far pervenire nel
termine indicato da questa Amministrazione, pena la decadenza dal diritto:

> dichiarazione attestante d| non aver subito  condanne penali che
"""-1’“" Eeny :;_ - £ s vl iy | U 5k o o . : TR H y = ..,‘
egli eventuah procedlmentf penail pendentl
> certn‘" cazmne dell’ A:nenda d| provenlenza attestante il possesso della piena idoneita fi snca
woliimenigadelle
pendenza Istanze tendentl ad ottenere una lnldonelta seppur pamale
Delibera assensomobilitaschema £




» dichiarazione in ordine alla disponibilitd ad assumere servizio presso la sede assegnata al
momento della sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, e di accettare le condizioni
previste, in materia di impiego presso le Aziende Sanitarie, dalle vigenti normative, incluse
quelle concernenti divieti o limitazioni al libero esercizio della professione;
» certificazione dell’Azienda di provenienza che attesti che il candidato non & stato valutato
negativamente ai sensi dell'art. 25 e seguenti del CCNL Dirigenza Medica e Veterinaria
2002/2005 e successivo 2006/2009; :

16) dare comunicazione della esclusione ai candidati interessati;

17) dare atto, altresi, che gli atti concorsuali saranno pubblicati sul sito internet aziendale:

18) precisare che I'onere presuntivo complessivo derivante dal presente provvedimento verra

quantizzato con successivo atto deliberativo; _ -
19) trasmettere copia del presente provvedimento all'’Assessorato Regionale della Salute. z

b

% e ok %

IL DIRETTORE F.F. DELL'UOC- Gestione Giuridica e

Sviluppo Organizzativ
(Dr.ssa Maria TeWafé}

PARERI EVENTUALI DEI DIRETTORI AMMINISTRATIVO E SANITARIO
da richig@¥re a cura del D.G. ai sensi dell’art. 3 — comma 7 — del D.Lgs. 502/92 e s.m...

Sul presente atto viene espresso _
parere . parere {\M dal

DIRETTORZ AMMINISTRATIVO DiRE'l ORE SANJTARIO
(Do .An onjho Gandel (Dott. A aligng)

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s'intende qui di seguito nportata e

traseritta;
Visti i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario:
Ritenuto di condividerne il contenuito,
Assistito dal segretario verbalizzante
DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende riportata e trascritta, per come sopra formulata
dal Dirigente Responsabile della struttura proponente.

IL DIRETTORE GENERA '
(Dott a! a
grefarjo verhalizzante
m
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LY REGIONE SICILIANA _ 2
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI PALERMO
ATTESTAZIONI

ON \_JQ",LI!E iy ;
LLCQIGINALE 003 5 4 g GEN. 2012
3 éﬁgg&%ﬁe g del

iZsecutiva ai gensi dell’art. 65 comma 6 -

Il Responsabile
3 ~ dell'Ufficio Deliberazioni

[LDirettore Amministrativo

22 GEW. 2012

La presente deliberazione ¢ stata affissa all'Albo il L'Addetto

e stata ritirata dall’Albo il L’Addetto

O Si attesta che contro la presente deliberazione non & pervenuto alcun reclamo
L Si attesta che contro la presente deliberazione & pervenuto reclamo da:

Palermo,

I. DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Annotazioni:

Delipera assensomobilitaschema g




