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DELIBERAZIONE N° 0025 o DEL 1. 2012

OGGETTO: Awiso di mobilitd regionale ed in subordine interregionale, per titoli, per la copertura
di n. 10 posti di Collaboratore Professionale Sanitario (Ctg D): Logopedista . Approvazione atti e

graduatoria. Nomina vincitori. ;
|

STRUTTURA PROPONENTE L A
R E ECONOMICO-FINANZIARIE E
DIPARTIMENTO RISORSE UMANE S PATRIMONIALE
SVILUPPO ORGANIZZATIVO E AFFARI 3
GENERALI ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
Esercizio 2012
QUADRO ECONOMICO PATRIMONIALE
BUDGET
Bilancio 2012
N° Centro di costo ; e .| Prat. n. del
! N° Conto Economico Ne° Conto economico
Bt R 1 - N° Conto Patrimoniale
: Budget assegnato (Euro) impprio (Euro)
Budget gia utilizzato (Euro) Prima nota contabile

Budget presente atto (Euro)

Disponibilita residua || Direttore dell'UOC" Bilancio e Programmazione”

di budget (Euro)

[ Non comporta ordine di spesa

Oy‘f‘ (IL( OC{ [ ll/ Il Direttore Dipartimento
PR " i ( Risorse Econamico-Finanziarie e Patrimoniale

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

@7:0 ssa Brigida Mangiaracina.)
oA, @LLM{?T NOWBLUA

(*) nel caso.di pit centri di costo, alla presente si devono
IL RESPONSABILE DELL' U.O. allegare le schede di rilevazione dati di contabilita

Acquisizione e Amministrazione Risofse Umane generale e analitica
(Dr.ssa Maria Teresa Badala)
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7 |

~ L’anno duemiladodici, il giorno _\/[nk del mese di Sfﬂﬂem ‘bgg , nei locali della
. Sede Legale di via Giacomo Cusmano n° 24|- Palermo, il Commissario Straordinario Dr.
- Salvatore Cirignotta, nominato con D.A. 1716 del |[31/08/2012, assistito dalla Dott.ssa Emilia

Matranga , quale segretario verbalizzante adotta la seguente delibera sulla base della proposta di
seguito riportata:

T
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Il Direttore del Dipartimento Risorse Umane - Sviluppo Organi':'zativo e Affari Generali, Dott. Gaetano La Corte

Premesso che: :

-con deliberazione n. 580 del 30/06/2011 & stato indetto, fra l'altro, avviso pubblico di mobilita
regionale ed in subordine interregionale, per la |copertura di n. 10 posti di Collaboratore
Professionale Sanitario (Ctg D) - Logopedista;
-il suddetto Avviso & stato pubblicato per estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana,
serie speciale concorsi n. 11 del 26/08/2011 e sulla GUIRI — Serie speciale concorsi ed esami n. 71
del 06/09/2011, nonché su due quotidiani: Corriere della Sera del 09/09/2011 e Giornale di Sicilia del
12/09/2011;

-detto avviso & stato pubblicato integralmente sul sito infernet e presso l'albo aziendali;

- il termine di presentazione delle istanze di partecipazigne & andato a scadere il 06/10//2011;

- entro detto termine di scadenza sono state spedite n. § istanze di partecipazione, come da allegato
elenco lettera “4", parte integrante del presente provvedimento;

-con disposizione di servizio, prot. SG2/30091/DGRU del 04/11/2011 e prot. n. 1757/DGRU del
20/01/2012, il Direttore Generale ha nominato la Commissione Esaminatrice del concorso in

argomento;

Atteso che la Commissione esaminatrice ha trasmesso |f verbale del 28/06/2012, parte integranti del
presente provvedimento;

Precisato che tutti i candidati sono ammessi con riserva di accertamento dei requisiti di ammissione
da parte dell'ufficio competente, cosi come previsto dal relativo bando di concorso;

Dato atto che sono ammissibili i seguentl candidati’ in quanto in possesso dei requisiti generali ‘e
specifici previsti dal bando: '

Cognome e Nome Luogo di nascita Data di nascita
1 LAUDICINA MANILA ERICE 23/04/1974
2 PALUMBO GIADA MARIA ANGELA SAN CATALDO 17/11/1984
3 VISCONTE ROSANNA | P;\NTELLERIA 13/03/1977

Dato atto che non sono ammissibili i seguenti candidati per i motivi segnati accanto a ciascun di
essi

Cognome e Nome Luogo di Data di Nascita Motivazione
nascita
1 CASCINA LILIANA MARIA LICATA 20/01/1984 Non & dipendente di Azienda e/o Ente
AUSILIA I pubblico del SSN (Dipendente del’ASP
- : Istituto Geriatrico Golgi Redaelli di
Milano)
2 RINI GABRIELLA PALERMO | 27/111967 Non & dipendente di Azienda e/o Ente
pubblico del SSN (Dipendente dell'lPAB
Casa del Fanciullo di Carini)

> dover prendere atto e approvare gli atti concorsugli e la graduatoria, riportata nell'allegato “2”,
parte integrante, di sequito indicata:

Nominativo candidati Data di

i nascita
- VISCONTE ROSANNA | 13/03/1977
2 LAUDICINA MANILA 23/04/1974
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ANGELA

> nominare vincitori della selezione di mobilita in argpmento i candidati Visconte Rosanna, nata il
13/03/1977, Laudicina Manila, nato il 23/04/1974, e Palumbo Giada Maria Angela, nata il

17/11/1984 ;

Ritenuto, conseguentemente, di potere esprimere assenso, ai sensi degli art. 30 del D.Lgs. 165/01,
19 del CCNL integrativo al CCNL 98/01 e 21 del CCNL 2006/2009 del Comparto Sanita alla mobilita
volontaria presso questa Azienda per i candidati sopraccitati nominati, in servizio presso le rispettive

aziende;

Dato atto che restano vacanti n. 7 posti per mancanza Tli candidati idonei;

Ritenuto di dover precisare che:

a) al fine di assicurare la stabilita del’'Unita operativa di assegnazione, dopo I'attuazione della presente

mobilita, l'interessato potra avanzare richiesta di trasferimento verso altra Azienda solo dopo che

saranno trascorsi due anni dall'effettiva immissionF in servizio presso questa Azienda. Parimenti,

durante lo stesso periodo, non potra chiedere di essere trasferito in altre strutture aziendali, fatti salvi i

casi di ristrutturazione delle unita operative di appartenenza e/o di trasferimento d'ufficio per
comprovate esigenze aziendali, .

b) la sede di lavoro che sara assegnata al vincitore all'atto di sottoscrizione del contratto individuale di
lavoro, & provvisoria e potra divenire definitival solo dopo I'espletamento delle procedure di
ricollocazione delle eccedenze e di mobilita interna tel personale gia in servizio. Pertanto, in sede di_
stipula del contratto individuale di lavoro, I'interessato dovra riconoscere all'Azienda la piena ed
incondizionata facolta dell'eventuale trasferimento jin altra sede aziendale, in mancanza di posto
vacante nella sede iniziale ad avvenuto completamerijto delle procedure anzidette;

c) il mobilitato, prima della stipula del contratto individuale di lavoro, dovra far pervenire nel termine
indicato da questa Amministrazione, pena la decadenza dal diritto, dichiarazione sostitutiva di
autocertificazione attestante:

o di non aver subito condanne penali che pregiudichino il rapporto di pubblico impiego e gli
eventuali procedimenti penali pendenti; -

o di possedere la piena idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni proprie della qualifica di
appartenenza e di non avere in pendenza istanze tendenti ad ottenere una inidoneita, seppur
parziale;

o di essere disponibile ad assumere servizip presso la sede assegnata al momento della
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, e di accettare le condizioni previste, in

: materia di impiego presso le Aziende Sﬁmitarie, dalle vigenti normative, incluse quelle
‘[ concernenti divieti o limitazioni al libero esercizio della professione;

Dato atto della conformita della presente proposta alla normativa vigente che disciplina la
} materia trattata; ;

f
Per le causali di cui in premessa
PROPONE

| di: !

[l
by

1) prendere atto che con deliberazione n. 580 del 3 /06/2011 & stato indetto, fra I'altro, awviso
pubblico, di mobilita regionale ed in subordine interregionale, per la copertura di n. 10 posti di
Collaboratore Professionale Sanitario (Ctg D) - Logopedista:

2) prendere atto, altresi, che entro il termine di scadenza (06/10/2011) sono pervenute n. 5 istanze
di partecipazione, come da allegato elenco, lettera “1” | parte integrante del presente
provvedimento; v
3) dare atto che sono ammissibili i seguenti candidati "n quanto in possesso dei requisiti generali e
specifici previsti dal bando: :
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Cognome e Nome

Ltrago di nascita

Data di nascita

1 LAUDICINA MANILA ERICE 23/04/1974
2 PALUMBO GIADA MARIA ANGELA SAN CATALDO 17/11/1984
3 VISCONTE ROSANNA PANTELLERIA 13/03/1977

4) dare atto .che non sono ammissibili i seguenti candﬂdat! per | motivi segnati accanto a ciascun di
essi:

Cognome e Nome Luogo di Data di Nascita Motivazione
nascita
1 CASCINA LILIANA MARIA LICATA 20/01/1984 Non & dipendente di Azienda e/o Ente

pubblico del SSN (Dipendente del’ASP
Istituto Geriatrico Golgi Redaelli di
Milano)

Non & dipendente di Azienda e/o Ente
pubblico del SSN (Dipendente dell'lPAB
Casa del Fanciullo di Carini)

AUSILIA

@ RINI GABRIELLA PALERMO 27/11/1967

5) prendere atto e conseguentemente approvare il yerbale del 28/06/2012, parte integrante del
presente provvedimento, concernente I'iter seguito dalla Commissione Esaminatrice;

6) approvare la graduatoria di merito, “di cui al verbalg del 28/06/2012, parte integrante, di sequito
riportata :

. Nominativo candidjti Data di
nasclta
VISCONTE ROSANNA 13/03/1977
o2 LAUDICINA MANILA 23/04/1974
3 PALUMBO GIADA MARIA 17/11/1984
ANGELA

7) nominare vincitori della selezione di mobilitd in argbmento i candidati Visconte Rosanna, nata il
13/03/1977, Laudicina Manila, nato il 23/04/1974, e Palumbo Giada Maria Angela, nata il
17/11/1984 ;

8) esprimere assenso, ai sensi degli art. 30 del D.Lgs. 165/01, 19 del CCNL integrativo al CCNL
98/01 e 21 del CCNL 2006/2009 del Comparto $anita alla mobilita volontaria presso questa

Azienda per i candidati sopracitati , in servizio pressq le rispettive aziende;

9) precisare che: ;
> al fine di assicurare la stabilita del’'Unita operativa di assegnazione, dopo ['attuazione della presente
mobilita, linteressato potra avanzare richiesta di trasferimento verso altra Azienda solo dopo che
saranno trascorsi due anni dalleffettiva immissioné in servizio presso questa Azienda. Parimenti,
durante lo stesso periodo, non potra chiedere di essére trasferito in altre strutture aziendali, fatti salvi i
casi di ristrutturazione delle unita operative di appartenenza e/o di trasferimento d'ufficio per
comprovate esigenze aziendali;
> la sede di lavoro che sara assegnata al vincitore allatto di sottoscrizione del contratto individuale di
lavoro, & provvisoria e potra divenire definitiva| solo dopo l'espletamento delle procedure di
ricollocazione delle eccedenze e di mobilita interna Hel personale gia in servizio. Pertanto, in sede di
stipula del contratto individuale di lavoro, Iinteressato dovra riconoscere all'Azienda ia piena ed
incondizionata facolta delleventuale trasferimento fin altra sede aziendale, in mancanza di posto
vacante nella sede iniziale ad avvenuto completamernto delle procedure anzidette;
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indicato da questa Amministrazione, pena la ddcadenza dal diritto, dichiarazione sostitutiva di

autocertificazione attestante:

> il mobilitato, prima della stipula del contratto indwi%uale di lavoro, dovra far pervenire nel termine
o dinon aver subito condanne penali che pregiudichino il rapporto di pubblico impiego e gli
f'

eventuali procedimenti penali pendenti; f
o di possedere la piena idoneita fisica allo svolgimento delle mansioni proprie della qualifica di
appartenenza e di non avere in pendenza istanze tendenti ad ottenere una inidoneita, seppur

parziale;

o di essere disponibile ad assumere servizip presso la sede assegnata al momento della
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, e di accettare le condizioni previste, in
materia di impiego presso le Aziende Sanitarie, dalle vigenti normative, incluse quelle
concernenti divieti o limitazioni al libero esergizio della professione;

10) dare comunicazione dell'esclusione ai candidati interessati;

11) dare atto, altresi, che gli atti concorsuali e la graduatorid di merito sara pubblicata sul sito
internet aziendale;

12) dare atto che I'onere presuntivo complessivo dc(arivante dal presente provvedimento gravera
sul bilancio 2012, significando che si provvedera con successiva determina del Dipartimento
Risorse Umane, Sviluppo organizzativo e AffaF Generali alla relativa quantificazione della

spesa;

13) trasmettere copia del presente provvedimento all Assessorato Regionale della Sanita;

A;t.*.*.*-*
IL DIRETTORE DELL'UOC- Gestione Giuridica e
Sviluppo nizzativo IL DIRETTORE DEL RTIMENTO
(Dr.ssa MariaghfSeppina Montagna) (Dott. Gaetan rte)
4
4

. l

Sul presente atto viene espresso |,

Y e = S
parere Ohb"wb i__dal parere __| Q1 /L dal

I
Dlﬂ% Mmmtfi DIRETTTORE SAN|TARIO
(Dt Ahtohino Candela) (Dott. Q@F Ow@o)

—

¥ V

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s'intende qui di seguito riportata e
trascritta;

Visti i pareri del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario;

Ritenuto di condividerne il contenuto,
Assistito dal segretario verbalizzante

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s'intende riportata e trascritta, per come sopra formulata
dal Dirigente Responsabile della struttura proponente.

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

| _ | Y/
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REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROQVINCIALE DI PALERMO

ATTESTAZIONI

o/ ns.p \O
0\ PALERIO f

0025 20 SET. 2012

3 3 hﬁ-iRE & 2
A ; e'ligerazwne n° del
g e
Il Responsabile
dell’Ufficio Deliberazioni
Esecutiva ai sensi dell’art. 65 comma 6 -
L.R. n 25/1993, nel testo riformulato
dall’art.;53 della L.R. n. 30/1993
11 Diyettoygd Amministrativo
i
; i ]
231SET. 2012
La presente deliberazione & stata affissa al’Albo il L’Addetto %L € VLMA
¢ stata ritirata dall’Albo il L'Addetto

[] si attesta che contro la presente deliberazione non & pervenuto alcun reclamo
[ Si attesta che contro la presente deliberazione & pervenuto reclamo da:

Palermo,

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Annotazioni:
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