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T ﬂ- NDA SANITARIA PROWUN
DI PALERMO

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE . =&

DELIBERAZIONEN® -~/ Y 0786 ‘ DELZ_?JSE

\OGGETTO: Awiso di mobilita volontaria regionale ed mterrleglonale per la copenura di-n®-9-posti di
~ Dirigente Medico dl Medlcma e Chirurgia d'accettazione e d'urgenza. Utlllzzazmne graduatoria

di merito. i it
I DIPARTIMENTO
STRUTTURA PROPONENTE RISORSE ECONOMICO — FINANZIARIE E

‘ DIPARTIMENTO RISORSE UMANE, PATRIMONIALE * ' :

SVILUPPO ORGANIZZATIVO E AFFARI GENERALI ANNOTAZIONE.CONTABILE - BILANCIO '

QUADRO ECONOMICO PATRIMONIALE Esercizio 2011
BUDGET .
Bilancio 2011
; Vedi allegato . . b

N*® Centro di cgsto - Prot. n. o del _~ =

N¢ Conto Economico N° Contt..) economico

Ordine n® 3 s _ : N° Conto Patrimoniale

Budget assegnato (EUr0)

|
importo (Euro) ol
§5 e

Budget gia utifizzato (Euro) Prima T:Dia coriabiie

Budget presente atto (Euro)

Direttore. dell'U.0:C. “Bllancio e ngrammaz:one'

Disponibilita residua Il
. (Dr.Antonio Guzzard]) _ . e

di budget (Euro)

] Non comporta ordine di spesa

Propostan,, Zfs del CZ' s b.{-’ / /( ( ' Il Direttore Diparti’rrj\ento’ : il

Risorse Economico — Finanziarie e Patrimoniale
(Dr. Vincenzo Siragusa)

IL RESPONSABILE DEL F’HOCEDIMEN'I:O
Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto
(Dr.ssa Brigida Mangiaragina )

IL RESPONSABILE DELL’ U.O. * () nel caso di pit centri di costo, alla presente-si devono allegare

Acquisizione e amministrazione risorse umane leischede di rilevazione dati di contabilita generale e analitica-
(Dr.ssa Maria fefasa Badala) :
L’anno duemilaundici, il giorno l{ﬂrc N'\. del mese di Mkéﬁ; nei locali della Sede

Legale di via Giacomo Cusmano n°® 24 - Palermo, || Direttore Generale Dr. Salvatore Cirignotia,
nominato con D.P.R.S. n 332 del 31/08/2009, assistito da la dott.ssa Emilia Matranga , quale segretario
verbalizzante adotta la seguente delibera sulla base della proposta di seguito riportata




Il Diretiore del Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari Generali Dott. Gaetano La Corte

|

PREMESSO che: |
- con deliberazione n. 656 del 29.07.2011 modificata con del:beraznone n. 675 del 05/08/2011 & stato

stabilito, fra I'altro, di approvare la graduatoria di merito della mobilita regionale ed interregionale per
la copertura di n. 09 posti di Dirigente_Medico.di Medicina e Chirurgia d’accettazione e d'urgenza e
nominare vincitori della medesima graduatoria il Dr. Geraci Agostino, nato il 15/07/1968, la Dr.ssa
Geraci Maria Antonietta, nata il 04/10/1966, la Dr.ssa Sciortino Giuseppa, nata il .09/02/1973; il Dr. =
Ventimiglia Giuseppe, nato il 13/05/1966, il Dr. Abate Pietro, nato il 21/08/1970 ela Dr.ssa'D!Angelo’
Alessandra, nata il 05/02/1971 utilmente -callocati dal 1° posto al 6° posto della prec:tata gradﬁatonanl
relativa alla mobilita regionale; -

- con note prott.nn.SG2/21728/29/30/31/32 del 05/08/2011
- rispettivamente -sono stati- invitati,“entro 15 giorni dalla ricezione delle steSSe pena decaﬁenza a--'-"' :
produrre la documentazrone di rito; LT : R

e 23894 del 7/09/2011 i suddetil dmgentl’-'fi_ %

DATO ATTO che"il Dr Geram Agostmo e Ia Dr.ssa Sciortino Giuseppa non hanno'dato fiscontro-alle
note di cui sopra entro il termine indicato (26/08/2011) e pertanto gli stessi sono dlchlaratl decaduh daI

diritto di nomina e di assegnazmne del relativo posto; _ VOTASMIZ AR L

RITENUTO pertanto che occorre procedere all’ assegnaznmne di detti posti, medisnte sco:'rfmento della -~
prederta graduatona di merito, di cui alla citata deliberazione n. 675/2011:

ACCERTATO. che nella anzidetta graduatoria risultano Jmmente collocati.al 7°° posio il Dr."Amato - ‘i
Nicold, nato il 30/07/1960, con punti 11,00 e all'8° posto IE Dr. Accardi Giuseppe, nato i 01/06/1987,

con punti 10,80;

RITENUTO, conseguentemente, di potere nominare nel profilo di Dirigente Medico di Medicina e
Chirurgia d'accettazione e d’urgenza il Dr. Amato Nicold, nato il 30/07/1960, e il Dr. Accardl Gruseppe .

nato il 01/06/1967; f

PRECISATO che in.caso di rinuncia da parte dei citati dlmgen*: come .sopra. nommatl 8 procedera

all'ulteriore scorrimento della graduatoria in . questione fino al completo utilizzo® della 'stessa per la :
copertura dei citati posti, provwvedendo con successiva | deliberazione al!a nomma & presa d’atto ‘
dellimmissione in servizio dei candidati avente diritto;

RITENUTO, conseguentemente, di potere esprimere assenso, ai sensi degli art. 30 del D.Lgs. 165/01,
20 del CCNL integrativo al CCNL 98/01 e 22 del CCNL 2006/2009 dellArea della Dirigenza Medica e
Veterinaria, alla mobilita volontaria presso questa AZIenda per i candidati’ Dr. Amato Nicold, nato -
il 30/07/1960 e il Dr. Accardi Giuseppe , nato il 01/06/1 967 Dirigenti Medici di Medicina e’ .Chirurgia -
d'accettazione e d'urgenza, atteso che gli stessi risultano provenienti da Azmnde deila Heglone S!CIIIa

rrspett:vamenfe dall’ASP Agr:gento e dall ASF’ Trapam

FHTENUTO di dover precisare che:

a) al fine di assicurare la stabilitd del’'Unita operativa di as§egna2|one dopo l'attuazione della presente
mobilita, l'interessato potra avanzare richiesta di trasferimento verso altra Azienda solo -dopo che
saranno trascorsi due anni dall'effettiva immissione in servizio presso questa Azienda. Parimenti, .
durante lo stesso periodo, non potra chiedere di essere trasferito in-altre strutture aziendal, fatti salvi i
casi di ristrutturazione delle unita operative di ‘appartenenza e/o di trasferrmento dufftc;o per
comprovate esigenze aziendali;

o) la sede di lavoro che sara assegnata al vincitore al'atto di sottoscrizione del contratto mdlwduale di
avoro, & provvisoria e potra divenire definitiva solol dopo- iesptetamento delle procedure di

icollocazione delle eccedenze e di mobilita interna del personale gia in servizio. Pertanto, in sede di
stipula del contratto individuale di lavoro, linteressato fovra riconoscere all’Azienda la piena ed
ncondizionata facolta delleventuale trasferimento in altra sede aziendale,” in mancanza di posto -
racante nella sede iniziale ad avvenuto completamento del}e procedure anzidette;

) il mobilitato, prima della stipula del contratto individuale di lavoro, dovra far pervenire nel termine
ndicato da questa Amministrazione, pena la decadenza dal diritto:



{
» dichiarazione attestante di non aver subito condanne penali che pregiudichino il rapporto di pubblico

A impiego e gli eventuali procedimenti penali pendenti: '

4 > certificazione del’Azienda di provenienza attestante i] possesso della piena idoneita fisica allo
svolgimento delle man}sjoni proprie della qualifica di appartenenza e di non avere in pendenza
istanze tendenti ad ottenere una inidoneita, seppur parziale:
dichiarazione in ordine alla disponibilita ad assumere servizio presso la sede assegnata al momento
della sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, e di accettare le condizioni previste, in materia * -
di impiego presso le Aziende Sanitarie, dalle vigenti normative, incluse quelle concernenti divieti. o -
- limitazioni al libero esercizio delfa professione; - - = s S Y S

> certificazione dell'Azienda di provenienza che attesti che il candidato inon & ‘stato valutato
- negativamente ai sensi dell'art. 25 e-seguenti del CCNL Dirigenza Medica'e Veterinariaz2002/2005 € Biils

successivo 2006/2009; SN e A i | : kO DR N T g

Y

" Dato atto, della.conformita delia presente proposta. alia- normativa rvige'nte;';-c‘:hg:i:lisciplina la. materia
trattata; - )

T intergalare alla delibera: -

PROPONE | = . "078519!2355T 20“‘

RO “ite, o Ve dlis oy

“Per’le‘¢ausali di cui in premesgsa: | T

) Dichiarare decaduti dal diritto di nomina di Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia d’accettazione
e d'urgenza, il Dr. Geraci Agostino e la Dr:ssa Sciortino Giuseppa | in quanto'gli stessi, nominat <.
~- vincitori dell'avviso di mobilita regionale ed int‘erregipnaie con delibera*n. 656" dél 29.07.2011
"'modificata con deliberazione n. 675 del 05/08/2011, hon hanno dato riscohtro alle note prott. nn.
SG2/21728 e 21730 del 05/08/2011 facendo pervenire;la documentazioné richiesta entro il termine

indicato (26/08/2011); i -
=7~/ 02) dare comunicazione della determinazione di cui al precedente punto 1) agli interessati; :

=" '03). utilizzare per la copertura del posto in questione la graduatoria, approvata con deliberazione n.

675/2011; Sy : Tk £

04) nominare nel profilo professionale di Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia d’accettazione e
d'urgenza il Dr. Amato Nicold, nato il 30/07/1960, ¢ il Dr. Accardi Giuseppe,” nato il 01/06/1967, .
utiimente collocati al 7° e 8° posto. della citata graduatoria, di cui alla deliberazione n. 675/2011, in &
quanto in possesso dei requisiti preseritti dal relativo bando di concorso; = . 1. : gty

05) dare atto, altresi, che in caso di rinuncia da parte bei citati dirigenti come. sopra nominati, si
procedera all'ulteriore scorrimento della graduatoria in questione fino al completo utilizzo della
stessa fino alla copertura dei citati posti, provvedendo icon successiva deliberazione alla nomina e
presa d'atto dell'immissione in servizio dei candidati avente diritto; ST

06) Esprimere assenso, ai sénsi degli art: 30 del D.Lgs. {165/01, 20 del CENIE integrativo al CCNL™. .
98/01. e 22 del CCNL 2002/2005 delfArea della Dirigenza Medica e Veterinaria, alla mobilita™ "
volontaria presso questa Azienda per i candidati Dr. Amato Nicold, nato il 30/07/1960 e il Dr.
Accardi Giuseppe , nato il 01/06/1967, Dirigenti. Medici di Medicina e Chirurgia d'accettazione e
d'urgenza, atteso che gli = stessi risultano ‘provepienti da Aziende- -d&lla-'Regione- Sicilia,
rispettivamente dall’ASP di Agrigento e dall' ASP di Trapani;

07) Precisare che: - :

a. al fine di assicurare la stabilita dell'Unita operativa di assegnazione, dopo I'attuazione delia
presente mobilita, Iinteressato potra avanzare richiesta  di trasferimento verso'altra Azienda solo
dopo che saranno trascorsi due anni dall’effettiva immissione in servizio presso questa Azienda.
Parimenti, durante lo stesso periodo, non potra chjedere di essere trasferito in altre strutture
aziendali, fatti salvi i casi di ristrutturazione dell? unita operative di’ appartenenza ‘e/o di
trasferimento d'ufficio per comprovate esigenze aziendali; ' : .

b. la sede di lavoro che sara assegnata al vincitore al’atto di sottoscrizione del contratto individuale
di lavoro, & provvisoria e potra divenire definitiva s_:olo dopo I'espletamento delle procedure di
ricollocazione delle eccedenze e di mobilita interna del personale gia in servizio. Pertanto, in
sede di stipula del contratto individuale di lavoro, I'interessato dovra riconoscere allAzienda la
piena ed incondizionata facolta dell’eventuale trasfergmento in altra sede aziendale, in mancanza
di posto vacante nella sede iniziale ad avvenuto completamento delle procedure anzidette;

c. i mobilitato, prima della stipula del contratto individuale di lavoro, dovra far pervenire nel termine
indicato a questa Amministrazione, pena la decadenzja dal diritto:




> dichiarazione attestante di non aver subito condanne penali che pregiudichino il rapporto di
pubblico impiego e gli eventuali procedimenti penali penden’u _
» certificazione dell’Azienda di provenienza attestante il possesso della piena idoneita fisica allo *
svolgimento delle mansioni proprie della qualifica dl appartenenza e di non avere in pendenza
istanze tendenti ad offenere una inidoneita, seppur parmale
> dichiarazione in ordine alla disponibilita ad assumere servizio presso la sede assegnata al
momento della sottoscrizione del contratto individuale' di lavoro, e di accettare le' condizioni
previste, in materia di impiego presso le Aziende. Sanitarie, dalle vigenti normative,: mcluse quelle»
-concernentx divieti o limitazioni al libero esercizio delia profecsron
certificazione dell’Azienda di provenienza. che attesti..che -l candldato ncm e stata varutatcr»
... negativamente:ai sensi dellart. 25 e seguenti del: .CCONL-Dirigenza Medica e Vetennana seguentr.
del CCNL DirigenzaMedica e Veterinaria 2002/2005 e'successivo 2006/2009; e
08) . .Dare mandato al Dlpartimanto Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo €. Affan Generah deorre ;
iy in essere glu atti per l'immissione in servizio (rlch!esta documentazione di rito, nulla osta azrenda:j' 3
! di provenienza, etc) dei candidati di cui al precedente punto 04); T £
09) Dare atto che I'onere derivante dalla presente deliberazione provvedera con app09|ta Determma il. K
' _ Direttore del Dipartimento Risorse” Umane; Swluppo Organizzativo e Affari-:Generali; dopola e
sottoscrizione dei contratti individuali di lavoro ;
10) Dichiarare il-presentg provvedlmento di 1mrned1ata esecuznone al fine di addivemre alle assunz;onl_
in questlone F o DY ke WY i 2 ;

v"-

it‘**
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o ezl DIRETTOREDELLU06.- . 4 s
: GESTIONE GIURI AE VIL PPO RGAN[ZZATWO" b it s
(L_')ort :use / DA S

y :
/ PARERI: EVENTUALI DEI DIRETTORI AMM]NISTRAT!VO E SANITARIO WA
da richiedere a ¢ura dei D.G: ai sens| deliart 3= comma 7 —del D.Lgs. 502/92 e s.m.i. .“:‘;"’.i_ﬁ_;

0 9 et i Sui presente atto Viene e§presso
“parere 4t e, ol ORI (- | SO e S parere m A/Q’IF:\/
DIR DiFIt: ORE S ITARIO
(Dr.ssa Mm ttaliano )
s
~|L DIRETTORE GENERALE -

- Vista la proposta di deliberazione che precede, g:che s'intende qui-di seguito nportata e trascntta

- Visti i-pareri favorevoli -espressi dal Direttore Ammimstrét!vo e dal Direttore’ Samtano A
- ritenuto di condividerne il contenuto;
- assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBER

- di approvare la supenore proposta che qui s mtende riport ta e trascrma per come sopra formulata :
dal Dirigente- Responsablie della struttura proponente 2 iy :

IL DIF{ETTORE G NERALE
(Dr,/Salyatore Cirigpo

/




REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI PALERMO

- ATTESTAZIONI
| | : ?

. ‘Delibsrazione n® .. . -0786dlel 2.3 SEV. o0l . |
' Y I :

e Immodlmte esecutiva ai sensi
dell'art 65 comma 7 - LR, 25/1993

s Il Responsabile
nel testo ormulatodall art, 53

dell’Ufficio Deliberazioni

|
|
|

7 IGINALE j |
i F (DELIBERE
o b =] e "
f £ 2 SET, 20117
La presente deliierazione & stata affissa all'Albo il | L’Addetto gm
s ¢ stata ritirata dall'Albo i | L'Addetto ___

] Si attesta che contro Ia presente deliberazione non & pervenuto alcun reclamo
U Si attesta che contro la presente deliberazione & pervenuto reclamo da:

Palermo, | ' i e e, ot . !
L DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Annotazioni:




