et Ho So gy -

O v T AT ROTLE T PRERKD D0 ISORSE NN e
WEFi0n DELIBERE YOG, Gegy HANE. SYL. open U RO s
e e T . ; oD ..*Ef.‘ﬁﬁ‘-ﬁi'*?::-:;:q;'ﬂrz Eﬁmmtﬁzgﬂﬂf
Regione Siciliana e |

VAN ENDA SANITARIA PRO

ﬁumwgﬁ@lf’i&mggm ....... o A T
. DI PALERMO™ RV g

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE ,

DELIBERAZIONE Nn O 7 5 5 . L ied | : *DEL ¢ W ﬁiﬁo. 20]2

- OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di posti dl Dirigente Medico di
- Cardiologia. Ammissione e/o Esclusione candidati. Approvazione verbali e nomina vincitore.

DIPARTIMENTO

STRUTTURA PROPONENTE

DIPARTIMENTO RISORSE UMANE, SVILUPPO RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE E

ORGANIZZATIVO E AFFARI GENERALI

- PATRIMONIALE
QUADRO ECONOMICO PATRIMONIALE | ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
BUDGET Esercizio 2012
Bilancio 2012

N°® Centro di costo 14101908080
N° Conto Economico 062.029.00028 RN e
Ordine n® = del N® Conto economico

N*® Conto Patrimoniale

Budget assegnato (Euro)

Budget gia utilizzato (Euro) Importo (Euro)

Budget presente atto (Euro) W Prima nota contabile

Disponibilita residua

di budget (Euro) Il Direttore dell'lUOC “ Bilancio e Programmazione”

(Dr. Antonio Guzzardi)

——r

gﬂun comporta ordine di spesa
Il Direttore Dipartimento

r"-'-‘ ] -
Proposta n,_) 8’( del (E(j.! OJQ////Z
Risorse Economico- Finanziarie e Patrimoniale

IL RESP L PROCEDIMENTO (Dr )
a Davi ;

>IL RESF}QNSAB LEDELL U.O.
Acquisizgnne Armminjsgrazione Risorse Umane
'\fD"" Badala) (") nel caso di pit centri di costo, alla presente si devono
) V‘-‘\ allegare le schede di rilevazione dati di contabilita

generale e analitica

A =

L'anno duemiladodici il giorno ___ () 42 del mese di ‘ , nei locali della
Sede Legale di via Giacomo Cusmano n° 24 - Palermo, il Di re Generale Dr. Salvatore

Cirignotta, nominato con D.P.R.S. n 332 del 31/08/2009, assistito dalla dott.ssa Emilia Matranga ,
quale segretario verbalizzante adotta la seguente delibera sulla base della proposta di seguito

riportata.




| Direttore del Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari Generali Dott. Gaetano La Corte

Premesso che:
- con deliberazione n. 992 del 20/12/2010 & stato disposto di indire, fra I'altro, il concorso pubblico,

- per titoli ed esami, per la copertura di n. 3 posti di Dirigente Medico di Cardiologia;

- il relativo avviso e stato pubblicato integralmente sulla GURS - Serie Speciale Concorsi n. 18 del
31/12/2010 e per estratto sulla GURI - Serie Speciale Concorsi ed Esami n. 02 del 07/01/2011,
nonché su due quotidiani, il “Corriere della Sera” del 12.01.2011 ed il "Giornale di Sicilia“ del

14.01.2011;
- il termine di presentazione delle istanze di partecipazione & andato a scadere il 07/02/2011;

- entro detto termine di scadenza sono pervenute n. 119 istanze di partecipazione come da allegato -

elenco “1" parte integrante del verbale n. 1,
- con deliberazioni n. 546 del 17/06/2011 e n. 873 del 14/10/2011, e stata nominata la Commissione

esaminatrice del concorso in argomento;

Vista la deliberazione n. 919 del 28/10/2011 con la quale & stato ridotto il 'numero dei posti
messi a concorso da n. 3 an. 1 per le motivazioni indicate nel provvedimento medesimo;

Vista la nota prot n. 2897 del 08/05/2012, con la quale la Segretaria della Commissione
Esaminatrice trasmette gli atti concorsuali riguardo il concorso in argomento;

Visti i verbali dal n. 01 al n. 06 nspettwamente del 29/11/2011, del 22/12/2011, del )
26/01/2012, del 17/02/2012, del 16/03/2012, del- f2 470172013 concernenti l'iter concorsuale k
seguito dalla commissione esaminatrice, Q2|65 Jeci? " \

* \

, Vista |la graduatoria di merito formulata dalla Commissione, di cui all’allegato “N. 8" al verbale
n. 06 delf24/07/2012, parte integrante del presente atto;
ETE\T&QP ¥
Precisato cha il relativo bando di concorso prevede che all’avviso in questione sono ammessi
: tutti coloro che presentano domanda di partecipazione con riserva dell'accertamento del possesso
| dei requisiti, da -parte del competente ufficio, prima dell’atto di homina e che qualora dall’esame
' della domanda e della documentazione prodotta si dovesse accertare la carenza dei requisiti per
'ammissione, I'Amministrazione con apposito provvedimento dispone la decadenza dal diritto alla

nomina;

Precisato, altresi, che si procede alla verifica dei requisiti di ammissibilita limitatamente ai
| candidati utilmente collocati nella graduatoria di cui al citato Allegato “N. 8" del verbale n. 6 del

(@201 2012)em\ 05\l

Dato atto, a seguito di disamina delle istanze di partecipazione dei candidati utilmente collocati

nella graduatoria di cui all'allegato “N. 8", di poter dichiarare:
» ammissibili | seguenti candidati in quanto in possesso dei requisiti generali e specifici previsti dal

bando:
NOMINATIVO DATA NASCITA
1) TERRAZZINO GABRIELLA | 06/04/1974
2) CANGEMI DEBORA
MARGHERITA | | 19/06/1980
' 3) INCALCATERRA EGLE 11/02/1977
4) EVOLA GIOVANNA 16/09/1975
5) D'AMATO ANTONINO 29/04/1978
6) BONOCORE MELANIA 13/04/1973
7) CASCIOLO MARIA FLAVIA 06/04/157S
. 8) ZABBIA DANIELA 03/05/1981
9) CARUSO MARCO 04/09/1976
10)BONURA FRANCESCA 29/07/1979




11)FIORELLA ANNALISA 02/06/1980
12)PALAZZO ADRIANO

EDVIGE 29/05/1977

13)PIZZUTO CATERINA 18/06/1977

14)D'AMICO TERESA ' [06/01/1978 ' ST
15)PRESTIFILIPPO |~ Intercalare alla delibera
PIERPAOLO 15/10/1974 Q7 DB da’ =2 y
16)CARLINO GABRIELLA 3UOSIBYT i % e bt 7 VR et 00 . 2015
17)GRILLO ALBERTO . |27/08/1977 . Fon | T g he
18)PUCCIO DANILO - - |02/09/1977 - - R

| 19)CASALICCHIO CALOGERO | 17/12/1980 - ’

20)AMORINO ROSA 22/09/1966 _

21)FALLETTA CALOGERO 19/11/1976

22)CARONIA ALESSANDRA 19/07/1978

23)RUSSO FRANCESCO 02/10/1972

> ammissibili con riserva i seguenti candidati per le motivazioni Indicate a fianco di ciascuno di essi,

~ significando che tale riserva sara sciolta con stuiccessiva determina del Direttore Dipartimento
Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari Generali non appena sara acquisita la
documentazione richiesta a cura di questa Azienda: '
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CATERINA 01/04/1980 | ha omesso la dichiarazione di essere disposta ad assumere

| servizio presso la sede assegnatala e di accettare |e

_ condizioni previste in materia di impiego presso le aziende
- 4 sanitarie et

VETRANO GRAZIELLA 29/04/1978 | ha omesso la dichiarazione di non essere stata dispensata o

dichiarata decaduta dall'impiego clo Pubblica

‘Amministrazione per aver conseguito lo stesso mediarite la
2 1 roduzione di documenti falsi.............

VINCI DANIELE 31/12/1975 | ha omesso la dichiarazione di non essere stata dispensata o

dichiarata decaduta dall'impiego cl/o Pubbilica
Amministrazione per aver conseguito lo stesso mediante |a
3 | produzione di documenti falsi.............
TORRES DANIELE 26/1211977 Inon ha indicato la lingua straniera prescelta per lo
svolgimento della relativa prova e ha omesso Ia
dichiarazione di non essere stata dispensata o dichiarata
decaduta dall'impiego c/o Pubblica Amministrazione per aver
conseguito lo stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da nullita insanabile.

SCADUTO DANIELA 09/02/1977 | ha omesso la dichiarazione di avere /non avere procedimenti penali
pendenti - non ha indicato la lingua straniera prescelta per lo

S [ svolgimento della relativa prova,

BARONE GIUSEPPE 30/09/1975 | non ha dichiarato: la lingua straniera prescelta per lo
svolgimento della relativa prova, la posizione nei riguardi

degli obblighi militari, il possesso dell'idoneita fisica
allimpiego ed al posto da ricoprire, ha omesso |a
dichiarazione di non essere stata dispensata o dichiarata
decaduta dall'impiego c/o Pubblica Amministrazione per aver
conseguito lo stesso mediante la produzione di documenti
falsi o viziati da nullita insanabile e la dichiarazione di essere
disposto ad assumere servizio presso la sede assegnatagli e
di accettare le condizioni previste in materia di impiego
6 _ presso le Aziende Sanitarie.

SCACCIANOCE MARIA STELLA 19/08/1976 | ha omesso la dichiarazione di non essere stata dispensata o
dichiarata decaduta dall'impiego cl/o Pubblica
’ Amministrazione per aver conseguito lo stesso mediante la
7 | produzione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile,
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ZINGONE

VALERIA

26/03/1972

non ha dichiarato: la lingua straniera prescelta per 10
svolgimento della relativa prova, ha omesso la dichiarazione
di non essere stata dispensata o dichiarata decaduta
dal'impiego c/o Pubblica Amministrazione per aver
conseguito lo stesso .mediante la produzione di document
falsi o viziati da nullita insanabile,

PETRALIA

ANNA

03/09/1980

non ha dichiarato: la lingua straniera prescelta per IO
svolgimento della relativa prova, non ha dichiarato |l

possesso dell'idoneita fisica allimpiego ed al posto da
ricoprire, ; -

10

LO IACONO

SONIA

05/11/1976

ha omesso la dichiarazione di non essere stata dispensata 0
dichiarata  decaduta  dallimpiego = c/lo  Pubblica
Amministrazione peér ‘aver conseguito lo siesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile, -

11

GIRGENTI

GABRIELE

04/08/1976

ha omesso la dichiarazione di non essere stata dispensato o
dichiarata decaduta dall'impiego c/lo  Pubblica

| Amministrazione per aver conseguito lo stesso mediante la

produzione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile,

12

DI GESARO

GABRIELE

11/11/1980

ha omesso la dichiarazione di avere /non avere procedimenti penali
pendenti ,

13

STANCAMPIANO

MANUELA

06/04/1975

ha omesso la dichiarazione di non essere stata dispensata’0
dichiarata  decaduta dallimpiego  c/o  Pubblica
Amministrazione per aver conseguito lo stesso mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da nullita insanabile,

14

ROMANO

q

q_

GIUSEPPE

13/02/1981

non -ha indicato: la lingua straniera prescelta per o
svolgimento della relativa prova, ha omesso la dichiarazione
di'non essere stata dispensata O dichiarata decaduta
dallimpiego clo Pubblica Amministrazione per aver
coniseguito lo stesso mediante la produzione di documenti
| falsi o viziati da nullita insanabile,

MONTALTO

SALVATORE

10/05/1979

non ha indicato la lingua straniera prescelta per lo
svolgimento della relativa prova,

16

BRIGUGLIA

DANIELE

22/06/1977

ha omesso la dichiarazione di-avere /non avere procedimenti penal
pendenti , non ha indicato: la lingua straniera prescelta per lo
svolgimento della relativa—prova, 1l possesso dellidoneita
fisica allimpiego ed al posto da ricoprire, | servizi prestati
presso le pubbliche Amministrazioni — ovvero di non avere
mai prestato servizio, ha omesso la dichiarazione di non
essere stata dispensata o dichiarata decaduta dall'impiego
/o Pubblica Amministrazione per aver conseguito lo stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullita
insanabile e la dichiarazione di essere disposto ad assumere
servizio presso la sede assegnatagli e di accettare le
condizioni previste in materia di impiego presso le Aziende

Sanitarie.

17

[SCORDATO

FRANCESCA

19/02/1980

ha omesso la dichiarazione di non essere stata dispensata o
dichiarata decaduta dall'impiego c/o Pubblica

-1 Amministrazione per aver conseguito lo stesso mediante la
produzione di documenti falsi 0 viziati da nullita insanabile,

18

SANFILIPPO

MARIA
FIORELLA

01/08/1978

ha omesso la dichiarazione di avere /non avere procedimenti penali
pendent ,

19

IUDICELLO

RAFFAELLA

22/06/1974

ha omesso le seguenti dichiarazioni: il possesso della cittadinanza
italiana o equivalente, il Comune di iscrizione nelle liste elettorali,
ovvero i motivi della non iscrizione, o della cancellazione dalle liste
medesime, le eventuali condanne penali riportate OVVero di non
aver riportato condanne penali, di avere Inon avere procedimenti

penali pendenti , i servizi prestati presso le pubbliche
Amministrazioni — ovvero di non avere mai prestaio Servizio,
di essere disposta ad assumere Servizio presso la sede
assegnatagli e di accettare le condizioni previste in materia

di impiego presso le Aziende Sanitarie.

DI MAIO

CALOGERO

19/07/1973

ha omesso la dichiarazione di non essere stata dispensata o

dichiarata decaduta dall'impiego c/o Pubblica
Amministrazione per aver conseguito 10 stesso mediante la

20
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produzione di documenti falsi o viziati da nullit3 Insanabile,

Ritenuto, pertanto:

» didover prendere atto e approvare gli atti concorsuali e la graduatoria, che viene di seguito riportata:

- . NOMINATVO _ | PunTEGGIO | PUNTESCIO N | punTEGGIO | PUNTEGGIO | TOTALE
1| TERRAZZINO GABRIELLA 7. 130 S0 § .20 4 gy
2 CAsciq CATERINA _ 5,28 30 30 18 .'_'L 83,28 | (*) g%—
CANGEMI DEBORA = £ - Tl
3 |MARGHERITA - 3,055 30 28 i 90 81,055 g g_
|_4 | VETRANO GRAZIELLA 6 30 20 ta-d oo 18 81 (. Q. ®
5 | INCALCATERRA EGLE 74 27 28 18 804 | _- %
6 | EVOLA GIOVANNA 9,747 26,5 28 16 80,247 5_5:_'_
7_| DAMATO ANTONINO 4,681 | 30 28 R 79,681 :_J %
8 | BONOCORE MELANIA 9,9 26,5 28 5. .1 . 764 o
9 | VINCI DANIELE 715|275 26 18 78,65 | (*) i
10 og;cm;o MARIA FLAVIA 6,333 | 29,5 22,5 18 ri' 76,333 %
11 | ZABBIA DANIELA 3,2 29 26 18 £ o 1782
12 | CARUSO MARCO 10,66 27 22,5 16 .?6,16
13 | TORRES DANIELE 8,5 235 | 28 16 | 76 | (%)
14 | SCADUTO DANIELA 2,5 26,5 30 16 75| (%)
15 | BONURA FRANCESCA 7,655 26 | 225 18 74,155
16 | BARONE GIUSEPPE 2,755 26 26 19 73,755 | (*)
17_| FIORELLA ANNALISA 47 25 2851t} iqe 737
18 | PALAZZO ADRIANO EDVIGE 53 R R N e T 72,05 |
19 | SCACCIANOCE MARIA STELLA 4,55 27 22,5 18 72,05 | ()
20 | ZINGONE VALERIA 7 26,5 21 17 71,5 | (*)
21 | PIZZUTO CATERINA 5,983 26 21,5 18 71,483
22 | D'AMICO TERESA 7,9 85 | 2 17 71,4
23 | PETRALIA ANNA 39| 23 26 | 18 | 709|()
24 | PRESTIFILIPPO PIERPAOLO 5,875 25,5 22,5 17 70,875 |
25 | CARLINO GABRIELLA 5,328 26 22,5 16 70,828
| 26 |LOIACONO SONIA 4,175 27 22,5 17 70,675 | (*
27 | GRILLO ALBERTO 3,98 26 22,5 18| 7048
28 | PUCCIO DANILO 76| 255 21 16 70,1
29 | GIRGENTI GABRIELE 4,95 25,5 22,5 17 69,95 (*
130 | DI GESARO GABRIELE - 7,269 24,5 22 16 69,769 | (*)
31_| STANCAMPIANO MANUELA 5 25 21 18 69 | (*)




32 | ROMANO GIUSEPPE 4,8 25 21 18 | 688
33 | MONTALTO SALVATORE 4,363 25,5 21 17 67,863 | (*)
- 34 T_CASALICCHIO CALOGERO 3,55 25,5 22 16 67,05
35 | BRIGUGLIA DANIELE 2,25 26 22,5 16 66,75 | (*)
| 36 | AMORINO ROSA 4,65 | Wi B 15 66,65
I 37 | SCORDATO FRANCESCA 2,5 25 - 21 18| 685"
38 | FALLETTA CALOGERO 635 22 ] 17 66,35
39 | CARONIA ALESSANDRA | cios ol mes - _ 6 66,3
40 | SANFILIPPO MARIA FIORELLA 3,675 26,5 . 15 66,175 | ()
41 | RUSSO FRANCESCO 6,375 23 | 225 14 65,875
}
42 | JUDICELLO RAFFAELLA 4,931 23 21 15 63,931 | ()
43 | DI MAIO CALOGERO 3,497 o 21 16 | 63,497| (")

(*) Ammesso con riserva

» di nominare con riserva vincitrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 01
posto di Dirigente Medico di Cardiologia la candidata Dr.ssa Terrazzino Gabriella, nata a Agrigento il

06/04/1974, collocata al 1° posto della citata graduatoria:

Datc atto che in caso di rinuncia da parte della sopra citata dirigente, si procedera all'ulteriore
scorrimento della graduatoria in essere fino al completo utilizzo .della stessa e fino alla copertura del
citato posto, conferendo sin d’ora la nomina agli aventi diritto nel rispetto dell’'ordine della graduatoria fino

alla copertura del posto-vacante, riservandosi di prendere atto con successivo provvedimento,

Dato atto che:
i verbali della Commissione, il presente provvedimento e la graduatoria saranno pubblicati

sul sito internet aziendale, giusta nota assessoriale prot. n. 23509 dell’11.08.2010;
la citata graduatoria sara pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana, cosi

come previsto dall’art. 18, comma 6°, del DPR 483/97;

Precisato che:
il rapporto di lavoro & di tipo esclusivo, a tempo indeterminato, pieno, ed in prova;

'immissione in servizio avra decorrenza dalla data che sara indicata nel contratto individuale
di lavoro ed & subordinata alla acquisizione della documentazione di rito, alla stipula del
contratto individuale di lavoro, alla dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta comprovante
di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53 del D.
Lgs n. 165 del 30/03/01 e s.m.i, all'accertamento del possesso dell'idoneita fisica al posto da
ricoprire ed alle specifiche mansioni, nonché allo scioglimento della riserva eventuaimente
sopra indicata;

la vincitrice non potra avanzare richiesta di mobilita, a qualsiasi titolo, presso altre Aziende
sanitarie, prima di due anni di effettivo servizio e cio per assicurare la stabilita della sede di
assegnazione, fatta salva la facolta del’Amministrazione di poterli assegnare ad altre sedi
per intervenute esigenze di lavoro correlati anche al conferimento di incarichi dirigenziali al
personale gia dipendente dell’Azienda al momento della immissione in servizio del soggetti

di cui al presente provvedimento;,

Precisato, infine, che alla predetta vincitrice va attribuito il trattamento economico tabellare
iniziale lordo previsto per la posizione funzionale di Dirigente Medico di Cardiologia, previsto dal




CCNL 2006/2009 risultante dalla scheda contrattuale appositamente predisposta dallUOC
““Gestione Economica e Previdenziale”, parte integrante del presente provvedimento;

Dato atto della conformita della presente proposta alla normativa vigehte-ehe disciplina la
materia trattata; .o

é

Per le causali di cui in premessa " - calare alla delibera

-~ 01) Prendere atto che relativamente-‘al-concoerso.pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di -
posti di Dirigente Medico di Cardiologia, di cui all'avviso pubblico meglio indicato in premessa, sono
pervenute n. 119 istanze di partecipazione, entro il termine di scadenza fissato per il 07/02/2011, |
cui nominativi sono specificati neu;'allg_ga}_g}zélenco-“‘l"_ parte integrante del presente atto; Sadl

02) Prendere atto e conse.guentemente approvare | verbali dal n. 01 al n. 06 riépettivarnenté e
06/10/2011, del 03/11/2011, del 08/11/2011, del 29/11/2011, del 28/12/2011, del (24/01/2012° 195 14

concernenti Iiter concorsuale seguito dalla commissione esaminatrice, parti integranti del presente
atto, trasmessi con nota prot. n. 2897 del 08/05/2012; - - .

03) Precisare cha il relativo bando di concorso prevede che all'avviso in questione sono ammessi tutti
coloro che presentano domanda di partecipazione con riserva dell’ accertamento del possesso dei
requisiti, da parte del competente ufficio, prima dell'atto di nomina e qualora dall'esame della domanda
e della documentazione prodotta si dovesse accertare la carenza dei requisiti per 'ammissione,

- I’Amministrazione con apposito provvedimento dispone la decadenza dal diritto alla nomina;

04) Precisare, altresi, che si procede alla verifica dei requisiti di"‘ammissibilité limitatamente ai

andidati utiimente coliocati nella graduatoria di cui all'Allegato “N. 8" del citato verbaie n. 6 del
EA 01.2012] &3 \eS\2A~

e
.E p,: '

@‘PDE) Dare atto, a seguito di disamina delle istanze di partecipazione dei candidati utiimente collocati

nella graduatoria, di poter dichiarare:
> ammissibili i seguenti candidati-in quanto in possesso dei requisiti generali e specifici previsti dal

bando:
NOMINATIVO DATA NASCITA
1) TERRAZZINO GABRIELLA | 06/04/1974
2) CANGEMI DEBORA
| MARGHERITA 19/06/1980
3) INCALCATERRA EGLE 11/02/1977
'4) EVOLA GIOVANNA | 16/09/1975
5) D'AMATO ANTONINO | 29/04/1978
'6) BONOCORE MELANIA 13/04/1973
7) CASCIOLO MARIA FLAVIA | 06/04/1979
'8) ZABBIA DANIELA 03/05/1981
'9) CARUSO MARCO 04/09/1976
'10)BONURA FRANCESCA 29/07/1979
11)FIORELLA ANNALISA 02/06/1980
12)PALAZZO ADRIANO
EDVIGE 29/05/1977
| 13)PIZZUTO CATERINA 18/06/1977
| 14)D'AMICO TERESA 06/01/1978
15)PRESTIFILIPPO
PIERPAOLO 15/10/1974
16)CARLINO GABRIELLA 31/05/1977
17)GRILLO ALBERTO 27/08/1977
"~ |18)PUCCIO DANILO 02/09/1977




