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Termine di scadenza presentazione istanze di partecipazione £ 2 04 2015

Regione Siciliana
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI PALERMO
BANDO DI SELEZIONE INTERNA PER ATTRIBUZIONE FUNZIONI DI
COORDINAMENTO presso il DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE

Profilo interessato:
COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO Esperto — TECNICO DELLA PREVENZIONE nell'Ambiente e nei
Luoghi di Lavoro CAT./ID e DS.
Si rende -noto che il Dipartimento di Prevenzione in applicazione deltart. 2 del Regolamento
aziendale di cui alla delibera n. 0450 del 18/06/2010 e a seguito della individuazione delle funzioni
di coordinamento in ambito aziendale, effettuata con deliberazione n. 0098 del 07/02/2012 e
successive modifiche indice selezione interna, per soli titoli, per Iaffidamento delle funzioni di
coordinamento ai sensi dell'art. 10 del C.C.N.L. 98/2001 comparto sanita - 2° biennio economico
2000/2001, riservate ai dipendenti in servizio a tempo indeterminato presso questa Macrostruttura
come di seguito specificato :

- n. 7 posti di COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO — TECNICO DELLA PREVENZIONE

“nell'Abiente e nei Luoghi di lavoro CAT.D / Ds cosi distinti:

« aggregazioni per UU.OO. Territoriali di Prevenzione :

Bagheria - Misilmeri- Lercara Friddi n. 1 cat. D/Ds
Cefald — Termini Imerese - Petralia : n. 1cat.D/Ds
Carini — Partinico - Corleone ' n. 1 cat. D/Ds
Area Metropolitana n. 1 cat. D/IDs
U.0.C. lgiene Ambienti di Vita n. 1 cat. D/Ds
U.O.C. Igiene degli Alimenti,
Sorveglianza e Prevenzione Nutrizionale n. 1cat. D/Ds
« U.O.C. Prevenzione e Sicurezza negli
Ambienti di Lavoro n. 1 cat. D/Ds

Requisiti per Fammissione:

Alla selezione potranno partecipare i dipendenti a tempo indeterminato de! ruolo sanitario - profilo
professionale Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico della Prevenzione nellAmbiente e nei
Luoghi di Lavoro - cat. D/Ds, in possesso dei seguenti requisiti specifici:

a) possesso del master di primo livello in management o per le funzioni di coordinamento
rlasciato dall'Universita ai sensi dell'art. 3, comma 8 del regolamento di cui al Decreto del
Ministero  dell'Universita e delia Ricerca Scientifica e Tecnologica 03.11.99, n.509 e
dell'art. 3, comma 9 del regolamento di cui al Decreto del Ministero dell'lstruzione
dell'Universita e della Ricerca del 22.10.2004, n. 270 nonche un'esperienza professionale
complessiva nella categoria D, compreso il livello economico Ds, di tre anni;

b) possesso dell'iscrizione al relativo albo professionale, ove previsto;

c) servizio prestato, da almeno sei mesi, presso la macrostruttura alla quale appartiene 'V.0.
interessata. .

| predetti requisiti debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito dal bando
per la presentazione della domanda di partecipazione.

| a selezione & basata sull3 valutazione de! curriculum formativo e professionale, cui sara attribuito
un punteggio massimo di punti 10, secondo i seguenti criteri:
« requisiti culturali e professionali posseduti: fino ad un massimo di punti 3;
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. attivitd formative e di studio vantate nellarea professionale di appartenenza compresi gli
Giggiornamenti ECM : fino ad un massimo di punti 2;

« attitydini e capacita professionali dimostrate nel tempo, nonché esperienza acquisita nella
specifica area di operativita nel cui ambito deve essere esercitata la funzione di interesse:
fino ad un massimo di punti 5.

La selezione e la relativa valutazione & effettuata dal Dirigente responsabile delia macrostruttura
che predispone apposita proposta motivata di delibera riguardante il conferimento dell'incarico di
funzione di coordinamento, per l'adozione da parte del Direttore Generale, con acquisizione di
parere favorevole, in sede deliberante, del Direttore Sanitario.

La domanda di partecipazione, redatta in carta livera come da schema allegato “‘B", datata e
sottoscritta dal candidato, deve essere indirizzata alla Macrostruttura di appartenenza @
precisamente a: ASP Palermo - Direttore del Dipartimento di Prevenzione - Via Siracusa n. 45,
Palermo - e spedita a mezzo raccomandata A.R., entro e non oltre il 30° giormo successivo alla
data di pubblicazione del presente Bando all'albo de!l Dipartimento di Prevenzione, 0 consegnata
direttamente al’Ufficio Protocolio della Direzione del Dipartimento di Prevenzione. Anche in questa
ultima ipotesi il plico deve essere consegnato chiuso e sigillato.
Al fini del'lammissione e della valutazione di merito, il candidato deve allegare alla domanda di
partecipazione la seguente documentazione:

. tuttii documenti e titoli scientifici e di carriera che si ritiene opportuno presentare;

« elenco con la specifica dei documenti e titoli presentati, debitamente datato e sottoscritto;

« curriculum formativo e professionale, debitamente datato e sottoscritto;

« copia di documento di riconoscimento in corso di validita.
Tutti i titoli devono essere prodotti in originale o in copia autenticata, ovvero autocertificati ai sensi
di legge.
L'affidamento della funzione di coordinamento avviene per la durata di n. 1 anno ed alla scadenza
& prorogabile di anno in anno, previa verifica annuale dei risultati ottenuti, e pud essere comunque
revocato ancora prima della scadenza cosi come previsto dal Regolamento aziendale approvato
con delibera del Direttore Generale n. 0450 del 18 giugno 2010, al quale si rimanda per quanto
non espressamente indicato nel presente bando.

Palermo, li
)
Il Direttore del{Difiaktiniento di Prevenzione II Direttore de! Dipaffimentg RiSorse Umane
(Drs a Curcurt) Sviluppo Organizzativo e Affari Generali

etano LaCorte)

i Direttoge’ Gepérale
(Dott. Antdnine’Candela)
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Q}Mﬁ ' ASP Palermo,
Al Direttore de! Dipartimento di Prevenzione
Via Siracusa, n. 45 - Palermo

fl/La sottoscritto/a T—- DL o) - ISP P T (prov. ......)
U e overereesimmnnesanes residente in {prov. ...}
VIQIIBZZE cvveessrrssrnsesss s seess % i GAPL

T RPN T P | ISPV BB e nsesemneos b SRR et BSEAA RS SRsh  g
chiede di essere ammesso/a, come da band pubblicato all'albo in QA orreorereeiennn ey Qll2 SElRZIONE interna per I'affidamento
dellincarico di Funzione di Coordinamento per Collaboratore Professionale Sanitario -Tecnico della prevenzione nellAmbiente e nei
Luoghi di Lavoro - Cat . D/Ds - presso il Dipartimento di Prevenzione e precisamente: (indicare | rambito per il quale si concorre
cosi come descritto nel bando): '

A tal fine illa sottoscrittoa/a, a conoscenza di quanto prescritto dallart. 75 del D.P.R. n. 445 del 28.11.2000 e ss.mm.ii.

sulla decadenza dai benefici eventualmente conseguenti 8l provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere e

consapevole delle sanzioni penali previste dalf‘art. 76 del medesimo D.P.R. n. 445112000 per le ipotesi di falsita in atti & dichiarazioni

mendadi, sotto la propria personale responsabilita dichiara:
1. diessere nato/a a ... {provincia di RPN || [P
2. di essere residente (@) I e (provincia di .., Viedpiazza
e BAD

di essere in possesso del sequente titolo di studio conseguito, nelfanno

ACCRUABMICO —.vvrsrssesersrmssssercsursssen presso 'Universita degli ST di ..oovooenmssemsssensssiseeese (b);

4 di essere in possesso della seguente SPECIAIZZAZIONG —v-vrvserssssssssssssis s 2 conseguita nellanno
26cadBMICO ..covvcrrrnrrsrens PIESSO FUniversita degli Studi di o (c):

5. di essere dipendents dellASP di Palermo in qualita di I . {8} svolgere le mansioni
proprie defla qualifica rivestita a tempo pienofridotto (canceliare la voce che non interessa) /da almeno sei mesl/ presso
[ULO. oo irirreerrras sammsrsreens vesesssnenssasasssesesssssessnsssonee(8) [ [ R

6. di avere prestato senvizio come di sequito indicate:

7. di autorizzere codesta Azienda al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 al fini
dell'espletamanto della presente procedura selettiva;
8. che lindirizzo &l quale deve essere fatta pervenire qualsiasi comunicazione relativa alla presente selezione e i

SRGUBNEE...crnnresssrasssesessess oo

.

[

Al fini dell'ammissione e della valutazione di merito, ila sotioscritto/a allega n® ......-{f) titoli 0 documenti, elenco con la specifica
dei documenti e fitoli presentali, curricutum formativo & professionale (entrambi, questi ultimi, datati e firmati), copia di documento di
riconoscimento in corso di validita.

(5] - [P
(Firma per esteso)

Note:
a) oppure, domiciliatd ...ocveereeriaiensy
b) indicare, singolarmente, tutti | titoli di studio posseduti;
¢) indicare, singolarmente, tutte 1 speclalizzazioni possedute;

indicare profilo professionale e qualifica;
) indicarela 1.0. ove viene svolta ia propria attivita lavorativa;
f) indicare il numero complessivo di itoli e documenti presentati.



