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DELIBERAZIONE N° - U U t U DEL '~ 

O G G E T T O : Selezione pubblica, per titoli, per la formulazione della graduatoria per il conferimento di 
incarichi temporanei di Dirigente Medico di Ortopedia e traumatologia. Approvazione 
verbali e graduatoria- Conferimento n. 1 incarico a tempo determinato presso P.O. di 
Partinico. 

STRUTTURA PROPONENTE 
DIPARTIMENTO R I S O R S E UMANE, SVILUPPO 

ORGANIZZATIVO E AFFARI GENERALI 

QUADRO ECONOMICO PATRIMONIALE 
B U D G E T 

Bilancio 2016 

N° Centro di costo 

N° Conto Economico 

Ordine n° del 

Budget assegnato (Euro) . 

Budget gia utilizzato (Euro) . 

Budget presente atto (Euro) 

Disponibilita residua 
di budget (Euro) 

• Non comporta ordine di spesa 

Proposta del A$\o{[U 

IL R E S P O N S A B I L E D E L P R O C E D I M E N T O 
(Drssa Brigida Mangiaracina ) 

IL R E S P O N S A B I L E D E L L ' U . C L S . 
Acquisizione Risorse Umane/ 
(Dr.ssa Maria J&tfiSa BaMt) 
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DIPARTIMENTO 
RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE E 

PATRIMONIALE 
ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO 

Esercizio 2016 

Prot n. ^Lp del ^G-Qi 3p(G 
N° Conto economico V, kTt\ i ' Kt~ fi, A 

N° Conto Patrimoniale 

Importo (Euro) V/'K n < I k 

Prima nota contabile 

II Direttore dell 'U.O.C. "Bilancio e PregjaTTirriazione'' 
(Dr. Antonio Guzzardi) 

II Direttore F .F . Bipartimento 
Risorse Economico- Finaryziarie e Patrimoniale 

(Dr. Antonio GMzzardi; 

(*) nel caso di piii centri di costo, alia presente si devono 
allegare le schede di rilevazione dati di contabilita 

generale e analitica 

L'anno duemilasedici il giorno del mese (\Y\?°^y , nei locali della Sede Legale di via 
Giacomo Cusmano n° 24 - Palermo, il Direttore Generale t)r. Antonino Candela, nominato con Decreto del 
President^della Regione Siciliana n. 200/serv.1S.G. del 24.06.2014, assistito d a l S g C W./* ^-•<?'T-OWJ^, 
quale segretario verbalizzante adotta la seguente delibera sulla base della proposta flr'seqilito riportata" 



II Direttore del Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari Generali Dott. Gaetano La Corte 

Premesso che: 

> con deliberazione n. 117 del 12/08/2014 e stata indetta, fra I'altro, selezione pubblica, per titoli, per 
la formulazione della graduatoria per il conferimento di incarichi a tempo determinato di Dirigente 
Medico di Ortopedia e traumatologia; 

> detto awiso e stato pubblicato sulla G U R S Serie Speciale Concorsi - n. 9 del 26/09/2014 e sulla 
GURI - IV Serie Speciale Concorsi ed esami n. 79 del 10/10/2014, sul sito internet Aziendale e 
presso I'Albo Aziendale; 

> il termine di presentazione delle istanze di partecipazione e andato a scadere il 10/11/2014; 
> sono pervenute complessivamente n. 15 istanze, di cui all'allegato elenco "A". 
> con disposizione di servizio, Prot. n. 4442/DG del 04/06/2015 il Direttore Generale ha 

nominato la Commissione Esaminatrice della selezione in argomento; 

Dato atto che: 

a) sono ammissibili i seguenti candidati in quanto in possesso dei requisiti generali e specifici, come da 
schede individuali: 

N 
COGNOME E NOME LUOGO DI NASCITA DATA DI NASCITA 

1 B E R A R D I M A T T E O S A N GIOVANNI R O T O N D O 12/01/1983 

2 B O L O N G A R O S T E F A N O P R E M O S E L L O C H O V E N D A 08/02/1965 

3 C A F F G I U S E P P E CATANIA 21/10/1982 

4 RANIERI GIULIA C A V A DEI T I R R E N I 20/05/1980 

5 G A N G I MARIO P A L E R M O 07/07/1971 

6 M A R C H E S E E M A N U E L E 
S A L V A T O R E 

CATANIA 19/09/1984 

7 T U M B I O L O C A T E R I N A MA2ARA D E L V A L L O 08/06/1966 

8 V ILARDI ANTONIO C O S E N Z A 02/02/1982 

b) sono ammissibil i con riserva i seguenti candidati, per i motivi segnati accanto a ciascun nominativo, 
come da schede individuali: 

COGNOME E NOME 
LUOGO DI 
NASCITA 

DATA DI 
NASCITA MOTIVO RISERVA 

1 
A L O N G I GIOVANNI D O M E N I C O C A L T A N I S S E T T A 08/04/1981 NON HA R E S O LA DICHIARAZIONE 

RELAT1VA A L L E CONDANNE PENALI 

2 
DITTO P A O L O 

R E G G I O 
CALABRIA 18/12/1983 

NON HA R E S O LA DICHIARAZIONE 
RELATIVA A L L E CONDANNE PENALI E Al 

PROCEDIMENTI PENALI PENDENTI 
3 

MARTORANA DANIELA P A L E R M O 26/03/1982 HA ALLEGATO DOCUMENTO DI 
IDENTITA' INCOMPLETO 

4 G A L L U F F O S A L V A T O R E MASSIMO E R I C E 15/11/1973 
NON HA R E S O LA DICHIARAZIONE 

RELATIVA A L L E CONDANNE PENALI E Al 
PROCEDIMENTI PENALI PENDENTI 

5 
GRAZIANO DAVIDE P A L E R M O 22/05/1980 NON HA R E S O LA DICHIARAZIONE 

RELATIVA A L L E CONDANNE PENALI 

6 M E G N A C R I S T I N A P A L E R M O 01/10/1978 
NON HA R E S O LA DICHIARAZIONE 

RELATIVA A L L E CONDANNE PENALI E Al 
PROCEDIMENTI PENALI PENDENTI 

7 MILIC1A G A S P A R E A L C A M O 20/04/1983 

NON HA R E S O LA DICHIARAZIONE 
RELATIVA A L L E CONDANNE PENALI E Al 

PROCEDIMENTI PENALI PENDENTI E 
AG LI OBBLIGHI MILITARI 
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Precisato che la risen/a dei citati candidati sara sciolta con successiva e separata determina del Direttore del 
Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari Generali non appena sara acquisita, nei termini 
prescritti, la documentazione richiesta a cura di questa Azienda; 

Vista la nota registrata al Protn. 12778 del 29/06/2015 con la quale la Commissione esaminatrice ha 
trasmesso i verbali n. 1 del 17/06/2015 n. 2 del 24/06/2015, con allegata graduatoria, concernente Titer 
concorsuale espletato dalla stessa; 

Ritenuto, di dover prendere atto ed approvare i citati verbali, con I'allegata graduatoria, che di seguito si 
riporta: 

GRADUATORIA 

N COGNOME E NOME PUNTEGGIO 

1 TUMBIOLO C A T E R I N A 13.97 

2 B O L O N G A R O S T E F A N O 10.34 

3 G A N G I MARIO 8.35 

4 G A L L U F F O S A L V A T O R E 
MASSIMO 

7.03 

5 RANIERI GIULIA 5.82 

6 A L O N G I GIOVANNI 
D O M E N I C O 

4.42 

7 C A F F G I U S E P P E 4.33 

8 M A R C H E S E E M A N U E L E 
S A L V A T O R E 

3.60 

9 GRAZIANO DAVIDE 3.28 

10 MILICIA G A S P A R E 2.96 

11 VILARDI ANTONIO 2.88 

12 B E R A R D I M A T T E O 2.87 

13 
DITTO P A O L O 2.82 

14 
MARTORANA DANIELA 2.71 

15 MEGNA CRISTINA 2.50 

Or,---

•'0 

*) ammesso con riserva 

Dato atto che la citata graduatoria sara pubblicata sul sito internet aziendale e presso I'Albo del Dipartimento 
Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari Generali; 

Visto I'awiso pubblico del 18/09/2015, con scadenza 25/09/2015, parte integrante, formulato in applicazione 
della citata deliberazione n. 447/2013, relativo al conferimento fino al 31/12/2015, tra I'altro, di n. 1 posto di 
Dirigente Medico di Ortopedia e traumatologia c/o il P.O. "Civico" di Partinico , cio a seguito di richiesta del 
Direttore dell'UOC " Ortopedia e traumatologia" del P.O. di Partinico, autorizzata dal Direttore Sanitario ; 

Dato atto che, a seguito dell'Awiso di cui sopra, non e pervenuta alcuna disponibilita; 

Visto il telegramma prot. n. SG2/18304 del 01/10/2015 con il quale i candidati collocati nelle graduatorie 
dell'Aziende AOUP "Vittorio Emanuele" di Catania , I'AOUP "Paolo Giaccone" di Palermo e I'ASP di Trapani, 
uniche graduatorie valide trasmesse in riscontro alia richiesta , prot. n. 4857 del 10/03/2015 inviata alle 
Aziende Sanitarie del Bacino Sicilia Occidentale ed Orientale, sono stati invitati a trasmettere entro 
1*08/10/2015 la propria disponibilita al conferimento fino al 31/12/2015, dell'incarico per la copertura di n. 1 
posto di Dirigente Medico di Ortopedia e traumatologia c/o il P.O. "Civico" di Partinico; 

Dato atto che, a seguito del telegramma di cui sopra, non e pervenuta alcuna disponibilita; 
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Dato atto, che la procedura di comando ai sensi della nota assessoriale Prot n. 17984 del 26.02.2014 per la 
copertura del citato posto e andata deserta, giusta nota prot. n. 18180/DRU del 29/09/2015; 

Vista la nota, Prot. n. 91724 del 30.11.2015 registrata al prot. n. 22975 del 07.12.2015 con la quale 
I'Assessorato Regionale della Salute, stabilisce che, nelle more del completamento del processo di 
riorganizzazione di cui al D.L 158/2012, nel testo convertito e, quindi, del conseguente adeguamento 
quali/quantitativo delle dotazioni organiche conformemente alia rimodulazione delTassetto della rete 
ospedaliera regionale, ed in considerazione deN'imminente scadenza di numerosi contratti a tempo 
determinato, la cui permanenza nel sistema si appalesa indispensabile ai fini dell'assolvimento dei Lea e del 
mantenimento di una adeguata organizzazione a cio preposta, le Aziende Sanitarie potranno fare ricorso ad 
assunzioni a tempo determinato mediante conferimento ex novo, proroga del precedente rapporto lavorativo 
in essere o rinnovo del contratto, per la durata di mesi sei e comunque, non oltre la data del 30 giugno 2016, 
secondo la disciplina prevista dal D.Lgs. n. 81/2015; 

Dato atto, altresi, che e in corso di espletamento una nuova procedura di comando, giusta nota Prot. n. 
24031 del 22.12.2015; 

Vista la deliberazione n. 447 del 24.06.2013 avente ad oggetto: " Criteri modalita di convocazione dei 
candidati aspiranti-ad incarichi temporanei e/o di supplenza collocati nelle graduatorie disponibili"; 

Vista la deliberazione1 n. 191 del 28.03.2013 avente ad oggetto:" Determinazioni utilizzazione graduatorie per 
il conferimento di incarichi a tempo determinato di figure professional! dirigenziali e del comparto"; 

Visto I" awiso pubblico del 18.12.2015, parte integrante, formulato in applicazione della citata deliberazione n. 
447/2013, relativo al conferimento, fra I'altro, dell'incarico in argomento; 

Dato atto che , per lo scopo, vengono utilizzate per il profilo professionale in questione le graduatorie 
espressamente indicate nel citato awiso pubblico del 18.12.2015; 

Visto il verbale redatto in data 29.12.2015, parte integrante, relativo, fra I'altro, all'espletamento della 
procedura in questione; 

Ritenuto, pertanto, sulla base delle risultanze del precitato verbale del 29.12.2015 che, relativamente al 
profilo professionale di Dirigente Medico di Ortopedia e traumatologia, e pervenuta solamente la disponibilita 
del Dr. Alongi Giovanni Domenico, collocato al 6° posto della citata graduatoria che si approva con il presente 
prowedimento; 

Ritenuto, conseguentemente, di conferire I'incarico di Dirigente Medico di Ortopedia e traumatologia presso il 
P.O: di Partinico al Dr. Alongi Giovanni Domenico, nato a Caltanissetta il 02/04/1981; 

Dato atto che la nomina verra formalizzata mediante sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, con il 
soggetto che ha manifestato la disponibilita all'accettazione dell'incarico di che trattasi, nel rispetto dell'ordine 
delle graduatorie, al cui adempimento prowedera la UOC " Gestione giuridica e Sviluppo Organizzativo- UOS 
acquisizione risorse umane-; 

Precisato che: 
I'incarico avra durata fino al 30/06/2016; 
I'immissione in servizio dello stesso e subordinata all'acquisizione della dichiarazione sostitutiva di atto 
notorieta comprovante di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita richiamats dall'art. 53 
del D. Lgs n. 165 del 30/03/01e s.m.i, dal D.Lgs. n. 39 del 08.04.2013, nonche dell'art. 4, comma 7, della 
Legge n. 412 del 30.12.1991 e Sentenza Consiglio di Stato- Sez. V- del 23.04.2001 n. 2417, al rapporto 
esclusivo ai sensi dell'art. 15, quater, del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i., alia stipula del contratto individuale 
di lavoro, all'accertamento del possesso dell' idoneita fisica alle specifiche mansioni, e della 
documentazione di rito mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi del DPR 445/2000; 
il candidato che ha dato la propria disponibilita per Tattribuzione dell'incarico che non si presentera per la 
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro nella data stabilita dall'ASP a seguito di apposita 
convocazione dovra corrispondere aH'Amministrazione a titolo di penale un'indennita pari a gg. 15 di 
retribuzione, analogamente dovra corrispondere detta penale il candidato che non assume servizio nella 
data stabilita nel contratto individuale di lavoro o dovesse rinunciare prima di prendere servizio, come 
previsto dal Regolamento Aziendale in materia, approvato con deliberazione n. 726 del 30/07/2012 e 
s.m.i.; 
I'incarico in questione potra essere revocato prima della data di naturale scadenza per assegnazione di 
personale a qualsiasi titolo, per particolari esigenze ad insindacabile giudizio deH'Amministrazione, senza 
che P interessato potra vantare alcun diritto o pretesa; 
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Dato atto che, altresi, che il trattamento economico mensile spettante alio stesso incaricato e quello 
risultante dalla scheda contrattuale valida anche ai fini del T.F.R. appositamente predisposta dall'U.O.C. 
"Gestione Economica e Previdenziale", parte integrante del presente prowedimento; 

Dato atto della conformita della presente proposta alia normativa vigente che disciplina la materia trattata; 

Per le causaii di cui in premessa "itercalare alia delibera 
P R O P O N E DI: 

01) Dare atto che, relativamente alia selezione pubblica, per titoli, per la formulazione della graduatoria 
per il conferimento di incarichi temporanei di Dirigente Medico di Ortopedia e traumatologia sono pervenute 
n. 15 istanze di partecipazione, come da elenco allegato "A", parte integrante; > 

02) Dare atto che: 
a) sono ammissibili i seguenti candidati in quanto in possesso dei requisiti generali e specifici, come da 
schede individuali: 

N 
COGNOME E NOME LUOGO DI NASCITA DATA DI NASCITA 

1 B E R A R D I M A T T E O SAN GIOVANNI R O T O N D O 12/01/1983 

2 B O L O N G A R O S T E F A N O P R E M O S E L L O C H O V E N D A 08/02/1965 

3 C A F F G I U S E P P E CATANIA 21/10/1982 

4 RANIERI GIULIA CAVA DEI T I R R E N I 20/05/1980 

5 GANGI MARIO P A L E R M O 07/07/1971 

6 M A R C H E S E E M A N U E L E 
S A L V A T O R E 

CATANIA 19/09/1984 

7 TUMBIOLO C A T E R I N A MAZARA D E L V A L L O 08/06/1966 

8 VILARDI ANTONIO C O S E N Z A 02/02/1982 

b) sono ammissibili con riserva i seguenti candidati, per i motivi segnati accanto a ciascun nominativo, 
come da schede individuali: 

C O G N O M E E NOME 
L U O G O DI 
NASCITA 

DATA DI 
NASCITA MOTIVO R I S E R V A 

1 
ALONGI GIOVANNI DOMENICO C A L T A N I S S E T T A 08/04/1981 NON HA R E S O LA DICHIARAZIONE 

RELATIVA ALLE CONDANNE PENALI 

2 
DITTO PAOLO 

R E G G I O 
CALABRIA 18/12/1983 

NON HA RESO LA DICHIARAZIONE 
RELATIVA ALLE CONDANNE PENALI E Al 

PROCEDIMENTI PENALI PENDENTI 
3 

. MARTORANA DANIELA P A L E R M O 26/03/1982 HA ALLEGATO DOCUMENTO DI 
IDENTITA' INCOMPLETO 

4 G A L L U F F O S A L V A T O R E MASSIMO E R I C E 15/11/1973 
NON HA RESO LA DICHIARAZIONE 

RELATIVA ALLE CONDANNE PENALI E Al 
PROCEDIMENTI PENALI PENDENTI 

5 
GRAZIANO DAVIDE P A L E R M O 22/05/1980 NON HA RESO LA DICHIARAZIONE 

RELATIVA ALLE CONDANNE PENALI 

6 MEGNA CRISTINA P A L E R M O 01/10/1978 
NON HA RESO LA DICHIARAZIONE 

RELATIVA ALLE CONDANNE PENALI E Al 
PROCEDIMENTI PENALI PENDENTI 

7 MILICIA G A S P A R E ALCAMO 20/04/1983 
NON HA RESO LA DICHIARAZIONE 

RELATIVA ALLE CONDANNE PENALI E Al 
PROCEDIMENTI PENALI PENDENTI E 

AGLI OBBLIGHI MILITARI 

03)Precisare che la riserva dei citati candidati sara sciolta con successiva e separata determina del 
Direttore del Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari Generali non appena sara 
acquisita, nei termini prescritti, la documentazione richiesta a cura di questa Azienda; 

04) Prendere atto e conseguentemente approvare i verbali n. 1 del 17/06/2015 n. 2 del 24/06/2015 e la 
graduatoria allegata al verbale n. 2 del 24/06/2015, come di seguito riportata: 
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GRADUATORIA 

N COGNOME E NOME PUNTEGGIO 

,1 
T U M B I O L O C A T E R I N A 13.97 

2 B O L O N G A R O S T E F A N O 10.34 

3 
G A N G I MARIO 8.35 

4 G A L L U F F O S A L V A T O R E 
MASSIMO 

7.03 

5 RANIERI GIULIA 5.82 

6 A L O N G I GIOVANNI 
D O M E N I C O 

4.42 

7 
C A F F G I U S E P P E 4.33 

8 M A R C H E S E E M A N U E L E 
S A L V A T O R E 

3.60 

9 G R A Z I A N O DA V I D E 3.28 

10 MILICIA G A S P A R E 2.96 

11 V ILARDI ANTONIO 2.88 

12 B E R A R D I M A T T E O 2.87 

13 
DITTO P A O L O 2.82 

14 
M A R T O R A N A DANIELA 2.71 

15 M E G N A C R I S T I N A 2.50 

(*) Ammesso con riserva 

05) Pubblicare la graduatoria di che trattasi sul sito internet aziendale e presso I'Albo del Dipartimento 
Risorse Umane .Sviluppo Organizzativo e Affari Generali; 

06) Dare atto che la predetta graduatoria avra validita di anni uno dalla data della sua approvazione e sara 
utilizzata in ambito aziendale per I'eventuale conferimento di incarichi e/o di supplenze; 

07) Dare comunicazione delTammissione con riserva ai candidati di cui alia lett. b) del punto 2), 
riservandosi di sciogliere positivamente e/o negativamente tale riserva, con successivo e separato 
provvedimento; 

08) Precisato che non si e proceduto al conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato di Dirigente 
Medico di Ortopedia e traumatologia presso il P.O. di Partinico, stante che non e pervenuta alcuna 
disponibilita, sia a seguito dell'awiso pubblico del 18/09/2015 che del telegramma prot. n. SG2/18304 
del 01/10/2015; 

09) Dare atto, che la procedura di comando, ai sensi della nota assessoriale Prot n. 17984 del 
26.02.2014, per la copertura del citato posto e andata deserta, giusta nota prot. n. 18180/DRU del 
29/09/2015; 

10) Dare atto, altresi, che e in corso di espletamento una nuova procedura di comando, giusta nota Prot. 
n. 24031 del 22.12.2015; 

11) Prendere atto dell'awiso pubblico del 18.12.2015, parte integrante, formulato in applicazione della 
citata deliberazione n. 447/2013, relativo al conferimento, fra I'altro, dell'incarico in argomento; 

12) Dare atto che , per lo scopo, vengono utilizzate per il profilo professionale in questione le graduatorie 
espressamente indicate nel citato awiso pubblico del 18.12.2015; 

6 



13) Prendere atto del verbale redatto in data 29.12.2015, parte integrante, relativo, fra I'altro, 
all'espletamento della procedura in questione; 

14) Dare atto che, sulla base delle risultanze del precitato verbale del 29.12.2015 relativamente al profilo 
professionale di Dirigente Medico di Ortopedia e traumatologia, e pervenuta solamente la disponibilita 
del Dr. Alongi Giovanni Domenico, collocate al 6° posto della citata graduatoria che si approva con il 
presente prowedimento; 

15) Conferire, conseguentemente, I'incarico di Dirigente Medico di Ortopedia e traumatologia presso il 
P.O. di Partinico al Dr. Alongi Giovanni Domenico, nato a Caltanissetta 02/04/1981; 

16) Dare atto che la nomina verra formalizzata mediante sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, 
con il soggetto che ha manifestato la disponibilita aH'accettazione dell'incarico di che trattasi,, nel 
rispetto dell'ordine delle graduatorie, al cui adempimento prowedera la UOC " Gestione giuridica e 
Sviluppo Organizzativo- UOS acquisizione risorse umane-; 

17) Precisare che: 
I'incarico avra durata fino al 30/06/2016; 
Pimmissione in servizio dello stesso e subordinata all'acquisizione della dichiarazione sostitutiva di atto 
notorieta comprovante di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibility richiamate dall'art. 53 
del D. Lgs n. 165 del 30/03/01e s.m.i, dal D.Lgs. n. 39 del 08.04.2013, nonche dell'art. 4, comma 7, della 
Legge n. 412 del 30.12.1991 e Sentenza Consiglio di Stato- Sez. V- del 23.04.2001 n. 2417, al rapporto 
esclusivo ai sensi dell'art. 15, quater, del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i., alia stipula del contratto individuale 
di lavoro, airaccertamento del possesso dell' idoneita fisica alle specifiche mansioni, e della 
documentazione di rito mediante dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi del DPR 445/2000; 
il candidato che ha dato la propria disponibilita per I'attribuzione dell'incarico che non si presentera per la 
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro nella data stabilita dall'ASP a seguito di apposita 
convocazione dovra corrispondere all'Amministrazione a titolo di penale un'indennita pari a gg. 15 di 
retribuzione, analogamente dovra corrispondere detta penale il candidato che non assume servizio nella 
data stabilita nel contratto individuale di lavoro o dovesse rinunciare prima di prendere servizio, come 
previsto dal Regolamento Aziendale in materia, approvato con deliberazione n. 726 del 30/07/2012 e 
s.m.i.; 
I'incarico in questione potra essere revocato prima della data di naturale scadenza per assegnazione di 
personale a qualsiasi titolo, per particolari esigenze ad insindacabile giudizio dell'Amministrazione, senza 
che I' interessato potra vantare alcun diritto o pretesa; 
il trattamento economico mensile spettante alio stesso incaricato e quello risultante dalla scheda 
contrattuale valida anche ai fini del T.F.R. appositamente predisposta dall'U.O.C. "Gestione Economica 
e Previdenziale", parte integrante del presente prowedimento; 

18) Stabilire che, con separato prowedimento, si prendera atto deU'effettiva immissione in servizio e 
della regolarita della documentazione di rito, al cui adempimento prowederanno i rispettivi Direttori 
delle strutture di assegnazione; 

19) Gravare sul bilancio 2016 il derivante onere presuntivo di €. 27.268,68 sul conto economico 
6010100003, €. 7.771,56 sul conto economico: 060.101.00043, €.-2.317,84 sul conto economico: 
069.003.00010, centra di costo: 13105; 

20) Trasmettere copia del presente prowedimento all'Assessorato Regionale della Salute; 

21) Dichiarare il presente prowedimento urgente ed immediatamente esecutivo, stante I'urgenza e la 
necessita di immettere in servizio il personale in questione al fine di assicurare il servizio all'utenza. 

IL DIRETTORE DELL'U.O.C. 
(Dr.ssa Mariagiuseppipa Montagna) 

A.*. 

IL DIRETTORE DEL 
(Dr. Gahtai 

IMENTO 
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parere 

S u l presente atto v iene e s p r e s s o 

^ ^ J j i . dal parere ffcft 
D I R E T T O R E AMMIjJsTRATIVO 

("Dr. Anfon/o/Qj "zzardi) 

dal 

D I R E T T O R E SANITARIO^. 

V 
IL D IRETTORE G E N E R A L E 

vista la proposta di deliberazione che precede, e che s'intende qui di seguito riportata e 
trascritta; 
vistr i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario; 
ritenuto di condividerne il contenuto, 
assistito dal segretario verbalizzante 

D E L I B E R A 

01) di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, 
per come sopra formulata dal Dirigente Responsabi le della struttura proponente; 

02) di delegare i dirigenti del dipartimento Risorse Umane, Sviluppo organizzativo e affari 
generali di prowedere alia sottoscrizione dei relativi contratti individuali di lavoro degli 
interessati. 
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REGIONE SICILIANA 
r AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI PALERMO 

- \) 1 ATTESTAZIONI 

00068 28 GO:. 2016 
Deliberazione n° del 

II R e s p o n s a b i l e 
dell 'Uff icio De l iberaz ion i 

Immediatamente esecutiva ai sensi 
dell'art. 65 comma 7 - L.R. 25/1993 

nel testo riformulato dall'ajt 53 
0clellaL.R.n. 30/1993., . 

3 \ m. ™ 
L a presente deliberazione e stata aff issa all'Albo il L'Addetto 

E ' stata ritirata dall'Albo il L'Addett 

• S i attesta che contro la presente deliberazione non e pervenuto alcun reclamo. 

• S i attesta che contro la presente deliberazione e pervenuto reclamo da: 

P a l e r m o , 

II Responsabile 
dell' Ufficio Deliberazioni 

Anno taz ion i 

delibera ortopedia awiso 18.12.2015 


