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REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI PALERMO

BANDO SELEZIONE INTERNA PER ATTRIBUZIONE FUNZIONI D! COORDINAMENTO PRESSO IL
P.0. INGRASSIA U.0.C. Di CARDIOLOGIA

Profili interessati; COLLABORATORE PROFESSIONALE SARITARIO — INF ERMIERE CAT. DIDs

Si rende noto che questo i P.O. Ingrassia in applicazione delfast. 2 del Regolamenio Aziendale di cui alfla
Delibera n. 450 del 18/06/2012, e a sequito delle individuazioni delle funzioni di cooidinamento i ambito
aziendale, effetuaia con Delibarazione n. 98 del 0702120025, integraia con Deliberazione n. 00221 del
18/11/2015, indice selezione intema, per soll fitch per laffidamento df n° O1 incarico di funzioni di
coordinaments ai sensi deliar. 10 del CCNL 982001 comparlo saniia, 2° biennio egonomico 20002001,
riservaio al dipendenti in senvizio a tempo indeterminato da confarire pressor

n. 01 Tncarico CPS Infermiere, presso fa U.0.C. di CARDIOLOGIA

Requisiti per 'ammissione

Al selezione pofranno pariecipare per if profilo professionale di apparienenza, i dipendent det ruolo
sanitano, a tempo indelerminate, in possesso del seguenti requisiti specifich

Pussesso del master di orimo liveflo in management o per funzione di coordinamento vilasciato dalfUniversita
ai senst defPar, 3. cornma B del regolamento di cut al Decreto del Minisiero deffUniversita e della ricerca
scientifica fecnologica 3.11.99 n. 509 e deffar 3, comma § del regolamento di cui al Decreto ded Ministero
delfistuzione e dellUniversitd e della ricerca def 22/10/2004, n. 270, un espefienza personale COMplessva
nella categeria D, compresn i vefip economico Os, i e anni. 1| certificato di ahilitazione alle funzion! dirstiive
neltassisienza infermiedstica, di cui allart. 6 comma 5 della legge 4372008, incluso quelln hasciato  baso
alla pregressa normativa | € valido al fini deltaffidamento e defle funzioni di coordinamento;

Possesso delfiscrizione al relativa albo professionale, ove nrevisto;

servizio prestato da almeno sel mesi, pel PO, Ingrassia, cosi come da tifcolare del Commissarna
Straprdinario prot. n, 3856/0RU del 13/02/2013 di interpratazione autentica deffart. 2 punio 4 lettera ¢ dél
regelamento Aziendake Delibera. n. 450 det 18/08£2010; Funzioni di coordinamento art, 10 CONL 200072001,
inteqrata con successiva circolare del Commissario Straordinario prof. . 11754/DRU def 22/¥512023. cos]
appresso tiporiata & integrate dalle modifiche ordinamentali aziendall sopravvente. dche prestano Servizio,
da almeno sei mesi, nella medesima macrostrutiura (definita come da Afto Aziepndale adottaic con
defiberazione n° 283 de! 02/05/2017 e n. 309 del 09/05/2017, approvate con decrefo n. 1076117 def
29/05/2017), ovvero nel medesimo ambifo ospedafiero o territoriale {medesimo P.0. 0 medesimo
ambito territoriale distretuale}, cui appartiene la U.0, interessata. Ne! caso in cui una funzione df
coordinamento ticomprenda in pit ambiti territoriali distrettuali (per esempio; UOC Moduli ¢ UOS NP/
del DSH, UC def Dipartimento Tutela Salute delia Donna e del Rambino), pofranno parfecipare i
dipendenfi che prestano servizio in tutti | Distrett interessati, oltre che nel Dipartimento competente,
Nel caso in cui Patiribuzione of funzione di coordinamento comporti mobilitd interna é necessario che
sia disponibile un posta vacante nefla dotaziene organica delfa macrosirutturalambito in ¢ ricatie la
1L.0. interessata, altrimenti [ sefezione sara riservaia ai soll dipendenii deffa macrostrutturalambitc™



| predeti requisitt devane gssere possedut alia data di scadenza g8l terming stapilito dall'avviso stesso pel la
presentaziche delia-domanda di armissione.

L4 selezione & basata sulla walutazione del cutricuium tormative € professionale & cui sard attriouito un
pUnteggio massing di puntl 10, secondo | seguend criteri.

raguisiti cutturali professionalt possedui fino ad un massimo di puntt 3,

attivita formative & di studio vartafl nelarea professionaie di appartensnza compres gll aggiomamenti
ECM: fino ad un massimo di punti 2,

attitudini e capacitd profegsionali dimostate net tempo, nonché esperienza ACOUISTA nela specifica area M
pperativita nel cui amlito va esercliata i funzione di interasse, fino ad un massimo di pund 5, rhe goVranno essere

valitati corne seque, tenendo COMo che “yaiiare” fe compelanze significa atibuire, afl oyl SIGOIE YaCE del profilo ui
pURtSQID COMPTESD wralaboon i ssguenle signiticato:

e nessuna padronangal assenza di competenze o possesso ¢i compalenze che noa consenie di alfronare
situazioni nete b standardizzate, oLt 1,

a padronanza ¢l base. ha connscenza di base degl aspettl normativi, metodgiogicl € df CcOffesto & SUppomD 2t
processo;espime e capacitd, Fchieste ad un ivelio di base che consente di far fronte a situazionl NOE O
rautinarie sotta la supenvisions di sha fsarsa pill esperta, punti 2;
s padronanza @ hd raggiute ¥ el i autonomia oparativa. nelld gestone el processt ardinag previst dafla
qualifica professionate, PR 3,
s piena padronanza: ha fagmiunte una buona canoscerza det maiods supporio de! processo, pupt £,

o oftima padronianza: esprime e Cepacia dchieste in mode da far frenie if, autCnomE & Situazion non
pianificate e complesse, punil &,

i caso i parltd di punieggio, precaederain graduatora i dipendents piu anziang i ela;

| 2 selezione ¢ la relativa valuaziore & fafia dal Dirigente responsabile dela macrostiuttiura affiencato da un
COMpONENte ceelto dalio 51essd rasnonsatite, a1 dipengent, gi& virolan tiztle funzioni di conrdinarnento, appartenent
allo spessa profio grafessionale di elio Mess0 & seiezigne & dal Difedare della .0, interessata,

il Dirigente rasponsabile delia macTosiriiura predispone apposita proposta motivata di Defibeta finuardanie ¥
corfetimento dellincanco di funzione & coardinamerio, pet Tadoziona Ga parte del Diretiore nggrale_, con
acquisizione et parere tavorevole, In sede delinerante, del Girefiore Sanitaria 2 del Diretiore ArnTiniSiTatn .

La domenda di nafiecipazions, cedatta in carta libera {come da schema allegaio), irmata dal candidaio deve
essere indinzzata alla \zcrostruiiura di appartenenza € precisamente a. ASP di Paletmo, Direttoe dal F.O.
“ngrassia” COst Catatafivm, 1002 cap 70129, Palermo & spediia 8 mezzo raccomandata AR, eniro e o
olire i 30° GIOMO SUCCESSIvo ofla daa di pubblicaziong de) prasente Bando Ao det PO, €@ conseqnata
direttamente alfUiicio pratocciio del compeiente Presidio Ospedaliero. Anche in questuitima ipotesi it plica

deve essere consegnaio chiuso e sigillato.

Nelia domanda i parecipazione alla setezione, da ompilare SeCONGo 10 schema aliegaio A) git aspirand
devono indicare $oito 18 proptia reaponsabiita:

_ Cognome, home luogo & data nasciia & residenza;

- ititoliele spet;iallzzaziﬁﬂi possetute;

_ Profito professionaie & gualifica, i quanto dipendenie deliASP d Palermo;
- lal.O. dove st presta senizio;

_ Dichiarazione sostittiiva di alto di notorietd attestante § nroprio serdzic;

. Cuiticutum professionale debitamente sotigsoritie;

. Tutt i document ed | titol cgientifici e di carriera che si itiene opportunn presentare a fini della
vatutazione di merito.




o E‘ET%

Tutti | ik devono essere prodatttin originale o per copia autenticata, overo autocertificatt ai sensi di iegge.
Alla domanda deve esseie unito l'elenco def documenti ¢ titoli presentat, ronché copla det documents di
iconoscimento in corso di validita.

|'affidamento della funzione di coordinamanto avviene per ia durata di un anno ed alla scadenza & prorogabite
&i anno in anno, pravia verfica annuaie dei risultatl oltenufi, & pud essere COMUNGUS revocata ancor prima
della scadenza cosi COME pravisto daf Regolamento sZiendate approvaio con dehbera del Direttore Generate
n. 450 del 180612010, & successiva nota integrativa © chianificatrice prot. n. 6857 del 050412017, al quale sl
rimanda par quanto non ssprassaments indicato nel presente awiso.
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ASF Patermn, Al Binatore .. S

drizn CFpenants el IR Fraonnsainz £0 -:“‘-:‘5 Q- .||.| ,f i {“"nr"l dEnEO Sial mr&:j 0y

f'"*-u_"'n:: JJ s o i Dieters gy

LT PP PP
a1 = PR PR e e e [PTONL L)
| RO . residents in U PVRUOPNPUVR {1, SN §
T e ———— LRI e n-s mall et eraae e iee e ae eyt tee e rre e e
chigte F essere ammessnfa, come da bando pubhimato all alnn in data .. ceerroenn, Blfa selezione interna per Paffidamenio
dellincaries di FUNZIGRe df COMGMAMENRID v e ieer e ecmieme b smmssrmnans s em s cmes oo o snnerans 3SR 3 OO
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A 13l fine, iMla soMoscrttol sctto s propria personale responsabilit e mnsapemle del!e sanzicai pena i prewsle d=L1l a'fr 76
det DPR 0. 445 dat 28/14/00), per e ipotesi i f5lsita in atti e dichisrazioni mendacl, dichiara:

01) i £5SEre NAIMA & wwvreevoeceenns [PIOVINTIA A JH s ;

0% di essers in possesso del sequente SOM0 O SID e cansequits, nel'anng sccademico ... . presso
{Universita degli Studi di .o 100

03y i essere in possesso della seguenie SPEUIENZZAZIONG wewmiicnriersiis consequita, nefanny accademicd ..o
presso fUniversitd deghi Studi di v (1

() i essere dipendente dell ASP di Palermo in qualita d i e dE) B Bl svaloere 2 mansione della
propria qualifica rvesflita a tempo plenciidoto (canceliare la vote che non inieressa) (da afmeno sei mesl) presso

LN Tel ;

05) dt EIJtOFIZZE]I‘E mdasta Azsanda al ttatiamento da pr-::-pn dali personali, ai senst della legge 67596, ai finl dellespletamento
della presents procedura selebiva;
03} che findrizzo al quale deve essars fafta pervanie qualsiasi comunicaziane relaiiva alla presente selezione & i

sequenta. .. e "
A fini dell‘ammlssmne 8 delia waiulazmne di merita, i setioscilio akega Dichisrazione sosbtubiva di atto of notoreta allestante il
croprio servizie; R [g} Bl o document, un elenco con fa specifica dei documenti e titol presentati, un curiculumm formativo &

prafessionale femvamnl quost wirey datan o el crapla documents di riconoscimento in eorso 8 validita.

Clfmagerestess)

Nota:

A) COQROomE £ nome;

b]  oppure, domiciliato ., e

£} indicare, smga]armente 'tuﬁn hlm di shadio possedul;

d)  indicare, singolanmente, tubie e specizlizzariont poszedite;
e} indicare 12 posizione funzionale e la disciphna;

6 indicare |a 0.0, ove si svoige la propria atlivit kavorativa,

g indicsre il nemeno complessivo di Boll & decumenti preseniati;



