Curriculum Formativo e Professionale

Il sottoscritio Salvaggio Biagio Mario nato a Corleone il 07/12/1960 e residente in
Corleone Via Sferlazzo n® 63.

Dichiara i seguenti studi: di avere conseguito il diploma di Maturita Professionale per Agrotecnico
presso l'istituto Professionale Statale per L’ Agricoltura Paolo Balsamo di Palermo, nell’anno
scolastico 1978/79:

Attivita lavorativa: dichiara di essere stato assunto il 01.03.1982 con L.R. 30.01.1981, n°8 Art. 5
con la qualifica di Assistente Amministrativo, assegnato presso |’ufficio Ragioneria della U.S.L. n®
53 di Corleone “attuale AZ. U.S.L. n° 6 di Palermo™, per occuparsi del trattamento economico del
personale dipendente, sia per la parte economica che contributiva Previdenziale e Assistenziale con
rapporti diretti con I'INPS — LN.P.D.A.P — O.N.A.O.S.L- Direzione Provinciale del Tesoro, avendo
aderito anche ai diversi corsi di aggiornamento.

Altro compito assegnato contabilita fiscale e compilazione modelli 770 dell’ex U.S.L. 53.

Inoltre nel 1990 con atto deliberativo prese parte al Comitato tecnico Scientifico.

Avendo provveduto a predisporre il Bilancio di previsione anno 1994, pur non rientrando nelle
proprie mansioni, ha ricevuto formale ENCOMIO da parte dell’ Amministratore Straordinario.

Nel 1995 con atto deliberativo & stato assegnato referente del decreto legislativo n® 29 del 03.02.93
e successive modifiche- Conto annuale e Relazione illustrativa della gestione del personale.

Con I’AZ.U.S.L. n°6, con le ultime normative in materia Fiscale, si & costituito 1’ufficio C.A.F.
presso il Distretto, per la compilazione modello 730, assegnato come referente dal Direttore
Generale, per I’'anno 1995 e anno 1996;

Nominato responsabile del gruppo di lavoro per progetti obiettivi Sub. 2 anno 96/97.

Nel 2002 avendo partecipato e vinto il corso/concorso per ’applicazione dell’ Art. 12 del C.C.N.L.&
avvenuto il passaggio di qualifica a Collaboratore Amministrative Professionale.

Di avere partecipato al seminario di studi obbligatori organizzato dalla “LUISS” Regime di
pensioni e previdenza complementare giorno 18/19 Febbraio 2002, fine Febbraio * il trattamento
contributivo dei redditi dei dipendenti.

Nel 2002 partecipazione al Progetto formativo Regionale * Cultura Aziendale “ inerente la
Contabilitd Economico/Patrimoniale e il controllo di gestione fase “ A1 DOCENZA SENIOR™-

Nel luglio 2002 partecipazione al corso di formazione “Cultura Aziendale “ FASE A2 DOCENZA
JUNIOR .

Nell’anno 2002 nominato Cassiere Economo del Distretto n® 5 di Corleone con Determina del
Direttore Generale



Nell’anno 2003/2004 di avere partecipato al corso di formazione la Contabilitd Economico
Patrimoniale” promosso dall’ Assessorato Regionale per la Sanita

Sempre nell’anno 2003/2004 di avere partecipato al corso di formazione “ la Contabilitd Analitica
per Centri di Costo™ promosso dall’ Assessorato Regionale per la Sanita.

Con delibera del Direttore Generale la n® 257/2004 rinnovo incarico di Cassiere Interno del
Distretto 5.

Con delibera del Direttore Generale la n° 865 del 14.10.2011 rinnovo incarico di Cassiere Interno
del Distretto 40 Corleone .

Con delibera del Direttore Generale la n°173 del 29.03.2017 rinnovo incarico di Cassiere Interno
del Distretto 40 Corleone.

Attestato CEFPAS * Trasparenza amministrativa e Anticorruzione Adempimenti e responsabilita
per le PP.AA a seguito della L. n 190/2012".
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