ATIEMDA SANITARIA FROVINCIALE

Sede legale: Via G. Cusmano, 24 - 90141 PALERMO
CF.eP. VA 05841760829

02 Aco, 2019

PROT. N° J_Z_‘M_L_L&@L/

Avviso pubblicato all’Albo Aziendale il ()3; 08 : XO {3

Scadenza presentazione istanze di

Oggetto:  Awviso per il conferimento
Organizzazione delle Attiv

Premesso che risulta vacante l'incaric
delle Attivita Territoriali e dell'integraz

Ravvisata la necessita di provvedere
imprescindibile continuita assistenzia
aziendale;

VISTI:

partecipazione il 12.08.2019

IL DIRETTORE GENERALE

dell'incarico di Direttore del Dipartimento della “Programmazione e della
ta Territoriali e dell'integrazione Socio-Sanitaria”.

o di Direttore del Dipartimento della Programmazione e della Organizzazione
ione Socio-Sanitaria;

al conferimento dell'incarico di che trattasi per consentire la necessaria e
le in un Area di rilevanza strategica per tutto il territorio di competenza

» il disposto di cui all’art. 17 bis del D
» il C.C.N.L. 2006/2009 per |a Dirigen
» il Regolamento interno in materi

.Lgs. n. 502/92 e s.m.i.;
za Medica e Veterinaria;
a di “Affidamento, conferma e revoca degli incarichi dirigenziali” dell’Area di

Dirigenza Media e Veterinaria, approvato con deliberazione n. 670 del 05/08/2011, e modificato parzialmente con
successiva Deliberazione n. 388 del 28/03/2019, al quale si rinvia per quanto non espressamente non disciplinato dal

presente Awvviso;

% la deliberazione n. 283 del 02/05/2017, successivamente rettificata con deliberazione n. 309 del 09/05/2017,
approvata dall'Assessorato Regionale della Salute con D.A. n. 1076/17 del 29/05/2017, con la quale & stato adeguato
I'Atto Aziendale, in atto vigente, al documento di riordino della rete ospedaliera approvato dal D.A. Salute n. 629 del

31/03/2017;

» lanota n. 28551 del 25/03/2016 dell’Assessorato Regionale della Salute relativa alle linee guida sugli adempimenti
da porre in essere in ordine alle procedure di reclutamento di personale;
» il vigente PTPC approvato con Deliberazione n. 72 del 28.01.2019;

CONSIDERATE le attuali esigenze organizzative aziendali;

RENDE NOTO



che e indetta selezione interna, per
appresso indicata:

soli titoli, per I'affidamento dell'incarico di Direttore della struttura complessa

DESCRIZIONE INCARICO

Direttore del Dipartimento della Pro
dell'integrazione Socio-Sanitaria

Tammazione e della Organizzazione delle Attivita Territoriali e

La suddetta selezione & limitata ai Dir
Organizzazione delle Attivita Territori

Sanitaria” ;

L'incarico, ferme restando le disposizic

dalla stipula del contratto di lavoro
aziendale;

Il valore economico dell’incarico sara q

La domanda di partecipazione, redatt:
aziendale, corredata dalla documentaz

non oltre il 12.08.2019 ;

Nella domanda di partecipazione alla s

>
>

cognome, nome, data, luogo
di avere o non aver riportato
nel Capo | del titolo Il del lib
dichiarazione va resa anche

condono, etc. ed anche anche
gli eventuali procedimenti pe

procedimenti penali pendent
i titoli di studio posseduti;

il profilo professionale di app
la U.0.C. dove all’atto della p
di essere a conoscenza delle

Y

L

YV V¥

[/

del 08/04/2013 e dal D.P.R.

06/11/2012;
di concedere I'autorizzazione
D.Lgs. n. 101/2018, finalizzatc

‘j.r

L'aspirante dovra inoltre, indicare il d
inerente alla selezione. Ogni variazion
Dovranno essere, inoltre, allegati:

» dichiarazione sostitutiva di at
copia attestazione di valutazi
copia attestazione di valutazi
curriculum professionale deb

tutti i documenti e i titoli sci
merito.

YV VYV

I titoli dovranno essere prodotti in co
dal D.P.R. n. 445/00 e successive mod

Alla domanda deve essere unito l'e
riconoscimento in corso di validita.

"
e Organizzazione delle Attivita di Cure P

ttori delle UU.00.CC. afferenti al Dipartimento della Programmazione e della
i e dell'integrazione Socio-Sanitaria” e tali: la UOC dell’'U.O.C. “Programmazione
rimarie, la UOC “Medicina Legale e Fiscale” e la UOC di “Integrazione Socio

ni vigenti in materia di collocamento a riposo per raggiunti limiti d'eta, decorrera
ed avra durata quinguennale, fatta salva la rimodulazione dell’organizzazione
uello previsto dalle norme vigenti in Azienda.

3 in carta libera firmata dall'interessato, dovra pervenire alla Direzione Sanitaria
ione di seguito indicata utile per la valutazione curriculare comparativa, entro e

elezione gli aspiranti devono indicare sotto la personale responsabilita:

di nascita e residenza;

condanne penali anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
ro secondo del codice penale ( rendere la dichiarazione che interessa); altresi la
nel caso in cui sia intervenuta una causa estintiva del reato e/o della pena,
> in caso negativo;

nali pendenti specificando in quest’ultimo caso la tipologia ovvero di non avere
(rendere la dichiarazione che interessa);

artenenza, in quanto dipendente dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo;
resentazione dell’istanza si presta servizio;

condizioni ostative di inconferibilita e di incompatibilita previste dal D.L.gs. n. 39
n. 62 del 16/04/2013, nonché delle misure previste dalla legge n. 190 del

all'azienda al trattamento dei propri dati personali, ai sensi e per gli effetti del
) agli adempimenti per 'espletamento della presente procedura.

omicilio presso il quale, ad ogni effetto, dovra essere inviata ogni comunicazione
e del predetto domicilio deve essere tempestivamente comunicata.

to di notorieta attestante il proprio servizio;

oni effettuate dal Collegio Tecnico (ove esistenti);

one dei risultati conseguiti in rapporto agli obiettivi assegnati (ove esistente);
itamente sottoscritto;

entifici e di carriera che si ritiene opportuno presentare ai fini della valutazione di

pia autenticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti
fiche ed integrazioni.

enco dei documenti e dei titoli presentati, nonché copia di un documento di




L'Azienda Sanitaria Provinciale si riserva la facolta di modificare, prorogare, sospendere, revocare, anche parzialmente,
I'incarico che verra conferito a seguito|del presente Awviso, in relazione a nuove disposizioni di legge o per comprovate
ragioni di pubblico interesse o per motivi organizzativi o per modifica all’assetto organizzativo collegato all’Atto
Aziendale ed alla dotazione organica, anche a seguito di provvedimenti dell’Assessorato Regionale della Salute, senza
che gli interessati possano sollevare eccezione o vantare diritti di sorta.

L'accesso agli atti della selezione di cui|si tratta, con le procedure di cui alla legge n. 241/90, & consentito, limitatamente
agli aspiranti aventi titolo, al termine della selezione e comunque non prima dell'approvazione da parte della Direzione
Aziendale del provvedimento di conferimento dell'incarico.

il presente Avviso & consultabile sul sito www.asppalermo.org, alla sezione “Concorsi”.




