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; A R R EV @ Avviso pubblico stravrdinario del 26082022

iy riferimento alla deliberazivne n. 390 del 28/03/2011 avente ad opgello *Approvazione regelamenta per
ie assunzioni a tempo determinato”, viste le note prol. ASP?1544/2019 del 1370672019 ¢ prot. ASP/4Z2T3
ded 05/11/2019 del Direttore Generale, nelle wore detle procedurc ordinarie di recltamento, & indeita
seiezione pubblica sula per litoli por il copferimento dei seguernti incarichi a lompo determinato

- Dirigente Medico di MEDICINA LEGALE
Requisiti di ammissione

Possono partecipare alla seiezione coloro che possiedono i requisiti gencrali ¢ specifici preserittl
dat D.P.R. 0. 48347 {Dirigenza) nonche quelli di seguilo indicati

A) REQUISITI GENERALI
| pegquisiti generali di WNMISSINNe 5000

1} cittadinanza italina o cittadinanza di wno dei paesi dell'Unione Turopea. | cittadini deglhi Stati
membri dellUnicne Eurepea devono dichizrare di gadere dei diritti civili e politici negli Stati di
appartencliza efo proveniensa,

2} godimento dei dirit civili e politici. Non passono acecdere agli impieghi coloro che siano stati
esclisi dailelettorato politico attivo ¢ coloro che stano stafi dispensati daifinpiegn presso una pubblica
amininistrazione per avere conseguito Fimpiego mediante la produrione di documenti falsi o viqati da
invaliditi non sanabile.

1) non esscre siati destimiti o disponsati dallimpicgo presso una Pubbiica Amministrazione ©
dichiarati decaduti da un pubblico impicgo ovvero hicenziati.

4)  assenza di condannc penali che eomporiino Iinterdizione da pubblici uffiei, di condanne che
possann determinare il licenzigmento al sensi di quanto previsio dai CCNN.LL. di rifcrimento & dalla
narmativa vigente;

53 Idoneita fisica all'impiego: il relativo accertamenito sard effetluato, con l'osscrvanza delle norme in
tema i catessorie protette, prima deliimmissione in servizio, dall'Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo
. i personale dipendente daghi islituti, ospedali ed enti di cul agli articoli 25 € 26, comma 1, del DR n.
761/79, & dispensato dalla visita medica.

Aj sensi dell'art. 3, comma 6, della legge |5 maggio 1997, n. 127, recepita con legge reatonale 7 settembre

1998, 1. 23, la parfecipazione al coneorsy Hoa & pill soggetta a liniti di ¢1a, fermi restando i Homiti previsti
dal vigente ordinamento per il collocamento a ripost di ulTicio.
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B) REQUISITE SPECIFICT

a)  Lawrea in medicina e chimmgia:

b}  Specializzazione nella disciplina oggelio del concorso, Tl personale del ruolo samitario n servizio di
ruolo alla data di entrata in vigore del D.P.R. 10 dicembre 1997, n" 483, per effctto di guanto stabilito
dail’art, 56, comma 2° dello stesso D.P.R. 483/97, & csentato dal requisito della specializzazione nella
disciplina rclativa at posto di riolo gia ricoperto alla predetia data per la partecipazione a congorsi presso
le U.8.L. ¢ le aziendc ospedaliere diverse da quella di appartenenza.

¢} [serizione aii’albo dell’ordine dei medicl chirorghi attestata con dichiarazione sostitativa di
certificazione redatta contestuatmente nell’istanza (i partecipazione.

Tuth i suddetti reguisiti devono essere posseduti alla dita di seadenza del tenmine stabilito per la
presentazione defle domande di patecipazione. [ tiroli di studic conscguitl all’Lstero devono essere
riconoseiuti in Malia entro la data di scadenza del termine utile per la presentazione delie domande di
nariceipazione alla sclezione. La neccssaria oquipollenza ai diplomi ialians deve cssere rilasciata dalle
compelenti aulorita {indicare asiremi det Decreto Ministeriale di riconoscimento).

Per i profili di interesse, al sensi dell*art. 15, comma 7, del D.Lgs. 502/92, cosi vome moditicato Jaliart. &
del D.1.gs. 254/00, la specializzazione netia disciplina pud essere sostituita dalla specializsazions m una
disciplina aflinc./equipollente Le discipline cquipolienti sono quelle previsic dal DM. 30.1.98; lo
discipling aftini sono quelle di culal DMS3L198

La dichigrazione del possesso de! titoio equipollente a quello richiesto deve Tiportare, a pena di esclusione,
anche gii cstremi defta norma che stabilisce Fequipollenza

T candilad prima della immissione in serviziu, 2 pena i decadenza, Jevono nverc completate i ciclo
vaceisale gniicovid.

DOMANDA D1 AMMISSEONE ALLA SELEZIONE E MODALITA® DI PRESENTAZIONE
ver lanmissione alla selezione gli aspiranti devono compilare ed inviare l'istanza di pariecipazione in via
telematica, 2 pena di esclusione, utilizzando esclusivamente  la specifica applicazione informatica
disponihile sul sio inlernet dell'Azienda (waw.asppalerma.oryg - Sezwme congcorsi ) segacndo le relative
istraziont formulate dal sistema informatico.

Aleuns informaziond richieste sono abbligatoric: il sistemna infortnatico non consentir, pertanto, linvie di
donuande prive di tali informazioni. Alla scadenza del termine stabilito, il sistema informalico non
permetterd pill né modifiche ne invio deflc domande ma csclusivamente fa visualizzazionc ¢ 1a stampa
delle domande gig inviate telematicamente.

In caso di ervore, occorrera climinare Fistanea errata ed inserire tna nuova islanza semyre entro i termini
previsti dal bando: non saranno consentile enrrezioni dopo la seadenza dei suddetii termini,

Por siascun candidsio sari valutata |z domanda pill reeente viata sniro il termnine previsio dell'avviso. [
candidato conscrveri copia stampata ¢ sotioseritia della predeita domands di partecipasione al Tine ai
poierla esibire in caso di richiesta deli'Amminisirazione. Alla domanda di parteeipazione inviata
telematicamente, che assume velore di dichiarazionc sostituiiva resa ai sensi del 01, P.R. 4452000, il
candiduia dovid allegare copia autografata dei documenito di riconoscimenio in formato PDF non
rodilicabile. Nella citsin domanda i candidatt auteccrtificano, pepanio, i propri dati personali, il pessesso
dei tequisiti por la partecipazione aila procedura, 1 titodi posseduti ai fini della tormuiazione della
gradluatoria. Ad ognmi domanda sard assegnato dal sistema informatica un codice univocn di identilicazione
streltamente personale.

I} candidato, allato della presentazione della damanda, deve obblipatoriamente indicare nclla stessa
indirizzo di posia eletironica cerlificata, la quale deve essere nominativa, personale € di esclusiva
Gilolarita & pena di esclusione

Opiti corrispondenza avvert csclusivameinte (ramite detto indirizzo di posia eletironica cortificata.




L'aspivantc ha Fobblige di comunicare Io successive eventuali variazioni di PEC.

Il termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione scade alle ore 23.539.5% dei 7° giorso
successive alla data di pubblicazione del presenic avvise pel sito Web aziendale

1] terine (ssato per ia presesiazione della domanda & perchtorio.

VALUTAZIONFE DEI TITOLI

1 titoli vulutabili - sireftamente atilpenti al profilo & concorse - soug slo_quelli dettagliutamesnte
elencati nefla  tabella qui allegaia, cul la riferimento Particolo 7 de! repolamento aziendale per il
conjerimento degli incarichi a empo determinato, approvalo cam deliberazione n 390 del 28 marzo 2019
¢ pubblicato sul site internet aziendale nella scrione regolamenit.

1l candidato dovrd antodichiavare, ai sensi dei 13.P.R.445/2000, i titoli pusseduti compilando | campi
obbligatori richiesti dal programma informatico.

in particotare, 1a dichiarazione dei servizi prestati dovrd necessariamente indicarc | seguenti clemenii:

- csatta denominazione dell'Ente, specificando s¢ Mnte del 5.5 1. ovvero allro Tate della PLA G

- eyatts decurrenza della durata del rapporta { giomeo, mese od anno di inizio e di cessazione). Eventuali
interTuzioni del mpporto di lavoro ( aspettativa senza reiribuzione, sospensione cautclare), devono essere
detratti dul servizio dichiaralo

- esatto profile professionale ricoperto;

_ nel easo di serviAo prestato in parl-time deve cssere indicata la durata oraria settimanate.

Non & richiesto, allatto della presentazione della domanda, aleuna produzione di documentazione o
copia della siessa.

CONFERIMENT( INCARICIIL

l.a graduatoria verrd formulata sulla base dei punteggi predetenninati come nel Regolamento approvato
con delibermzione n 390 dei 28/07/2019 sopra richiamata.

i candidaio eventualmente chiamato a ricoprite un incarico 3 tempo deferrninato, dovrd conseynare
prima deila firma del relativo contratto;

a) I documentazione in urigingle o sua copia antenticala, comprovante il possesso dei titoli non
derivanti da rapporti con la Pubblica Amministrazione, che ha dichiarato di possedere.

b) loriginale deil'istanza con fiima autograli.

Dovra, inoltre, dichiarare di poter assumere mcondizionato servizio senza aleuna, limitazione ©
mpedimento.

In cuso di dichiarazione mendace, il candidato versa dichiaraio decaduto dalla graduatoria. E', altresi,
mativo di decadenza dalla aradustoria 'alterazione del punteggio derivante dalla aulovalutazione di titoll
non coerenie con lc indicazioni dol succitale Regolamento o hot documentali su  richicsta
delF Amministorone.

I.a gradvatoria sard pubblicata sei sito internet deli'Azienda - sezione concorsi

1l candidaic: che ¢4 la propria disponibilith per attribusione dellincarico ¢ non si presenta per fa
sotioserizione del contratto individuale di lavoro nchla data stabilita dall’ ASE a seguito di apposili
convocazione dovi corrispondere alla Animinisitazione a titolo di penale wn' indennitd pari a 15 giomi di
retribuzione; analogamente dovrd comispondere dutia penalc il candidato che non assuma  servizio nella
duia stabilita nel contraito individuaie di lavoro o dovesse rinunciare prima di prendere servivio.

A sensi del D.Lvo n. 196/2003 e smi , | dati personall fomniti dai candidati saranno raceodit presso Jo
sirmiture orpanizzative di amministrazione del pursonale dellAzienda por le finalit di gestione dells
selezione ¢ saranno trattati anche suceessivamente allevenluale instaurazione del rapporte i lavoro, per
finulita inerenti atla gestinne del rapporto medesimo.




La comanicazione di tali dati & obbligatoria ai (ini della vatutazione dei requisiti di parfecipazione, pena
I'esclusions dalia selezione.

Le medesime infonnazioni potranno essere comunicate alle amministrazioni pubbliche eveniualmenic
interessate affutilizzazione della graduatoria ¢, conseguentemesic, alla posizione dei candidato,

l.a presentazione della domanda da parte del candidato implica il conscense al tratlamcnto dei propri dati
personali, comprest i dati sensibili, a cura del personale asseynato all'ufficio preposte alla conservazione
delic domande cd allfutilizzo deile siesse per lo svelgimento della procedura di interesse.

Per quanio non particolarmente contemplato nel prescnte bando si intendone gui richiamate a {utti ghi
effetti le disposizioni di legpe, 1 regolamentarl vigenti in materia ¢ il regolamento azicndale approvato con
delibera o 396 del 28 marzo 2019 sopracitata ¢ 5.00.1

Gli incarichi potrannn cesssre in gualsissi momento e & qualsiasi Lilolo per particolari esigense
deil’szienda senza che gli interessali possano vaniare atenn diritto o pritesa.

Le assegnuzioni come supra indicate potranno subire nel corso dellincarice variazioni di sede ad
insindncabile gindizio defl’amministrazione

L'Azienla Sanitaria Provinciale di Palermo si riserva, a suo insindacabile giudiziv, senza che per gli
uspiranti insurga alcuna pretess o diritis, la faeolta di madificare, prorogare, suspendere o revoeare
il presentc avviso qualora ricorrano moidivi di pubblico intercsse o i impongano disposizion: di
legge o per esigenze organizzative

L*Azicnda non assume alcuna responsabilitd nel caso di dispersione di comunicazions dipendcnte da
mesaita indicazione dellindirizzo pec da parte del candidato o per lardiva comunicazinne det
cambiamenio del recapilo di posia cletironica precedentemente comunicaio o per qualungie altra Tagione
non imputabile a responsabiliia deil ASD.

Cienerale
a BFaraant)



