AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI PALERMO

Commissione di valutazione per il conferimento di incarico quinguennale di n. 1 posto di Direttore
Medico di Radiodiagnostica UOC Radiologia del P.O. G.F. Ingrassia di Palermo afferente al
Dipartimento Diagnostica per Immagini

VERBALE N. 02

L’anno duemilaventidue, il giorno 30 del mese di Giugno alle ore 9,00 presso i locali della Direzione Sanitaria
di quesla Azienda Sanitaria Provinciale siti in Palermo in Via Giacomo Cusmano n. 24, a seguito di
convocazione prot. n. ASP/108570/2022 del 08.06.2022 dei Direttore Sanitario dell’A.S.P. d Palermo, si &
riunita la commissione di valutazione per procedere alla prova colloquio dei candidati ammessi alla
selezione in epigrafe specificata.

La commissione, nominata con Delibera del Direttore Generale n. n. 699 del 06.05.2022 e con successiva
nota prot. n. ASP/108570/2022 del 08.06.2022 del Direttore Sanitario Aziendale & composta cosi come
segue:

Presidente Dott. Roberto Cioni
Componente Dott.Agostino De Pascale
Componente Dott. Domenico Patang
Componente Dott. Francesco Cerrito
Segretario Sig. Francesca Celauro

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti e del segretario della commissione di
valutazione, dichiara aperti i lavori e procede secondo quanto previsto dall'avviso pubblico inerente il
concorso de quo, pubblicato sulla GURS — Serie Speciale Concorsi — n. 19 del 31.12.2021 e sulla GURI ~ IV
Serie Concorsi ed Esami n.16 del 25.02.2022.

La Commissione prende atto che i candidati ammessi alla presente procedura selettiva sono stati

regolarmente convocati nei termini di legge mediante pec per le ore 9:00 del 30.06.2022 presso i locali della
Direzione Sanitaria dell’A.5.P. di Palermo, siti in Via Giacomo Cusmano n. 24 - Palermo.

|| segretario procede, quindi, alle ore  10.00 all’acquisizione delle dichiarazioni sostitutive di certificazione
Covid 19 e contestualmente allidentificazione dei candidati presenti, di cui allallegato foglio di firma
denominato “Allegato n. “1”, presentatisi in data odierna ed in possesso di regolare documento d’identita.

Risultano presenti i Dottori:
BANCO MARIA AURELIA
BRANCATO MARCO
CARUSO GIUSEPPE

LO CICERQ ANTONINO
MANGIAPANE FILIPPO
MAMONE GIUSEPPE
NICOSIA ANTONIO
VACCARI ARTURO

Risultano assenti i Dottori: P /77 / ﬂ 44
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COSTA LILIANA

LA GATTUTA FABIO
LUCENTINI MANUELA MARIA
MOLINO MASSIMO
PAVIGLIANITI GIUSEPPE
SERRAINO ANTONIO

La commissione, sulla base dell'avviso sopra citato, avendo definito le modalitd ed i relativi criteri di
valutazione, procede ai colloqui di tutti i candidati presenti. Ogni candidato, per il colloquio di che trattasi,
potra aspirare ad un punteggio massimo di 50 (cinquanta) punti, e supererd la prova a partire da una
valutazione minima di 35 punti. [l punteggio verra assegnalo lenendo in considerazione gli item previsti dal
bando di concorso in questione, ed in particolare valutando i seguenti macro-fattori:

a) capacita professionali del candidato nella specifica disciplina ed esperienze professionali
documentate;
b) capacita gestionali, organizzative e di direzione.

in riferimento alle modalitd di valutazione sopra esposte, la commissione ha definito un’apposita scheda
individuale di valutazione del colloguio, gia allegata al verbale n. 1 del 29062022 con fa denominazione di
“Allegato D"

Prima dell'espletamento delle prove vengono pertanto stabilite le domande da rivolgersi ai candidati. Le
domande stabilite vengono chiuse in n. 6 buste uguali tra di loro contrassegnate con i numeri “1”, “2” , “3%,
per la parte clinica, “A”, “B”, “C", per |a parte gestionale, ed allegate al presente verbale. | candidati saranno
interrogati sulle domande contenute nelle 2 buste che saranno estratte da uno di loro a tal uopo designato
dagli altri.

Si da quindi inizio alle operazioni della procedura selettiva, Al fine di assicurare un uguale grado di difficolta
del colloquio, la commissione nella seduta del 29062022 ha deciso all’'unanimita che tutti gli aspiranti
sosterranno il colloguio sulle medesime domande.

Ogni colloquio viene effettuato in circa 15 minuti con modalita e tematiche standard cendivise, ex ante, da
tutti i componenti della commissione, e in osservanza a quanto previsto dall’Avviso Pubblico per cui si
procede.

| candidati, per il tramite del segretario, vengono fatti entrare nei locali di esame, e vengono informati dal
Presidente sulle modalita di espletamento del colloquio.

Il Presidente della Commissione da lettura del punteggio che & stato attribuito ai titoli di ogni candidato.

Quindi si procede all'estrazione delle buste contenenti le domande oggetto del colloquio, alla presenza degli

otto candidati presenti. Vengono estratte le buste n. 2 e B dal candidato designato da tutti i partecipanti

alla selezione presenti, Dott.ssa Banco Maria Aurelia, sulle quali il Presidente appone la dicitura “prova

estratta”, Si procede successivamente all’apertura delle buste non estratte, le n. 1 e 3, A e C, ed alla lettura

delle domande ivi contenute alla presenza dei candidati, ovvero: K\Q
[

Busta n. 1:- LA GESTIONE RADIOLOGICA DEL POLITRAUMA ﬂ/7
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Busta n. 3: - LA GESTIONE RADIOLOGICA DELLEMERGENZA COViD
Busta A: -PROFIL] DI RESPONSABILITA’ DEL DIRETTGRE DI STRUTTURA COMPLESSA

Busta C: -LA GESTIONE DELLA DOCUMENTAZIONE SANITARIA ED IL CONSENSO INFORMATO

Tali buste che vengono siglate dai componenti e dal candidato Dr.ssa Banco Maria Aurelia e su cui il
Presidente appone la dicitura “prova non estratta” vengono allegate al presente verbala contrassegnate con
Allegato “2" e Allegato “3”, Allegato “4”, Allegato “5”.

Alle ore 11.00 con modalitd pubblica, si procede, in ordine alfabetico, ad esaminare i concorrenti.

La commissione provvedera ad interrogare i candidati rivoigendo loro le domande contenute nella busta n.
2 e B precedentemente estratte ed allegate al presente verbale contrassegnate Allegato “6” e Allegato “7”,
e precisamente:

Busta n. 2:- LA GESTIONE RADIOLOGICA DELLICTUS
Busta A: -SISTEMA D! VALUTAZIONE: PERFORMANCE E CAPACITA’ DI MANAGEMENT;

| candidati presenti vengono tutti invitati a consegnare i telefoni cellulari ed a sostare in un unico
locale, differente da quello ove sono svolti i collogui in quanto i quesiti saranno i medesimi per tutti i
candidati.
Si procede ai colloqui, i cui esiti sono sintetizzati nelle schede individuali, secondo il format previste, ed
aliegate al presente verbale daln. 1 al n. 8.

Alle ore 14.00 si concludone i collequi in questione. La Commissione attribuisce a ciascun candidato
presente il punteggio che viene riportato nel prospetto che segue:

n, Cognome Nome Data di nascita punti
1 BANCO MARIA AURELIA 03.02.1967 43.00
2 BRANCATO MARCO 11.11.1969 50.00
3 CARUSO GIUSEPPE 30.01.1964 38.00
4 LO CICERO ANTONINQ 26.06.1962 48.00
5 MAMONE GIUSEPPE 06.08.1976 44.00
6 MANGIAPANE FILIPPO 28.05.1976 49.00
7 NICOSIA ANTONIO 26.10.1971 48.00
8 VACCAR! ARTURO 20.12.1974 46.00

Quindi, secondo quanto previsto dall'avviso pubblico relativo alla presente procedura, al termine delle
operazioni di valutazione, la commissione formula un elenco in ordine alfabetico dei candidati ammessi
risultati presenti al colloquio, con I'indicazione del punteggio relativo al curriculum, al colloquio ed al totale.
A tal proposito viene redatto J'allegato “Punteggi complessivi curricuium e prova orale”, parte integrante del
presente verbale, che si procede ad affiggere nella sede ove si & svoita la procedura concorsuale, per pronta

visione dei concorrenti ivi presenti, e che qui si riporta: y, . |
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Nominative Data di nascita Punteggio curriculum :r ‘33?55;?2 Totali
BANCO MARIA AURELIA 03.02.,1967 17.61 43.00 60.61
BRANCATO MARCO 11.11.1965 18.06 50.00 68.06
CARUSO GIUSEPPE 30.01.1564 25.51 38.00 63.51
LO CICERO ANTONINO 26.06.1962 13.50 48.00 61.50
MAMONE GIUSEPPE 06.08.1976 18.21 44.00 62.21
MANGIAPANE FILIPPO 28.05.1576 15.45 49.00 64.45
NICOSIA ANTONIO 26.10.1971 14.83 48.00 62.83
VACCARI ARTURO 20.12.1974 13.75 46.00 59.75

Infine, cosl come previsto dall’avviso pubblico relativo alla presente procedura concorsuale, si da atto che la
commissione di valutazione procedera a presentare al Direttore Generale la terna dei candidati idonei,
formulata sulla base dei migliori punteggi attribuiti, unitamente ad una relazione sintetica riepilogativa, ed
ai verbali di tutte le operazioni concorsuali.

Alle ore 16.00 si chiudono i lavori.

Della seduta odierna viene redatto il presente verbale composto da n. 4 pagine che, letto ed approvato,
viene sottoscritte dai membri della commissione come di seguito riportato:

La Commissione di Valutazione:

Presidente Dott. Roberto Cioni %l/w

[ A

Componente Dott.Agostino De Pascale %7‘/\: \%Q/[/{fe,
Componente Dott. Domenico Patané w

Compaonente Dott. Francesco Cerrito c%’““'-w I

Segretario Sig.ra Francesca Celauro \\Q-/\/




