AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI PALERMO

Commissione di valutazione per il conferimento di n. 1 posto di Direttore Medico di Medicina Legale per
I’U.O.C. di Medicina Legale e Fiscale afferente al Dipartimento Cure Primarie dell’ Azienda Sanitaria
Provinciale di Palermo — Avviso pubblico, per titoli e colloquio, ai sensi del D.Lgs. n.502/1992 e ss.mm.ii.,
di cui alla delibera n. 1526 del 14/12/2021, parzialmente modificata con delibera n. 1536 del 16/12/2021,
pubblicato sulla G.U.R.S. — Serie Speciale Concorsi —n. 19 del 31/12/2021 e sulla G.U.R.I. — 4" Serie
Speciale Concorsi ed Esami —n. 16 del 25/02/2022

VERBALE n. 02 del 21/09/2022

L’anno duemilaventidue, il giorno 21 del mese di settembre alle ore 11:00 presso i locali della
Direzione Sanitaria di questa Azienda Sanitaria Provinciale siti in Palermo in Via Giacomo
Cusmano n. 24, a seguito di convocazione prot. n. ASP/141049/2022 del 22/07/2022, si & riunita la
commissione di valutazione per la procedura concorsuale in epigrafe specificata, per procedere alla
prova colloquio dei candidati ammessi alla selezione.

La commissione, di cui alla delibera del Direttore Generale n. 699 del 06/05/2022, ¢ composta cosi
come segue:

Dr. Maurizio Municind — Presidente — A.S.L. “Napoli 2 Nord”

Dr. Massimo Alonzo — Componente — A.S.S.T. “Sette Laghi”

Dr. Francesco Micale — Componente — A.S.P. Siracusa

Dr. Francesco Cerrito — Componente di diritto — Direttore Sanitario A.S.P. Palermo
Sig. Massimiliano Cardinale — Segretario — A.S.P. Palermo

Il Presidente, constatata la presenza di tutti i componenti e del segretario della commissione di
valutazione, dichiara aperti i lavori e procede secondo quanto previsto dall’avviso pubblico inerente
il concorso de quo, pubblicato sulla G.U.R.S. — Serie Speciale Concorsi — n. 19 del 31/12/2021 e
sulla GU.R.I. — 4" Serie Speciale Concorsi ed Esami —n. 16 del 25/02/2022.

Preliminarmente la commissione da atto dell’avvenuto versamento da parte della candidata Dr.ssa
Laura Anna Russo della prevista tassa concorsuale di € 10,00 (si richiama a tal proposito quanto
riportato nel verbale n. 1 del 14/07/2022). La relativa ricevuta, richiesta per le vie brevi dal
segretario della commissione di valutazione, in tal senso incaricato, & stata inviata a mezzo e-mail in
data 27/08/2022 all’indirizzo di posta elettronica istituzionale del segretario della commissione, e
protocollata in ingresso al prot. n. ASP/0163544 del 30/08/2022 (prot. Dipartimento Risorse Umane
A.S.P. Palermo).

Si riporta il punteggio curriculare dei candidati:
1. RUSSO LAURA ANNA punti 15
2. SAMPIERI GIACOMO punti 25
3. TERRANA ALFONSO  punti 25

La commissione prende atto che i candidati ammessi alla presente procedura selettiva sono stati
regolarmente convocati nei termini di legge mediante p.e.c. per oggi 21/09/2022 alle ore 13:00
presso i locali della Direzione Sanitaria dell’A.S.P. di Palermo, per sostenere il previsto colloquio.

Prima dell’espletamento delle prove vengono stabilite le domande da rivolgersi ai candidati. Le
domande relative alla parte gestionale vengono chiuse in n. 4 buste, uguali tra di loro,
contrassegnate con i numeri “17, “2”, “3” e “4”; le domande relative alla parte professionale
vengono chiuse in n. 4 buste, uguali tra loro, contrassegnate con le lettere “A”, “B”, “C” e “D”. Le
buste suddette, di cui di seguito si riporta il contenuto, vengono allegate al presente verbale:

BUSTA N. 1 — DOMANDA CONTENUTA: LA CONTINUITA’ ASSISTENZIALE OSPEDALE-
TERRITORIO E L’INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA NELLA LEGGE REGIONALE N.
5/2000;
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BUSTA N. 2 — DOMANDA CONTENUTA: PROFILI DI RESPONSABILITA’ DEL DIRETTORE
DI STRUTTURA COMPLESSA,;

BUSTA N. 3 - DOMANDA CONTENUTA: 1 LEA: DEFINIZIONE, SIGNIFICATO ED
EVOLUZIONE NORMATIVA;

BUSTA N. 4 — DOMANDA CONTENUTA: P.T.P.C. PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE
DELLA CORRUZIONE: FINALITA’, CONTENUTI, SOGGETTI ATTUATORI;

BUSTA A — DOMANDA CONTENUTA: VALUTAZIONE MEDICO LEGALE DEL MINORE
NELL’AMBITO DELL’INVALIDITA’ CIVILE;

BUSTA B - DOMANDA CONTENUTA: BENEFICI DELLA LEGGE 104/1992;

BUSTA C - DOMANDA CONTENUTA: SOPRALLUOGO GIUDIZIARIO NEL
REGOLAMENTO DI POLIZIA MORTUARIA;

BUSTA D — DOMANDA CONTENUTA: CRITERI DI VALUTAZIONE DEI MINORATI FISICI
IN RELAZIONE ALLA IDONEITA’ DI GUIDA.

La commissione, sulla base dell’avviso sopra citato, ha definito nella seduta del 14/07/2022 le
modalita ed i relativi criteri di valutazione della prova colloquio (vedi “Allegato D” al verbale n. 1).
Ogni candidato, per il colloquio di che trattasi, potrd aspirare ad un punteggio massimo di 50
(cinquanta) punti, e superera la prova a partire da una valutazione minima di 35 punti. Il punteggio
verra assegnato tenendo in considerazione gli item previsti dal bando di concorso in questione, ed in
particolare valutando i seguenti macro-fattori:

a) capacita professionali del candidato nella specifica disciplina ed esperienze professionali

documentate;
b) capacita gestionali, organizzative e di direzione.

I candidati verranno sottoposti anche ad una prova di conoscenza della lingua inglese, attraverso la
lettura e traduzione di un passo dello stesso articolo scientifico, individuato dalla commissione al
momento; verra accertata altresi la loro conoscenza riguardo 1’uso delle apparecchiature e degli
applicativi informatici piu diffusi.

In riferimento alle modalita di valutazione sopra esposte, la commissione ha definito un’apposita

scheda individuale di valutazione del colloquio, gia allegata al verbale n. 1 del 14/07/2022 con la
denominazione di “Allegato D”.

Si da quindi inizio alle operazioni della procedura selettiva, procedendo con le seguenti modalita:

- icolloqui con i candidati si terranno in forma pubblica, procedendo in ordine alfabetico;

- ciascun candidato estrarra a sorte una delle buste contrassegnate con i numeri €17, “2”, “3” ¢
“4” ed una delle buste contrassegnate con le lettere “A”, “B”, “C” e “D”. La commissione
procedera quindi a contrassegnare ciascuna busta estratta con la dicitura “estratta”, seguita
dal cognome e nome del candidato associato. Ogni busta estratta verra inoltre firmata dai
componenti della commissione e dal candidato associato;

- la commissione dara infine lettura delle domande contenute nelle residue buste non estratte,
che verranno ciascuna contrassegnata come “non estratta”, e firmata dai componenti della
commissione. (
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Il segretario procede quindi all’identificazione dei concorrenti ammessi al colloquio, di cui
all’allegato foglio di firma denominato “Allegato E”, presentatisi in data odierna ed in possesso di
regolare documento d’identita.

Risultano presenti i Dottori Laura Anna Russo ed Alfonso Terrana.

Risulta assente il candidato Dr. Giacomo Sampieri. Lo scrivente segretario riferisce alla
commissione di essere stato contattato per le vie brevi dal sunnominato Dr. Sampieri circa la propria
impossibilitd a presenziare alla prova concorsuale. Dato atto che il candidato non ha prodotto
giustificazioni probanti circa lo stato di indisponibilita, la commissione ritiene che 1’assenza non
possa essere considerata giustificata.

I candidati, per il tramite del segretario, vengono fatti entrare nei locali di esame, e vengono
informati dal Presidente sulle modalita di espletamento del colloquio.

I concorrenti vengono invitati a consegnare il proprio cellulare, che verra loro restituito non appena
terminato il colloquio, e vengono diffidati dall’effettuare con qualsiasi strumento elettronico
registrazioni audiovisive delle prove colloquio;

Alle ore 13:15, con modalita pubblica, si procede, in ordine alfabetico, ad esaminare i concorrenti.

La Dr.ssa Laura Anna Russo estrae le buste denominate “n. 4” e “C”, contenenti rispettivamente le
domande “P.T.P.C. PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE:
FINALITA’, CONTENUTI, SOGGETTI ATTUATORI” ¢ “SOPRALLUOGO GIUDIZIARIO NEL
REGOLAMENTO DI POLIZIA MORTUARIA”; la Dr.ssa Russo viene inoltre invitata a leggere e
tradurre il primo capoverso dell’articolo in lingua inglese avente titolo “Alcohol dependance and
driving: knowledge of DVLA regulations”.

Il Dr. Alfonso Terrana estrae le buste denominate “n. 3” e “B”, contenenti rispettivamente le
domande “I LEA: DEFINIZIONE, SIGNIFICATO ED EVOLUZIONE NORMATIVA” e
“BENEFICI DELLA LEGGE 104/1992”; il Dr. Terrana viene inoltre invitato a leggere e tradurre il
secondo capoverso dell’articolo in lingua inglese avente titolo “Alcohol dependance and driving:
knowledge of DVLA regulations”.

Gli esiti dei colloqui di ciascun candidato presentatosi alla prova orale vengono sintetizzati nelle
schede individuali di valutazione del colloquio, allegate al presente verbale, denominate “Scheda n.
7” e “Scheda n. 8”.

Si da atto che ogni colloquio & stato effettuato con modalita e tematiche standard condivise, ex ante,

da tutti i componenti della commissione, in osservanza a quanto previsto dall’avviso pubblico per
cui si procede.

Alle ore 14:30 si concludono i colloqui in questione. La Commissione attribuisce a ciascun
candidato presente il punteggio che viene riportato nel prospetto che segue:

1. RUSSO LAURA ANNA punti 35

2. TERRANA ALFONSO  punti 45

Quindi, secondo quanto previsto dall’avviso pubblico relativo alla presente procedura, al termine
delle operazionj di valutazione, la commissione formula un elenco in ordine alfabetico dei candidati

ammessi risultati presenti al colloquio, con I’indicazione del punteggio relativo al cyrriculum, al
colloquio ed al totale. u(%/ M %
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A tal proposito viene redatto I’allegato “Punteggi complessivi curriculum e prova orale”, parte
integrante del presente verbale, che si procede ad affiggere nella sede ove si & svolta la procedura
concorsuale, per pronta visione dei concorrenti ivi presenti, € che qui si riporta:

n° Nominativo Data di nascita | Punteggio curriculum Puntegﬂ(;el’rova Totali
I | RUSSO LAURA ANNA 13/08/1965 15 35 50
2 | TERRANA ALFONSO 16/11/1957 25 45 70

Infine, cosi come previsto dall’avviso pubblico relativo alla presente procedura concorsuale, si da
atto che la commissione di valutazione procedera a presentare al Direttore Generale la graduatoria
dei candidati idonei, formulata sulla base dei migliori punteggi attribuiti, unitamente ad una
relazione sintetica riepilogativa, ed ai verbali di tutte le operazioni concorsuali.

Alle ore 15:00 si chiudono i lavori.

Della seduta odierna viene redatto il presente verbale composto da n. 4 pagine che, letto ed
approvato, viene sottoscritto dai membri della commissione come di seguito riportato:

Presidente Dott. Maurizio Municind /M(_/ C?\“E(/Lf

Componente Dott. Francesco Micale

/1
Componente Dott. Massimo Alonzo JZOLS&‘B—-& ,gg\(,. é'/i

Componente di diritto Dott. Francesco Cerrito, Direttore Sanitario Aziendale

Segretario Sig. Massimiliano Cardinale




