. Coowome, Noms
" Datacinksata
- Posto di lavoroe mcr:rizzo

- Profilo professzonate _:data- :

- Responsabile dell;
~ Termini Imerese (PA) dal 25/06/2004

 attuale e data deco__'__n;;a -
" Teleforo! VOre:
- Faxlavoro
© E-mail istituzionale

| Pagine 1 -Gumiculum vitae

. ASP6 -G Cas

in re!az;one & quanta prewsto da! camma 1 de;f’art 21 ﬁelfa Legge 18
géugnc 2009 . 89 _

 CHINES, Alessandro

146211660
ASP & Palermo .~ Qfstraﬁoz P Q. “C}rmm dz Termzm !marese U C} S dz

- Medicing d'Urgenza e P.§.~ Via'S. Cimino~ ﬁeﬁ‘iﬁ -Termint imerese. (PA}

Dirigente Medico di Medicina Gharurgta d‘AccettaZfaﬂe & d'lUrgenza.
J.0.8, Medicing Q‘Urgenza RN de! PO "Cimmo"

(39)091 8151312- 313,

| {38)0918151228

08825

Nae n; 24 -an141 Palermo (PA) -
Dirigente Medico' Medicina e Cmrufgia d'Accetidzione & d’Urgenza

~ Dal 28 /06/2004 Responsabile defia U.0.5. di Medicina. dUrgenza e P'S. del K

P.O. "szmo di Termini Imerese {PA)con nomma Prof. N2 9244/D46 del

© 25/08/2004 ed-in continuitd con delibera n.* 0341 /DG del 0910372007 ed in

continuiitd con delibera N. 722/DG det 31/08/2041 ‘ed.in continuitd con

o _ contratto individuale di kavoro & spnferma incarico REP; n.21/2014 Dip, Rsscrse- _

Umarfe dal 0&!@3;'2014 afirma det Direitore Genaraie

. Dal 2004 ad aggl resferente della YO per r;schm ciimco

Dal 2009 ad oggi referente peril progette Tetetac daila Ho:- |

" 'Dal 2011 ad. oggi refererﬂe per i progetto ARACNE defla. UO _
- Referente della 1.0, per. la-Rete Ima Macro area P rno Trapani.

Dal 2004 adogyt - Referente per ia qualits della 11,0,

g

~ dal- 2008 ad oggi Referente per la U.0. per Vintegrazione: nspedahera P 0
. .!ngrass;a(PA) P.Q. Cimino (Termini lmerese} sul protocolio di gestione

dell'iMA 8T sopra,

- D&l 250212002 &l 2410612004 Dirigente Medico di Chirurgia Generale.a

tempo indeterminato a tempo: pieno Servizio di P; 8. del PO, "Cimznc” di

o Termini imeress (PA)

Dal 010612000 at 24!@2!2002 Ehngente Medico di Chlrurgaa Geherale a

tempo indaterminato & temipo pieno Divisiene di Chirurgia Generale P.O. di -

Petralia Sottana’ {PA} con guardie in FS,



. +Nom & indrizzo del dafore dilavora
+ profil professionsle - . - |
' rpmwpais mcamhiammom svolie

- Dirigente Medico di- e _
- Dal 2310211898 &l 31/05/2000 Ditigente Medsco dI Chrrurgna Generale a

- Azlama Ne® l Beuuno Ospedaie del Cadore

hirurgia Generaia

- tempo indeterminato a tempo pieno Azienda. N k¥ Beﬂum Gspedaie del

Cadore MCAU Ospedale di Piave di Gadore.

. Dal 26/06/1997 al 2210211998 Dirigents Medico di
- tempo determingto a tempo pienc Amenda N 1. _eii_
N MCAU Ospedaie di F*Jeve di Cadare SRR

aGenerale a

 DaI0BH211996 &l 03/06HEST Bmgante Medico d;-Chimrgia Generalea

o Dai 04!%3?1‘1996 al 05!12!’19% Bmgeme Medtca e:fl ehzrurg;a Gamrale fas::ta o
' Brondiruoio stracrdinario & tempo plana Azienda N,
. Cadore MCAU Ospedals di Pieve di Cadore.

o .-pmﬁ%nprefassmnaie )
- -pnnc:pakmeammomansmma\wite o

_ " tempo detarminato straordinario termpo piero Azienda N.°1 Eeiluno o
___Ospedake dei Cadare MCAU Qspeda}a di- Pieve i Caclore C

1 Be Euna Ospedate el

Medm di. medfcma generale e guard«za medica dai 1990 al 1996
. Sostituzioni di medicing generaie g guarcﬁa medxca ‘inearichi di guardia o
- uristica. Dal 1990 a! 1993 attivita di medico di pmnto soccorso-nei P.8. delfa.
. C R, ¢ Patermo-{ Bandrta Aemparii dn Punta Rarm & Lampedusa)

Tholodisdio]

'»Nmeetpodlmﬁodimone

% iaurea breve'e __.f_emale {x_j {awea spec;a%istwa o vecch;a ardmamanio

'.'Dﬁta

spe._cia%tzz_aziorse -

Al titolf post laurea Eﬁ -

Dt
’Nome&tgmdimadxmm '

mmeguﬁo.._"

EORMAZIONE

Date{da—a)
Nﬁmeeupadlisbwmﬂlformazim .
worse-f Hrocinio / agglomanmeanto.

~ +HNome etpo dbitito distzione. Umvarsrta degl Stud«z di Pafe:me

Chzmrgta Generaie

- {}nwerszié deg%a Studi. d; Paiefmo _
. Abilitazione all’eserczzm delia professmne mefﬁca

' al 23;'92;1939 N° 10399

29/0 1;’282@-29/(;? ?0826

- Istituto Superiore di Sanity

- Prevengione ¢ contrasto des’fa wofema df genere atmzverm fe reti
- territorieli : R :

o C}spedaie det Cad;aré o



L ' ﬂate{da a}- _
-Nomeebpodrishﬂ:tomfmmam.
‘corso { tracinio / aggiomaments -

Dsite (da —a)

- Nome e tlpc & isﬁtuto di formaziong

GOFSO !umﬁno ! aggiemamento.

I 2!’291 g

- Az:enda Sanitaria Pravmczat‘e di Pat’enna . _
- L'analisi degli evewti avversi ed i percorst elinico assmenzzafz .

- Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo -
Sviluppo dei processi di umsnizzazione. alllinterno:

 assistenziali KA?RGSJ“B&

S . Date{da - g} _
o Nameaupedxiﬁswtmﬁfam&zimw
- warsn Frovinic f aggiomamendo

' I}ate (da a)' :
. Nems & kpu i tstm.fto diformazions

orsc / tireginio I aggiomamanto

. _ - Date’ (da ~af
Norme & Hpo i 131:9;&) diformazione
eorso / tirovinio-# aggiomamento

N _ Date(da -a)
Nomee&pc&ﬁsﬁunod!fomazmne o

. corse/ urmo!aggzmammte:

ﬁate(da a} :
. Nomaetmodnsﬁmmfcnnamne;_ '

oorse £ tirecinio. / aggiemamenip

o ' . E’ate {dﬂ &
- Nome efpod istitute: diformazzom_
©orso f rocinio / aggiormamento

) ) Ba!e {da a) .
e _'Nome & tipo i :simno diformazione
corse /frocinio £ aggiomanments -

Da!a {da - a} .

: Nome & ﬁpa dl rsﬁtt&o i formazions

corso /tocinio / aggiomamente: . .

 Pagina 3 - Gurdiestun itse

220052018 -
- Azienda Sanitaria Premwiaie dx Palermo
- Lavalutazioneed il monitoraggio del paziente- critzco dalPARC akio
shock-l"cd

' '1:1‘11041291‘8 -

- Axensosri S
- Protaggers dail';nﬁuenza con ia vacemazmne o

020302017

Cefpas.

Ecografia clinica in emergenza-urgenza I

561042017 -
‘CEFPAS S _
. Corsn mterpretazamne dez dat{ emagasarraimcf

_' 3;;@3 01/34/2917

= ﬂ C ONGRESS@ NAZIONALE

T CGLLEGIO FEDERATIV{) i CARI}IOLOGIA ITAL‘IAN COUNCIL {JF
. CARDIOLOGY |
PRACTICE”, avénte come obietfivo. .. ' ' _
' dzdatticofformatzvo generale. A?FLICAZIDNE NE{LA PRATZCA QUOTIDIANA DEI e
- PRINCIPIE DELLE PROCEDURE BELL’EVIDENCE BASED PRACTICE. {(EBM - o
~ EBN-EBP) .

131212016
- Sariita in ﬁormaz:one C ' - _
- Gl aneurismi cerebrali (ed, Zﬁiﬁ) © tenutosx dai 137 }2;‘2{316 avenie come
- Obiettive. didﬂiﬁeo;fmmaﬁve generale:

Applicazione nella pratica quotidiana dei principi e deil'a procadure -

N de}l’evxdence based practice



h E 'Nome eﬁpodushﬁ.rtod;fermazmn&

© corso/trociic /aggiomaments

: “Date (da a)-
. 'Nnme etipo-di istiteto di formazione.
sorso { recinio / aggiomameanta

. : Date(da S
Nomeehpndns&mto diformazione.

corse { fifocinia / aggiomarhento

Nema o tipo di istitito O forrazione

comiwommoiaggmzamemﬁ"

. Daefda-ay -

09122616

- Sanita in formazione ' '
: © Aspetti funzionali estetici ncestmtt!w del]a t.‘himrgza dei iabbm (ed 201 6)
Date (da a)-- : _

€ ténutosi avente come obiettivo didattico/formative generale:

" Linee gmda Protocolli - Procedure.

- GUI2016

Sanitin f@nnazwne o

* L'orecchio: anatomia, ﬁsmiogm e dxagnestxca stmmentale (ed, 201 6}

301172016

Sanitd in fexmazzone

" Clinicat governance: dalia gest:one del nsckm clmtco sl m:ghoramento o
. della quahté {ed. 2016) avente come.obiettivo didattico/formativo generale: -
. . Linee guida - Protocolli - Procedure
- Dak {da g _
a 19f07f2016 S
Saniti in formiazione
" Internet (ed. 2016) avents cone ohiettivo dldattxco!farmamo generale

o : Dat? (da a)- o
. Nome g npo giistitito gl formazions.
corso / froginio / aggiomamente

Argomenti di carattere generale; informatica e lingua. inglese scientifica di

livello avanzato. Normativa in
_materia sanitaria: pn&crpl gtici ¢ civili del $SN -

o 19105@{}16 _
. ASPE Palermo _ : B o
- Corso gi aggtmmamanta par att;wta a nschm gi mcendio eievato

' -1’8!1‘23‘201'5'
C Prex S.PA

.. ‘Documentazions citmca percarSt chm-co»assestenzraﬁ dragnasf;m . r;abmtatzw_ -
. profifi di assistenza - profili di cura; '

a 15-*18?10.‘2315

Ospedali Riuniti Vilia Sofia. Canee[io .

o "Damage Caontrol System”

" Pagina 4 - Curiiculum vite

2170972015 o 22;99;2015-
. FAD Sanita in Formazione ' -
_ L'assicurazione neu'ambrte deﬂa medzcma d:fens:va e reSponsabrIzta medlca

: '-08[062?’015 '
- PREX Spa

Panorama Reépiratma a:360° Cﬁmca Comun{caziene ] stk

- ' ‘Management. Aspem midltidiscipfinari,

. 28!047201?_5-
_ASPs o = - C
B £ mponma cardlaca ad alta sens:b;hta cﬁaiia teana aiia pratica



Yagina 5« Cumictium vitas:

T1B-16i0412015
CEFPAS -
- ACLS

197120201481 227122014
- Fad Sariité in Formazione | .
- Emergenze in cardiochirurgia

021122014 o 03/1272014
- FAD Sanitd in Formazione : _
Attualita in tema di. astetnc:a e gmecoa‘ogta o

. o112/2014
. ASP6 - -
_ Ma!atf;a da virus Eba!a gest:ane dEI cas;ede: contattf R

O 25/11/2014:25/11-2015
. EdralswrS.PA. - : :
- Curare e prendersi cura delle perscna prospettzva di comumcaz;one e .

relazione,

'._'oﬁfzmam I
_ASPéPaiermo

9gic € trattamento del dolore per le aree i

21407014
- ASPE Paiermo

Corso di foﬁnazmﬁe BLSD per esecut:}n B

20132014 B |
 Aspb Medicina lnterna—Med:cma @ Urgenza P, S
- Corsi intracspedalieri (F.O. Termini imerese) -

- Emggasanalisi
- letus cerabri

- = infarto del Miocardio
o 05!“12013
ASMU e Comrmssaene ﬂazaonaie pET Ia farmazzane cammua

- Valutazicrne e momtcraggso non invasive della; micmczrcoiazme nel paziente .
- critico {Evento-formativa N°. 55854598 ed.2)

B '_2'74281*6:2!}2{3;13 o
: Eccsgraﬁa clinica in emergenza-urgenza penmedzcs de i'emergenza o

oo
- Eyento ECM codice 248-2

Tnnovazione tecnolfogica: va!utazime, mrgt:oramenta a‘er pmr:essi di
. gestione delle tecnologie biomediche e dei dispositivi medici. Heaith
_ Tecﬁnofogy Assessment



Tesi0BROT2
- ASPS Palermo - : :
 Farmagt equzvaientz & sostenibilits det Serwzza Samtano Nazlonale

. ASPB F’éterma'
15-16/08/2012

. Corso di formazions abbhgatene sulla prlvacy ai sensi del B LGS 196:'03. o
- allegato B, punto 196

G8i052012 - .
 Miinistero daile infrastmiiure edei. traspom - _ e
. Riunione preparatoria sull esercitazions Seasubsarex 2012 :

| 27280042012
~ Healt Data’ Consuiimg :
Insight into infections.in mtens;ve care 2012

0940212012
ACOI : S :
- "Approccio mumdlsc:phnare aﬁa scompenso card;aca

789112011
_ ASP & Paiermc _ - - 3
T *Corsodi formazmne par ‘Dlrfgenti =3 pfeposfi ai sensi del D Lgs 81108” '

21221012011
"~ ABP & Palermo
¥ Politrauma”

92110612011
__ASPGPaiermo.. o : -
“La gestione del r;schzo ciemco nal} ASP Paiermo

| 22030612011 -
- ASP 6 Palermo
. "ACLS"

o Marzo 2011
' ASPSP&I@?mO

.. *Corso di formazrone mm]to alie squadra dl emergenza e prevenzwne o |
~ antincendr” :

" +Nome'etpo diistiuto difomazione  0g/11/2010 _
: : . ASPS Palermo

“Aspetti metodologici eiecmca-aperaim merenil l‘ambito della pmgeﬁazlone o

~ socio-sanitera’-"Pianc-dei controlt sul Pronte Soccorso Ospedatieri”

. Pagina 6 - Currieulura vitas:



-« corso [ rocinio / aggiomamento.
~Diste (tia—8)

« Nome ¢ tipo diistitto 6 formazione
-« gorso Firoginio | aggiornamento

Date fda &

Nome g tfpo . rsﬂtuto i formaziong
corse /ﬁrocima /aggiornamento

_ o "__*Bate(da @
© «Home e tips di sttt i formazions
-~ corse { Grociic / aggiomamenty:

Date.(da -2}

' Hame e trpa diistituto di formazione -
corse {drocinie £ aggaum_amerm:i o

Dats (g8 ~a)
. Nomee tipo-di isttuto di formazione
= gorsg f tirocinio / agglomnarents

. . ~ Date’ (da a}
. corw +irecinio ] aggomamenta- '

- AspdiPalermo o
. "Corso ACLY”

. SoMAm00S

DOC Congress

o “TEV aﬂa sban'g" .. -. : — S

' ASPS Paiemo

“Times in stemi, iavo%uztane dei%a gesilone preooce deé%’lma

190612008 -
Azienda Qspadaisera Caitamssetta T

- "Corso Le suture in Pronio Soccorso”

31012008 '

ACoi -

| *Retenti acqwszzaem m ematoiog:a o oncotogta genatma (Moderatcre)
- D304I2009. '

COrdine def madlt‘.l F’atermo _ S : N
- “licuore in rete . Gestione deHa capdmpatsa :se.hemfea modeiéo di mtegraz;ene- o
~_ pspedale territorio” L _

- 24-25/06/2008

 Azienda n6 Palermo.
- “Corso BLS-D

20! 1‘01’.-2? -

- "ﬂ pazmnie ad aito nschle cardtome:tabolico

o 'Assec;az;ana Fom.qzme s, ‘Agatadi Mihtetia {ME}

L] stmmerm del gevema chmca in: ambsta sccia-samtaﬂe o
. 14110/2008 o S
 Ismett Pafenno o

*Hepatocellutar carcinoma: advances in cﬂagnos;s anci traatment" o

o '*-'&'cmé-eﬁpo.-ﬁij_- . d?fm’m Jione. .

. ’5'-?'2"-‘1'3!1012606 e .
B .“Lmee gu;da neii emfgenzg

49112005
SIRM
' "'1magmg della %armge

SIMEU | |
. Cerss Tox-8." Toss;coiogla Cismca R

- ﬁt}sfoaizoﬂs
- Diip.. Oncolagfa Universita di Paierme

o 'Convegno Altualitd in patologie frequentl nat terntarw dez ﬁabmdi

o Pagina 7 - Curtculum vitae



GS!Q?!ZW e
. Corse d} aggtamamento La matama da feffusse gastroasafagea o

o 'Azrenda OSBedaiiera Ceweiia Sl
. “Aggionamento: in patologia tiroided™

| 27HOI003
" CRS$ajute Onius. -
- Corsodi aggwmamanto ia maiatt:a da reﬂusso gastraesafagao

| 0B-13-20/09/2003
o AUSLS Palermo E
o “Carso di agg;amament@ m maiattle delta ttmlde

' 3‘2!‘35&983
' Dapammanm df :mmagsm 0sp. Taormma T '
- "Liver pseudoiesions anci bemgn ncduiar ﬂow-dependent Ieszcms
o -DBIGSfEQGQ o S
 Azienda Ospedahera\f Emanuele d{ Cafama
“4° Forum di chirurgia mininvasiva®
© (8-13-20/00/2003

 DaiozaioHZ200N
. FERERSPEV.
- Gorso-di farmaz:en n‘-Gnceiogla

. 16051998 : S
- Dipartimento: cir scaeﬂze _neuroiagiche:ﬁsu.? Venazxana -

‘Riunions titveneta dinetrologia: i traura cramco miriore & moderato datla
- diagnosi af recupero funzionale., _ :

-Date{da a}- o

- -Nemeenéoﬁzssuauecﬁfmama--' | '199? R
Gorse Flifocinio / aggiomaimente: o .
WPTETEE Ordine dei Maci{cz Beiiune : o .
- “La rianimazions: car ’__'-poimnnara“ I

' _..'-Namee.'b?pé df istitito '_;-_di_-;fe_:rrnéziéne_ . B7ID4I1995 _
. oorsa/ trotinio ] agalomAmentY  Riunione FONCAM
o R "Carcinbma mammario”
' Daf 15 at 17/0511995

Cattedra-di chirurgia orzeoiog;ca Umversﬁa dl Paierma
' Corso di perfezzonamente aggmmamento Sena agia 95

 o7i4t1995
' FONCAM

. Riuniong pianarta Fcrza ope;‘aizva nazionale sui carcmoma mammane B

- Pagita § - Curricufum vitae



' 20:21 Marzo 1992

. Faginag 9 - Curticulum vitag

211071994 e o
~ . Cattedra di Chirurgia Oncologica Universits di Palermo .~
- MII° corso di perfezionamento in Senologia.

Cattedra di patologia chirurgios Universita Palerme ~ ~

- Carcinoma colo-rettgle:attualitd e prospettive diagnaés_tico-_tera;;euﬁm; R

| 93.26 Novembre 1888

Saciet chirurgiche ftafiane associate

~ Congressi nazionali S.LE.C.-SLFLPAC-S.LCG.

Dal3aieAtiees R
' ‘Scuola di perfezionaimento di Fisiopatologia chirurgica e terapia chirurgica -

Universita di Palermo

© 3 gorso perfezionamento di Fisiopatologia chirurgica s terapia chirurgicsr

. Obblighi militari: 11° Battaglions Fanteria Casale Fte (assistente di sanits)
Congedato it 23/05/1990 B '

- CAPACITA £ COMPETENZE PERSONALT . - o
 OTTIMA.CAPACITA' DI GESYIONE DEL PERSONALE ASSEGNATO E DELLE ATTREZZATURE IN

DOTAZIONE

 Pluridecennale esperienza nella gestione delle patologie acute inarea di’ -

 emergenza, in aggiomamento & perfezionamento continuo. o
‘Ottima capagita di risoluzione di conflitti, ottimi rapporti interdisciplinari, N

- Attivita svolta-dal Dr. Chines Alessandro negh ulfimi 10 anni;

1P, di Termini Imeress ha presentate negli ulimi 10 anni volumi di ativita

con media di 24.000 accessi anno,

- 1 codici rossi hanno rappresentato irca 11%; | gialli i 18%, iverdi i 66%, 1 =
‘bianchi il 15 %. o : o _ _ S
- 1.Dr. Alessandro Chires, i quality ¢ Responsabile del Servizio dal 2004, ha
- prestato SEWIZIQmpreva{enzamsa;a rossa e gialia e OBI, gestendole
- patologie a maggiore co
presentarsi deli'epideri
. teparto-di Medicina ¢

plessitd ed emergenza, sino da uitimo, conil B
va Covid-19, egsendo il nostro Ospedale dotato di

glt aftri accesi non correlati al Covid in relazione a ¢ié ha partecipato

. attivamente alta progettazione di percorsi differenziati, alla identificazionee ..
- destinazione defie sale di isclarmento, osservazione e frattamento dei pazienti
- Covid e alla dotaziohe dei sistemidi ventilazione { ventilatori per NIV, Caschi )
. ©della messa infunzione di tenda pre-triage dotata di tutte le atrezzature per
- garantire anche la rignimazione cardio-poimonare. _

Net corso degli ultimi dieci anni ha sempre raggiunto risuliati lusinghier per gli

~ Obiettivi attribuiti afla U.0O. ¢id nonostante una cronica carenza di personale che

- negli ultimi anni ha visto ridursi notevolmente la preseriza in servizio di o
-~ personale di ruolo; oggi in servizio tre medici di ruolo e sei medici di 118 s.due

: con contratto ¢0.co.cQ, € negli anni ha avuto vaiutazioni tra it 95 ed it 100%.

- Per cid che concemeé i var aspetti deila sua funzione ha : valorizzato le persons
- Percondurre i gruppo a risulfati di eccelienza, offrendo un ambiente di lavoro
_ . stimolante e motivante e favorendo io sviluppo detie professionalita ; ha

-

¢ Terapia Infensiva Covid ¢ comungue gestendo tutti o



e :nﬂuanzato e ettrenuto 11 sostegno e ia coitabaraz;one degh stakehoider e o
o gutdato i c:oitegh; e cstiaberatarz verse Ii raggtung:menta ciegf: obigtivi -
| organizzativi ;

" ha cercato di prevemre i cenfizttz at:travarse Ea condwssme diregole e valon e
- favorite’ ia- risoluzione consensuale ¢ mediata del confiitti emergenti.

adaperandosi atfivamente ;

sl & assunto le- responsabihta connesse al ruolo; alle: funzmm o#le attmté edi

delega al propri collaboratori ;| ha preso decisioni tempestivamente anche in
. contesti di incertezza ¢ mfarmazmm fimitate, analizzando | possibili scenari,
- valutandone i rischi ¢ assumendosene ia responsab%i;té N

. nelio svoigimento del proprio lavoro, ha tenuto in corisiderazions lé aspettatzve-
- & le esigenze delluterite, operandn con aftenzionhe & -Cortesia ; ha sempre

- percato o identificare,. um;zzare & condividere e informazioni- nievantr inmode

-appropriato e-costrittive'; si & attenzionato a coglie glt aspett essenziali dei

~ problem, ricorrendo sia att’es;;enenze sig- alPinnovazione {individuazione del - '

- problema, sviluppo di soluzioni efficaci, scelia della. migliore soluzione) | ha
- -adeguate il proprio ragistm comunicativo sulla-base delle diverse situazioni ¢
dei diversi interiocuteri ; ha Javorato in modo cooperative & partecipativo con |
- mmponentt del pmpnc team faczzztandone Foperativitd , soprattutto durante

- Tevento pandemico; ha identificato, utilizzato. e eondmsa e infwmasioni
- nlevanti in modo appmprtate & costruftivo, trasferende le. competenze

e professionali acquisite © si & adeguato con 1 ibilita @i cambiament

-organizzativi, lavomto @ case_ shte anche: in condiziont di lavero pesanti e -

- reagife ‘a camblamenti inattesi in modo efficace

formazione Yolti alfacquisizions. di competenze cliniche, diagnostiche e
- terapeutiche sempra pil aggiornate sia pef . conimua sv;%uppo mdzvndua}a che.
- per la condivisione camcoliegh{ o :

imsua e
vivelio -"-Ljeeoel!entef x_jbuono! L}efementare. o

_ Engua o Franwsa _ o e
ehvelo. . 1 Teccellente / {x_}buona.‘ {_]elementaref o

COMPETENZE mammﬂe

m{wom} - {x_j eceeitsn%e} 1 Jbuonol L_}efernantare -
“OfficelExcell  [x Jeccellente/ [ Tbuono/ [ ‘glomentare
- Office (Access) ___'L_} ecceiientei [x__] buanc! [_} eiementare

et ‘“a"‘?a‘-‘;‘;e?;,f;gg okJ accellente / L buana! [} elementare

-+ Altro (specificare) | L; eeceﬂen:«el Ly buonaf {_] eramentare
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- partecipato a corsi i



.+ annoffialofeditore:

: .11 scttoscrzttn sotte la propria persanale responsabmta & consapevole delie sanzioni penali previste dallart. 76 del

o DPR n.445% del 28/11/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, cﬂchzara chs quanto SOP{B
~ fiportate corrisponde. al vero. : :

| Deta 2005202t _Fima__AessandroChiges™

* N.8.: allegare fotocopia docemento di roonoscimento
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