AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI PALERMO

Commissione di valutazione per il conferimento dell’incarico n. 1 posto di Direttore Medico di Medicina
Fisica e Riabilitazione per la U.0.C. “Recupero e Riabilitazione Funzionale” de! P.O. “Villa delle Ginestre” di
Palermo, afferente al Dipartimento Interaziendale di Medicina Fisica e Riabilitativa ASP di Palermo, di cui
al'avviso pubblico indetto con delibera n. 01061 del 1407/2022. Lavviso di che trattasi & stato pubblicato
sulla G.U.R.S. — Serie Speciale Concorsi — n. 76 del 29072022 e sulla G.U.R.L — IV Serie Speciale Concorsi ed
Esami—n. 71 del 0609/2022.

VYERBALE N. 01

Lanno duemilaventitre, il giorno 20 del mese di giugno alle ore 9,30 pressc | locali della Direzione Sanitaria
di questa Azienda Sanitaria Provinciale siti in Palermo in Via Giacomo Cusmano n. 24, a seguito di
convocazione prot. n. 1396552023 del17052023, (D.ssa Lia Rusca) prot.n. 139597 del 17052023 (D.ssa
Laura Bloccari} prot. n. 139635 del 17052023 (Dr. Giuseppe Luigi Jeffrey Quattrocchi} si & riunita la
commissione di valutazione per la procedura concorsuale in epigrafe specificata.

La Commissione, di cui alla Delibera del Direttore Generale n. 01962 del 19/12/2022, & stata nominata in
ottemperanza alla normativa vigente in materia, cosi come specificato nello stralcio della G.U.R.S. del
23001/2015, parte I n. 4 (“Linee di indirizzo regionale recanti i criteri e le pracedure per il conferimento degli
incarichi di direzione di struttura complessa a dirigenti sanitari..., in attuazione dell’art. 15, comma Z/hbis,
D.Lgs. 502/1992 e 5.m.i") consegnato in data 03£02/2023 dal Dipartimento Risorse Umane al segretario della
commissione esaminatrice Sig. Agostino Alaimo, nominato con la gi3 citata delibera n. 01962 del 19/12/2022 e
successiva nota del Dipartimento Risorse Umane prot. n. ASP0003961/2023 del 0501/2023.

Dopo aver inviato richiesta di disponibilitd ai componenti titolari e riserve, sono pervenute conferme di
disponibilitd da parte del componente titolare, D.ssa Laura 8loccari (U.LS.S. 1 Dolomiti Regione Veneto),
del componente di riserva, D.ssa Rusca Lia (Azienda Sanitaria Biella Regione Piemonte) e del componente di
riserva, Dr. Giuseppe Luigi Jeffrey Quattrocchi {ASP di Messina - Regione Sicilia). Con nota prot. n.
1396552023 del17052023, (D.ssa Lia Rusca} prot.n. 138597 del 17052023 (D.ssa Laura Bloccari} prot. n.
139635 del 17052023 (Dr. Giuseppe Luigi Jeffrey Quattrocchi) il Direttore Sanitario, accogliendo le
disponibilita dei sopra citati componenti, convoca la commissione esaminatrice cosi composta:

COMPONENTE - D.ssa Laura Bloccari (U.L.S.S.1 Dolomiti Regione Veneto)

COMPONENTE — Dott.ssa Lia Rusca (Azienda Sanitaria Biella Regione Piemonte)
COMPONENTE - Dr. Giuseppe Luigi leffrey Quattrocchi (ASP di Messina - Regione Sicilia}.
COMPONENTE di diritto - Dott. Francesco Cerrito - Direttore Sanitario A.S.P, Palermo

Il segretario, constatata la presenza di tutti | componenti ed il regolare insediamento della commissione,
invita gli stessi a designare il Presidente che, all’'unanimitd, viene individuato nella perscna della
Dott.ssa Rusca Lia {Azienda Sanitaria Biella Regione Piemonte) che, pertanto, dichiara aperti i lavori.
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Preliminarmente si fa presente che:

- tutti i componenti delia commissione, incluso il segretario, dichiarano espressamente di non trovarsi
in alcuna delle situazioni di incompatibilitd di cui all'art. 35, comma 3, lettera e), nonché all'art.
35/bis, comma 1, lettera a), del D.Lgs. N. 1652001 e s.m.i., nonché al D.P.R. n. 62 del 16042013, e di
impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni che dovessero intervenire ne! corso
della procedura concorsuale in argomento, che facciano venire meno il proprio diritto alla
partecipazione ai lavori della commissione;

- ciascun componente della commissione, esaminati i nominativi dei candidati, di cui all’allegato
elenco denominato “Allegato A”, parte integrante del presente verbale, dichiara di non avere con
alcuno degli stessi vincoli di parentela e/o di affinitd, e che non sussistono motivi di incompatibilita
tra essi ed i candidati ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile, e consegnano le
dichiarazioni compilate su appositi moduli, denominati “Modulo A”, sottoscritti e corredati da copia
del documento di riconoscimento, al segretario, il quale avra cura di inviarli successivamente al
Dipartimento Risorse Umane;

- sono stati effettuati, da parte di tutti i componenti della commissione, gli adempimenti preliminari
relativi alla compilazione del modulo “Allegato |” al PT.P.C. di cui alla defibera n. 92 de! 2601/2021;

- sono stati trasmessi alla casella di posta elettronica mobilita@asppalermo.org i curricula del
Presidente e dei componenti, affinché vengano pubblicati sul sito web aziendale;

- la documentazione relativa alla selezione in questione & stata consegnata dail’Ufficio competente
del Dipartimento Risorse Umane, con buste aperte ed in formato cd a causa della mole degli allegati

presentati dai candidati, in data 0302/2023, al segretario della commissione, per il seguito di
competenza.

Si procede pertanto ad esaminare la documentazione in questione, e si prende preliminarmente atto:

- del D.P.R. n. 484/1997;

- della Delibera del Direttore Generale n. 241 del 12032015, avente per oggetto: “regolamento per il
conferimento di incarichi di direzione di struttura complessa di dirigenti sanitari {area medica,
veterinaria e del ruolo sanitario)”;

- della delibera del Direttore Generale n. 01061 del 14072022, con cui & stata indetta, tra I'altro, la
procedura concorsuale per cui si procede;

- della delibera del Direttore Generale n. 01962 del 19/12/2022, con cui si & proceduto alla nomina dei
componenti della presente commissione di valutazione;
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- che l'avviso pubblico inerente il concorso de quo & stato pubblicato sulla sulla G.U.R.S. - Serie
Speciale Concorsi — n. 76 del 29/07/2022 e sulla G.U.R.. - [V Serie Speciale Concorsi ed Esami — n. 71 del
06/09/2022.

- che l'avviso pubblico in questione & stato pubblicato sul sito internet del’A.S.P. di Palermo, all’albo
aziendale con delibera n. 01061 del 14072022 del Direttore Generale ;

- dell'elenco nominativo “Allegato A”, fornito dal Dipartimento Risorse Umane Aziendale, riportante i
14 {quattordici) candidati che hanno prodotto istanza di partecipazione alla procedura concorsuale
per cui si procede.

Si prende atto che la partecipazione al concorso non & pill soggetta a limiti di etd, fermo restando quelli
previsti dal vigente ordinamento per il collocamento a riposo obbligatorio e che Iincarico potrd essere
conferito per un periodo inferiore se coincide con il conseguimento del limite di eta per il collocamento a
riposo dell’interessato {art. 20 comma 3 CCNL Area Sanita 2016-2018) come previsto dal bando.

La commissione, sulla base della normativa in premessa citata e dello stesso bando concorsuale, definisce i
criteri ed i pesi di valutazione con cui si procedera e, pertanto, conviene quanto di seguito specificato:

- circa la procedura di ammissione dei candidati viene definita una scheda, “Allegato B”, per valutare i
requisiti formali, generali e specifici di ammissione dichiarati dai candidati;

- in relazione alla valutazione del curriculum formativo e professionale dei partecipanti {max 50
punti), viene definita apposita scheda di valutazione (“Allegato C "del presente verbale). Si concorda
che per gli item a) - b) - ¢) potranno essere assegnati un massimo complessivo di 34 punti, cost
suddivisi: a) max 12 punti - b) max 12 punti - ¢) max 10 punti. In riferimento ai rimanenti item la
commissione assegnera a: d} 3 punti - e) 5 punti - f) 3 punti - g) 5 punti.

- In riferimento al successivo colloquio, gia fissato in data 22 giugno 2023, i rimanenti 50 punti
verranno assegnati tenendo in considerazione gli item previsti dal bando di concorso in questione e
nel regolamento, ed in particolare valutando i seguenti macro-fattori, di cui all'Allegato “D":

a) capacita professionali del candidato nella specifica disciplina ed esperienze professionali
documentate (pag. 46 del bando allegato alia delibera del Direttore Generale n. 1061 del
14/07/2022);

b) capacita gestionali, organizzative e di direzione (pagg. 47 e 48 del bando).

La Commissione stabilisce che i candidati privi di attestato di formazione manageriale vengono ammessi con
riserva e con I'impegno di acquisirlo entro un anno successivo all’eventuale nomina.
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La commissione procede allammissione dei candidati, utilizzando la scheda “Allegato B”.
Vengono verificate le istanze , procedendo per ogni singolo candidato, come da schede ammissione
allegate al presente verbale e numerate daln. 1 al n. 14.

Verificate le istanze si specifica inoltre:

Il candidato Mandala Giorgio viene ammesso con riserva in quanto non allega nell'istanza la prevista
ricevuta di versamento della tassa concorsuale di € 10,00, che I'interessato, contattato a mezzo PEC, viene
invitato a produrre pena esclusione entro le ore 9,00 de! giorno 2106/2023. La citata Pec viene allegata al
presente verbale di seduta, di cui costituisce parte integrante;

Il candidato Rizzo Letterio non viene ammesso in quanto non ha la specializzazione in Medicina Fisica e
Riabilitativa o equipollenti né sufficiente anzianitd nella disciplina. Viene avvisato tramite Pec in data

odierna 20/06/23. La citata Pec viene allegata al presente verbale di seduta, di cui costituisce parte
integrante;

Il candidato Petruso Marcello non viene ammesso in quanto non ha la specializzazione in Medicina Fisica e
Riabilitativa essendo in possesso dellequipollente in Geriatria ma non ha sufficiente anzianitad nella
disciplina. Viene avvisato tramite Pec in data odierna 20/06/23. La citata Pec viene allegata al presente
verbale di seduta, di cui costituisce parte integrante;

Il Candidato D’Antoni Roberto viene ammesso con riserva in quanto non ha presentato la dichiarazione “di
non essere stato dispensato o dichiarato decaduto dail’impiego presso la P.A. per avere conseguito lo stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da nullitd insanabile”. | candidato viene avvisato tramite
Pec in data odierna 200623 da produrre entro le ore 09,00 del 2106/2023 e la citata Pec viene allegata al
presente verbale di seduta, di cui costituisce parte integrante;

Il Candidato Marchese Leonardo viene esciuso in quanto non ha presentato it curriculum vitae e non
dichiara il conseguimento ne’ il possesso della specializzazione richiesta.

Tutti gli altri candidati vengono ammessi alla selezione.
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Alle ore 13,00 si chiudono i lavori

Palermo li 2006/2023
Presidente D.ssa Dott.ssa Rusca @
Componente D.ssa Bloccari Laura Dd&j% C’\

ComponeDr Giuseppe Luigi Jeffrey Quattrocchi

Componente Dr Cerrito Francesco

Segretario Sig. Alaimo Agostino m 0 X M
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