AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 13 posti a tempo pieno ed indeterminato di
Collaboratore Professionale Terapista della Neuro Psicomotricita dell’eta evolutiva (Ctg. D)

VERBALE N. 1 DELL’ 11 DICEMBRE 2023

L’anno duemilaventitre, il giorno 11 del mese di Dicembre alle ore 12,00 presso i locali della
Direzione Generale Aziendale dell’ ASP di Palermo, via G. Cusmano, 24 Palermo, si € riunita, giusta
convocazione prot. n. ASP/431401/2023 del 30/11/2023, la Commissione esaminatrice del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 13 posti a tempo pieno ed indeterminato di
Collaboratore Professionale Sanitario Terapista della Neuro e Psicomotricita dell’eta evolutiva (Ctg.
D), indetto con Deliberazione n. 189 del 16/02/2022, modificato parzialmente dalla delibera n. 275 del
04/03/2022, al fine di dare avvio all’iter concorsuale.

La Commissione, nominata con Deliberazione n. 739 del 25/05/2023, risulta cosi composta :
PRESIDENTE: Dott.ssa Gambino Giovanna - Direttore Medico NPI della U.O.C. Disturbi Spettro
Autistico DSM NPIA ASP Palermo .
COMPONENTE TITOLARE: Dott.ssa Pampinella Vincenza - Coll. Sanit. Terapista della Neuro e
Psicomotricita dell’eta evolutiva (Ctg. D) UOC Disturbi Spettro Autistico DSM NPIA ASP Palermo
COMPONENTE TITOLARE: Dott.ssa Giordano Ornella - Coll. Sanit. Terapista della Neuro e
Psicomotricita dell’eta evolutiva (Ctg. D) ) UOC Disturbi Spettro Autistico DSM NPIA ASP Palermo
SEGRETARIO: Dott.ssa Giglio Fabiola - Coll. Amm. (Ctg. D) in servizio Dip.to Risorse Umane UOC
Trattamento Economico, ASP Palermo.

Tutti i componenti della Commissione ed il Segretario sono presenti.

Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione essendo presenti tutti i
componenti, dichiara aperta la seduta e chiede preliminarmente agli stessi di manifestare il proprio
assenso allo svolgimento dell’incarico.

Tutti i componenti manifestano il proprio assenso.

II Presidente dichiara, quindi, insediata la commissione stessa, prendendo atto della regolarita della sua
costituzione e della legalita dell’adunanza.

Si entra nel sistema telematico, attraverso apposito applicativo per la gestione della procedura
concorsuale in esame, vengono visualizzati i dati inseriti nella stessa e si scarica I’elenco dei
partecipanti alla selezione (All. 1 del presente verbale), che ne & parte integrante.

La Commissione prende atto che sono presenti n. 165 (centosessantacinque) istanze di partecipazione
al presente iter concorsuale.

Si prende atto che con nota prot. ASP N. 339085/2023 del 04 Ottobre 2023 la Dott.ssa Vassallo
Francesca, componente supplente nominato dal Commissario Straordinario, ha comunicato di volere
rinunciare al predetto incarico in quanto essa stessa candidata del concorso indicato in argomento.

Il Presidente della Commissione, i Componenti unitamente al Segretario, dopo aver preso visione del
suddetto elenco nominativo, dichiarano ai sensi degli articoli 51 e 52 CPC, cosi come richiamati
dall'art. 9, comma 2, del DPR n. 220/2001, che non sussistono cause di incompatibilita nei confronti di
nessun partecipante. Tutti i componenti ed il segretario dichiarano espressamente di non trovarsi in
alcuna delle situazioni di incompatibilita di cui all’art.35, comma 3, lettera e), nonché all’art. 35 bis,
comma | lett. a) del D.Lgs. n.165/01 e successive modifiche ed integrazioni, nonché del DPR n. 62 del




16.04.2013 e di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corso dell’espletamento della procedura concorsuale in argomento, che facciano venire
meno il proprio diritto alla partecipazione ai lavori della Commissione.

Il Presidente e i Componenti consegnano i Moduli “L” al Segretario che, corredati dalla copia del
documento di riconoscimento, vengono acquisiti agli atti del concorso per il successivo inoltro al
Dipartimento Risorse Umane. .

Il Presidente ed i Componenti si impegnano a consegnare al Segretario i propri curricula in tempi
brevi.

La commissione, preliminarmente, prende atto della sottoelencata documentazione, trasmessa dal
Dipartimento Risorse Umane - UOC Stato Giuridico, programmazione e acquisizione risorse umane,
giusta nota prot. n. 0243867/2023 del 17/08/2023.

e Delibera n.189 del 16/02/2022, con la quale & stato indetto, tra gli altri, il concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n.13 posti di terapista
della neuro e psicomotricita;

e Delibera n.275 del 04/03/2022 con la quale ¢ stata modificata la citata delibera n. 189 del
16/02/2022 per I’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di vari profili professionali
destinati alla UOC Disturbi dello Spettro Autistico del Dipartimento salute mentale
dipendenze patologiche e neuropsichiatria dell’infanzia e dell’adolescenza: parziale modifica
ed integrazione.

e Deliberan. 739 del 25/05/2023, con la quale ¢ stata nominata la Commissione.

e Bando del concorso pubblico, pubblicato sulla GURS Speciale Concorsi n. 6 del 25/03/2022 ¢
sulla GURI IV serie speciale concorsi ed esami n. 43 del 31/05/2022.

e Regolamento per la valutazione dei titoli adottato con delibera n. 726 del 30 luglio 2012 e
s.m.i. (delibera n. 252 del 07.03.2014, modificata con delibera n. 332 del 15.04.2014).

La Commissione prende visione delle norme che regolano il presente Concorso e prende atto che lo
stesso & disciplinato dalle disposizioni sopra citate e dal DPR 220/2001 oltre che da ogni altra
disposizione di legge allo stesso applicabile.

Si prende atto poi che sono stati ammessi tutti coloro che hanno presentato domanda di partecipazione,
con riserva di accertamento successivo del possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal
bando, al cui adempimento provvedera il Dipartimento Risorse Umane, prima dell’atto di nomina.

Si prende, altresi, atto che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ scaduto il
30/06/2022.

Come previsto dall’art. 8 del D.P.R. n. 220 del 27/03/2001 e dal richiamato bando di concorso, per la
valutazione dei titoli e delle prove d’esame la commissione dispone di 100 punti cosi ripartiti:

- 30 punti per i titoli

- 70 punti per le prove di esame

130 punti previsti per i titoli sono cosi ripartiti:

Titoli di carriera 10 punti

Titoli accademici e di studio 10 punti

Pubblicazioni e titoli scientifici 5 punti

Curriculum formativo e professionale punti 5

I 70 punti previsti per le prove di esame sono cosi ripartiti:
40 punti per la prova scritta
30 punti per la prova orale

La Commissione procede pertanto alla determinazione a dare menzione dei criteri e delle modalita di
valutazione delle prove concorsuali e dei titoli.
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I candidati verranno convocati per sostenere le prove a mezzo PEC.

PROVA SCRITTA
La prova consistera nello svolgimento di un tema o nella soluzione di quesiti a risposta sintetica anche

su argomenti relativi all’esperienza maturata con diverse tipologie di trattamento
riabilitativo/abilitativo rivolte alle persone con disturbo dello spettro autistico nelle diverse fasce d’eta.
Ogni candidato avra 60 minuti per completare la prova.
Il punteggio minimo per superare la prova ¢& pari a 28/40.
La data e la sede di espletamento della prova scritta verra comunicata ai candidati almeno 15 giorni
prima dell’inizio della prova medesima inviata a mezzo PEC.
Per quanto attiene la sede dove svolgere la prova in argomento, il Segretario si impegna ad individuare
una possibile sede, mediante supporto delle Risorse Umane.
Alla fine della sessione della prova scritta la Commissione procedera alla valutazione dei titoli dei presenti.
Dopo aver ultimato la valutazione dei titoli dei partecipanti alla prova scritta, la Commissione procedera alla
valutazione della prova scritta e formulera la graduatoria provvisoria dei candidati che hanno superato la
stessa.
Contestualmente alla convocazione dei candidati ammessi alla prova orale verra comunicato agli stessi I’esito
della prova scritta, del relativo punteggio conseguito e quello attribuito ai titoli valutati a mezzo PEC.
Come previsto dal bando del concorso di che trattasi, si ribadisce che:
I’ammissione alla prova orale ¢ subordinata al raggiungimento, nella prova scritta, del punteggio minimo che
si consegue con una valutazione di sufficienza di almeno 28 punti su 40, cosi come riportato nel bando del
concorso in argomento.
II superamento della prova orale si consegue con una votazione di sufficienza di almeno 21 punti su 30.

VALUTAZIONE DEI TITOLI

In ordine alla valutazione dei titoli la Commissione rimanda ai criteri stabiliti nel regolamento aziendale di cui
alla delibera n. 726 del 30 luglio 2012 e s.m.i.:

Ai sensi dell’art. 8 del citato DPR n. 220/01, i punti per la valutazione dei titoli sono 30.
Il predetto punteggio va cosi ripartito:

a) titoli di carriera: punti 10;

b) titoli accademici e di studio: punti 10;

¢) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 5;

d) curriculum formativo e professionale: punti 5.

PROVA ORALE
Relativamente alla prova orale la Commissione prende atto che la stessa vertera su:
- materie oggetto della prova scritta previsti nel bando del concorso;

- normativa di prevenzione della corruzione e trasparenza;

- codice del comportamento dei dipendenti pubblici di cui al DPR n. 62 del 16/04/2013

- elementi di informatica;

- accertamento della conoscenza della lingua inglese.

Il superamento della prova orale ¢ subordinato al conseguimento del punteggio minimo di 21/30.




Si precisa che la prova inerente la lingua inglese, la conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle
applicazioni informatiche piu diffuse MS-Windows, (Word,Excel) non da luogo a punteggio ma a semplice
idoneita o non idoneita.

Si ribadisce che:

- tutti i candidati saranno convocati per la prova scritta almeno 15 giorni prima dell’inizio della prova
medesima all’indirizzo pec comunicato nell’istanza,

- l’assenza del candidato nel giorno e nell’ora in cui ¢ stato invitato a sostenere la prova scritta

equivarra a rinuncia.

Ai candidati che conseguono I’ammissione alla prova orale sara data comunicazione all’indirizzo Pec
dell’interessato con I’indicazione del voto riportato nella prova scritta e del punteggio attribuito ai titoli, con
la precisazione che, la mancata presentazione nel giorno e nell’ora comunicati per sostenere la prova orale
equivarra a rinuncia alla procedura concorsuale quale sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente
dalla loro volonta.

La Commissione si riserva di procedere alla successiva seduta per procedere all’individuazione dei criteri dei
titoli e modalita di espletamento delle prove, pertanto si autoconvoca per giorno 3 gennaio 2024 nella stessa
sede alle ore 10,00.

Alle ore 14,50 la seduta viene chiusa.

Del che si redige il presente verbale composto da numero 4 (quattro) pagine che, letto e confermato, viene
sottoscritto come segue:

Dott.ssa Gambino Giovanna Presidente
Dott.ssa Pampinella Vincenza Componente
Dott.ssa Giordano Ornella Componente
Dott.ssa Fabiola Giglio Segretario




REPORT PARTECIPANTI CONCORSO PUBBLICO,
PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA DI N.13
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Cognome Nome |C0dice Fiscale

1 |ACCETTA CONCETTA

2 |AGATI SANTINA

3 |ALICATA CHIARA

4 |ALTAMORE ALESSANDRA

5 |ANGILERI GIORGIA

6 |ARENA SIMONA

7 |AUSIELLO BENEDETTA
ANGELA

8 |AUTOLITANO FEDERICA

9 |BAGLIONE ANTONELLA

10 (BAIATA SIMONA BAIATA

11 |BALDI AGATA

12 |BARESCHINO SALVATORE

13 |BARTOLONE DOMENICA

14 |BARTOLONE PALMIRA

15 |BELLINVIA ANGELA

16 |BIONDO ILARIA
FRANCESCA

17 |BISIGNANO VITA

18 |BISSO FRANCESCA

19 |BLANDINO CARLA

20 |BLANDINO ROSANNA
VIVIANA SILVIA

21 |BONGIOVANNI MARIA CATERINA

22 |IBONO ENZA

23 |BONURA CHIARA BONURA

24 |BRUCCOLERI ALESSIA

25 |BRUNO SANDRA

26 |BUCCI CHIARA

27 |BUTTITTA ROSA ALBA

28 |CACOCCIOLA LAURA

29 |CALABRO' AGNESE

30 |CALANDRINO IRENE

31 |CANNIZZARO LICIA

32 |CARITO ADRIANA

33 |CARLINO ALESSANDRA

34 |CHINNICI VALENTINA

35 |COPPOLA LUISANNA

36 |COPPOLA PALMA

37 |CORVO DIANA

38 |CRISPINO PASQUALE

39 |CUCINELLA MARIA
FRANCESCA

40 |CUSIMANO RAFFAELE

41 |D'ANGELO ROSARIA

42 |DE ROSA VALERIA -

43 |DELL'AVERSANA LEA

44 |DI CARLO MARIA CONCETTA

45 |DI CHIARA ANGELA

46 |DI GANGI FEDERICA
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47 [DIMASO LUISA
48 |DI PIETRO MARCELLA
49 |DI STEFANO DEBORA
50 |[DIPPOLITO VINCENZA
51 |DOMINICI GIOVAN
BATTISTA
52 |DONATO VALERIA
53 |DRAGO ROSALIA
54 |FALZONE SILVIA
55 |FAZZELLO CLAUDIA
56 |FECAROTTA SERENA
57 |FERRO LEILA
58 [FIGUCCIA VANESSA
59 |FIORE FEDERICA
60 |FIORE GIUSEPPINA
61 |FIORENZA ANTONIA
62 |[FOCO AGATA
DOMENICA
63 |FONTANA AMBRA
64 |FOTI VALERIA
65 |GIACALONE PIETRO ANDREA
66 |GIACCONE LUCIA
67 |GIANGRASSO FEDERICA
68 |GIANGRECO FEDERICA
69 |GOVERNALI FABRIZIO
70 |GRIGOLETTO IDA
71 |GRIGOLI ROSANNA
72 |GUARCELLO GIORGIA
73 [ILARIA LO CICERO
74 |INNOCENTI ROSARIA
75 |1ODICE RITA
76 |LA MALFA GIOVANNI
77 |LA VERDE VALENTINA
78 |LAMOGLIE ROBERTO
79 |LAURICELLA MARIA
80 |LE MENN TRIPI CINDY
81 [LELIO GAETANA
82 |LEOMAZZI GLORIA
83 |LETTIERI MARIANGELA
84 |LIGOTINO GIULIA
85 |LOMBARDO ADRIANA
86 |LOMBARDO ANNALISA
87 |LONGO ANNALISA
88 |MACALUSO ANNA
89 |[MACALUSO EMANUELA
90 |MALTESE GIACOMA
91 |[MANCUSO ELEONORA
92 [MANCUSO GLORIA CAROLA
93 |[MANGIONE MADDALENA
94 [MANNINA MARTA
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95 [MANZELLA ADORACION

SALVATRICE
96 [MARTINES MARINA
97 [MARTORANA MELANIA
98 [MATERIA NICOLETTA
99 |MATTERA ANGELA
100 [MAZZA CHIARA
101 [MAZZA NUNZIATA
102 [MELIA LUANA
103 [MELONI SARA
104 [MESSANA FRANCESCA
105 [MILITELLO VALENTINA
106 |[MINEO BRIGIDA
107 [MIRABILE GIUSEPPINA
108 [MIRABILE LAURA

GIOVANNA
109 [MIRABITO GRETA
110 [MISURACA ANGELA
111 [MONTAGNINO GIUSEPPE
112 [MURATORE ROSALIA
113 [NANGANO CLARA
114 [NATOLI MARTA
115 [ONNIS MARTINA
116 [ORLANDO CINZIA
117 [PAGANO ILARIA
118 [PALAGONIA GIUSI
119 [PALAZZOLO LEONARDO
120 [PALERMO STEFANIA
121 [PALUMBERI FRANCESCA

PAOLA
122 [PANARINFO MARTINA
123 |PARENTE GIULIA
124 |PARISI SERENA
125 [PARRINO GAIA
126 [PARRINO LUISA
127 [PECORINO ANTONIO
128 [PELONERO TANINO
129 [PERROTTA MARIA PRINCIPIA
130 [PIERSANTI CARLOTTA
131 |PIETROPAOLO YLENIA
132 |[PINO MARTINA P )
133 [PIRRELLO GIULIA P o,
134 [POLLACI GIUSY P — &97'
135 [PONSINI SILVIA P
136 [PULIAFITO ANGELA PATRIZIA[P

PULIAFITO 0
137 [PUPILLO GIUSEPPINA P
138 [RAGUSA CRISTIAN
139 [RAIMONDO CROCETTA R VAT
140 |[RANDES VINCENZA R V(X
141 |RENDA CRISTINA R (
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142 |ROCCAMATISI FABIANA PIERA
143 |IROMANO VANESSA
144 |ROSSI IOLANDA ROSSI
145 |[ROTUNNO VALENTINA
146 [SALVO CHIARA LUIGIA
147 [SCAGLIONE ROSARIA
148 [SCARLATA ANTONINA
149 |SCIBILIA FABIANA
150 |SCORDI ELISABETTA
151 |SCORSONE GLORIA
152 [SETTIMO CARMELA
153 [SIRAGUSA DANIELA ANNA

DENISE
154 [SOLLA ALESSIA
155 |STALLONE GIOVANNI
156 |[TARANTINO MARIACHIARA
157 |TOCCO GUENDALINA
158 |TREPIEDI GIULIA
159 |TURDO MARIANGELA
160 |[TUZZOLINO MICHELA
161 |VALERI ERIKA
162 [VASSALLO FRANCESCA
163 |VETTRAINO ANNA LETIZIA
164 |VINCIGUERRA PIA LUIGIA
165 |ZANCANA VALERIA
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