ALBEMDA RAMITAEA PROYVIBMOUALL

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di posti a tempo pieno ed indeterminato di
Dirigente Medico di Medicina del Lavoro e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro - Delibera n. 1113 del
22.07.2022 e n. 543 del 19.04.2023

VERBALE N 3 del 25 ¢ 26 settembre 2023

VALORIZZAZIONE TITOLI E VALUTAZIONE PROVA SCRITTA

L'anno duemilaventitre il giorno 25 (venticinque) del mese di settembre alle ore nei locali
dell’UOS Formazione e Sviluppo Apprendimento Organizzativo si & riunita la Commissione esaminatrice
per la Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di posti a tempo pieno ed indeterminato di
Dirigente Medico di Medicina del Lavoro e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro, giusta auto-convocazione
di cui al Verbale n.2 del 25/09/2023.

Come dato atto nei precedenti verbali, la Commissione - nominata con delibera n. 543 del 19.04.2023 - ¢
composta come segue:

Presidente - Dott. Aldo lacona - Direttore Medico UOC Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di
Lavoro ASP di Palermo;

Componente — Dott. Pietro Masia — Direttore SPRESAL ASL n® 2 Gallura;
Componente - Dott.ssa Elvira Pellegrino — Direttore SPP ASP di Messina;

Segretario  — Dott. Sergio Piscitello — Coll. Amm.vo ASP di Palermo c/o UOC Coord. Staff Strategico.

1l Presidente constatata la presenza dei componenti e del segretario dichiara aperta la seduta e,
quindi, avvia i lavori per esaminare e valorizzare definitivamente i titoli (presenti nella Piattaforma
Concorsi dell’ ASP di Palermo) e procedere, subito dopo, alla valutazione degli elaborati individuali
relativi alla prova scritta effettuatasi in data 25/09/2023. La valorizzazione e le valutazioni di merito si

atterranno alle disposizioni di legge, ai regolamenti e ai criteri riportati analiticamente nel Verbale n.1 del
01/08/2023.

La Commissione, come concordato, procede a prendere atto del lavoro propedeutico relativo alla
verifica e alla valorizzazione dei titoli e dei Curricula formativi e professionale dei candidati, cosi come
risultante dal lavoro svolto sulla Piattaforma Concorsi dell’ASP di Palermo. A tal proposito procedono a
sottoscrivere n. 14 report (uno per ogni candidato presentatosi in sede di prova scritta) direttamente
stampati dalla Piattaforma Informatizzata Gestione Concorsi dell’ ASP di Palermo. I report in questione,
che sono assunti agli atti concorsuali da parte del Segretario della Commissione Esaminatrice — timbrati e
siglati dal segretario e sottoscritti da tutti i Componenti -, vengono formalmente condivisi dalla
Commissione e sintetizzati nelle seguenti tabelle che suddividono i candidati in due elenchi: in possesso
di Specializzazione, frequentanti il terzo o il quarto o il quinto anno di specializzazione al momento di
presentazione dell’istanza di partecipazione, cosi come previsto dal relativo Bando di Concorso.
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Pos. | Candidato Codice fiscale Data nascita | Punteggio
1 DI STEFAND MARIA CRISTINA DSTMCRE9R43G2T3L 03/10/1969 12,1500
2 | DINOLA CARMELINA DNLCML79D47D9762 07/04/1979 7,9900
3 LD CASCIO GIUSEPPINA LCSGPPTATEEG2TaX 1681218979 TAT0O
| 4 | TRANCHINA ERNESTO TRNRST78D12G273G 12/04/1878 7,0000
5 | CALABRESE ITALO CLBTLIBOL27L7S0T 27/07/1980 6,5000
6 | GIUNTA ANGELO GNTNGLT75TO1AG40N 01/12/1975 6,0000
7 | IMBURGIA PAOLA MBRPLAT4L49G273R 09/07/1974 5,8900
8 | ABBRUZZO ANTONINO BBRNNNB4C12G273G 12/03/1964 5,8300
9 | CICCARELLO ANTONINA CCCNNNB3PSBIZSEN 28/09/1983 3,7400
10 | RESTIVO ANGIOLA MARIA RSTNLM59P56G273 16/09/1959 3,5000
11 | BIONDO VALERIA BNDVLR76P49G273] 09/08/1976 3,2000
12 | MONTE CATERINA MNTCRNSOHE6G273U 26/06/1980 2,3900
13 | DI SALVO ALESSANDRO DSLLSN73L04G273T 04/07/1973 2,0000
14 | FERRUGGIA FULVIA FRRFLV75T48B428C 08/12/1975 1,0400

Pos.

Candidato

Codice fiscale

Alle ore 17,30 la Commissione sos

NESSUN CANDIDATO

pende i lavori, autoconvocandosi per il giorno 26 p.v. presso i locali
dell’UOC Coordinamento Staff Strategico.

Il giomo ventisei (26) del mese di settembre alle ore 08,30 continuano i lavori della Commissione

Esaminatrice presso i locali della UOC Coordinamento Staff Strategico.

La Commissione, al completo, definita la parte relativa ai titoli, da atto dell’integrita delle 14 buste
contenenti gli elaborati precedentemente citati che vengono numerati dal numero 1 al numero 14,

Come previsto e riportato nel citato Verbale n.1, la prova scritta sara valutata tenendo conto dei
seguenti criteri:
forma italiana corretta sotto il profilo terminologico, sintattico e grammaticale e adeguata
padronanza della terminologia medico-scientifica nonché sufficiente chiarezza espositiva;
pertinente, coerente, e completa trattazione dell’argomento previsto dalla traccia sorteggiata e
dimostrazione di una conoscenza degli argomenti previsti dalla stessa traccia;
capacitd del candidato di procedere all’analisi dello specifico argomento a lui sottoposto e di

propome una trattazione tenendo in considerazione me
disciplinari logicamente argomentate.

todologie, tecniche e competenze

e PN N
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C DI VALUTAZIONE DELLA PROV RITTA
CRITERI DESCRITTORI Pesatura
punteggio
l.a Esposizione ampiamente corrispondente all’argomento | 8-7
della traccia,
1.b Esposizione sostanzialmente corrispondente| 6-3
11* to della traccia.
I.PERTINENZA | Ceomemoce
l.e  Esposizione  frammentaria, disorganica con | 2-]
argomentazioni confuse rispetto al tema della traccia .
I.d nessuna esposizione di concetti chiave 0
2.a Esposizione congrua con ampia conoscenza di 7-6
metodologie, tecniche e competenze disciplinari e
contenente sequenzialita logica delle argomentazioni.
2.b Esposizione essenziale con sufficiente conoscenza di | 5-3
2. COMPLETEZZA | Metodologie, tecniche e competenze disciplinari sostenuta
) da argomentazioni non sempre complete
2.c Esposizione lacunosa e frammentaria 2-1
2.d Nessuna esposizione di concetti chiave. 0
3.a Chiarezza espositiva, correttezza lessicale e uso | 7
adeguato di riferimenti clinico-scientifici
3.b Chiarezza espositiva e uso essenziale del linguaggio | 6-3
3. CORRETTEZZA | clinico-scientifico
DEL
LINGUAGGIO 3.c Esposizione non sempre chiara; uso non sempre 2-1
corretto del linguaggio clinico-scientifico
4.d nessuna esposizione 0
4a Capacith di analisi della traccia logicamente | 8-5
argomentata, contestualizzata anche dal punto di vista
4. CAPACITA® DI sistemico utilizzando  collegamenti interdisciplinari ed
A:N ALISI E DI evidenze o ricerche scientifiche.
PROPORRE
SOLUZIONIARG | 4b Traccia sufficientemente argomentata con pochi/nessun | 4-
OMENTI collegamenti interdisciplinari e/o riferimenti a evidenze e
LOGICAMENTE ricerche scientifiche
ARGOMENTATI 4.c Nessuna esposizione 0
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Pertanto, vengono predisposte apposite schede di valutazione individuali secondo il formar “Allegato A”,
parte integrante del presente verbale. Quindi il Presidente, da lettura degli elaborati che vengono valutati,
garantendo ancora "anonimato ai sensi dell’Art.13 - commi dal 2 al 5 - del DPR 483/97, secondo quanto
riportato e sintetizzato in ciascuna delle 14 schede di valutazione individuali. Valutato I’elaborato, nello
stesso viene riportata la numerazione della busta e abbinato al relativo candidato, attraverso I*apertura
della busta piccola, dandone atto nella stessa scheda di valutazione individuale.

Pertanto, di seguito alla valutazione degli elaborati relativi alla prova scritta, la graduatoria provvisoria
risulta la seguente:

GRADUATORIE PROVVISORIE TITOLI E PROVA SCRITTA

Pos. Candidato Data nascita | ~un: oo | porova | prova Orale o'
1 DI NOLA CARMELINA 07/04/1878 7.9900 30,0000 0,0000 0,0000 argo
2 GIUNTA ANGELO 01/121875 6,0000 30,0000 0,0000 0,0000 36
3 DI STEFANO MARIA CRISTINA | 0D3M0/1868 12,1500 22,0000 0.0000 0,0000 3415
4 CALABRESE ITALO 2710711980 6,6000 27,0000 0,0000 0,0000 336
5 BIONDO VALERIA 08/09/1976 3,2800 29,0000 0,0000 0,0000 32249
& ABBRUZZO ANTONINO 12/03/1964 §,8300 26,0000 0,0000 0,0000 31,82
7 RESTIVO ANGIOLA MARLA 18/08/1959 3,5000 28,0000 0,0000 0,0000 35
g LO CASCIO GIUSEPPINA 16/121979 7.4700 24,0000 0,0000 0,0000 31,47
g CICCARELLD ANTONINA 28/09/1983 3,7400 26,5000 0,0000 0,0000 30,24
10 MONTE CATERINA 28/06/1980 2,3900 27,0000 0,0000 0,0000 28,39
11 TRANCHIMA ERNESTO 12/04/1578 7,0000 21,0000 0,0000 0,0000 28
12 FERRUGGIA FULVIA 08/121875 1,0400 26,0000 0,0000 0,0000 27,04
13 IMBURGLA PAOLA 08071974 5,8900 21,0000 0,0000 0,0000 26,88
14 DI SALVO ALESSANDRO 04/07/1873 2,0000 21,0000 0,0000 0,0000 23
Pos. | Candidato Data nascita | Punt. Titoli Prova Scritta Punt. Tot
NESSUN CANDIDATO

Alle ore 12,30 del giormo ventisei (26) settembre la Commissione chiude i lavori
autoconvocandosi — previa verifica della logistica necessaria al prosieguo delle prove - come di seguito
specificato:

- giorno 25/10/2023, alle ore 10.00, prova pratica;
- giorno 26/10/2023, alle ore 09.00, prova orale.

Si da mandato, infine, al Segretario e al Presidente di verificare la disponibilita dell’Aula
“Vignicella”, sita in via La Loggia, per la prova pratica e la sala riunioni della Direzione Generale per la
prova orale e, in ogni caso, di procedere alla convocazione dei candidati tramite P.E.C.. contenente il
punteggio per i titoli e per la prova scritta, con allegata nota di convocazione (con almeno 20 giorni di
anticipo) che specifichera le modalita di svolgimento delle prove, come previsto nel Verbale n.1, in
precedenza citato, e ai sensi della normativa vigente.
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A chiusura dei lavori, viene redatto il presente verbale composto da numero 5 (cinque) pagine
che letto e confermato viene sottoscritto come segue:

Presidente  — Dott. Aldo lacona M}’— b

Componente — Dott. Pietro Masia < L@LL@W ~

Componente - Dott.ssa Elvira Pellegrino

Segretario  — Dott. Sergio Piscitello__{\_~_ W
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