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Larno 2000, i giomoe dictannove del mese di Novembre, afle ore 15:00, modalita “a distanza” ¢
cobegati con anstiio el programma informatice Skype, si ¢ rivnito 1"Organismo Indipendents i

VAAELIONE, Soampesio da

- it Prat. Renate Maita, Prestdente,
F Dot Roberie Virzi, Componenie:
a D% aredana Marta Ester Guusting, Componente;

1

i
i
i
Sone moltre collegaii sempre con Paustlio del progranuma informalico Skype:

- la Dotussa Tiziuna Di Falco, Responsabile defla UOS Valutazione ¢ valorizzazions risorse
umane, nonché Respousabife della Struttura Tecnica Permanente;

- il Dott. Giuseppe Virga, Dirigente Medico della Direzione Sanitaria;

- it Dou. Saivators Lo Cacciato, in qualita di Responsabile Aziendale per la Trasparsnza:

- Regretaric verbalizzante: Dot Samuel Astigo.

-

Punu alt ordine del glormo:

Aggiomamento ¢ verifica dell’assolvimento degli obblighi di pubblicazione:;

Analisi criticiia pregresse in materia di assolvimente degli obblighi di pubblicazione
delle iniziative asstmte con particoiare attenzione alla mappatura de? relativi processi:

3. Varie ed evenwali.

[ BT

in aperiura di seduta prende la parala il Presidente dell’OTV per introdurre | temi defl ordine de:
ciormo, facendo riferimento alla vigente normativa ¢ alla Delibera ANAC n. 131072016 ~Linec
éuida recanti indicazioni sull’atiuazione deghi obblight di pubblicita, trasparenza ¢ diffusione di
informazioni comrenute nel D. Lgs. n. 33/2013 come modificato dat D. Lgs. 97/2016™. Segue il
Doit. Lo Cacciato riferendo che je verifiche sull’adempimento degli obblighi di pubblicazione sono
efferruate periodicamente ¢ che, al fine di verificare Padcguatezza delle mapparure, ha proviedu
anche a richiedere un aggiornamento dettagliato sull’esecnzione e sui passagei dei procedimenti
ammiristativi alle strutture intercssanic. Riferisce il Responsabile della trasparenva aziendale che
noa risulta possibile cffettuare una verificn di pubblicazione per singolo atto in quanto I Azienda
non ha strumenti adegeati a questo tipo di controlie; infaui attwalmente € in capo ai Responsabili dei
procedimenti Peffeunazione di opportuni controlli degli obblighi di pubblicazionc,

I Presidente evidenzia alcune imperfezioni del sistemna, specie quelle nell’ambite del “controito”
de! rigpetto delle norme di pubblicita ¢ trasparenza per le proceduse amministrative messe in aulo
dali’ Azienda. In particolare, fa presente I"opportunitd di fornire il sistema del monitoraggic della
wasparenza di una provedura che consenta di monilovare Peffettiva pubblicazione di ogni atto su cul
incombe I"obbligo di pubblicazione emanato dai diversi uffici,



St csprime. quindi. ds necessita b ralforzare Vinterlocuzions tra 01V, Responsabile della
Trasparensza ¢ Responsabiie defla Prevenzione delty Corruzione, come previsto dalle normativa, ai
fine i usilizeare "OWV nela sua essenza di presidio metodologico per la prevenzione della
corruzione ¢ trasparenza, ¢ detta Performiance anvziedale.

2 Dottssa 1Y Faleo interviens chicdendo @'V di foruire eventuale supporto metodologico al
e migliorare it siseema della tesparenza sugli aspetti del “eontrollo™. L'OIV st dichiara
disponibile, condivide opropesii ©oaccetta chiedesdy di essere informato per programmare
relativy mm.m"

i Dot Lo Cacciato informa alzesi POV che Te pubblicazioni vengono effettuate sul sito web
aztendale ¢ vhe ha rehiosio alla ditta Dedalus, competente a riguardo. un intervento per modificars
e mighorare sia il sito web aziendale sia fa sezione Amministrazione Trasparente.

i Do, Viega suggerisee di metiere a punio una provedura iniziale all'interne del sistema di verifica
da g*} cmientare, @ successivamente procedere anchie con verifiche a campione. Infine si suggerisce
anche fa possibilita di effettuare wn confronty con altre aziende sanitarie in merito. 1 Component
Je O riengona uiile i suggerimenio.

VOV suggerisce, vista fa compicssita o importanzz della materia trattata ai fini defia prevenzione
dolla comuzione & intviare con large anticipe it confront sulla relazione sulla trasparenza, la cui
scadenra & g*‘:‘- 'mlmeme prevista per il 30 Aprile, in modo da fornire ai Responsabile le eventuali
&l 'ﬁ"or‘un 1Cazion.

L OV prcczsa che non risultano pervenute da parte dell’tifficio addewto segnalazioni di
inadempienze relativamente agli obblighi di traspurenza e pubblicazione nell’anno in corse.

Alle or2 17:48 hanne tevmine | lavori della seduta odiema che, pertanto, viene sciolta rinviando alla
prossima scduta la cui data verrza concordata dai Componenti e comunicata ai partecipant.

Praaidente: Prof. Renawo Malta

Componente:  Dott. Roberto Virz

Comporente: D.®Loredana Maria Ester Giustini

Nagretario: Dott. Samuei Arrigo




