[image: image1.png]AUSLG
<-l Palerma





REGIONE SICILIANA

AZIENDA UNITA’ SANITARIA LOCALE N. 6

Via Giacomo Cusmano n. 24 – 90141 Palermo
 Partita I.V.A. n. 04328340825

DIREZIONE GENERALE

AVVISO

IL DIRETTORE GENERALE 

RENDE NOTO

Che con il presente avviso vengono riaperti i termini per la presentazione delle istanze di partecipazione alla selezione già indetta con avviso pubblicato all’Albo dell’Azienda il 15/05/2007 che viene contestualmente modificato ed integrato per l’incarico a n. 2 avvocati per il supporto al Comitato Etico ed alla Commissione per la Sperimentazione Clinica Territoriale di questa Azienda. Pertanto, l’ammissione e la partecipazione alla selezione in oggetto è disciplinata alle condizioni di cui al presente bando, facendo salve le istanze già pervenute, che potranno essere eventualmente integrate alla luce delle prescrizioni di cui al presente avviso.  

L’ammissione alla selezione è disciplinata dalle condizioni di cui ai seguenti articoli:

Articolo 1

Requisiti

L’ammissione alla selezione è riservata ai candidati che, alla data di scadenza del presente bando, siano in possesso dei requisiti di legge necessari per lo svolgimento dell’attività professionale specifica, ovvero laurea, abilitazione, iscrizione all’albo professionale, e di specifica professionalità ed esperienza per l’affidamento dell’incarico di cui al presente avviso. 

Articolo 2 

Selezione dei candidati

La selezione dei candidati sarà effettuata da una Commissione composta da un presidente, da due componenti e da un dirigente avvocato, nominati dal Direttore Generale.
La selezione dei candidati che risulteranno in possesso dei requisiti di cui al presente bando avrà luogo attraverso la valutazione di un curriculum integrato da un colloquio.

La Commissione avrà a disposizione un punteggio di 100 punti da distribuire fino ad un massimo di 40 punti per i titoli ed il curriculum e fino ad un massimo di 60 punti per la valutazione del colloquio.

I titoli saranno valutati come segue:

1. voto di laurea: fino ad un massimo di 10 punti per ciascun voto superiore a 100/110;
2. titoli formativi post laurea in ambito sanitario fino ad un massimo di punti 10;
3. esperienza professionale maturata (collaborazioni o consulenze) nelle pubbliche amministrazioni fino ad un massimo di 5 punti, aumentati di ulteriori 5 punti se l’esperienza professionale è maturata nelle aziende sanitarie pubbliche o private e comunque in ambito sanitario;
4. esperienze maturate nell’ambito sia pubblico che privato nella materia oggetto dell’incarico, fino ad un massimo di punti 5;
5. pubblicazioni inerenti le tematiche di cui ai punti precedenti fino ad un massimo di  punti 5.

Il colloquio sarà finalizzato all’accertamento delle capacità tecnico professionali del candidato in relazione all’incarico oggetto di selezione e verterà  sulle seguenti tematiche:

1. normativa di riferimento sul Servizio Sanitario Nazionale e Regionale;

2. normativa di riferimento in materia di istituzione e funzionamento del Comitato Etico e della Commissione per la Sperimentazione Clinica Territoriale.

Articolo 3 
Presentazione delle domande 

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice, dovranno essere indirizzate al Direttore Generale dell’A.U.S.L. n. 6 Via Giacomo Cusmano n. 24 – 90143 Palermo e pervenire entro le ore 12.00 del 15° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nell’Albo Pretorio dell’Azienda, recando sulla busta la dizione conferimento incarico per n. 2  Avvocati in qualità di supporto del Comitato Etico e della Commissione per la Sperimentazione Clinica Territoriale dell’Azienda U.S.L. n. 6. Faranno fede la data e l’ora del timbro postale apposto dall’ufficio accettante. Qualora la scadenza prevista coincida con un giorno festivo, il termine di presentazione è automaticamente prorogato al primo giorno non festivo successivo. La consegna a mano potrà avvenire presso l’Ufficio Protocollo dell’Azienda, dal lunedì al venerdì con orario 9.00/14.00 – e Martedì e Giovedì anche dalle ore 14.30/17.30. 

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilità: 

Nome, cognome, luogo e data di nascita e residenza. 

Titolo di studio conseguito, con indicazione della data, del voto di laurea riportato  e dell’Ateneo presso il quale è stato conseguito. 

Il possesso dell’abilitazione professionale. 

Di non avere conseguito condanne penali (in caso affermativo indicare quali). 

Di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità di cui al successivo articolo 5).

L’autorizzazione al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.lgs 196/2003, finalizzato agli adempimenti connessi con l’espletamento della procedura di selezione. 

L’indirizzo al quale dovranno essere inviate le comunicazioni connesse al presente avviso. 

L’Azienda dichiara sin d’ora di non assumere alcuna responsabilità per domande disperse o giunte tardivamente, a causa di inesatte indicazioni di recapito da parte del candidato, e per mancata o tardiva comunicazione da parte dell’Azienda stessa, dovuta a inesattezze dell’indirizzo indicato nella domanda o variazioni dello stesso non tempestivamente comunicate. 

Articolo 4 
Documentazione richiesta 

Alla domanda dovrà essere allegato un curriculum vitae che: 

- attesti l’eventuale esperienza e conoscenza nel campo del comitato etico, che dovrà essere documentata; 

- che attesti l’elenco delle pubblicazioni di cui al punto 5 dell’articolo 2 negli ultimi tre anni. 

Articolo 5 
Incompatibilità 

A garanzia dell’indipendenza dell’operato dal Comitato Etico Aziendale e della Commissione per la Sperimentazione Clinica Territoriale, non devono sussistere motivi di incompatibilità dei candidati con l’incarico oggetto del presente avviso. 

E’ motivo di incompatibilità: 
1. la titolarità di qualsivoglia interesse o rapporto di lavoro o di consulenza con imprese industriali o commerciali di prodotti farmaceutici, biologici, chimici o dietetici, di attrezzature o presidi medico chirurgici, nonché di qualunque altra attività o interesse che possa turbare la serena imparzialità del giudizio. 

2. servizio prestato alle dipendenze di aziende sanitarie sia pubbliche che private e di altre pubbliche amministrazioni

All’atto dell’accettazione della nomina, il professionista incaricato dovrà produrre, alla Segreteria degli Organismi collegiali, una dichiarazione riguardante i seguenti aspetti: 

· attestazione di insussistenza delle cause di incompatibilità per come sopra individuate;

· eventuali attività di lavoro retribuito, come dipendente o come consulente, all’interno di aziende farmaceutiche e produttrici o rappresentanti di attrezzature e presidi medico chirurgici, nel corso degli ultimi 5 anni. 

· eventuali interessi legati al capitale di industrie farmaceutiche e produttrici o rappresentanti di attrezzature e presidi medico chirurgici. 

· eventuali attività di consulenza o formazione svolte per conto di aziende farmaceutiche e produttrici o rappresentanti di attrezzature e presidi medico chirurgici, nel corso degli ultimi 5 anni. 

· ogni altra situazione che l’incaricato ritenga di dover sottoporre agli Organismi collegiali.
La dichiarazione potrà essere aggiornata o modificata ogniqualvolta l’incaricato lo ritenga necessario. 

Articolo 6
Compiti e compenso

Gli Avvocati individuati nella presente selezione avranno il compito di supportare l’attività del Comitato Etico Aziendale e la Commissione per la Sperimentazione Clinica Territoriale partecipando, ove richiesto, alle sedute delle stesse.
Gli stessi avranno l’obbligo di presenziare almeno due giorni la settimana in aggiunta alle singole sedute degli organismi collegiali.
Il compenso è di € 15.000,00 omnicomprensivo.

Articolo 7
Nomine e durata dell’incarico

Entro trenta giorni dalla scadenza del termine fissato per la presentazione delle candidature, il Direttore Generale, sulla scorta della graduatoria definita dalla Commissione valutatrice, dispone la nomina e convoca la prima riunione.
La durata dell’incarico è fissata fino a  quella della naturale scadenza del Comitato Etico Aziendale. 

Per eventuali informazioni sarà possibile prendere contatto con: 

Dott.ssa Russo Letizia – Segretario del Comitato Etico Via G. Cusmano n. 24. Telef. 091 7031111 
Il presente avviso sarà pubblicato all’Albo dell’Azienda e nel sito Web Aziendale                              

                                               Il Direttore Generale  
                                                        (Dr. Salvatore Iacolino)

Facsimile della domanda 

Al Direttore Generale 

Dell’Azienda U.S.L. n. 6

Via G. Cusmano n. 24 Palermo 

Oggetto: Domanda di partecipazione al pubblico avviso per la nomina di n. 2   Avvocati per il supporto  al Comitato Etico Aziendale e per la Commissione per la Sperimentazione Clinica Territoriale. 

Il sottoscritto_____, nato a _____ il_____, residente a _____ C.A.P._____,via_____ 

chiede di partecipare alla selezione per l’individuazione di n. 2  Avvocati che supportino l’attività del  Comitato Etico Aziendale e della Commissione per la Sperimentazione Clinica Territoriale. 

A tal fine dichiara: 

A) Di essere in possesso del seguente titolo di studio:_____conseguito il _____ , riportando la votazione di ________/110, presso l’Ateneo ________________
B) Di essere in possesso dell’abilitazione professionale  

C) Di essere iscritto dal _____________ all’Ordine/Collegio ____________________________ 

numero d’ordine _____ 

D) Di non avere conseguito condanne penali(in caso affermativo indicare quali..)

E) di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità di cui all’articolo 5) del bando.

F) Di autorizzare l’Azienda al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.lgs 196/2003, ai fini dello svolgimento degli adempimenti connessi con l’espletamento della procedura di selezione 

Allega alla presente i seguenti documenti: 

•Curriculum vitae 

•Altro (elencare documenti allegati) 

L’indirizzo presso il quale spedire le comunicazioni relative alla presente è il seguente: 

nome e cognome _____  via _____  cap _____  città_____   

Tel _____ Mobile _____ Fax _____ E-mail _____ 

Data, _____ Firma _____
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