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REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
PALERMO
DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE

del 27 0

L r ‘-,‘t-’l 2622 ‘.‘ 5’
OGGETTO: Approvazione ed adozione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2022-2024 #
dell’ASP di Palermo

STRUTTURA PROPONENTE DIPARTIMENTO
UOC PROGRAMMAZIONE CONTROLLO DI GESTIONE RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE,

} > PATRIMONIALE, PROVVEDITORATO E TECNICO
Proposta n.)‘_del <Z /(z @ 86

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
Quadro Economico Patrimoniale - Bilancio 2022 Esercizio 2022
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Tetto spesa/Budget assegnato € Importo €

Budget gia utilizzato/impegnato €

Budget presente atto € Budget pluriennale
Disponibilita residua di budget € Anno Euro
Budget pluriennale Anno Euro
Anno Euro

Anno Euro

[XI Non comporta ordine di spesa

L RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO Il Direttore UOC Bilancio e Programmazione

(Dr. Sam igo)

=z T X

Il Direttore UOC Programmazione Controllo di Gestione

Coordinatgre del,/&ruppo di Lyvoro PIAO Il Direttore del Dipartimento

o) Risorse Tecnologiche, Finanziarie e Strutturali

L’anno duemilaventidue, il giorno O=A O SSILT  del mese di O~ (SN PRS | nei locali della Sede Legale di via

Giacomo Cusmano n° 24 - Palermo, il Direttore Generale dell’ASP di Palermo Dr.ssa Daniela Faraoni, nominata con D.P.
n.191/serv.1/S.G. del 04/04/2019, assistito da f_,\/ 1% \[A LLOAN & quale segretario verbalizzante, adotta
la seguente delibera sulla base della proposta di seguito riportata:




Il Direttore della UOC Programmazione Controllo di Gestione
Dr. Salvatore Bellomo

PREMESSO che con Delibera n. 93 del 31/01/2022, ai cui contenuti si rinvia, & stata approvato ed adottato il Piano della Performance
2022/2024 dell’ASP di Palermo;

PREMESSO che con Delibera n. 133 del 07/02/2022, ai cui contenuti si rinvia, & stata approvato ed adottato il PTPC 2022/2024
dell’ASP di Palermo;

VISTO il Decreto Legislativo 30 Dicembre 1992 n°® 502 "Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge
23 Ottobre 1992, n. 421" e s.m.i,;

VISTA la Legge Regionale 24 Febbraio 2005, n® 40 “Disciplina del Servizio Sanitario Regionale” e s.m.i.;

VISTO il Decreto legge 9 giugno 2021 n° 80, convertito con modificazioni dalla Legge 6 agosto 2021 n® 113 “Misure urgenti per il
rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e
resilienza (PNRR) e per |'efficienza della giustizia” (Decreto Reclutamento) che, all’art. 6 prevede che “per assicurare la qualita e la
trasparenza dell'attivita amministrativa e migliorare la qualita dei servizi ai cittadini e alle imprese e procedere alla costante e
progressiva semplificazione e reingegnerizzazione dei processi anche in materia di diritto di accesso, le pubbliche amministrazioni, con
esclusione delle scuole di ogni ordine e grado e delle istituzioni educative, di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, con pit di cinquanta dipendenti, entro il 31 gennaio di ogni anno adottano il Piano integrato di attivita e
organizzazione, di sequito denominato Piano, nel rispetto delle vigenti discipline di settore e, in particolare, del decreto legislativo 27
ottobre 2009, n. 150 e della legge 6 novembre 2012 n° 190 (comma 1).

VISTO l'art.6 comma 4 del suddetto Decreto Legge prevede che le pubbliche amministrazioni pubblicano il Piano e i relativi
aggiornamenti entro il 31 gennaio di ogni anno nel proprio sito internet istituzionale e li inviano al Dipartimento della funzione
pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri per la pubblicazione sul relativo portale;

PRESO ATTO degli esiti della Conferenza Unificata del 2 dicembre 2021 in cui & stata raggiunta I'intesa sullo schema di decreto del
Ministro per la pubblica amministrazione concernente la definizione del contenuto del Piano integrato di attivita e organizzazione, di
cui all'articolo 6, comma 6, del Decreto Legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge 6 agosto 2021, n°113;

PRESO ATTO degli esiti della Conferenza Unificata del 9 febbraio 2022 in cui & stata raggiunta I'intesa in merito allo schema di Decreto
del Presidente della Repubblica recante “Individuazione e abrogazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato
delle attivita e organizzazione, ai sensi dell’art. 6, comma 5 del Decreto legge 9 giugno 2021 n° 80, convertito con modificazioni dalla
Legge 6 agosto 2021 n° 113”;

VISTA la nota prot. n°® 164214 del 31 agosto 2022 del Direttore Generale con cui viene costituito un Gruppo di Lavoro per la redazione
del Piano integrato di attivita e organizzazione, come integrato gs. successiva disposizione prot. n. 210785 del 28 ottobre 2022;

VISTA la nota prot. n. ASP-0242207-2022 del 07/12/2022, che si allega, con la quale il Dr. Samuel Arrigo & stato nominato responsabile
del procedimento relativo al presente atto;

RITENUTO OPPORTUNO, procedere all'approvazione, entro il termine previsto dalla norma in materia, del Piano integrato di attivita e
organizzazione la cui redazione e stata curata dal Gruppo di Lavoro costituito con la citata nota la nota prot. n° 164214 del 31 agosto
2022;

DATO ATTO della conformita della presente proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata;

DATO ATTO che il Direttore della UOC Programmazione Controllo di Gestione, nella qualita di Coordinatore del Gruppo di Lavoro
PIAO, che propone il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata &, sia nella
forma che nella sostanza, totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1
della L.14 Gennaio 1994 n.20 e s.m.i., e che lo stesso & stato predisposto nel rispetto della L. 6 Novembre 2012 n.190 "Disposizioni per
la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione", nonché nell'osservanza dei contenuti
del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della corruzione;

Per le causali di cui in premessa,
PROPONE di:

1) APPROVARE ED ADOTTARE il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2022-2024, redatto dal Gruppo di Lavoro
appositamente istituito allegato al presente provvedimento quale parte integrante e sostanziale;

2) DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta oneri di spesa a carico del bilancio aziendale;



DARE CARICO all’'U.O0. Comunicazione e informazione di pubblicare sul sito istituzionale nella sezione denominata
“Amministrazione Trasparente” alle sottosezioni: “Atti Generali”, “Personale-Dotazione Organica”, “Performance-Piano della
Performance”, “Altri Contenuti”, “Prevenzione della Corruzione”, “Accessibilita e catalogo dei dati, metadati e banche dati”, il
presente provvedimento completo del relativo allegato (anche attraverso link di rinvio alla prima sezione in cui si effettua la

pubblicazione in attuazione dell’art. 9 del D.Lgs. n. 33/2013;

TRASMETTERE copia della presente deliberazione, con il relativo allegato all'O.1.V. dell'ASP di Palermo ed al Collegio Sindacale,
ai sensi dell'art. 42, comma 2, Legge regionale 24 febbraio 2005, n° 40 e s.m.i..;

TRASMETTERE, altresi, il documento che si adotta con il presente provvedimento al Dipartimento della funzione pubblica della
Presidenza del Consiglio dei Ministri per la pubblicazione sul relativo portale;

TRASMETTERE, infine, il documento che si adotta con il presente provvedimento a tutte le strutture coinvolte nel Gruppo di
Lavoro sopra citato;

DICHIARARE la presente deliberazione immediatamente esecutiva stante la scadenza del 28 dicembre 2022 per 'adozione e la
pubblicazione del PIAO aziendale.
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DIRETTORE AMMINISTRATIVO DIRETTORE N\ITARIO
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IL DIRETTORE GENERALE

Vista la proposta di deliberazione che precede, e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;
Visti i pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
Ritenuto di condividerne il contenuto,
Assistito dal segretario verbalizzante
DELIBERA

per quanto sopra premesso, da intendersi qui integralmente trascritto e riportato:

di APPROVARE la superiore propdsta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata dal Dirigente
Responsabile della struttura proponente.
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REGIONE SICILIANA

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE - PALERMO
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La presente deliberazione e stata affissa all’Albo il L’Addetto

e stata ritirata dall’Albo il L'Addetto

|:| Si attesta che contro la presente deliberazione non e pervenuto alcun reclamo

[ si attesta che contro la presente deliberazione & pervenuto reclamo da:

Palermo,

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO DELIBERAZIONI

Annotazioni:

Delibera PIA 2022



