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REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
PALERMO

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLL PER IL. CONFERIMENTO DI INCARICHI LIBERO
PROFESSIONALI A MEDICI SPECIALISTI AREA CHIRURGICA PRESSO VARI PRESIDI
OSPEDALIERI AZIENDALI

i rende noto che € indetto avviso pubblico. per titoli, per il conferimento di incarichi libero-
professionali 2 Medici Specialisti Arca Chirurgica per espletamento attivita di Chirurgia
vascolare, Chirurgia uroginecologia. Chirurgia plastica presso i seguenti presidi ospedalieri di
questa Azienda:

. P.0.*S.Cimino” di Termini Imerese

. P.O.*Madonna SS.ma dell’ Alto” di Petralia Sottana

- P.O.* Dei Bianchi” di Corleone

. Centro Riabilitativo di Alta Specializzazione «yilla delle Ginestre”

Ogoetto e natura degli incarichi

La sclezione & indirizzata ad acquisire nell’immediatezza |'esperienza di qualificati
professionisti in attivita ambulatoriale terapeutica, per prestazioni chirurgiche, di diagnostica
clinico-strumentale e di consulenza.

I professionisti dovranno svolgere I'attivita oggetio dell'incarico presso 1 citati presidi
ospedalieri usufruendo dell’organizzazione € della struttura del committente, assicurando la propria
attivita nell’ambito del servizio integrandosi con le normali attivita delle strutture di competenza
che dovranno porre a disposizione I’ organizzazione esistente.

 professionisti incaricati sottoscriveranno un contratto autonomo libero-professionale.

Il contratto libero-professionale che verra stipulato, avra natura privatistica € sara
disciplinato dall"art. 2722 e seguenti del codice civile. ( in particolare art. 2230, prestazione d’opera
intellettuale). L’incarico non da luogo ad alcun rapporto di lavoro dipendente con 1’ Azienda
Sanitaria Provinciale di Palermo. ma ad una prestazione di lavoro autonomo.

1 "aftivita oggetto dell’incarico verra svolta personalmente dai professionisti, in piena autonomia, senza
aleun vincolo di subordinazione. né di esclusivita. Sussiste I'obbligo di conformare le proprie azioni con le
esigenze aziendali, in coordinamento con le - ndicazioni fomite dal Direttore SQanitario e dagli accordi assunti
con i Direttori delle strutture (ove esistenti) i quali avranno funzioni di vigilanza sull'esatta esecuzione del
contratto ed al quale il professionista dovra rapportarsi nello svolgimento del propri compiti. 1l sanitario
individuato potra assumere alfri :ncarichi, di qualsiasi natura, durante il periodo di attivita con I'Azienda,
compatibilmente al rispetto degli obblighi contrattuali purché non in confrasto con oli interessi della stessa
ASP di Palermo. Non & ammessa la partecipazione dei dipendenti di questa Azienda con rapporto di lavoro
subordinato.

[incaricato sard tenufo a mantenere la massima riservatezza con siferimento a fatti,
informazioni. notizie o altro cui verra a conoscenza durante lo svolgimento dell*incarico.

Requisiti per 1’ammissione

Per I'ammissione alla selezione i concorrenti dovranno essere in possesso alla data di
scadenza per la presentazione della domanda, dei seguenti requisiti generali specifici:
]
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Reguisiti geaerali-

Requisiti generali:

a) cittadinanza ltaliana. salve le equiparazioni previste dalla legge, o citiadinanza di uno degli

Stati membri dell*Unione Europea. Ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs. n. 165 del 30.05.2001,

come modificato dail’art. 7 deita Legee n. 97/2013, possono accedere ai pubblici impiegty i

cittadini degli Stati membn deli'Unione Europea o loro familiari non aventi 1a cittadinanza

di wno Stato membro che siano titolari del diitto di soggiomo o del dinitto di soggiormo

permanente, ovvere cittadini di Paesi Terzi che siano ntolari del permesso di soggiormo CE

per soggiomali di lungo periodo o che siano titolari dello stato di ifugiato ovvero dello
status di protezione sussidiaria, ovvero appartenente ad uno stalo extra comunitado (in
regola con futti i requisiti per il soggiomo in Ialia); : :

b) non avere riportato condanne penali definitive;

€) non essere stati destitviti o dispensati dall*impiego presso una Pubblica Amministrazione;

d) idoneita fisica all’espletamento dell’incarico;

€} won essere dipendente dell’ ASP di Palermo con rapparto di lavoro subordinato. .

Ai sensi dell’art. 3, comma 6, defla legge 15 Maggio 1997, . 127, recepita con L.R. n.
23/1998, la partecipazione al presente avviso non & pill sogeetta a limiti di etd, fermi restando i
limiti previsti dal vigente ordinamento per it collocamento a riposo d’ufficio.

Non possono accedere all’impiego pubblico coloro che sono stati esclusi dall’cletiorato
attivo nonché coloto che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso Pubblicke
Amministrazioni per aver conseguito 'impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invaliditd non sanabile o dichiarati decaduti da un pubblico impiego ovvero licenziati.

I cittadini stranieri devono comunque essere in possesso dei seguenti requisin; godimento
dei diritti ¢ivili ¢ politici nello Stato di appartenenza o di provenienza, di avere adepguaia e
comprovata conoscenza della lingua italiana.

Requisiti specificy:

1. Lawrea in Medicina e Chinrgia;

2. Specializzazione in Chirurgia vascolare o ginecologia e ostetrica o urologia o chirugia

plastica;

3. Iscrizione all’albo dell’ordine dei medici chirurghi;

4. Comprovata e qualificata esperienza pluriennale in vna delle discipline chirurgiche

oggetto delle selezioni.

L'iscrizione al corrispondente atbo professionale di uno dei paesi dell'Unione Europea
consente la partecipazione al presente avviso, fermo restando Iobbligo dell’iscrizione all’afbo in
Italia prima dell’inizio deil’incarico.

I titoli di studio conseguiti all’estero devono essere riconosciuti in Ialia entro Ia data di
scadenza del termine utile per la presenfazione delle domande di partecipazione alla selezione. La
necessaria equipoflenza ai titoli italiani deve essere rilasciatz dalle competenti autoritd { indicare
estremi del Decreto Ministeriale di riconoscimento).

La dichiarazione del possesso dei titolo equipollente a quello richiesto deve riportare, a pena
di esclusione, anche gli estremi della norma che stabilisce FPequipotenza.

Il difetto anche di uro solo dei requisiti prescritti comporta ’esclusione dall’avviso.

L’ Amministrazione si riserva la facolta di procedere al conferimento dell'incarico libero
professionale o alla revoca in qualsiasi momento dell’Avviso efo dell’incarico gia conferto, sulla
scorta di sopraggiunte mutate esigenze organizzative, senza che gli interegsati possono vantare
alcun diritto o pretesa. | :

Si rende noto che ai fini del conferimento dell’incarico di cui al presente avviso saranng
prese in considerazione, tenuto conio della delicatezza e peculiaried del servizio da svolgere,
solamente le istanze dei candidati che sono in possesso di documentata esperienza in una disciplina
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chirurgica oggelto del presente bando per le Tnaiiid persegulie di assicurare prestazioni ed attivits di
supporto ad orgenizzazioni prive delle specialitd qui descritte, fermo restando il possesso dzgli 2l
requisitt richiesti.

Durata e compenso delia collaborazione

L’incarico ha durata di mesi 6 {sei) prorogabile eccezionalmente secondo comprovate
esigenze dell’ Azienda, fermo mstando che 'incarico in questione potri concludersi anticipatamente
rispetio a detta data di scadenza per gualunque ragione dell*Azienda.

Il compenso omnicomprensivo ( [VA inclusa), per tutta la durata dell’incarico, ammonta ad
€. 36.600,00 (trentaseimila/00), -

Il compenso sard erogato con cadenza di norma mensile, previa presentazione di fattura
eletironica da parte dell’incaricato ¢ attestazione del Direttore Sanitario di regolare svolgimento
delle attivith svolte, oggeito dell’imcarico. Ad insindacabile giudizio della Direzione Sanitaria potra
rappresentare causa di risoluzione, entro la data del contratto, 1*assenza di prestazioni per olire 45
giomi continativi.

Domanda di anmumissione

Le domande di pariecipazione alla selezione, redatte in carta semplice devono essere
indirizzate all'Azienda Sanitaria Provinciale, presso il Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo
Organizzativo ¢ Affari Generali, Via Pindemonte n. 88, Padiglione 23- Cap 90129 Palermo, &
inolirate, a pena di esclusione, entro il termine perentorio del 10° giomo successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso sul sito internet aziendale.

Qualora detto giomo sia festivo, il termine & prorogate al primo giorno successivo non
festivo.

Le domande dovranno essere inoltrate esclusivamenie a mezzo posta ceificata (
affarigeneraliconvenzioni.pec@asppa.it) entro il termine sopraindicato.

A tal fine fara fede la data della ricevizta di invio della PEC.

La validita di invio mediante PEC & subordinata all"wtilizzo da parte del candidato di una
caselia di posta eletironica certificata { PEC) della quale deve essere titolare. Non sard pertanto
valido ( con esclusione delie domande di partecipazione) I'invio da casella di posta etettronica
ordinaria, anche se indirizzata alla PEC aziendale o I'invio da casella di posta eletironica certificata
delfa quale non é fitolare.

L’aspirante ha l'obbligo di comunicare le successive eventuali variazioni dellindirizeo di
posta elettronica certificata indicato in sede di presentazione dellistanza.

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione delle istanze di partecipazione.

Non saranno imputabili all'amministrazione eventuvali disguidi di trasmissione della pec.

Il termine fissato per la presentazione delle domande ¢ dei documenti & perentorio.

Documentarione da allerare alla domanda

Alla domanda di partecipazione deve essere allegato corriculum fornativo-professionale datato e
firmatn, che consenta di valutare la professionality maturata dal richiedente, contenente la descrizione
delle esperfienze pofessionali maggionmente significative e, comungue depli elementi professionali
connaturai: all'esp to dell'incarico da ricoprire.

La mancata sottoscrizione del curriculum formative-professionale € fa manczta prodizione del
documento di riconoscimento ( fromtefretro) in corso di validita determinane esclusione dal peesente

avviso.

Ammissione candidati

Tutti i candidan che abbiano inoltrato regolare domanda di partecipazions, pei tennini sopea
indicati, sono ammessi con riserva alla presente procedura. L'eventuale successive conferimento
detl”incarico libero professionale ¢ subordinato allo scioglimento della suddetia riseyva in relazione al
positivo accertamento dei requisiti di ammiissione previsti dal bando, con tifeximento alla daia di
scadenza dello stessa.
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L esclusione disposta con provvedimme=iie mothvaio, sard noiificata aghi interessati,

Muodaliia di espletamento

I punteggi per 1 titoli sono complessivaimente 50 punii.

La selezione avverra sulla base della valutazione del curiculum e delle esperieinze
lavorative per il quale sard assegnato un punteggio massimo di 50/50.

La valutazione dei iitoli culturali e professionali verrd effettuata sulla base dei seguesti
criteri:

1. VALUTAZIONE CURRICULA ( MAX PUNTI 30):

Titoli cultwrali ed accademici attinenti la professionaliid richiesta in relazione all’oggetto

dell’incarico a selezione ed aggiuntivi rispetto i requisiti di partacipazione:

o Possesso di ftitoli/specializzazioni (laurea magistrale, seconda laurea, dottorati di
ricerca, master, € corsi di specializzazione attinenti ["ambito dell’incarico oggetio
della presente selezione: 1 punto per ogni titolo fino 2d un massimo di 10 punti;

o Partecipazione a corsi di formazione/aggiomamento/sentinari (della duratz di almeno
tre giorni} attinenti Pincarico a selezione: in qualita di relatore p. 0,2, in qualitd di
discente p.0, 1, fino ad un massimo di 10 punti;

o Casistica interventi chirurgici eseguiti, fino ad ur massimo di 10 puati.

2. VALUTAZIONE ESPERIENZE LAVORATIVE { MAX PUNTI 20):

- Esperienza professionale con rapporto d*impiego matrata in qualith di Dirigenie

Medico specialista in chinirgia vascolare o ginecologia e ostetrica o urologia o chirurgia

plastica:

a} presso sirutture pubbliche p. | per anno;
b) presso struthure private . 0,80 per anno;

A parita di punteggio nella graduatoria opereranno i criteri previsti dall’art. 5 del D.P.R.
487/94 e successive modificazioni ed integrazioni, e dall*art. 3, comma 7 della L. 1271997, come
modificato dall’art. 2, comma 9, della L. n. 191/1998.

La graduatoria sard pubblicata sul sito internct aziendale { www. asppalermo.org- Sezione
Concorsi). _

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di lepge relativamente alla
collocazione nella gradieatoria dei candidati.

Confegmento incarico

Relativamente all’utilizzazione della graduatoria ai fini dell’attribuzione dell’incarico saranno
applicafi i seguenti criteri:
- Vincarico sard conferito vel rispetto delfordine di graduatoria, sole dopo I"esaurimento
fino all'vltime candidato della refativa graduatoria poird ricomincisrsi a conferire nuovi
incarichi dal prime classificato ¢ successivi;
- le conmvocazioni dei sanitari ufilmente collocati nella graduatoria avverranno
esclusivamente mediante PEC;
- in caso di rinuncia da parte de! professionista prima della sottoscrizione del contratto di
incarico hbero professionale ovvero pur avendo firmato il coniratio & non procede all’inizio
dell"attivith alla data stabilita rel contratto, 'incarico si attribvisce, mediante scomimento
della graduatoria, nel rispetto dell*ordine della stessa non riconvocando i candidati che nella
medesima seduta hanno gia acceftato I’incarico ovvere hanno gid rinunciato per gnalsiasi
motivo; Analogamente il professionista con incarico libero professionale in itinere in
Azienda non pud avere conferiti altri incarichi; )
- la graduatoria avra validiti di anni due dalfa sia approvazione, con possibilit di
scorrimento della medesima per accertate ¢ motivate esigenze:
- Pincarico decorverd dalla data di effertivo svolgimento della prima prestazione.
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[t candidato che vema incaricaio con ¢ ovvedimenio det Diretiore Generale, sari ehiamato a
stipulare apposito contzafie di incarico libere professisnzle di prestazione d‘ﬂpera con obbligo ¢
partita IVA.

Nel contratto verranno fissati le modaliza, le mndlzmm e la decorrenza dell’incarico, nonchs
il compenso complessivo.

Lz sotioscnizione dei coniratto relativo al conferimento dell’incarico sard subordinaia alta
presentazione, da parte del professionista, di copia della polizza assicurativa a copertura del rischio
infortunt { anche in itinere) e malattie professionali, per responsabilitd civile verso terzi con validita
per il periodo di vigenza del contratto siesso, esonerando totalmente da qualunque responsabilith
P ASP di Palermo, trattandosi di incarico libero professionale.

Il conferimento dz1l’incarico in questione non instaura atcun rapporto di pubblico impiego o
di lavero subordinato o di natura convenzionate in quanto finalizzato esclusivamente ad un rapporto
di collaborazione professionale.

L’incaricato si impegna a prestare la propria opera personalmente, in via continuativa,
concordande con il Direttore Sanitario le modalita di svolgimento dellattivita & assicurando
comurijue la presenza nel liogo e negli orari concordati sulla base delle esigenze del piano di
lavoro.

In caso di inosservanza delle norme di cui af presente avviso, il Direttore Generale disporra
I'immediata decadenza dell’incaricato dallatiivith e Ta conseguente perdite dei compensi per il
periodo restante.

L’incarico potrd essere risolio anticipatamente da questa ASP con preavviso scritto di 30
giorni da inoltrare a mezzo PEC senza che 'interessato possa avanzare alcun diritto e/o prefesa

Qualora ricorrono motivi di piusta causa, la medesima facoltd di recesso pud essere
esercitata dal professionista, con PEC da inoltrare con preavviso di giomi 30,

11 contratto si risolverd anticipatamente rispetto alla data stabilita anche nei seguenti casi:

- documentato impedimento grave ¢ pennanente dell’incaricato che pregiudichi, ad avviso

del Direitore Sanitario, la normale continuiti delle prestazioni;

- violazione degli obblighi derivanti dal codice di comportamento dei dipendenti pubblici-

DPR 16.04.2013 n. 62 e del codice di comportamento dell’ASP di Palermo, allegato al
Piano Trieanale per la Prevenzione delta Corruzione e del programma Trienmale per la
Trasparenza e I"Integritd 2020/2022, approvato con deliberazione n. 106 del 29.01.2020;

- @ seguito di disposizioni nazionali ¢ regionali o assunzioni a tempo determinato e/o a

tempo indeterminato.

Pubblicitd

Il presente avviso sara pubblicata sul sito internet Aziendale.

SI precisa che 1 termini per la presentazione delle domande decorrevanno il giomo
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso presso il sito internet Aziendale. Tuite le
istanze che dovessero pervenire prima di detta pubblicazions non saranno prese in considerazione e
saranno archiviste senza aleuna comunicazioue agli interessati, stante che 1'avviso in questione
costituisce a tutti ghi effetti notifica nei confronti dei candidati.

Inoltre, del presente avviso sard data pubblicitd tramite il sito web dell’Azienda
{asppalermo.org sezione concorsi).

Norme di rinvig

Per tutto quanto non conternplato dal preseate bando, si rinvia alla normativa applicabile
in materia, Con la partecipazmne al presente avviso ¢ implicita da parte dei concorrenti
I*accettazione, senza riserve, di futte le prescrizioni e precisazioni del presente avviso, di quelle
previste dal Regolamento aziendale in materia, nonché dal Codice Civile. )

L'Azienda Sanitariz Provinciale di Palermo si tiserva la facolty, per legittimi ed
insindacabile motivi, di modificare, prorogare, sospendere, revocare il presente avviso, in
relazione a nuove disposizioni di legge 0 per comprovate ragioni di pubblico interesse o per
esigenze di caratfere organizzativo o per assunzioni a tcmpn determnato efo indeterminato,
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anza che gli interessati possanc sollevare eocezione ¢ vaniare divith di sorfa.

[ documenti aflegay 2ila domanda di partecipazione saranno restill, 2 vichiesta, cura e a
spese del candidaio, decorsi 1 iermini per la presentazione del ricorso giurisdizionale.
L’interessato potrad ritirare i documenti prima del predetto termrine, ma dopo I'atervenuta
esecntivitd deliz deliberazione di esito dell’avviso, dieira presentazione di apposita richiesta,
nella quale dovra essere esplicitamente dichiarata la rinuncia a presentare ricorso avverso la
procedura d'interesse. L esercizio def diritto di accesso da parte degli aventi titolo ai diverst atii
della procedura concorsuale & differito al termine della procedura seletiiva.

Al professiomista incaricato € ascritta ogni responsabilitd per eventuali contagi che
possano essere conlratti durante Paitivith svolta presso le stnwture aziendali, rientrando nei
compiti dello stesso adottare huite le misure volte ad impedire qualunque contagio di malattie
infeftive.

L'Azienda garantisce pariti e pari opportunith tra womini £ donne per I'accesse al lavoro,
ai sensi del D.Lgs. n® 165/01.

Adi sensi e per effetto del D.Lgs. n. 10172018 I'Azienda & auntorizzata al traftamento det dati
personali dei concorrenti, finalizzato agli adempimenti per lespletamento dells presente
procedura. Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso, si rinvia alle disposizioni
vigenfi in materia.

Per evenmuafi informazioni, gli aspiranti potranno rivelgersi al Dipartimento Risorse
Umane, Sviluppo Organizzativo e Affari Generali- UOC * Affari Generali ¢ Conveazioni™
dell’ ASP Palermo, sito in Palermo, Via Pindemonte n® 88 - Padiglione 23 — Tel. 091 7033456-
nei giomi di ricevimento martedi e giovedi dalle 9,00 alle 13,00 ¢ dalle 15,30 alle 17,00.

Al sensi della [egge 7 agosto 1990 n. 241 il responsabile del procedimento concorsuale, di
cui al presente avvise, & il Dirigente Amministrative dell’U0C-  Affari Generali e
Convenzioni™.

Il presente avviso pud essere consultato sul sito intemet www.asppalermo.org, ( alla sezione
Concorsi) da cii s1 potra estrarre anche copia.

Di e (Generale
(. oni )
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