FORMATO EURDPED
PER IL CURRICULUM

VITAE

DICHIARAZIONE.

| IHFORMAZION! FERSCNAL!

Nome

'_ Data di Nascita

~indirizzo

- Telsdono

- Cod. Fiscale
' E:mail

Nazionaltad

ESPERIENZA LAVORATIVA
Data dal D1/12/2018 & tutt'egal

© eDate {dal 2000712014 3!
. 05/0512018)

- ad seceriane dal 020202016 al
150212015 per cambio gestionale) -

s Nome ¢ indirizzo datore di lavoro

 +Tipodi azienda o sstore |

-+ Tipo di implege

+ Principsh mansion & responsabilita o

 ESPERIENZA LAVORATIVA

- Date (dal Q1082011 3l

20/07/2014)

« Nore & indivizzo dei datore di -

oI

o Tipe d azienda ¢ setlore.

¥ Tipo gi impiego

" Paging * - Curriculum vitse di
{ Luce Franceses.f

e i

1L SOTTOSCRITTD DOTY, FRANCESCO LUGA NATO A MALETTOICT) L 2BM2MRM0 € QESICENTE

NS AGATALI BATIATHCTI VIA L STURZO 36 A SENSHE PER GL) EFFETTI DELLE DISPOBIZION!

CONTENUTE NEGLY ARTICOL 48 E 47 DEL DPR 4452000 E OONSAPEVOLE DELLE
CONSEGUENZE DERIVANT! DA DICHIARAZIONI MENDAC! Al SENS! DELI'ART, 76 DEL PREDETTO
DoR. 44572000, SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA. DICHIARA ED AUTOCERTIFICA
PRESENTE CURRICULUM 7 ORMATIVO E PROFESSIONALE.

~ Dr. Francesco Luca '

' 26 Febbraio 1956 Maletto (CT)

: VA LuiG STURZO .35 96030 3. AeaTA L Emm CT)

Cell, +35 335 7729950 ~095 2540498 UK.
LOUFNC58B2BES54S -
-f;anz:esam'uﬁaﬁa@iébem;%r‘é

i francescoluca@aspelit

italia

| DIRETTORE DIPARTIMENTO ATTIVITA TERRITORIALY |

DIRETTORE UOC DISTRETTO SARITARIO CATANIA
DIRETTORE SANITARID e

- {DELIBERAZIONE 8.6 DEL 21/07/14~ DELIBERAZIONE . B DeL 161022015 £ DELIBERAZIONE N, 2031
oL 131082015}
ASP CATAMA

Azianta Sanitaria Territorials Pubblica
Manapeigle

- Gestiong alivita sanitaria territoriale & ospedaliers a fivellc aziendale

DIRETTORE DISTRETTO SANITARIO DICATANIA -
{DELIBERAZIONE N. 2638 DEL gioTI20)
AP CATANIA

Aziends Saniiara Temiforigle Pubbiica

| Stutiura complessa




» Principal mansioni e .ressjoﬁsabiiit&

ESPERIENZA LAVORATIVA

o Date {dal 0T0W2010 - &

3170112014)

In vig esclusiva dat 17108/2012 8t

01022014

| Nome'e Indirizzo def datore o

lavorg

"+ Tino di azienda o setiore
* Tioo di implege

'+ Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAVORATIVE

-+ Date {dal 01032007 - 21

310712014}

- O1.03.2007 1 31.08.2009 AUSL 30T

01.08.2009/ 31.07 2011 ABP CT

+ Nome ¢ indirizzo def dafore & _
lavoro

* Tipo i azienda o setiore
* Tipa ot impiego

* Principali mansion! ¢ responsabiits -

- ESPERIENZA LAVORATIVA.

 « Dale {dal D1/10/2001 -

: 28/02/2007)

- ~Nome ¢ indifizzo del datore di
: favorn

* Tipo di azienda o setiore -

+ Tipo di implege

* Principali mansion & responsabilita

- ESPERIENZA LAVORATIVA

*Daté {dal 11031598 — 5

. _ - 3008/2001}
= Nome e indirizzo del datore df
lavors

+ Tipo df azlenda o settore
o * Tipo di impiego -
. » Principali mansion! ¢ responsabifita -

Paging 2 - Curicutum wise ]
{iuoa Francesco ]

- Attivita di coordinamento dei serviz sanitarl ierriforiali a livelio. distrettuale con
- responsabilits di hudget & gestions risorse umang & feenclogiche. Verifica e Cantrolip delle

restaziont e serviz arogel neffambito din, 2 Poliambulater o, 7 PTA o, 9 Consultori Familiari
n 4 Presid Dontnuis Assistenzigie, n. 2 Presid Guardia Toristics, n. 2 Uffici Medicing legalee

" Flscale, . 3 PP n. 2 PR Pedialrica, n. 1 UVM, 1, 1iedicing Scolastica, n. + Ambulatoric
- ENVSTP, n. 4 Postaziont 2EUS Madicalizzate, r. 4 SEUS Non WMedicalizzate, n. 1 R84, n, 1
- SUAP. Gestions inolre delie strutture canvenzionats esterns, e dei Medic! di Medicing Genersle

2 Pedigin,

COORDINATORE SANITARID AREA TERRITORIALE

{DELIBERAZIONE N. 1800 DEL 13/08/2010 £ DELIBERAZIONE N, 2361 DEL ﬁamnﬁaiz}

ABP CATANIA

' Aza’énda Sa_néta?s‘a Tetriforiale Pubblica _ _ SRR S _
- Atiivita Sanitaria Distrettuale (Distrett! di Acireals, Adrang, Bronte, Catania, Giarrs, Gravina C7,

Paiarnd) - -
Goordinamento attivita sanitaria ferritoriale riferiia & ot | distretti ‘sanitar aziendali con
responsabiita di budget ¢ di tutio ¢ personale sanitario affereme allares territoriale aziendale
{ofire. 800 dipendent escluse personale convenzionato), ivi tompresa la formazione e

Tinnovazione fecnologica ¢ procedimentale T '

| QIRE?TDRE DISTRETTO SANITARIO CATANIA 3

{DELIBERAZIONI M.2T18 DEL 2001212006 — N. 243 det 15162/2007)

 AUSL 3 Cataiia (dal 01/092009 ASP Catania)

Adlenda Sanitaria Territoriale Pubhiica
Shruftura complessa _ R : .
Atiivita of covrdinarnento dei servizi sanitari territoriali 3 livello digtretiuale, con responsabilita di o

- budgst e gestione fsorse umane e tecnologiche.

DIRETTORE DISTRETTO SANITARIO CATANIA 2 |

{Qrdine Servizio n. 150 det 2509/200%)

AUSLZ Catania {oggi AP Catania)

- Azienda Sanilaria Territoriale Pubbiics

Struttura complessa

- Attvita di courdinamento def servizi sanitar ferritorial 2 bvefio disiretiuale, con resporsabiiig di

budget @ gestione risorse umanes e tecnologiche.

" RESPONSABILE UFFICIO RELAZIONI CON IL PUBBLICO

{Ordinanza n. 22 del ‘i.‘HSB!-‘!E‘QS} -
AUSL 2 Catania {fogg) AP Cataria)

 Aziendz Sanitariz Territoriale Pubhbics

U.0. Staff Direzions Generaie S - C :
Aftivit & responsabiita & pubblica tutels per tutti  servig rest dalfAziends alfutenza

- registrando iamentele & bisogni rasferendo 0 stessf afla direzione aziendale Der ogni possibiie
. Goretiivo procedurale procedimentsle in merito, T



£ SPERIENZA LAVORATIVA

+ Datotial 210311988

g eBI0ZI200T

~+Notne ¢ indifizzo dal datore di
lavory -

+ Tigo dj azienda o setiore
_ « Tipo di impiego
.« Principali mansion & responsabiia

" ALTRA ESPERIENZA LAVORATIVA -

« Dt (dal 20/07/2011

» Nome e indirizzo del datore df
oo

s Tipo di azienda o settore

-« Tipo di implego

- uTRA ESPERIENZA LAVORATIVA

e Date {dal 2015
- aulaggh

« Nome & indirizzo df datore di

lavors -

-« Tino di azienda o sefiore

« Tipo di impiege

| ALTRA ESPERIENZA LAVORATIVA

o eDate {dal 20/07/2011

-~ afuttogg)

© »Nome e inginizzo detdatore i
' javero

» Tipo di azienda o settore:

= Tipo di impiago

ALTRA ESPERIENZA LAVORATIVA

o Date 01072013

» Tigo i azienda o seftore

o Tipn ¢ impiege -

ALTRA ESPERIENZA LAVORATIVA

wDate 241122008

"o Nome & tndinzze del detore &
_ 18VOFG
+ Tipo i aziends o setiore

-+ Tipo di impiego

ALTRA ESPERIENZA LAVORATIVA

+ Date 09/05/2002
« Nome & indirizzo del datore ol
favors -

Pagina § - Curteuium vitae &
: [Luga Franceses |

[irigante Medico

' USL 36 Cataria 0l Bzisada USL 3 CT {oggh ASP Catanid)

Azienda Saniteria Pubitlica _ _ L
Qrganizzazions Saryiz Baniiart 4i Base g Direzions sanitaria
Responsabilia attivita sanifaris

" Comitato Aziendale per 1’imp§emantaziohe delle attivita di procurement di organi e tessuti

0.A. 44712016 (Deliberazioni n. 3205 det 21/10/2016)
ASP Catania : :

Ariands Senitaria Tervloriale

. Presigente

Gollegio Tecnico Area Territoriae Dipartimento Salute Mentale, Dipartimento Materno

tnfantie o Dipartimenio integr. Bocio San. Cure Primatie @ Dipartimento ¢i Prevenzione

 Veterinario per la valutazione di seconda istanza del Dirigenti Titclari di incarichl 4

struttura (Deliberazioni n.851 12045 ~ n. 40312017 e n. 72 det DH021201 8.

" ASP Enng

- Azienda Sanitaria Tarriorisie

Bresidenty

{fficio di Direziona ex art, 31 Atto ﬁxéem’iaia s Collegio di Direzlons ex art28 Alto

- Aziendale (Deliberazionin. 2997 e 2993 dal 20/0712011) .
| ASP Catania : '

Azienda Sanfiaria Terdtoriale
Cormponente

Comitate Scientifico Rivista “Sud Sanitd”

Privatn

Componente

- Articotazions Piano ?mgrémmatiw Realizzazione P.T.A, {D.G. prot. n. 43??-3}280?;}. |
© ASPUatenia . .

Azienda Sanitaria Teratorisle

. meferénte Assessorato Regionale alla Salute Sicilia

" Comitate Azendals per Ia Medicing Generale {Deliberaziona n, 1232 del 995{35[26.02). o
ASP CATANIA ' . o



~+Tipe di azignda o settors

+ Tipo i impisgo

ALTRA ESPERIENZA LAVORATIVA
*Date 07/04/1997
*Nome g idirizeo del dafore di

tavoro

"I‘ inogi azaenda O seffore

* Tipo di impisgo

ALTRA EEPEEEEMEA LAVORATIVA
 <Dale dal 17091038
30082009

* Nome & indirizzo del dators i
. Javorg

* Tipo di azienda o setiore

* Tico o implage

ALTRA ESPERIENZA LAVORATIVA
*Date 21/11/1990 2 it oggl

- * Nome e indirizzo del datore di
lavore

# Tapo di | azierida o seltors

* Tipo diimpiego

ALTRA ESPERIENZA LAVORATIVA |
*Date {1583 - 1989)

« tome ¢ indirizze dei datore ¢

lavore

e Tmo di azienda o settore

* Tipo diimpiego. _

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+Date {22110/2004)
* Nome & tioo & isfituto o istruzione

o formazione _ '
*Cualifica conseguita .

STRUZIONE £ mmm

g Daie {0470711984)
- Nome & fipo di istituto @i sfruziona
o formazione

+ Qwalifica conseguita

* 'Qfeéio nefla dassificarions

nazionale {se pertl Inentay

- Azlenda Sanitaris Terriioriale
- Fresidente

-~ Gomitato Pariacspaz@oﬂe ¢ Vigianza (Ordinanza n. 17 del Q-?!ﬂé‘g’?&?}'

ExusLacy

o Azisnda Samzana @mionale a

@am;}enenie

iegm dei Sanitari {Deﬂbe?azzane 1. 4867 el 1?!&9!96}

enda ystaor

Azienda Santtaria Territoriale
Componente

Commissione per Acceﬁamente Samtar: di Invalidits Civile in Catania e Paterns _
. ASP uATA?\i '

&zéenda Santtaria Territoriale :
Camponente Commissi lont Calania - Presidents Commissione Paternd

¢nmitsm di ﬁés’fione o
Ex (8L 34 '

Azienda Sanitaria.
Componente

 Specializzazions in Medisina Legale e defle Assicurazioni

Université deghl Studi f Catanis _
Medico in Medicing Legale e delle Assicirazioni

 Lavrea In Medicing e Chirurgia

Universita deoll Studl di Catania
Medico in Medicina o Oy vrurgia {Volazions 104/11 10

. Iserizione & . 18096 Crdine ofai Medici Previnia df Catania dai 28/02/1085

tsmuzma EFORMAZIONE

« Daie { 1983 1984)
: Nome & tipo di istitute di istruzione

oformazions

Pagins 4 - Cardieudimy Vil dof -
{Luca Francasen 1

- Abliitazione esersizio dalla professions

Universita Studi di Cataria - 20 Sessione 1964



PARTECIPAZIONE A CORSH
COMVEGN! E SEMINARL

Pagina 5 - Cumricutrn viteg ¢

TLugs Frangesoo]

&

Convegno “La Sanité Ariendalizzate; Una Scommessa o una sconfitta?” organizzale

 datAzienda USL 3 CT {giorno 18/06/98)

E;arsc G %armz ore “Informatica: Apprendere per operare’ argaﬂizzaté dalt Arienda
8L 3 CT {periade dicembre 1888 - Fehbraio ﬁ%@)

. Seminario “Ufficio selazioni con I Puliblics” orgarizzalo da HMO srl '{g%orﬁe
CO20Meey .

Convegno i regime. delt 'ncdmp'aﬁb%!%té rel istema sanitario nazionale” organizzat
dail Azienda USL 3 CT (giorno 01710/38)

Saminario "Sronto salite ~ Uflicio R‘e%az:em con i Pubbhca e H&i;} gesk | ﬁfarmat
organizzate da HMO s.r.t. (glorac 26/10/83) :

Sorso @ Formazione “Cparator] dagh LR efgam.}:am dalf Azienda uSL 3 3 oo
{periodo novembre — dicerbre 95 .

Convegno *Una Strumento per la Cusal " argamzzaiﬁ dalt ﬂ;zrenda gL 3 CT ia Soc
iierk Sharp & Dohme (giorno 20/12/98) :

" Céarso 6 aggiomamenio per Difigent Sam;ara "Modell istiuzional Crgan izzaflvi &

Gestional del Distretto” organizzate dall Azienda UsL3CTe iAsseascsato Reg anale
Sanita (pericdo dicembre 98 - febhralo 2000)

Ca}rsn di Formazione “Cs.zi%ura Aziendale”™ orgamzzatc da Azrenda USL 3 £Te.

Assessorato Regionale Banita giomi 22 ore 189 {periodo gennaio ~ - jugio 2002}

N Corss ECHM Sg‘eﬁe & Sicurezza def Lavoro- {DnLvo 6261847 organizzato dall Azienda
_ USL 3 OT & Ministero della Salute {periodo 08/04:02 - 1210602

Corse B.OM. “Sistern di Valutazione” organizzato dall Azienda UBL 3 CT & Ministero
deiia Saiute {giomi § 8 7 novembre 023

_Corse E.C.M. “Progetigre € valutare in 3mb;to sanitaric” :}rgamzzava da% A sarzda UL
30T e Ministero defla Salute {gloral 3-4112402)

Corse E.C.M. “Anatisi deflo scenariv strategico per i gm;ﬂrna deha domanda: og%cﬁe g
sirumentt possinili per le Aziende Sanitarie” organizzate dalia Fondazions ngafl‘ax} _

e Ministero delia Salute {giomo 20108703

Convagno "La programmazions dell assistenza samtarfa fra ieti& df s;:‘:esa 8 sa[uie deii '
popol lazione” organizzato dai’Azienda USL 3 CT & Provingia Reglonale di Catania

{giomo 17 nauembre 49

Corso 5. f‘v fDdgh aspaﬁi diagresticl ala gest‘eae te¥aeeu%iva dei dmiurb g}sachicz '

Grganizza: dalia M.G,M. Services s1.. {gioro 25 marzo- By

 Corsodi i’armszme Manageriale per Pesercizio di Funzsom h Rss;mnsabrée giti

struftura coemplessa organizzato dall Azienda USL 3 di Cafania (periodo febbraio
7&'3{3“ ~ glugno 2005 per 1. 161 ore)

Ce*sc ECHM, budget per [ medicl di fﬂecﬁcma ganara = afgamzzato dall ‘Azfenda-

gL 3 €T & Ministero della Sajule {dal 13/06/2008 al 11/10/2006 pern. 25 ors} -

CCarss BOM. TValiazione economico sanitaria nella gestions delf assrsteﬁza
© farmaceulica ierritoriale” organizzaio dall Azienta USL 3 CT e Minisiero della Salute

(giomo 117422008 pern. 7 ore}

Corso £.CM. I ruglo degl aud;t ne gevama clinico del azgenda saniiaria ferritoriale™
orgarizzato dallAzienda USL 3 CT & Ministero della Salute (dal | (1042008 8t

- D70/2008 per 0. 24 ore}

. Corso ECHL ?rogrammaz;cna & ccmm[ic netla G&Si}i}f}e azenda!e pmoedtmeﬂt@' :
. Apministative’. organizzate dailAziends USL 3 CT e Ministero defia Same {da :
JS!GSQGQS &l 06;’05;2{308 per n. 14 ore) '




- Paning 8- Curmouium wWigsde
{Luca Franteseo |

Carso Teoriea - Pratics “Redlizzazione el Surriculym Formativo per it Cogrdinatore

del Caso Case Memager nellamblio della Bete Integrata déi Servizl a Favare -
aslfAnzian Fragile” oroanizzats dalfUniversita Cattolica dal Saero Cucre ac

A4

(85 S

Corse E.CM. “li medicg sg_gi'cun&oisé pmfasséana]e meé_%éa - implicazioni meéicﬁi
Yegall e responsabilita - sonsensa informatg” organizzato daifASP i Catania (giomi 7-
B8-8/08/2010 per n.25 ora).

Cose ECM. "G screening oncologicl organizzato daltASP di Catania 'gio-é*na
1871202010,

Carso ECM. 1 Moduo “La LR Bi2ing: 'v%sion-,_ srategie ¢ nuovi "ass‘é'tﬁ
- organizzativoloperavic, organizzato dal CEFPASS dal 7 al'8 marzo 2012 per n, 18

oFg.

Corso ECM, 1 Modulo *t naoyd médall organizzativ dei vari serviz teritoriall e gt

o stumenti di raccordy Ospedale-terriforio” crganizzaty daj CEFPASS (dal 27 a1 28

marzo 2512 pern. 48 ore).

Congresso Nazionale * Distratt] Iy sostenibiita, sowitd 2 lewioro: 'esz'ste ancora la
salute per W% - Cont & ratcontt ded professionisti delia sanita terrtoriale” promossa

dalla CARD {Confederazione Associazioni Regionali g Distretio} ed organizzats da

 Iniziative Saniarie daf 23 &l 25 maggio 2012,

Corso ECM “Governance Clinica & Farmaco Econamica delAsma helia ASP Etes”
organizzato dalt ASP Catania in data 2H0B 202, . : _
Corso ECM “Sistema 4 gestions delia performance organizzativa e individirals e dai

“oonnesst st incentivany” organizzate dalfASP Catania. dal 15/11/2012 &

281172612,

- Corsg ECM " Disabilits psichics in invalidita civile” organizzato dallASP Catania dg

012013 af 23400 2013,

- Corso ECH “La futele dellz privacy in senity — i Daziente informate’ organizzaty

dalfASP Catania In data Q2H2I20%3, . _ .
Corso ECM “Pravenzions - del trormbosmbolismo venoso & utitizzo delld relafiva
scheds g valitaziona: integrazions ospedate territorio”™ Organizzato daifASP Cataniz L

- fndata 07120613

Corse ECM "Gl eventl awersi delie indagini  endoscopiche gastro-intestingl” -
organizzate dal'ASP Gatania in dats 18110 013 _ .
Seminarie “L operatore. sanilario sulla seena dal criming in emergenze infra od extra

- ospedalions & ref casy di viclenza sessuale © organizzalo dalf AISF in data 1510412015

Module Integrative det Corso di Formaziona ﬁanégeﬁ'aié per Vaccesso agli

incarichi relativi alle funzion di direttore di strutturs compiessa, aj sanst gl
DPR n, 484 del 10M 214997 o dai DD.AA. n. 3245108 e 1. 988110 o defla durata i n.-
40 ore, organizzato dal CEFPAS (n. Registrazione 1185 det 0501420173, con colioquie
fingle sostenuto i 22/04/2015. -

Corso di Formazions Manageriale per Direttori Sanitaric e Amministrative i

Edizione}, af sensi dei UDLAA, n. 502108, n, 3245198 o n, 98610, della durata di n.
126 ore, ordanizzato.da 0ESECen ro Formazione Sanitaria Sicitia- {n, Registrazione -

CBTER2 del 12ivrom4 7} con esame finale sosten uio 18112018,

Larse di-formazicns “Model organizzativi, reti & continuita _a_ssiszsﬁzéaiaa“ Organizzaty -
dalASP CT & CEFFAS in data 05i04/2047, : :

Carsc o formazione I AUOKC regolamento sulla Privacy. Digs. 186/2003 aggiornato
con Leggs n. 167 det. 207 Y2017 erganizzate Gal’ASP CT dal 181219018 &
1911202018 per unolale di n_ 18 ore {oredifi 17,8}, _ o :

Corse i formazione “Gestione informatizzata ordini ¢ contratiy organizzato dallASP _

CT in data 14708/18 per un totale o 0 3me



CAPACITA E COMPETENZE - |

_ PERSONALIL

- Acguisie nel corst delis vifa ¢ dells
caTiera ma non necassariameante
riconpscitte da pertificadl & diplomi

- uffieial.

 MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

= {apasita di letura
_ ~« Capacita di serittura
s Capanith ¢ espressiona orale

CAPACHA E COMPETENIZE
RELAZIONAL]

Vivere & lavoraie con alre parsong, In
ambiante mulicufurate, occupando post
i cu Ie comunicazions & impartanie & 40

" gituariontin cul § sssenziale lavorare i
squatia fad es. culfura e sport), 80,

CAPACITA £ COMPETENZE

- ORGANIZZATIVE

-4d a5 coordiiamento & amiministrazione
& parsone, progelfi, Bllanck sul posto &f
faony, in atfhith df volontareto {ad es.
cufture & spoi), @ case, 8LC.

CAPACITA £ COMPETENZE

. TECHICHE
Con Pampmef* a'rrgzzam re spacifichs,

macehingr, &0, 4

PATENTE O PATENT! |

AUTORIZZAZIONE
TRATTAMENTO DATI

PERSONALL

ALLEGATI

" DATAEFIRMA

Pagina T -Durriouluo vitae &7

fLuca Frangesca | -

HALIANG

INGLESE
Seolastien

 Sontastico

Soolastico

iE C&P%C TADIRELATIONE E GQMUNC&ZSOM: 8 SONO SEMPRE D AEFINATE BOVENDOS! | IMPEGNARE

NELLE RISPOSTE ALLE ESIGENIR SANITARIE TERRITORIALH ED OSPEDALIERE MELLIOTTICA DELLE
STRATEGIE AZIENDALI NEL PERSEBUIRE NUOYE FORME DI ASGISTENTA £ RASGIUNGIMENTG DEGUW

C ORETTIVEIN TERMINI TEMPORALL E D EFFICIENZ A, .
NETRAPPORT GONI SOGCETTY ETITUZIONAL), DELLA CZ"TAD NANZA ATTIVA ETR{Ei}NﬁLF DEIDIRTT 'DEL .

MELATG PERLA PISOLUZEONE DELLE CONFL TTUALITA EMERGENTY
DA SEMPRE SENSIBLE A BISOGM DB SOGGETH T DEBOLI CON TEhaDt;NBf\ AL LO?G SOSTEGNO

) ATTRAZIONE DS CANALL NECESSARLALLA PRESA IN CARICO DEGL STESSL.

mmvmaﬁﬂ £l SERVIZL £ PRESI {ES P"i‘} P ONUOVA ISTITUZIONE MA NECESARJAMENTE

GETERMINATO UAFFINAMENTD DELLE CAPACITA ORGANIZZATIVE E CESTIONALL DI REAOOULAZIONE
DELLE OFPERTE SAMITARIE ¥ COERENZA CON LE RECENTY MCDIH IGHE. NORMATWE N MATERA

SANITARIA,

DISORETA CONOSCENZA ED USO DE{ SISTESK INFORMATIC! DI COMUNICAZIONE E D RETE E

. DEL PAGDHETTO OFFICE,

| PATENTE B PER GUIDA D} ﬁU?QMEZZ;

AL BENS! DEL DL 3BO5EI03 % ‘%.,6 8 AUTORIZZA L'USGC DEL 1DATH | PERSONALL DHCW

| PRESENTE CURR! Cui Utk R FINIDELLA PQOCEQURA O DELLINCARICO PER CUI 8 PR@DUC&;.

: E}GCU&EN“"{} DrRi COfxiObf’“mﬁENTO N CORSO D VALIDITA fpassaporm n ‘{845?8884 o
Rilasoizio dala questura di Catania in datg 5 250 H1E - Sr:adenza 24/CIH028).

CCRTANIA L ey A

w!.,m...,}g f )

PR . a
SR RN E Dr. Ff?ﬁ_ esfolluca




