
DIRIGENTI MEDICI COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 810.939,06

ONERI SOCIALI 320.243,67

TOTALE: 1.131.182,73

DIRIGENTI SANITARI NON MEDICI COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 70.765,25

ONERI SOCIALI 28.273,20

TOTALE: 99.038,45

DIRIGENTI VETERINARI COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 113.352,77

ONERI SOCIALI 45.075,52

TOTALE: 158.428,29

DIRIGENTI PROFESSIONALI COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 29.846,91

ONERI SOCIALI 11.814,15

TOTALE: 41.661,06

COMPARTO SANITARIO COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 1.824.435,84

ONERI SOCIALI 719.788,92

TOTALE: 2.544.224,76

COMPARTO TECNICO COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 2.219.454,42

ONERI SOCIALI 867.898,71

TOTALE: 3.087.353,13

COMPARTO PROFESSIONALE COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 18.478,92

ONERI SOCIALI 7.400,10

TOTALE: 25.879,02

COMPARTO AMMINISTRATIVO COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 62.308,88

ONERI SOCIALI 24.727,45

TOTALE: 87.036,33

PERSONALE A TEMPO DETERMINATO

Costo del Personale con rapporto di lavoro a tempo "Non Indeterminato"
2° trimestre 2024

Dipartimento Risorse Umane 
U.O.C.Trattamento Economico e  Previdenziale  
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MEDICI INCARICATI PROVVISORI EX ART. 50 L.740/1970 COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 14.275,06

ONERI SOCIALI 5.266,10

TOTALE: 19.541,16

CO.CO.PRO. RUOLO AMMINISTRATIVO COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 902,86

ONERI SOCIALI 0,00

TOTALE: 902,86

CO.CO.PRO. RUOLO SANITARIO COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 868,15

ONERI SOCIALI 0,00

TOTALE: 868,15

CO.CO.PRO. RUOLO TECNICO COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 334,36

ONERI SOCIALI 0,00

TOTALE: 334,36

PERSONALE RELIGIOSO COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 33.329,76

ONERI SOCIALI 10.810,27

TOTALE: 44.140,03

BORSISTI COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 759.557,98

ONERI SOCIALI 61.855,77

TOTALE: 821.413,75

TOTALI COSTI DI COMPETENZA

COMPETENZE 5.958.850,22

ONERI SOCIALI 2.103.153,86

TOTALE TRIMESTRE: 8.062.004,08

NOTE:

PERSONALE TRANSITATO EX SANITA' PENITENZIARIA

PERSONALE IN CONVENZIONE

Dott.ssa Antonina Agnello

 - I costi comprendono competenze fisse, retribuzioni accessorie nonche i costi a carico dell'Azienda per buoni pasto.

RIEPILOGO COSTI

IL DIRETTORE DELLA U.O.C.  TRATTAMENTO ECONOMICO e 

PREVIDENZIALE delle RISORSE UMANE AZIENDALI

 - I costi non includono il personale con incarico ex art. 15 septies.

BORSISTI
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