ASP Palermo - Protocollo n. 81784/2025 del 13/02/2025

curriculum vitae

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
E-mail
Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da - a)
« Nome del datore di lavoro

« Tipo di impiego

Date (da - a)

« Nome del datore di lavoro
« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)
«Nome del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

VALENTINA POLIZZI

Italia
17/05/1976

Dal 16/12/2023 ad oggi

Azienda Sanitaria Provinciale (ASP 6) Palermo

Dirigente Psicologo presso la U.0.S. “Hospice cure palliative”

Sostegno psicologico ai pazienti ricoverati in Hospice; sostegno psicologico ai caregiver; sostegno

psicologico al personale sanitario per la riduzione del rischio burnout.

Dal 16/01/2022 ad oggi e sino al 15/01/2024

Azienda Sanitaria Provinciale (ASP 6) Palermo

Dirigente Psicologo nell'ambito del progetto PSN “Hospice cure palliative e terapia del dolore”

Sostegno psicologico ai pazienti ricoverati in Hospice; sostegno psicologico ai caregiver; sostegno

psicologico al personale sanitario per la riduzione del rischio burnout.

Dal 03/08/2021 al 15/01/2022

Azienda Ospedaliera Universitaria policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo

Sanitario

Psicologa presso I'U.0. Risk Management e Qualita per la realizzazione del progetto PSN 2014

“Serve una mano”.

Collaborazione con I'Unita di Staff Risk Management e Qualita per I'espletamento del progetto PSN
2014 “Serve una mano”. Prosecuzione sportello d’ascolto in relazione allo stress lavoro correlato
rivolto ai dipendenti dell’ AOUP Paolo Giaccone. Collaborazione in attivita legate alla valutazione dello

stress lavoro correlato e la cultura della sicurezza aziendale.
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s Date (da-a)
» Nome del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

» Date (da - a)
« Nome del datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

» Date

» Nome del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

« Principali mansioni e
responsabilita

« Date

*Nome del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

» Nome del datore di lavoro

Dal 01/08/2020 al 31/07/2021

Azienda Ospedaliera Universitaria policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo
Sanitario
Psicologa presso L'U.O. Risk Management e Qualita per la realizzazione del progetto PSN 2014

“Serve una mano”.

Collaborazione con I'Unita di Staff Risk Management e Qualita per I'espletamento del progetto PSN
2014 “Serve una mano”. Prosecuzione sportello d'ascolto in relazione allos stress lavoro correlato
rivolto ai dipendenti del’AOUP Paolo Giaccone. Collaborazione in attivita legate alla valutazione dello

stress lavoro correlato € la cultura della sicurezza aziendale.

Dal 01/03/2019 al 29/02/2020

Azienda Ospedaliera Universitaria policlinico “Paolo Giaccone” di Palermo

Sanitario

Psicologa presso I'U.O. Risk Management e Qualita

Collaborazione con I'Unita di Staff Risk Management e Qualita per I'espletamento del progetto PSN
2014 “Serve una mano”. Apertura dello sportello di ascolto in relazione allo stress lavoro correlato
rivolto ai dipendenti del’AOUP Paolo Giaccone. Collaborazione in attivita legate alla valutazione dello

stress lavoro correlato e la cultura della sicurezza aziendale.

Dal 08/01/2018 al 28/02/2019

Comune di Palermo — Area della scuola e realta dell'infanzia -Ufficio Assistenza Scolastica.
Istruzione

Incarico prestazione occasionale per svolgere il compito di Operatore specializzato autonomia
e comunicazione.

Favorire linclusione scolastica nel contesto classe in presenza di un alunno diversamente abile.
Favorire e sviluppare I'autonomia in relazione ad attivita didattiche, ad attivita quotidiane ed ad attivita
relazionali.

Dal 22/11/ 2018 al 23/11/2018

S.I.A.P.A. Soluzioni Integrate per I'Azienda e la Pubblica Amministrazione.
"Ente di Formazione
Incarico di prestazione occasionale

Docente nell’ambito del Corso di Formazione “Stress lavoro correlato, destinato al Personale
AASSPP, delle Aziende Ospedaliere e delle Strutture Residenziali dei Dipartimenti di Salute Mentale
(Ed. Trapani) nellambito del Progetto denominato: S..L.V.E.R. Soluzioni Innovative per La
Vulnerabilita ed il Reinserimento sociale dei Migranti”, Codice Progetto 289 CUP G66D16000180007,
a valere sul Fondo Asilo, Migrazione e Integrazione 2014-2020 — Obiettivo Specifico 1 — Obiettivo
Nazionale 1 - “Potenziamento del Sistema di Prima e Seconda accoglienza” - “Tutela della Salute dei
Richiedenti e titolari di protezione internazionale in condizione di vulnerabilita psico-sanitaria anche
attraverso il rafforzamento delle competenze Istituzionali”.

Dal 01/01/2016 al 31/12/2019
CUS Palermo
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» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

« Nome del datore di lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

« Date (da-a)
«Nome del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

« Date
« Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

« Principali mansioni

* Date
« Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

« Principali mansioni

Associazione Sportiva Dilettantistica

Dipendente in co-finanziamneto da Erasmus e dal Programma dell'Unione Europea per il progetto
Europeo “Enriched Sport Activities Program” (ESA Program).

Ricercatrice psicologa: somministrazione di test, incontri di formazione rivolta ai genitori (parent

coaching) finalizzata all'acquisizione di competenze a sostegno del coaching sportivo.

Dal 01/01/2017 al 31/12/2019
CUS Palermo

Associazione Sportiva Dilettantistica
Incarico di collaborazione sportiva per il progetto Equal Sport For cofinanziato da Erasmus e
dal'Unione Europea

Ricercatrice psicologa: somministrazione di test a persone con disabilita psichica.

Dal 9 ottobre 2017 al 25. giugno 2018

Federazione Italiana Gioco Calcio.

Federazione Sportiva

Incarico di collaborazione sportiva. Realizzazione di workshop rivolti a ragazzi tesserati
FIGC facenti parte del Centro Federale Territoriale FIGC e ai genitori degli stessi su
tematiche inerenti gli stili di vita sani, la resilienza nello sport, la promozione della
salute, Ietica dello sport. Conduzione di laboratori rivolto ai giovani calciatori legati
al tema dell’inclusivita. Supporto e formazione ai tecnici federali sulla comunicazione

in allenamento, la motivazione ed il sostegno all’inclusivita.

Dal 25/09/2018 al 27/09/2018
Ministero Dell'Interno — Corpo Nazionale Vigili del Fuoco - Comando Prov.le VV.F.di Palermo.

Emergenza e soccorso
Incarico di prestazione occasionale

Docente del “Corso per Capo Reparto” — “Modulo di Competenze relazionali e di ruolo”. In
particolare gli argomenti trattati sono stati tra gli altri: gestione dei gruppi, principi di comunicazione, la
comunicazione negli stati di emergenza, fattori di stress nei soccorritori e capacita resilienti, il
processo di delega ecc...

Dal 14/11/2016 al 16/11/2016

Ministero Dell'Interno — Corpo Nazionale Vigili del Fuoco - Comando Prov.le VV.F.di Palermo.
Emergenza e Soccorso

Incarico di prestazione occasionale

Docente del “Corso per Capo Squadra” — “Modulo di Competenze relazionali e di ruolo”. In
particolare gli argomenti trattati sono stati tra gli altri: gestione dei gruppi, principi di comunicazione, la
comunicazione negli stati di emergenza, fattori di stress nei soccorritori e capacita resilienti, il
processo di delega ecc..
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* Date
» Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

« Principali mansioni

o Date

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

» Principali mansioni

» Date
« Nome e indirizzo del datore di lavoro
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Tipo di impiego
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Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

« Principali mansioni

» Date

Dal 12/09/2016 al 16/09/2016
Ministero Dell'Interno — Corpo Nazionale Vigili del Fuoco - Comando Prov.le VV.F.di Palermo.

Emergenza e soccorso
Incarico di prestazione occasionale

Docente del “Corso per Capo Squadra” — “Modulo di Competenze relazionali e di ruolo”. In
particolare gli argomenti trattati sono stati tra gli altri: gestione dei gruppi, principi di comunicazione, la
comunicazione negli stati di emergenza, fattori di stress nei soccorritori e capacita resilienti, i
processo di delega ecc...

Dal 30/03/2015 al 02/04/2015
Ministero Dell'Interno — Corpo Nazionale Vigili del Fuoco - Comando Prov.le VV.F.di Palermo.
Emergenza e soccorso

Incarico di prestazione occasionale

Docente del “Corso per Capo Squadra’ - “Modulo di Competenze relazionali e di ruolo”. In
particolare gli argomenti trattati sono stati tra gli altri: gestione dei gruppi, principi di comunicazione, la
comunicazione negli stati di emergenza, fattori di stress nei soccorritori e capacita resilienti, il
processo di delega ecc...

Dal 03/03/2014 al 07/03/2014
Ministero Dellnterno — Corpo Nazionale Vigili del Fuoco - Comando Prov.le VV.F.di Palermo.

Emergenza e soccorso
Incarico di prestazione occasionale

Docente del “Corso per Capo Squadra” - “Modulo di Competenze relazionali e di ruolo”. In
particolare gli argomenti trattati sono stati tra gli altri: gestione dei gruppi, principi di comunicazione, la
comunicazione negli stati di emergenza, fattori di stress nei soccorritori e capacita resilient, il
processo di delega ecc...

Dal 05/05/2014 al 09/05/2014
Ministero Delllnterno — Corpo Nazionale Vigili del Fuoco - Comando Prov.le VV.F.di Palermo.

Emergenza € soccorso
Incarico di prestazione occasionale

Docente del “Corso per Capo Reparto” - “Modulo di Competenze relazionali e di ruolo”. In
particolare gli argomenti trattati sono stati tra gli altri: gestione dei gruppi, principi di comunicazione, la
comunicazione negli stati di emergenza, fattori di stress nei soccorritori e capacita resilienti, il
processo di delega ecc...

Dal 17/11/2014 al 20/11/2014

Ministero Dell'Interno — Corpo Nazionale Vigili del Fuoco - Comando Prov.le VV.F.di Palermo.
Emergenza e S0CCorso

Incarico di prestazione occasionale

Docente del “Corso per Capo Squadra” — “Modulo di Competenze relazionali e di ruolo”. In
particolare gli argomenti trattati sono stati tra gli altri: gestione dei gruppi, principi di comunicazione, la
comunicazione negli stati di emergenza, fattori di stress nei soccorritori capacita resilient, il
processo di delega ecc...

Dal 13/05/2013 al 16/05/2013
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+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

+ Principali mansioni

« Date
« Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

« Principali mansioni

« Date
« Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

+ Principali mansioni

« Date

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda e soccorso

Tipo di impiego

« Principali mansioni

* Date

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

« Principali mansioni

* Date

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Ministero DellInterno — Corpo Nazionale Vigili del Fuoco - Comando Prov.le VV.F.di Palermo.
Emergenza e Soccorso
Incarico di prestazione occasionale

Docente del “Corso per Capo Reparto” - “Modulo di Competenze relazionali e di ruolo”. In
particolare gli argomenti trattati sono stati tra gli altri: gestione dei gruppi, principi di comunicazione, la
comunicazione negli stati di emergenza, fattori di stress nei soccorritori e capacita resilienti, il
processo di delega ecc...

Dal 01/07/2013 al 04/07/2013
Ministero Dell'Interno — Corpo Nazionale Vigili del Fuoco - Comando Prov.le VV.F.di Palermo.
Emergenza e Soccorso

Incarico di prestazione occasionale

Docente del “Corso per Capo Reparto” — “Modulo di Competenze relazionali e diruolo”. In
particolare gli argomenti trattati sono stati tra gli altri: gestione dei gruppi, principi di comunicazione, la
comunicazione negli stati di emergenza, fattori di stress nei soccorritori e capacita resilient, il
processo di delega ecc...

Dal 09/12/2013 al 12/12/2013
Ministero Dell'Interno — Corpo Nazionale Vigili del Fuoco - Comando Prov.le VV.F.di Palermo.
Emergenza e soccorso

Incarico di prestazione occasionale

Docente del “Corso per Capo Squadra” — “Modulo di Competenze relazionali e diruolo”. In
particolare gli argomenti trattati sono stati tra gli altri: gestione dei gruppi, principi di comunicazione, la
comunicazione negli stati di emergenza, fattori di stress nei soccorritori e capacita resilienti, il
processo di delega ecc...

Dal 07/10/2013 al 10/10/2013

Ministero Dell'Interno — Corpo Nazionale Vigili del Fuoco - Comando Prov.le VV.F.di Palermo.
Emergenza e Soccorso

Incarico di prestazione occasionale

Docente del “Corso per Capo Reparto” — “Modulo di Competenze relazionali  di ruolo”. In
particolare gli argomenti trattati sono stati tra gli altri: gestione dei gruppi, principi di comunicazione, la
comunicazione negli stati di emergenza, fattori di stress nei soccorritori e capacita resilienti, il
processo di delega ecc...

Dal 24 al 25/09/2013

4U servizis.p.a. .
formazione

Incarico di prestazione occasionale

Docente del Modulo” la gestione dello stress correlato in azienda”.

Nell'ambito del Piano Formativo “Virgilio” codice AV/77/S13 finanziato da Fondimpresa con l'avviso
01/2013

Tra gli argomenti trattati: | rischi psicosociali nel lavoro, lo stress lavoro- correlato, il mobbing ed il
burnout; la valutazione dei rischi psicosociali, l'organizzazione aziendali

Dal 12/12/2012 al 17/12/2012

Ministero DellInterno — Corpo Nazionale Vigili del Fuoco - Comando Prov.le VV.F.di Palermo.
Emergenza e Soccorso

Incarico di prestazione occasionale

M
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« Principali mansioni

e Date

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

« Principali mansioni

e Date

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

» Principali mansioni

o Date

+ Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

« Principali mansioni

 Date

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

» Principali mansioni

 Date
« Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Docente del “Corso per Capo Reparto” — “Modulo di Competenze relazionali € di ruolo™. In
particolare gli argomenti trattati sono stati tra gli altri: gestione dei gruppi, principi di comunicazione, la
comunicazione negli stati di emergenza, fattori di stress nei soccorritori e capacita resilienti, il
processo di delega ecc...

Dal 12/12/2011 al 16/12/2011
Ministero Dellnterno — Corpo Nazionale Vigili del Fuoco - Comando Prov.le VV.F.di Trapani.
Emergenza e s0ccorso

Incarico di prestazione occasionale

Docente del “Corso per Capo Reparto” — “Modulo di Competenze relazionali e di ruolo”. In
particolare gli argomenti trattati sono stati tra gli altri: gestione dei gruppi, principi di comunicazione, la
comunicazione negli stati di emergenza, fattori di stress nei soccorritori e capacita resilienti, i
processo di delega ecc...

Dal 28/06/2010 al 02/07/2010
Ministero Delllnterno — Corpo Nazionale Vigili del Fuoco - Comando Prov.le VV.F.di Trapani.
Emergenza e S0ccorso

Incarico di prestazione occasionale

Docente del “Corso per Capo Squadra” - “Modulo di Competenze relazionali e di ruolo”. In
particolare gli argomenti trattati sono stati tra gli altri: gestione dei gruppi, principi di comunicazione, la
comunicazione negli stati di emergenza, fattori di stress nei soccorritori e capacita resilienti, il
processo di delega ecc...

23/03/2009 al 27/03/2009
Ministero Dellnterno — Corpo Nazionale Vigili del Fuoco - Comando Prov.le VV.F.di Trapani.
Emergenza e Soccorso

Incarico di prestazione occasionale

Docente del “Corso per Capo Squadra” - “Modulo di Competenze relazionali e di ruolo”. In
particolare gli argomenti trattati sono stati tra gli altri: gestione dei gruppi, principi di comunicazione, la
comunicazione negli stati di emergenza, fattori di stress nei soccorritori e capacita resilienti, i
processo di delega ecc...

Dal 16/03/2009 al 20/03/2009
Ministero Delllnterno — Corpo Nazionale Vigili del Fuoco - Comando Prov.le VV.F.di Trapani.
Emergenza e Soccorso

Incarico di prestazione occasionale

Docente del “Corso per Capo Squadra” - “Modulo di Competenze relazionali  di ruolo™. In
particolare gli argomenti trattati sono stati tra gli altri: gestione dei gruppi, principi di comunicazione, la
comunicazione negli stati di emergenza, fattori di stress nei soccorritori e capacita resilienti, il
processo di delega ecc...

Dal 20/03/2006 al 24/03/2006
Ministero Dell'Interno — Corpo Nazionale Vigili del Fuoco - Comando Prov.le VV.F.di Trapani.
Emergenza e S0CCOrso

Incarico di prestazione occasionale

M
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» Principali mansioni

* Date

« Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo d azienda o settore

Tipo di impiego

« Principali mansioni

o Date

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo dienda o settore

Tipo di impiego

» Principali mansioni

« Date
« Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

« Principali mansioni

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da-a)
Nome e tipo di Istituto di istruzione o
formazione

Proncipali materie /abilita professionali
oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

«Date (da-a)
Nome e tipo di Istituto di istruzione 0
formazione

Proncipali materie /abilita professionali
oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

«Date (da-a)
Nome e tipo di Istituto di istruzione o
formazione

Proncipali materie /abilita professionali
oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

Docente del “Corso per Capo Squadra” - “Modulo di Competenze relazionali e di ruolo”. In
particolare gli argomenti trattati sono stati tra gli altri: gestione dei gruppi, principi di comunicazione, la
comunicazione negli stati di emergenza, fattori di stress nei soccorritori e capacita resilienti, il
processo di delega ecc..

Marzo 2006 / Maggio 2006

Scuola Media Statale Simone Catalano via Spalti, Trapani
Istruzione

Incarico di prestazione occasionale

Responsabile ed attuatrice del progetto “Giocando si cresce”. Conduzione di laboratori di gruppo in
classe volti al miglioramento della socializzazione allinterno del gruppo classe.

Da Febbraio 2005 ad Aprile 2005

Scuola Media Statale Simone Catalano via Spalti, Trapani
Istruzione

Incarico di prestazione occasionale

Responsabile ed attuatrice del progetto “Crescere sani attraverso lo sport”. Conduzione di laboratori
di gruppo volti alla promozione dello stile di vita sano.

Dal 01 luglio 2004 a dicembre 2004
Drop in service (centro di accoglienza diurno) via De Spuches 21/a
Servizi

Incarico di volontariato

Volontaria: accoglienza e riduzione del danno per soggetti tossicodipendenti.

09/09/2021 Anno accademico 2021/2022

Universita Telematic E-Campus - Novedrate (Como)

Master di | livello in * L'insegnamento delle materie filosofiche e umanistiche negli Istituti Secondari
di secondo grado: metodologie didattiche”

Master di | livello in * L'insegnamento delle materie filosofiche e umanistiche negli Istituti Secondari
di secondo grado: metodologie didattiche”

09/09/2021 Anno accademico 2019/2020

Universita Degli Studi di Palermo — Facolta di Medicina e Chirurgia- Dipartimento di Scienze per la
Promozione della Salute e Materno Infantile “ G. D'Alessandro”

Master Internazionale di secondo livello in “Risk Management e organizzazione Sanitaria” 60
CFU. Materie principali: organizzazione sanitaria e rischio clinico; la teoria degli errori, burnout,
depressione e suicidio, I'analisi e gli strumenti del rischio clinico ecc...

Esperto in Risk Management con la votazione di 100 con lode

11/12/2019

HCRM Associazione Scientifica Hospital and Clinical Risk Managers

“Cronicita, fragilita e invecchiamento: approccio integrato ai bisogni assistenziali”

Attestato di partecipazione

W
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«Date (da-a)
Nome e tipo di Istituto di istruzione o
formazione

Proncipali materie /abilita professionali
oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

«Date (da-a)
Nome e tipo di Istituto di istruzione o
formazione

Proncipali materie /abilita professionali
oggetto dello studio

Qualifica conseguita

«Date (da-a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita
+Date (da-a)

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

*Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita

professionali oggetto dello studio
» Qualifica conseguita

Abilitazione Professionale

13/01/2018 - 11/02/18

L’Arca di Noé — Associazione Minemosine Ente Accreditato Miur per la formazione del personale
Scientifico ai sensi della Direttiva n 170/2016

Corso di Formazione ABAIVB " Strumenti teorico-pratici e metodologici per l'uso dell'Analisi
Comportamentale Applicata nei disturbi dello spettro autistico e nei bisogni educativi
speciali” durata 30 ore, 36 E.C.M.

Attestato di partecipazione

25/11/2007

Human Comunication Center (H.C.C.) - Istituto di Gestalt Theraphy — Scuola di Specializzazione post
laurea per medici e psicologi in Psicoterapia della Gestalt, riconosciuta dal M.I.U.R. D.M. 09/05/1994
e D.M. 7/12/2001 - GURI del 21/05/1994, n. 117 e n.293 del 18/12/2001

Diploma di specializzazione conseguito con la votazione di 50/50. Principali materie: teoria e
metodi della psicoterapia della gestalt, la teoria evolutiva della psicoterapia della gestalt, la teoria della
gestalt con le psicosi, lae depressioni, la personalita borderline, i disturbi alimentari, i disturbi d'ansia
ecc...

Psicoterapeuta della Gestalt
Dal 1 al 2 settembre 2006
Human Comunication Center (H.C.C.) - Istituto di Gestalt Theraphy

Trainers di psicoprofilassi al parto

Attestato di frequenza

Anno Accademico 2002/2003

Universita degli Studi di Palermo — Facolta di Ingegneria, Facolta di Medicina e Facolta di Scienze
della Formazione. Ente Formatore SINTESI, Viale delle Scienze.

Esperta in Ergonomia. Principali materie: la sicurezza, la salute ed il benessere nei posti di lavoro, i
rischi correlati al lavoro: rischio elettrico, rischio biologico, rischi psicosociale ecc.., psicologia del
lavoro e delle organizzazioni, analisi degli incidenti e dei quasi incidenti, la programmazione
ergonomica ecc...

Diploma Universitario , con la votazione di 106/110 - Master di Il livello 60 CFU

Giugno 2003 - Dicembre 2003

C.I.R.S. via S.Lorenzo Colli, 291 F in collaborazione con I'Assessorato Regionale Lavoro (Regione
Sicilia)

Dinamica di gruppo all'interno delle comunita residenziali per tossicodipendenti, il disagio psico-
sociale, le problematiche relativo allinserimento nelle comunita residenziali affidati dall Autorita
Giudiziaria ecc...

Operatore psicopedagogico nella consulenza delle problematiche relative alle comunita residenziali.
08/07/2002

Universita degli Studi di Palermo - Facolta di Scienze della Formazione - Corso di Laurea in
Psicologia.

Laurea in Psicologia indirizzo Sviluppo ed Educazione (quinquennale, vecchio ordinamento),

Diploma di laurea con la votazione di 110/110 con lode

Abilitazione all'esercizio della professione di Psicologo conseguita a Palermo nella seconda sessione
2003 degli Esami di Stato

Iscrizione all'Ordine degli Psicologi della Regione Sicilia, n 2781 del 23/01/200
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ASP Palermo - Protocollo n. 81784/2025 del 13/02/2025

: Monitoraggio cognitivo e motivazionale durante le attivita sportive arricchite in
PUBBLICAZIONI un campione di bambini che vivono in Europa, Il programma Esa. Marianna
Alesi, Carlos Silva, Carla Borrego, Diogo Monteiro, Rosario Genchi, Valentina
Polizzi, Musa Kirkar, Yolanda Demetriou, Judith Brame, Fatma Sahin, Meltem
Kizilyalll, Manuel Gémez-Lépez, Guillermo Lépez Sanchez, Simona
Pajaujiene, Vinga Indriuniene, Ante Rada e Antonino Bianco.
Journal of Functional Morphology and Kinesiology , 10.3390 / jfmk2040046 , 2,
4 (46), (2017) .

ALTRE LINGUE Inglese
+ Capacita di lettura Buona
« Capacita di scrittura Buona
« Capacita di espressione orale Buona

Altre capacita e competenze

Capacita e competenze relazionali Capacita di didattico-formative acquisite in ambito formativo e professionale
Capacita di gestione dei gruppi acquisite in ambito professionale.

Capacita di accoglienza ed ascolto dell'altro, acquisite in ambito
professionale.

Attitudine a lavorare in equipe composte da figure professionali
differenti acquisite in ambito formativo e professionale;

Sostegno psicologico.
Supporto alla gestione dello stress.

Capacita e competenze tecniche Uso del pacchetto office, di posta elettronica e navigazione internet
Patente B

La sottoscritta dichiara di avere ad oggi assolto agli obblighi formativi previsti dall'’Accordo del 2 febbraio 2017 il Governo,
le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano hanno approvato il documento "La formazione
continua nel settore Salute", unitamente all'allegato "criteri per I'assegnazione dei crediti alle attivita
ECM" come certificato dalla piattaforma COGEAPS.

Autorizzazione al trattamento dati
Autorizzo la Societa al trattamento dati dei quali entra in possesso a seguito della presentazione del seguente curriculum, tenuto conto
che gli stessi verranno trattati nel pieno rispetto del Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 - Codice in materia di protezione dei dati
personali e successive modifiche ed integrazioni.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
(artt. 46, 47 e 76 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)
La sottoscritta & consapevole che ai sensi degli articoli 46, 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 le dichiarazioni false, |la falsita negli
atti e 'uso di atti falsi comportano 'applicazione delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000

Palermo, i 10/02/2025
In Fede*

(b= G,

*Sottoscritta con le modalita previste dall'art. 38 del DPR 445/2000 allegando copia di un valido documento di riconoscimento
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