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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
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DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE
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Deliberazione n.

o A4 FEB s

OGGETTO: Rinnovo convenzione con la Societa Salus s.r.l. per la gestione della CTA denominata
“Villa Tasca” per n. 20 p.l., sita nel Comune di Palermo in Via Altofonte n.75/a. Anni 2025/2027.

STRUTTURA PROPONENTE
DIPARTIMENTO RISORSE UMANE

Quadro Economico Patrimoniale- Bilancio 2025
N° Centro di costo 30300000000001

N° Conto Economico 5.02.01.08.04

Ordine n° del

Proposta n. 60 del f0[02|202S

Tetto di spesa/Budget assegnato (Euro)

Budget utilizzato/impegnato (Euro)

Budget presente atto (Euro) 1.474.600.00
Disponibilita residua di budget (Euro)

Budget pluriennale 4.423.800,00

Anno 2026 Euro 1.474.600.00
Anno 2027  Euro 1.474.600.00

[0 Non comporta ordine di spesa
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DIPARTIMENTO RISORSE
TECNOLOGICHE, FINANZIARIE E STRUTTURALI
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wla u.o.C.
ilancio e Programmazione
(Dr. Giova['iavema)

Il Dirigen iistrativo
Dolf.ss §ksca Lo Re

11 Direttore del Dipartiihefito Risorse Umane
( Dr. Gius Campisi)

L’anno duemilaventicinque il giorno2)A{T o Q%> <" del mese diw nei locali della Sede Legale di via

Giacomo Cusmano n® 24 - Palermo, il Direttore Sanitario Dott. Antonino Leyita n.q. di sostituto del Direttore Generale
del’ASP di Palermo ai sensi dell’art.3 c.6 D.Lgs 502/92, assistito da,L*{]LUI’H VAUL NE |, quale segretario
verbalizzante, adotta la seguente delibera sulla base della proposta di seguito riportata:
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11 Direttore del Dipartimento Risorse Umane
) Dr. Giuseppe Campisi
i;.'

Premesso che I’ASP Palermo con atto deliberativo n. 120 del 03/02/2022 ha stipulato una

convenzionare con 1’ Associazione SALUS S.rl. C.F. e P.I. 02107720811, con sede legale in

Trapani, via Giuseppe Errante n.11 per la gestione di una Comunitad Terapeutica Assistita

(C.T.A.) denominata “Villa Tasca” per n. 14 p.l. sita nel Comune di Palermo, via Altofonte

n.75/A;

Dato atto che la convenzione sopra citata ¢ scaduta il 31/12/2024;

Dato atto che con provvedimento autorizzativo prot. n. 1974 del 24/10/2022, del competente

Dipartimento di Prevenzione, I’ Associazione SALUS S.r.l. é stata autorizzata all’aumento della

capacita ricettiva della CTA “Villa Tasca” dan. 14 p.l. an. 20 p.L.;

Preso atto del D.D.G. Assessoriale n. 612 del 20/06/2023 “Rideterminazione e rinnovo

dell’accreditamento istituzionale della struttura denominata “Villa Tasca di Salus S.r.L." sita

nel Comune di Palermo’;

Dato atto che in considerazione della scadenza della convenzione di che trattasi, la U.O.C.

Affari Generali e Convenzioni, con nota prot. n. 511109 del 31/10/2024, ha chiesto al Direttore

del Dipartimento Salute Mentale Dipendenze Patologiche e N.P.LA. di volere esprimere

eventuale parere favorevole al rinnovo della convenzione, tenuto conto del fabbisogno e in caso
positivo di comunicare la copertura finanziaria, nonché di trasmettere lo schema di convenzione
da sottoscrivere;

Dato atto che il Direttore del Dipartimento Salute Mentale Dipendenze Patologiche e N.P.I.A con

nota prot. n. ASP Palermo n.577711 del 05/12/2024, ha espresso parere favorevole al rinnovo

della convenzione con I’ Associazione “SALUS S.r.1” per la gestione di una CTA sita nel Comune

di Palermo, via Altofonte n.75/A, di n. 20 posti, comunicando la spesa previsionale annua e

complessiva necessaria per detto rinnovo, allegando la bozza dello schema di convenzione da

sottoscrivere;

Dato atto che la U.O.C. Affari Generali e Convenzioni con nota prot. n. ASP/579557 del

06/12/2024, e successiva nota di sollecito prot. n. ASP/11885 del 09/01/2025,ha chiesto al Legale

Rappresentante dell’Associazione “SALUS S.r.I”, di produrre la documentazione amministrativa,

necessaria alla predisposizione degli atti consequenziali per il rinnovo della convenzione in

oggetto;

Dato atto che il Legale Rappresentante della Societa Salus S.r.l. con pec del 09/01/2025 ha

prodotto tutta la documentazione richiesta che risulta conforme ed agli atti di questo ufficio;

Dato atto:

- che la U.O.C. Affari Generali e Convenzioni con nota prot. n. 28979 del 17/01/2025, ha chiesto
al Direttore del Dipartimento di Salute Mentale Dipendenze di trasmettere 1’autorizzazione
della spesa per far fronte al rinnovo della convenzione di che trattasi sul conto economico di
riferimento estratto dall’applicativo AREAS, nonché prospetto contabile per I’anno 2025;

- che il Dipartimento di Salute Mentale Dipendenze Patologiche e N.P.LA, con nota prot. n.
57357 del 31/01/2025, ha trasmesso quanto richiesto con la sopra citata nota;

Dato atto che con note, depositate agli atti d’ufficio, la U.O.C. Affari Generali e Convenzioni, ha

provveduto a richiedere alla Procura della Repubblica — Ufficio carichi pendenti di competenza

per territorio i certificati dei carichi pendenti e casellario giudiziale della compagine sociale della

Societa Salus S.r.l.;

Dato Atto che relativamente alle “informazioni antimafia” di cui al D. Lgs.159/2011 e ss.mm.ii.,

nei confronti della Societa Salus S.r.l., questo Dipartimento ha provveduto ad inoltrare formale

richiesta tramite il sistema della Banca Dati Nazionale Antimafia (B.D.N.A.), giusta istanza prot.

n. PR TPUTG Ingresso 0002865 20250113, assunta al prot. n.18438 del 13/01/2025;

Dato Atto che ai sensi dell’art.92 comma 3 del D.Lgs n.159/2011 come novellato dal D.Lgs

n.218/2012, decorsi 30 giorni dalla presentazione della richiesta del provvedimento alla Banca

dati, I’Amministrazione procede alla stipula del contratto anche in assenza di informazione

antimafia, riservandosi di recedere dal contratto medesimo nel caso in cui le cause di divieto siano
state accertate successivamente alla stipula dello stesso, fatto salvo il pagamento delle prestazioni
gia eseguite;
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Considerato che la Societa Salus S.r.l., risulta regolare con i versamenti contributivi, giusto

DURC On Line emesso dallo Sportello Unico Previdenziale INAIL-INPS, con validita fino al

28/03/2025, acquisito dalla U.O.C. Affari Generali e Convenzioni al prot. n.ASP/67736 del

06/02/2025;

Ritenuto per quanto sopra esplicitato, di poter procedere al rinnovo della convenzione con la

Societa Salus S.r.l. per la gestione della CTA denominata “Villa Tasca” con capacita ricettiva di n.

20 p.1., sita nel comune di Palermo, via Altofonte n.75/A, approvando lo schema di convenzione,

che allegato al presente provvedimento, forma parte integrante (All.A), con riserva di eventuali

provvedimenti da adottarsi in relazione all’esito degli accertamenti d’ufficio che sono in corso da
parte dell’ Azienda;

Ritenuto opportuno che il Direttore del Dipartimento Salute Mentale Dipendenze Patologiche e

N.P.I.A, e il Direttore del Dipartimento di Prevenzione - ciascuno per le rispettive competenze -

provvedano:

- ad effettuare controlli periodici presso la suddetta CTA, anche per I’accertamento della
permanenza dei requisiti per I’accreditamento, nonché ad ogni altro adempimento previsto dalla
vigente normativa; _

- ad acquisire da parte del personale, sia della dirigenza che del comparto addetto alla vigilanza
e/o al controllo sulla regolare esecuzione della convenzione, e/o alla contabilizzazione e alla
liquidazione delle somme relative all’esecuzione delle prestazioni rese dalla C.T.A., apposite
dichiarazioni ai sensi del D.P.R. n.445/2000 sulla eventuale sussistenza o meno di rapporti di
parentela, affinita e/o economici, e/o obbligo di astensione ai sensi degli artt. 6, 7 e 13 del
D.P.R. n.62/2013;

- a rispettare gli adempimenti previsti di cui alla Delibera n. 102 del 24/01/2024, concernente
I’approvazione del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2024/2026 dell’ASP di
Palermo e relativi allegati, concernente 1’approvazione del Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione e per la Trasparenza, nonché alle disposizioni antiriciclaggio di cui al Regolamento
aziendale in materia, approvato con delibera n. 459 del 13.09.2019;

Dato atto che il legale rappresentante della Societa Salus S.r.l., si impegna a rispettare le
disposizioni previste nel Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza
2024/2026 dell’ASP di Palermo approvato con deliberazione n.102 del 24/01/2024. nonché a far
osservare ai propri dipendenti e collaboratori a qualsiasi titolo il codice di comportamento di cui al
DPR n. 62 del 16.04.2013, il rispetto del codice di comportamento dell’ASP di Palermo e delle
norme antiriciclaggio. In caso di violazione degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento
dell'ASP di Palermo e delle norme antiriciclaggio, si procedera alla risoluzione delle convenzioni
di che trattasi;
Dato atto che la struttura deve avvalersi di locali conformi ai requisiti prescritti dalla normativa di
riferimento, alla cui vigilanza del rispetto dovranno provvedere le competenti strutture sanitarie
aziendali;
Dato atto che la convenzione di cui al presente provvedimento avra decorrenza dalla data di
sottoscrizione sino al 31/12/2027, fatti salvi gli effetti gia prodotti dall’01/01/2025 sino alla data di
sottoscrizione e la stessa potra essere rinnovata con esclusione del tacito rinnovo, tenuto conto
della programmazione regionale e dell’ Azienda;
Riservarsi di adottare ogni eventuale provvedimento in relazione all’esito delle verifiche
concernenti le autocertificazioni presentate dal Legale rappresentante e dalla compagine sociale
del Centro, alla mancata comunicazione relativa a qualsiasi variazione della compagine sociale,
agli eventuali mancati adempimenti che il Legale Rappresentante del Centro senza finalita di lucro
¢ tenuto ad osservare, ai sensi del regolamento di cui al D.A. n. 1993/2011, ¢/o qualsiasi altro
motivo valido atto a determinare la sospensione o la risoluzione della convenzione;

Dato atto che I’ASP Palermo si riserva di adottare ogni determinazione in ordine alla eventuale

revoca degli atti convenzionali di che trattasi in caso di verifica di mancanza dei requisiti

necessari, effettuata dal Dipartimento di Prevenzione;

Dato atto che la spesa previsionale triennale per la convenzione che si va a rinnovare con il

presente provvedimento, ammonta ad € 4.423.800,00 da gravare sul C.E. 5.02.01.08.04

“Assistenza Integraz. Tramite C.T.A.” Centro di Costo 30300000000001, cosi suddivisa: .

per I’anno 2025 € 1.474.600,00; v

per I'anno 2026 € 1.474.600,00; R e
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per I’anno 2027 € 1.474.600,00, come indicato nel prospetto contabile, che allegato al presente
provvedimento, forma parte integrante (All.B);

Dato atto’ dell’autorizzazione di spesa sul C.E. di riferimento estratto dall’applicativo AREAS,
che allegato al presente provvedimento forma parte integrante (All.C);

Dato atto che la U.O.C. Programmazione Controllo di Gestione provvedera alla relativa
assegnazione di budget per tutta la durata della convenzione sul C.E. n. 5.02.01.08.04 “Assistenza
Integraz. Tramite C.T.A.”;

Ritenuto, per quanto sopra esplicitato, di dovere approvare lo schema di convenzione che allegato
al presente provvedimento, forma parte integrante, (All.A), ai fini della relativa sottoscrizione con
la Societa Salus S.r.l. per la gestione della CTA denominata “Villa Tasca” con capacita ricettiva di
n. 20 p.l., sita nel comune di Palermo, via Altofonte n.75/A;

Dato atto della conformita della presente proposta alla normativa vigente che disciplina la materia
trattata;

Ravvisata 1’opportunita di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo al fine
di procedere in tempi brevi alla stipula della convenzione di che trattasi;

PROPONE di:

Per 1 motivi di cui in narrativa

1) Prendere atto dei contenuti delle note prot. n. 577711 del 05/12/2024 e n, 57357 del
31/01/2025. trasmesse dal Dipartimento Salute Mentale, Dipendenze Patologiche e NPIA;

2) Approvare lo schema di convenzione che allegato al presente provvedimento forma parte
integrante, (AlLA), e conseguentemente, rinnovare la convenzione con la Societa Salus S.r.l.
per la gestione della CTA “Villa Tasca” con sede legale nel Comune di Trapani, via Giuseppe
Errante n.11 e sede operativa sita nel Comune di Palermo, via Altofonte n.75/A, per n. 20 p.1,
secondo lo schema di convenzione, che allegato forma parte integrante del presente
provvedimento, (AILA), con riserva di eventuali provvedimenti da adottarsi in relazione
all’esito degli accertamenti d’ufficio che sono in corso da parte dell’ Azienda;

3) Dare atto che la convenzione di cui al punto 2), avra durata triennale, dalla data di
sottoscrizione sino al 31/12/2027, fatti salvi gli effetti gia prodotti dall’01/01/2025 sino alla
data di sottoscrizione e la stessa potra essere rinnovata con esclusione del tacito rinnovo, tenuto
conto della programmazione regionale e dell’ Azienda;

4) Dare atto che ’onere presuntivo di spesa per far fronte al rinnovo della convenzione di che
trattasi, alla luce delle tariffe in atto in vigore , per il triennio ammonta ad € 4.423.800,00; da
gravare sul C.E. 5.02.01.08.04 “Assistenza Integraz. Tramite C.T.A.” Centro di Costo
30300000000001, cosi suddiviso:

- per I’anno 2025 € 1.474.600,00;

- per I’anno 2026 € 1.474.600,00;

- per I'anno 2027 € 1.474.600,00 come indicato nel prospetto contabile, che allegato al
presente provvedimento dorma parte integrante (All.B);

5) Dare atto dell’autorizzazione di spesa sul C.E. di riferimento estratto dall’applicativo AREAS
che allegato al presente provvedimento forma parte integrante (All.C);

6) Dare atto che la struttura deve avvalersi di locali conformi ai requisiti prescritti dalla
normativa ri riferimento, alla cui vigilanza del rispetto dovranno provvedere le competenti
strutture sanitarie aziendali;

7) Dare atto di adottare ogni eventuale provvedimento in relazione all’esito delle verifiche
concernenti le autocertificazioni presentate dal Legale rappresentante e dalla compagine sociale
del Centro, alla mancata comunicazione relativa a qualsiasi variazione della compagine sociale,
agli eventuali mancati adempimenti che il Legale Rappresentante del Centro senza finalita di
lucro ¢ tenuto ad osservare, ai sensi del regolamento di cui al D.A. n. 1993/2011, e/o qualsiasi
altro motivo valido atto a determinare la sospensione o la risoluzione della convenzione;

8) Dare atto che I’ASP Palermo si riserva di adottare ogni determinazione in ordine alla eventuale
revoca degli atti convenzionali di che trattasi in caso di verifica di mancanza dei requisiti
necessari, effettuata dal Dipartimento di Prevenzione;



9) Dare mandato al Direttore del Dipartimento Salute Mentale Dipendenze Patologiche e N.P.I.A

e al Dipartimento di Prevenzione, ciascuno per le rispettive competenze di provvedere:

- ad effettuare controlli periodici presso la suddetta CTA, anche per 1’accertamento della
permanenza dei requisiti per 1’accreditamento, nonché ad ogni altro adempimento previsto
dalla vigente normativa;

- ad acquisire da parte del personale, sia della dirigenza che del comparto addetto alla vigilanza
e/o al controllo sulla regolare esecuzione della convenzione, e/o alla contabilizzazione e alla
liquidazione delle somme relative all’esecuzione delle prestazioni rese dalla C.T.A., apposite
dichiarazioni ai sensi del D.P.R. n.445/2000 sulla eventuale sussistenza o meno di rapporti di
parentela, affinita e/o economici, e/o obbligo di astensione ai sensi degli artt. 6, 7 e 13 del
D.P.R. n.62/2013;

- a rispettare gli adempimenti previsti di cui alla Delibera n. 102 del 24/01/2024, concernente
I’approvazione del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione 2024/2026 dell’ASP di
Palermo e relativi allegati, concernente 1’approvazione del Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione e per la Trasparenza, nonché alle disposizioni antiriciclaggio di cui al
Regolamento aziendale in materia, approvato con delibera n. 459 del 13.09.2019;

10) Dare atto che il legale rappresentante della Societa Salus S.r.l., si impegna a rispettare le
disposizioni previste nel Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la
Trasparenza 2024/2026 dell’ASP di Palermo approvato con deliberazione n.102 del
24/01/2024. nonché a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori a qualsiasi titolo il
codice di comportamento di cui al DPR n. 62 del 16.04.2013, il rispetto del codice di
comportamento dell’ASP di Palermo e delle norme antiriciclaggio. In caso di violazione degli
obblighi derivanti dal Codice di comportamento dellASP di Palermo e delle norme
antiriciclaggio, si procedera alla risoluzione delle convenzioni di che trattasi;

11) Dare mandato alla U.O.C. Programmazione Controllo di Gestione di provvedere alla relativa

' assegnazione di budget per tutta la durata della convenzione sul C.E. 5.02.01.08.04

“Assistenza Integraz. Tramite C.T.A.”;

12) Dare atto che il Direttore Dipartimento Salute Mentale Dipendenze Patologiche e N.P.L.A
provvedera con successivi provvedimenti all’integrazione di budget per gli anni 2025-2026 ¢
2027,

13) Notificare copia del presente provvedimento al Dipartimento Salute Mentale Dipendenze
Patologiche e N.P.I.A, al Dipartimento di Prevenzione ed al Dipartimento Tecnologiche
Finanziarie e Strutturali, alla U.0.C. Programmazione Controllo e Gestione per gli
adempimenti di rispettiva competenza, nonché al Legale Rappresentante della Societd Salus
Sxl:

14) Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo al fine di procedere, in tempi
brevi, alla stipula della convenzione di che trattasi;

11 Direttore della JOC Il Direttor partimento

Affari Generali e Co ioni Utmane
(Dott. Vincg¢nzo Vi Q ( Dr eppfe Campisi)
(L S
Sul presente atto viene espresso:
parere TAU00SLO LS dal parere / dal
IL DIRE AMMINISTRATIVO IL DIRE RE SANITARIO

(D @;@W (Do Antonino Levita)
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IL DIRETTORE GENERALE

vista la proposta di deliberazione che precede e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;

. "4 O E .t = . -
visth} parerlzfavorevoh espressi dal Direttore Amministrativo/e dal Direttore Sanitariox bes,

ritenuto di condividerne il contenuto;

assistito dal segretario verbalizzante,

DELIBERA

- di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per

come sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente

IL DIRETTORE SANITARIO

Dott. Antonino Levita

n.q. di SOSTITUTO DEL DIRETTORE GENERALE
ai sensi dell’art. 3 c.6 del D.lgs502/92

Ql Segrrtari verbalizzante
\ ‘MA |



REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
PALERMO

ATTESTAZIONI

060168 14 FEB 200§

DELIBERAZIONE N. DEL

v

}#{{ onsabile dzil’Ufﬁcio Deliberazioni
U I

La  presente  deliberazione = &  stata  affissa  all’Albo  il~
1’ Addetto
E’ stata ritirata dall’ Albo il I’ Addetto

0 Si attesta che contro la presente delibera non & pervenuto alcun reclamo.

00  Si attesta che contro la presente delibera & pervenuto reclamo da :

Palermo

Il Responsabile dell’Ufficio Deliberazioni

Annotazioni




ALL. p

CONTRATTO TRA L’AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI PALERMO E LA S
, ’ ALUS
S.R.L. PER L’ATTIVITA’ RIABILITATIVA IN REGIME RESIDENZIALE DI SOGGETTI

AFFETTI DA PATOLOGIA PSICHIATRICA NELL'AMBITO DELLA CO :
TERAPEUTICA ASSISTITA (C.T.A.) “VILLA TASCA”. sl

TRA

L’Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo - P.l. n. 05841760829, con sede legale in
Palermo — via Giacomo Cusmano n. 24 - CAP 90141 - in seguito denominata “ASP di
Palermo”, legalmente rappresentata dal Direttore Sanitario Dott. Antonino Levita n.g. di
sostituto del Direttore Generale del’ASP di Palermo ai sensi dell'art.3 ¢.6 D.Lgs 502/92;

La Salus S.rl. con sede legale in Trapani, via G. Errante n. 11 P.l. n. 0210770811,

rappresentata dalla Sig.ra Baccio Maria, nata a Milano il 23/10/1966, domiciliata per la carica

presso la sede della struttura, il quale interviene nel presente atto riferito alla Comunita

Terapeutica Assistita per soggetti affetti da patologia di esclusiva competenza psichiatrica

denominata “Villa Tasca’, accreditata con Decreto Assessoriale n. 621/2021 del 30/06/2021 e

con una capacita di n. 20 posti letto, consapevole delle responsabilita penali in caso di

dichiarazioni mendaci, ai sensi dell'art. 76 T.U. n.445/2000 e s.m.i.,, dichiara:

a) di intervenire al presente atto in qualita di rappresentate legale del soggetto contraente,
come attestato dalla seguente documentazione allegata al presente atto:

o certificato della C.C.ILA/A. recante la composizione del Consiglio di Amministrazione e i
poteri di rappresentanza — oppure — copia autentica dello statuto vigente e del verbale
del’Assemblea dei Soci di conferimento dei poteri agli Amministratori;

o fotocopia della carta di identita e del codice fiscale;

b) che il soggetto contraente non si trova in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di
concordato preventivo e che nessuno di tali procedimenti & stato avviato ai suoi danni ;

c) dirispettare gli obblighi normativi vigenti a carico dei datori di lavoro;

d) di essere in regola con la normativa in materia di antinfortunistica, impiantistica e sulla
tutela dell'igiene e della salute e di sicurezza sul lavoro.

PREMESSO

- che lo strumento indispensabile per garantire I'equilibrio finanziario del Sistema Sanitario
Regionale, secondo anche le peculiari esigenze derivanti dalla Programmazione Re_gionglg
e degli atti connessi e/o consequenziali & dato dalla metodologia della fissazione dei tetti di
spesa — e cioé di aggregati di risorse del Fondo Sanitario Regionale da destinare ai singoli
comparti;

- Che il Presidente della Regione con Decreto n. 438 del 18/05/2021 ha approvato i!
“Programma Operativo di Consolidamento e Sviluppo delle misure strutturali e di
innalzamento del livello di qualita del Sistema Sanitario Regionale 2019-2021" (POCS);

- che il presente contratto viene stipulato tra la struttura privata Salus S.r.l. e 'Azienda
Sanitaria Provinciale 6 di Palermo nel cui territorio & ubicata la sede operativa della‘ CTA
Villa Tasca (Via Altofonte, 75A, 90129 Palermo) che fa parte integrante della rete da‘ _
strutture del Dipartimento di Salute Mentale, Dipendenze Patologiche e Neuropsichiatria
delllnfanzia e dell’Adolescenza dell'Azienda Sanitaria Provinciale 6 di Palermo;

ALLEGATO ALLA DELIBERA

1
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che la suddetta struttura CTA, con modalita residenziale, esplica funzion! te:rapeuticol-
riabilitative intensive ed estensive, per soggetti affetti da patologia psichiatrica, per il
trattamento di acuzie o di emergenza, per le quali non risulta utile il ricovero ospedaliero,
per I'attuazione di programmi terapeutico-riabilitativi personalizzati;

che il contratto viene stipulato, per il triennio 2025-2027 (fino gl 31'!1 2/2027_), per n.20 posti,
disponibili per soggetti preliminarmente presi in carico dal Dl;_)atr-tlment_o_dl Salute M_entale
dell’A.S.P. di appartenenza per trattamenti terapeutico-riabilitativi intensivi ed estensivi;

che la struttura CTA Villa Tasca accetta di essere sottoposta _alla programn_'\azione, al
controllo e alla verifica di qualita da parte dell’A.S.P. nel cui territorio la CTA & ubicata;

Le parti come sopra individuate
Visti

I'art.8/quinquies del Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n.502 e successive modifiche ed
integrazioni;

il Decreto Assessoriale del 31 gennaio 1997 (GURS 24 maggio 1997, n.26) Approvazione
del Progetto Regionale: “Tutela della salute mentale” di cui alla lettera L dell'allegato sono
individuate le strutture private ad indirizzo riabilitativo psichiatrico (CTA) in cui sara
effettuata |'attivita socio-riabilitativa;

il Decreto Presidenziale 4 novembre 2002 che approva le linee guida per I'attuazione del
Piano socio-sanitario;

la Legge Regionale 14 aprile 2009, n.5 recante “Norme per il riordino del Servizio Sanitario
Regionale”;

il Decreto Dirigenziale 24 settembre 2009 di recepimento delle “Linee di indirizzo nazionali
per la salute mentale”;

il Decreto Assessoriale 27 aprile 2012 con cui & stato approvato il Piano Strategico per la
Salute Mentale;

il Patto per la salute per gli anni 2019-2021, giusta Intesa della Conferenza Stato-Regioni
Rep. Atti n. 209 del 19.12.2019, che introduce i principi a garanzia dell'equilibrio economico
e finanziario dell'intero sistema sanitario nazionale e gli obiettivi finalizzati al miglioramento
della qualita dei servizi e dell'appropriatezza delle prestazioni:

I'Accordo Rep. Atti n.116/C.U. del 17 ottobre 2013 relativo al documento concernente “Le
strutture residenziali psichiatriche”:

il Qecreto Assessoriale n.1 del 7 gennaio 2014 concernete il recepimento dell'’Accordo Rep.
Atti n.1 jIGIC.L!. Fi}al 17 ottobre 2013 e l'approvazione dei contenuti dei programmi
terapeutico — riabilitativi delle strutture residenziali psichiatriche;

il Decreto Assessoriale n.239 del 24 febbraio 2014 che ha fissato le rette per le Comunita

Terapeutiche Assistite per i programmi Terapeutico-riabilitativo a carattere intensivo ed
estensivo per adulti;



- il Decreto Assessoriale n.320 del 5 marzo 2014 con il quale & stata regolamentata Iattivita
socio-riabilitativa da attuarsi nelle strutture psichiatriche di cui al capo L del Decreto
Assessoriale 31 gennaio 1997 ed é stata altresi definita la relativa valorizzazione delle
prestazioni;

- il Decreto Assessoriale n. 223 del 17 marzo 2023 con il quale viene rideterminata la retta
per pazienti psichiatrici inseriti con provvedimento dell'autorita giudiziaria;

- che relativamente alle “informazioni antimafia” di cui al D. Lgs.159/2011 e ss.mm.ii. & stata
inoltrata richiesta di informazione alla Banca Dati Nazionale Antimafia (B.D.N.A.), giusta
istanza prot. n. PR_TPUTG_Ingresso_0002865 20250113;

- che, ai sensi dellart.92 comma 3 del D.Lgs. n.159/2011 come novellato dal D.Lgs.
n.218/2012, decorsi 30 giorni dalla presentazione della richiesta del provvedimento alla
Banca dati (gia Prefettura), 'Amministrazione procede alla stipula del contratto anche in
assenza di informazione antimafia, riservandosi di recedere dal contratto medesimo nel
caso in cui le cause di divieto siano state accertate successivamente alla stipula dello
stesso, fatto salvo il pagamento delle prestazioni gia eseguite;

- che sono stati forniti gli estremi identificati dei conto correnti dedicati da utilizzare per tutte le
operazioni relative al servizio, nonché il nominativo ed il codice fiscale dei soggetti
autorizzati ad operarvi, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dalla L. 13/08/2010 n.136
e dalla L.R. n.15/2008

CIO’ PREMESSO SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1
OGGETTO DEL CONTRATTO

L'ASP Palermo si avvale delle prestazioni terapeutico-riabilitative, intensive ed estensive, in
regime residenziale, della struttura residenziale “Villa Tasca” gestita dalla Salus S.r.l. per
soggetti affetti da patologia di esclusiva competenza psichiatrica, per il trattamento di
situazioni di acuzie o di emergenza per le quali non risulta utile il ricovero ospedaliero, per
I'attuazione di programmi terapeutico riabilitativi personalizzati, ai sensi del Decreto
Assessoriale n. 1 del 7 gennaio 2014

Art. 2
MODALITA’ DI AMMISSIONE

L’inserimento degli utenti nella Comunita Terapeutica Assistita avviene sulla base della
richiesta del’ASP di residenza dello stesso, tramite il Modulo territorialmente competente del

Dipartimento di Salute Mentale, Dipendenze Patologiche e Neuropsic}_wiatria dell'Infanzia e
dellAdolescenza, in attuazione del Programma Terapeutico personalizzato, elaborato dal

medesimo, previo consenso informato del soggetto e/o della famiglia, in conformita alla
normativa vigente in materia.

Entro cinque giorni 'Ente da comunicazione dell'avvenuto ricovero allASP competente per
territorio (Dipartimento Salute Mentale) e, ove diverso, al D.S.M. che ha disposto il ricovero.
Analogamente per gli inserimenti in CTA disposti dall’Autorita Giudiziaria il DSM competente
per territorio & tenuto a convalidare e/o rifiutare il ricovero entro e non oltre tre giorni successivi
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allingresso del paziente in struttura, dandone comunicazione all’Autorita Giudiziaria e alla
CTA ospitante.

Art. 3
PROGRAMMA DI INTERVENTO

La Comunita Terapeutica Assistita (CTA) per ciascun paziente dovra procedere alla stesura
del programma terapeutico di struttura in aderenza a quanto previsto dal Decreto Assessoriale
n.001 del 7 gennaio 2014 in ordine ai contenuti dei programmi terapeutico-riabilitativi delle
strutture residenziali psichiatriche; il piano di intervento dovra prevedere il coinvolgimento
dell'utente, della famiglia e delle strutture del territorio.

Art. 4
DURATA DEI TRATTAMENTI TERAPEUTICO-RIABILITATIVI

In ottemperanza al D.A. del 27/04/2012 (Piano strategico salute mentale) e al D.A. 7/01/2014
“Approvazione dei contenuti dei programmi terapeutico riabilitativi delle strutture residenziali
psichiatriche” si da atto che la durata nella permanenza della struttura dei soggetti psichiatrici
per trattamenti terapeutici riabilitativi intensivi ed estensivi, non potra superare il limite
temporale di 72 mesi, di cui massimo 24 mesi per il programma terapeutico — riabilitativo
intensivo e massimo 48 mesi per il programma terapeutico — riabilitativo estensivo.

L’'unica eccezione ai suddetti limiti temporali & relativa ai ricoveri gia disposti dall’Autorita
Giudiziaria, nell'ipotesi che, a fronte di soluzioni assistenziali alternative prospettate dal DSM,
la magistratura dovesse eventualmente disporre la prosecuzione del trattamento oltre il limite
temporale dei 72 mesi.

Art. 5
PROSECUZIONE DEL TRATTAMENTO

Almeno 20 (venti) giorni prima della scadenza del periodo di trattamento stabilito, I'Ente
comunichera al DSM i risultati conseguiti, con particolare riferimento allo stato socio-
relazionale dell'assistito e al livello di riabilitazione raggiunto. Qualora se ne rawvisi la
necessita, in relazione ai risultati conseguiti, 'ASP di Palermo, tramite il DSM, potra richiedere
espressamente la prosecuzione del trattamento in coerenza alle previsioni di cui al sopra
richiamato D.A. n. 1 del 7 gennaio 2014.

Art. 6
ACCERTAMENTI E VERIFICHE

La Comunita Terapeutica Assistita provvede ad assicurare all'assistito I'alloggio ed il vitto in
base ad un'idonea tabella dietetica approvata dallASP nonché ad assicurare la normale
vigilanza e la cura della persona. L'ASP di Palermo — tramite il D.S.M. — potra disporre in
qualsiasi momento, e comunque semestralmente, accertamenti e verifiche in ordine
all'attuazione del piano trattamentale della CTA che dichiara di accettare il sistema di indicatori
di efficacia e di efficienza definiti dal D.S.M.

Su richiesta del DSM inviante e comunque con cadenza trimestrale, la CTA dovra comunicare
i risultati conseguiti per ciascun paziente in trattamento, con particolare riferimento allo stato
socio-relazione dell'assistito e a livello di riabilitazione raggiunta. Eventuali proroghe del
trattamento verranno disposte dal DSM inviante nei limiti e con le modalita previste dalla
vigente normativa. L'/ASP di Palermo, tramite il DSM potra disporre in qualsiasi momento,
accertamenti e verifiche relative all'attuazione dei progetti terapeutici e alle prestazioni erogate



dallEnte. L'ASP esercita la vigilanza sulla sede operativa dellEnte in conformita all

' a vigente
normativa.

Art. 7
REINSERIMENTO DEL SOGGETTO

L'Ente deve garantire, tenendo conto delle esigenze e delle possibilita individuali dei soggetti,
Iacpe:s'so alliscrizione scolastica, all'orientamento, alla qualificazione professionale degli
assistiti secondo le normative nazionali e regionali che mirano al possibile inserimento

nell'attivita lavorativa, anche in forma cooperativa, in aderenza a quanto disposto in merito dal
DSM inviante.

Art. 8
DIMISSIONI - ASSENZE

L'Ente deve notificare la dimissione del paziente entro tre giomni al DSM inviante, e a quello
competente per territorio, se diverso dal primo. Analogamente dovra essere fatto in caso di
ricovero ospedaliero, di rientro temporaneo in famiglia e di assenza in genere.

Ai sensi del D.A. 223 del 17 marzo 2023 per eventuali assenze programmate di soggetti in
trattamento nelle C.T.A. , di cui ai Decreti Assessoriali n.239/2014 e 1449/2014, I'ASP
riconoscera un corrispettivo pari al 75% della retta prevista per tipologia di trattamento sino ad
un massimo di giorni 30 annui per ciascun ospite, previa comunicazione al Dipartimento di
salute mentale territorialmente competente.

Per le eventuali assenze dei pazienti psichiatrici inseriti in CTA con provvedimento dell'Autorita
Giudiziaria dovra essere riconosciuta una remunerazione pari al 75% della retta prevista, con
la sola esclusione delle assenze per ricoveri ospedalieri.

Per periodi di assenza superiori ai 30 giorni nellanno solare non & dovuta nessuna
remunerazione giornaliera.

Per assenze dovute a ricoveri ospedalieri presso strutture del SSR la CTA non potra
richiedere alcun pagamento e tali assenze non saranno computabili con le assenze pianificate
e/o programmate ai fini riabilitativi e del rientro in famiglia.

Le giornate di assenza dell'ospite devono essere comunicate anticipatamente al DSM dove
insiste la CTA.

Art. 9
RETTA GIORNALIERA

L’ASP corrispondera alla CTA per ogni giorno di effettiva presenza dell'assistito, una retta
giornaliera in attuazione del programma terapeutico-riabilitativo a carattere intensivo e/o a
carattere estensivo, secondo le rette in atto vigenti.

Per pazienti psichiatrici inseriti in CTA con provvedimento dellAutorita Giudiziaria dovra
essere riconosciuta la retta prevista per i trattamenti intensivi.

Il pagamento dovra essere effettuato entro il termine massimo di sessanta giorni dalla
richiesta, opportunamente documentata e riferita a periodi mensili.

La CTA non potra richiedere alcuna forma di pagamento all'assistito e alla famiglia.

Art. 10
INADEMPIENZE

Eventuali inadempienze, ai sensi di quanto disposto dall'art.3 del D.A. n.f16_3 del 1?/04!2003
dovranno essere contestate per iscritto dall’ASP di Palermo con fissazioni di un termine per la
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regolarizzazione. In caso di inutile ricorso del termine 'ASP di Palermo ha facolta di
sospendere la convenzione o di procedere alla risoluzione per l'inadempimento.

Art. 11
RINUNCIA

Con la sottoscrizione del presente contratto la CTA accetta espressamente, completamente
ed incondizionatamente il contenuto e gli effetti dei provvedimenti di determinazione del tetto
di spesa 2025-2027, di determinazione delle tariffe e ogni altro atto agli stessi cpllega_to o
presupposto, in quanto tali atti determinano il contenuto del contratto. In considerazione
dell'accettazione dei suddetti provvedimenti, con la sottoscrizione del presente contratto ig
suddetta CTA rinuncia alle azioni/impugnazioni gia intraprese avverso i predetti provvedimenti
ovvero ai contenziosi instaurabili avverso gli stessi.

Art. 12
CESSIONE DI CREDITI

Le cessioni di credito sono disciplinate dal Regolamento in materia di Cessioni di Crediti
vantati da terzi nei confronti del’ASP di Palermo approvato con delibera del Direttore Generale
dellASP Di Palermo n. 979 del 03/10/2020.

Art. 13
FORO COMPETENTE

Per le soluzioni di eventuali controversie sara competente il Foro esclusivo del luogo dove ha
sede 'ASP territoriale competente.

Art. 14
OBBLIGHI RELATIVI ALLA TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI

L'Associazione GEA Onlus assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui
all'articolo 3 della legge 13 agosto 2010, n. 136 e successive modifiche.

L’Associazione GEA Onlus si impegna, altresi a dare immediata comunicazione all*ASP di
Palermo” ed alla Prefettura - Ufficio Territoriale del Governo della provincia di Palermo della
notizia dell'inadempimento della propria eventuale controparte (subappaltatore/subcontraente,
preventivamente autorizzato dall'’A.S.P.) agli obblighi di tracciabilita finanziaria.

Art. 15

DISPOSIZIONI PREVISTE NEL PIANO TRIENNALE PER LA PREVENZIONE DELLA
CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA

L'Associazione GEA Onlus si impegna a rispettare le disposizioni previste nel Piano Triennale
per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza 2024/2026 delllASP di Palermo,
approvato con la citata deliberazione n. 102/2024, nonché a far osservare ai propri dipendenti
e collaboratori a qualsiasi titolo il codice di comportamento di cui al DPR n. 62 del 16.04.2013,
il rispetto del codice di comportamento del’ASP di Palermo e delle norme antiriciclaggio. In
caso di violazione degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento dell'ASP di Palermo e
delle norme antiriciclaggio, si procedera alla risoluzione della convenzione:
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I‘Associfazione GEA Onlus dichiara di non aver concluso e si impegna a non concludere

contratti di lavoro subordinato o autonomo, e comunque di non aver attribuito e si impegna a

non attribuire incarichi ad ex dipendenti dellASP di Palermo — per il triennio successivo alla

cessazione del rapporto — che abbiano esercitato le seguenti attivita:

a. rilascio di parere igienico sanitari, di autorizzazioni, di concessioni:

b. scelta del contraente per I'affidamento di lavori, forniture e servizi: controlli sulle strutture
convenzionate che erogano prestazioni sanitarie di qualunque tipologia ( ad es. ricoveri,

visite ambulatoriali, prestazioni riabilitative ex art. 26, prestazioni CTA, CT
tossicodipendenti, ecc.);

c. ispezione/ controllo/ vigilanza a qualsiasi titolo espletata,
ove il dipendente sia stato il responsabile del procedimento e/o RUP e/o incaricato dei
controlli-verifiche e/o dirigente della Unita Operativa competente per materia. Nel caso in cui

emerga la detta situazione & disposta I'esclusione della societa/ditta dalle procedure di
affidamento.

Nel caso di violazione del predetto divieto si applicheranno le seguenti sanzioni, sull'atto e sui

soggetti:

a. sanzioni sull'atto: i contratti di lavoro conclusi e gli incarichi conferiti in violazione del
divieto sono nulli;

b. sanzioni sui soggetti: i soggetti privati che hanno concluso contratti o conferito incarichi in
violazione del divieto non possono contrattare con la pubblica amministrazione di
provenienza dell’ex dipendente per i successivi tre anni ed hanno I'obbligo di restituire
eventuali compensi eventualmente percepiti ed accertati in esecuzione dell’affidamento
illegittimo; pertanto, la sanzione opera come requisito soggettivo legale per la
partecipazione a procedure di affidamento con la conseguente illegittimita dell'affidamento
stesso per il caso di violazione.

Il Legale Rappresentante dell’Associazione GEA Onlus con la sottoscrizione della presente

convenzione dichiara di non trovarsi, ovvero di trovarsi in rapporto di parentela o affinita o

situazioni di convivenza o frequentazione abituale con i dirigenti e/o i dipendenti dellASP

Palermo, per come riportato nella dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta resa ai sensi

dell'art. 1 comma 9 lett. €) della L. 190/2012, ai cui contenuti si rinvia.

Il legale rappresentante dellAssociazione GEA Onlus dichiara inoltre, per quanto di diretta

conoscenza, che gli amministratori, i soci, dipendenti dellAssociazione che lo stesso

rappresenta non hanno ovvero hanno rapporti di parentela o affinita o situazioni di convivenza

o frequentazione abituale con i dirigenti e/o i dipendenti del’ASP Palermo, per come riportato

nella dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta resa ai sensi dell'art. 1 comma 9 lett. e) della

L. 190/2012, ai cui contenuti si rinvia.

Art. 16
DURATA DEL CONTRATTO

Il presente Contratto ha durata triennale dalla data di sottoscrizione sino al 31/12/2(?27, fatti
salvi gli effetti gia prodotti all'01/01/2025 sino alla data di sottoscrizione, lo stesso potra essere
rinnovato con esclusione del tacito rinnovo, tenuto conto della programmazione regionale e
dell’Azienda. al 31/12/2027.

Art. 17
REGISTRAZIONE

Il presente Contratto & soggetto a registrazione solo in caso d'uso, ai sensi dell'art.10, parte

seconda del DPR 26 aprile 1986, n.131. _
Le spese di bollo, ove dovute, sono a cura e carico della Salus S.r.l.
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Il Legale Rappresentante della
“Salus S.r.l.”
(Sig.ra Baccio Maria)

Il Direttore Sanitario dell’A.S.P. di Palermo
(Dott. Antonino Levita)
n.q. di SOSTITUTO DEL DIRETTORE GENERALE
ai sensi dell'art.3 c.6 del D.Igs 502/92

Ai sensi dell'art. 1341, comma 2, del codice civile le clausole di cui agli articoli, 1, 2, 3, 4, 5, 6,
7,8,9,10, 11,12, 13, 14, 15, 16 e 17 sono specificamente approvati dalle parti.

Il Legale Rappresentante della
“Salus S.r.l."
(Sig.ra Baccio Maria)

Il Direttore Sanitario dell’A.S.P. di Palermo
(Dott. Antonino Levita)
n.q. di SOSTITUTO DEL DIRETTORE GENERALE
ai sensi dell'art.3 c.6 del D.Igs 502/92




PROSPETTO CONTABILE SALUS S.R.L. - VILLA TASCA

ALL B

STRUTTURA PROPONENTE
DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

Proposta n. del

Quadro Economico Patrimoniale - Bilancio 2025
N° Centro di costo  30300000000001
N° Conto Economico 5.02.01.08.04

Ordine n°® del

Tetto di spesa/Budget assegnato €

Budget utilizzato/impegnato €

Budget presente atto €

Disponibilita residua Budget €

Budget pluriennale 4.423.800,00 €

Anno 2025 Euro 1.474.600,00 €
Anno 2026 Euro 1.474.600,00 €
Anno 2027 Euro 1.474.600,00 €

[0 Non comporta oneri di spesa

I1 Responsabile del Procedimento

I1 Direttore /Responsabile della U.0.C./U.O.S.

Il Direttore della Macrostruttura

DIPARTIMENTO RISORSE
TECNOLOGICHE, FINANZIARIE E

STRUTTURALI

ANNOTAZIONE CONTABILE - BILANCIO
Esercizio 2025

N. Conto Economico

N. Conto Patrimoniale

Importo €

Budget pluriennale

Anno Euro
Anno Euro

[1 Direttore dell’U.O.C.
Bilancio e Programmazione

(Dr. Giovanni Taverna)

ALLEGATO ALLA DELIBERA
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