ASP Palermo Protoceotio n. 212649/2025 del 23/04/2025
Pratica n. 4593/2025 del 23/04/2025

Modulo Allegato “F” al PIAO 2025/2027 - ASP PALERMO

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’
(Art. 46 - 47 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)
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ﬁ 1.1) di non avere svolto negli ultimi tre anni attivita lavorativa o avere avuto rapporti diretti
o indiretti di collaborazione a qualsxasx titolo con soggett pnvawpubbhcx m qaalunque
modo retribuiti o a titolo gratuito : »
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Itimi tre anni attivita lavorativa o
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bblici in qualunque modo retribuiti o4 titolo gratuito, che di seguito si
cificare tipologia di rapporto, soggetto, ggmpenso e durata):
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3) Che nello svolgimento della propria attivita lavorativa non sussiste 1'obbligo di astensione
in quanto non sussistono situazioni di conflitto di interesse delineate dalle seguenti
disposizioni: - art. 6 bis L. 241/1990 - L. 190/2012 ¢ Dlgs 39/2013 - del DPR 62/2013
gome integrato dal DPR 81/2023 ~ Art. 53, comma 14, Dlgs 165/2001 — Art, 78 D.lgs.
267/2000 Art.16 D.lgs. 36/2023. : :

Nel caso in cui sorga I’ obbhgo di astensione si unpegna a comumcarlo per 1scmto al
proprio dirigente entro il termine massimo di 48 ore da quando ne ha avum,conoscenza
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di agevolare I'Amministrazione ad effettuare i dovuti controlli previsti dallart 43 del DPR 445 del 2000 sulle
dichiarazioni sostiutive rese ai sensi degli articoli 46 — 47 D.PR. 28 dicembre 2000, n.445 allega alla presente Uelenco
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B) Disposizioni particolari per { dirigenti

I sottoscritto sotto la pmpm responsabilita, ai sensi di gpinto previsto dalla vigcnté normativa in materia
di autocertificazioni di cui in intestazione, e relativ € a quanto dispasto dal D.P.R. 16.04.2013 n.62
(Regolamento recante codice di comportamento #€i dipendenti pubblici a norma dell'art.54 del
D. Lgs 30.03.2001 n.165) ~ dichiara almsx " o

El ‘B.1) Che non ha parenti e affini ¢
“abituali con coloro che esercitan
contatti frequenti con l'ufficig

fro il secondo grado, coniuge o conviventg
mwm politiche, professionali o economi
e dmge, o che sono coinvolti nelle d

frequentazioni
€ che i pongano in
,pioni o attiviia inerenti

Owero

ti ¢ affini entro il secondo grado, conu
abituali con coloré che esercitano attivita politiche, profess
in contatti frequenti con l'ufficio che dirige, o che so
inerenti ['ufficio e che hanno rapporti specifict con ['a
 Si ripogtd di seguito 'elenco con I'indicazione
“coniyge o convivente e frequentatori abituali co

/.x’

o convivente o frequentazioni
ali o economiche che li pongano
pé coinvolti nelle decisiont o attivita
wita svolta,

i parenti e affini entro il secondo grado,
‘indicazione delle relative attivita

{B. 1.2) Di non versare in alcuna causa

} nomnpaubahté o di conflitto di mtercsse m reiazmnc alle
funzioni svolte e all'incarico ricopert v

previste dalla vigente normativa
oVvero.

‘D Di versare in situazione di '.companblhta o di conflitto di interesse in relazipre alle funzioni

svo]te ¢ all'incarico ricopérto con :seguentx soggetti: ; .
/ . o A

Nell’ambito delle’seguenti attivitd o procedimenti:

1 sottoscrid® si impegna altresi a comunicare entro 48 m'e pfopno &mgente responsabxle ogm varigzione a
quanto sdpra du.hmrato le cause di mcompanbthm venﬁca e successwamemte aii'assunnone dell'incarico svolto e
di i ,
Inoltre il sottoseritto al fine di agevolare mmlsmmne ad ¢ffetmare 1 dovuu e olli previsti
dall’art 43 del DPR 445 del 2000 sulle dichi ~ 47 D.PR. 28
dzceznbre 2000 n. 445 allcga‘ana prese‘nte} nco mdwame Nome e Cognome Tuogo ¢ datgAi nascita det parenti

del dichiarante)

Note per la mmpﬂazione'

La dichiarazione deve essere resa — con 1appos’ one di una “X” per tutte le famspecte che
nguardanﬁ il dipendente, il personale dirigente dg€e compilare anche le dxchn.razwm di cui al punto B).
Allegare fotocopta documento di identita

Pag. 424



