Modulo Allegato “H” al PIAO 2025/2027 - ASP FALERMO

 FALERMOD
' RFIEMICA SARITAREA PROVEN
DICHIARAZHONE SGSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA’®
{Art 46 -47DP.R. 28 dicembre 2009, a. 445)

Dichiarazione resa in conformitd alle Linee Guida ANAC di cui alla delibera n. &33 del
43/ 08/ 2016 ai fini defl’applicazione, dell’ari. 41 comma 1 del b. Lgs. n® 33/ 2013 modificato
dal D.Lgs 97/2016 e del D.Lgs. n.35/2013.

IWLa sottoscritiofa__(CHAC1 G WA atolaa PIEAO g FV I | residente
a_ PROUO . con riferimento alla proposta di incarico rignardante DOGEME  HBDILD | e alle

competenze ivi conferibili in qualita di:
e Direttore generale
o Diretiore sanitario
« Diretrore ammministrative
» Responsabile di dipartimento
« Responsabile di strutiura seraplice
« Responsabile di struttura complessa
« Direttore dei servizi socio sanitari
»  Dirigenii amministrativi _
e Capiuffici di diretta collaborazione
« Posizioni organizzative con deleghe o funzioni dirigenziali

¢ Dirigente professionsl, dirigente esterno (Collaboratore! Consulents Esperto)
DICHIARA

Ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/200 {dichiatazione sostitutiva di certificazione ¢ di atto di notorieta) e
coneapevole della decadenza dei benefici di cwi all’at. 75 ¢ delle cunsegueﬁze penali previste dall’art. 76 del
medesimo D.P.R. 445/2000 per l¢ ipotesi di falsita in afti ¢ dichiarazioni mendaci, che ai sensi di quanto disposto dal
D.Lgs. & aprile 2013, n. 39 {(disposiziont in materia di inconferibihta' e mcompaﬁbiﬁta‘ di incarichi presso le
pubbliche ammministrazioni ¢ presso gli enti privati in controllo pubblico, & dalitarticole 1, commol 49 50, della legge
& novembre 2012, n. 190} che:

Ferma restando ogni altra responsahbilita, fa dichiarazione mendace, accertata dall’ASP Palerma,
nel rispette del diritto d difesa € del contraddittorio dell'interessato. comporta Ia

inconferibilita di qualsivoglia incarieo i cul al D.Lgs. 0.39/2033 per un periodo di 5 annl.
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In relazione all’incarico di | ___. copferito con prcrwedijntq n.
del .
[} sussistono situszioni di incompatibilitd di cui ai capi V & VI del predetto D.Lgs. n.39/2013 {specificare
) o
oppure

[} non sussistono situarion] di incompatibilita di cui ai capi V ¢ VI del predetto D.Lgs. 5.39/2013;

0] Di trovars: i situazione di incompatibilita alle svelgimento dell’attvale incarico secondo le previstoni
normative indicate el vigente Regelamento in materia di antorizzazioni alle svolgimento di stivita e
incarichi compatibili cen il rapperto di lavero presso I'azienda sanitaria provinciale di Palermo in parficolare
ai sensi degii: art.53 del d.lgs165 det 30 Marzo 200) e ss.imuii; attt. 60 ¢ sepuent del DPR. Gennaiol 957
n.3; art. 4 comma 7 delia Legge30/12/1991n.412 e sentenza Consiglio di Stato Sez V del 23/04/2001 0.2417.,
legge 23 Dicernbre 1996 0. 662

{specificars ] )

oppure

It Di non trovarsi in aleuna delle cause di incompatibilith allo svolgimento dell’attuale incarico seconde le
previsioni aermative indicate nel vigente Regolamento in materia di autorizzazieni allo svolgimento di
attivitd e incarichi compatibili con il rapporte di lavoro presso V'azienda sanitaria provinciale di Palermo in
particolare 8i4.53 del d.igs163 del 30 Marzo 2001 e ss.rom.ii; artt. 60 e seguenti del DPR Gennaio1957 n.3;
art. 4 comma 7 della Legge3(/12/19910.412 ¢ sentenza Consiglie di State Sez V del 23/04/2(0] n.2417.,
legge 23 Dicembrel996 n. 662

L) aisensi dell’art.}4 lettesa €) D.Igs 33/2012 cosl come modificate dal D.lgs 97/2016 di nos ricevere oneri
a carien delle finanze pnbbliche derivanti da alti eventuali incarichi.

oppure
[} ai sensi dell’art. 14 letiera ) D.lgs 33/2013 cosi come modificato dal D.1gs 97/2016 di ricevere oneri a

carice delle finanze pubbliche derivanti da aliri incarichi_ ed i relativi compensi (
Euo ¥+ '

;béttqplfl ﬂ canm d%}]lﬁ. f” I
decrern: Jegge 34 upiile 201/
iididate Pammontare dei cnmpe.ﬂm Eum_}

Hdi assogg::ttarm al rapporte di lavoro esclusivo con I Asp di Palv:rmn previsto dall*art. 15 quater del D. Lgs
50297 ¢ simnd.

oppure

Ferma restando ogai altra reaponsabilita, l1a diehm.ramnne mencdace, accertata dall’ASP Palermo,
mel rispetto del dirltte di difesa e del contraddittorio dell'interessato, comporta la
inconferibitita di qualsivoglia incarico di cui al D.Lgs. n. 39;“ 2013 per un periodo di 5 anni.
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& di avere optato in data od OF -8l per il rapporto di lavoro non esclusiva ai sensi dail’art.15
quater del D .Lgs 502/92 e smj :

B Di non trovarsi in relazione all’incarico da ricoprire in alcuna situazione di conflitto d’mteresse anche
potenziale ai sensi di guanto previsto dalla normativa vigente DPR 16 Aprile 2013 n.62.

B D accettare le condizieni previste dalia vigente normativa in mateiia di impiege presso le Aziende
Sanitarie,incluse quelle concernenti divieti e limitazioni al libero esercizio delia professione.

¥ di non avere riportato condanne pcﬁéﬁ (anche a seguito di patteggiamento} per i Teati contro la pubblica
amministrazione riconducibili alle fattispecie di cui al Titolo I Capo T del Codice Penale ed a quelle
espressamente enunciate ¢ richjamate in seno al B.Lgs. 23572012;

La presente dichiarazione & resa anche al fine di ottemperare agli obblighi di pubblicazione previsti dal [2.Lgs
39/2613 e dal Dlgs 33/2013 modificato dal Dlgs 97/2016.

1iAla sottoscritto/a si impegna, all’eventuale presentarsi nel corso dell’incarico di una causa di inconferjbitita o di
incompatibilita, di dame tempestiva comunicazione per iscritto ,entro if termine massime ¢i 48 ore, alla funzions
superiore in via gerarchica ¢ al RP.C. Si impegna altresi di rnnovare enfro i tempi stabiliti la dichiarazione

annuale di insussistenza di cavse di iIncompatibilita. ,

Data, & -02- 02§

(firma del dichiarante)

Note per la compilazlone:
Allegare copia df un documento di riconescimento.
3i deve apporre unz “X” nella fattispecie che riguarda il dichiarante,

Ferma restando ognf altra responsabilita, la dichiarazione mendace, accertata dafl’ASP Palermo,
compotte la

nel rispetto del diritto di difesa e del contraddittorio dell’interas?ato, !
inconferibiilta di gualsivoglia incarico di cul al D.Lgs. 0,39/2013 per un periado di 5 anmi,



