ERMO
Modulo Allegate “H al PIAO 20252027 - ASP PAL

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DINOTORIETA’
(Art. 46 -47 D.P.R. 28 dicembre 2008, n. 445}

[ e} i i i cui iher 833 del
Dichiarazione resa in conformitd alle Linee Guida ANAC df cui czHandehbem no 833
037 087 2016 ai fini dell’'applicazione, dell’art. 41 comma 3 del D. Lgs. n° 33/ 2013 modificato
daf D.Lps 9772016 e del D Lps n39/2013.

. . - O
TVLa sottoscrittola CPTN DQA TOMMI , tatofa a Mﬂwﬁli {E'IOEI Jqﬁresfdcnte

a ?W , con riferimente alia proposta di incarice riguardante . e alie
competenze vi conferibili in qualita d:

= Diretiors generale

« Direttore sanitario _

« Direttore amministeativo

+ Responsabile di dipartimento

« Resp ansahilé di struttura s&mﬁli-::e

+« Responsahile di stratiura complessa

+ Direftore dei servizi socio sanitari

. Dirigeﬁti amnisteativi

+ {Capi uffici di diretta coltaborazione

+« FPosizioni organizzative con deleghe o funzioni dirfgenziali
» Dirigente professional, dirigente esterno (Collaboratore/ Consulente Bsperto)

DICHIARA

Al sensi degli artt. 46 & 47 D.P.R. 445/2000 (dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto di notorietd) e
cansapevole dells decadenze dei benefici di cui all’azt. 75 e delle conseguenze penall previste dall’art. 76 det
medestmo D.P.K. 445/2000 per le ipotesi di falsits in athi e dichiarazioni mendaci, che ai sensi di quante disposto dal

D.Lgs. 8 aprile 2013, n. 39 (disposizioni in materia di meomferibilita’ e fncompetibifita’

- 11_- - A <
pubbliche amuigistrazion; o presso ghi enti di incarichi Pressc e

privai in controflo pubbji "t :
6 novembre 2012, . 196) che, pubblico, ¢ daif'articolo 1, commi 49 ¢ 30, della legge
Ferma restanda o
EY alira reg
Liel rispetto def elizj ponsabiiits, Ia dichizrazig, !
F4143 e trendac
Inconferibities g¢; qealsi 0 i difesa & el o &, accertats dali’agp Palﬂrmn,



dei

1n relazione all'incarico di

Modulo Allegato “H” al PLAO 2025/2027 - ASF PALERMO

DRUGENTE WQD conferito con provvedimento 1.

B eeeTRAA
capi V e VI del predetto D Lgs. n.39/2013 {specificare
}

[T sussisiono sitaazioni di incompatibitics di ovi ai

oppure

Xmm sussistono situazioni di incompatibilith di o ai capi V & V1 del predeito D.Lgs n3%2013;

] Di trovarsi in situszione di jscompatibilita allo svolgimento dell’sttnale incarico secondo le previsionl
normative indicate nel vigente Regolamento in rateria di autorizzazioni ailo svolgimento g attivitd ©
incarichi compatibili con il rapporto di Javoro presso 1*azienda sapitaria provinciale di Falerma in particolars
ai sensi degli: ari.53 del dlgslod del 30 Marzo 2001 e ss.mm.ii; artt. 66 & seguenti del DPR Gennaiol957
n.3; art. 4 corama 7 delia Legge30/12/19%1n4i2 e sentenza Consiglic di Stato Sez V del 230472001 n.2417.,

legge 23 Dicembre1996 n. 662
(specificare

oppure

F} Di non troverst in alcuna defie couse di incompatibilith ailo svolgimento deli’attuale incarico secondo le
previsioni normative indicate nel vigente Regelameitto in materia di autorizzazioni alle svolgimento di
attivita € incaricht compatibili con & rapporio di lavoro presso {*aziends sanitaria provingiale di Palermo in
particolare art.53 del d.ips165 del 30 Marzo 2001 & s5.amLi; arit. 60 e seguenti del DPR Gennainl937 n3;
art. 4 comma 7 della Legge30¥12/19910.412 e sentenza Consiglio di Stato Sez V del 23/0472001 n.2417.
legge 23 Dicembre1996 . 662 )

[; ai‘sensi dellart. 14 lettera e} D.lps 33/2013 eosi come modificate dal D.lgs $7/2016 di non ricevere oneri
a carico deile finanze pubbliche derivanti da aliri eventual: incarichi.

oppure

O ai sensi deli*art. 14 lettera ¢} Dgs 33/2013 cosi come modificato dal D.lgs 97/2016 di ricevere onéri &
carico delle finanze pubbliche derivanti da altri incarichi, ed i reletivi  compensi {

O di assogeettarsi al rapporto di lavora esclusivo con i*Asp di Palermo previsto dall’art. 15 quater del D.Lgs
502/92 e sl
appure

Ferma restando ogpi alira responsabidts, 1a dichinrarione mendace, 2ecertata dall’ASP Palermo,
nel riap_aift? del diritto di difesa e del contraddittoric dell’interessato, comporta Ia
inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui al DLLgs. n.39/2013 per unt periodo 4i 5 anai.



Modulo Allegato “H” al PIACQ 2025/2027 - ASP PALERMC

{1 diavere opiato in data per il rapporte di lavora pon esclusivo ai sensi dall’art.15
guater del D.Lgs 502/92 ¢ g1

Di non trovarsi in relazione all’incarico da ficoprire in alcona situazions di canflitty d’interesse anche
‘ale ai sensi di quanto previsto dalia nenmativa vigente DPR 16 Aprile 2013 n.62.

Eu]}i accetiare le comdizioni previste dalla vigente pommeativa in materia di impiego presso le Aziende
Sanitarie incluse quelle concernsnt] divieti e Jimitazioni al fibero esercizio della professione.

di noa avere riportato condanne penali (anche a seguito di pattepgiamento) per i reati contro ka pubblica
aokministrazione riconducibili alle fattispecie di cni al Titolo IT Capo T dsl Codice Penale ed a quelle

espressamenpte enunciate ¢ richiamate ir seno al D.].g=. F3512012,;

La presente dichiarazione & resa anche &l fine di ottemperare agli obblighi di pubblicazione previsti dal D.Lgs
3972013 & dal Digs 3372013 modificato dal Digs 97/2016.

TiAia sottoscritte/a s impegns, all’eventuale presentarsi nel corso dell’incanico di una causa di inconferibilith o di
incompatibilitd, di dame tempestiva cOMURICAZIONS PET sscritto entro il termine massimo di 48 ore, alla funzione
superiore in via gerarchica e 21 RP.C. Si impegna altrest 4f rinnovare enfro i tempi stabiliti la dichiarazione
annuale di insussistenza di cause di incompatibilith.

Data,l ] ]i! JLOZ/E_ _ W@Jﬁm "
l / {ﬁnn;;-&\Miamnte]

Mote per Ia compilaziane:
A_llega;ra copia di ua decumento di riconoscimento.
%i deve apporre una “X” nella fahispecie che riguarda 3 dichiarante.

Ferma restando ogni altra ::espﬁnaabﬂitﬁ, in dlehisrpzione mendacs, accertata dz11’ASP Palering,
pel rispetto del diriito di difesa e del contraddittoric dell’interessato, comperta l=
inconferihilita di gualsivoglia incarice di cui al D.Lgs. n.39/2013 per un periodo di 5 anni.



