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- (Art.46-47 D.PR.28 dicembre 2000, n. 445)

11/ 1a sotioseritipia ZATARAAD AVDD . MMARIA  natofa PALEAKO :
il_23-03- A€6Y_ residente a PALEVTO s vim . 2V PERTAT K0
C,'.F‘ < ;ﬂ‘. m.’tg::»gg,gl e fr XY £ 2§, in servizio presso il Dipartument o/Distretto Sanitario/Presidio
Ospedafierodi Bogll T o s
_con la posizione funzionale di TERAP. VELA NE goPs €. ETAY EWITIVA

consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso ¢ punito ai sensi
~delcodice penak : L o

¢ ¢ delle leggi speciali in materia,

DICHIARA

Sotto Japropria responsabilita, ai sensi di quanto previsto dalla vigente normativa’in materia i
autocertificazioni di cui in intestazione, ¢ ai sensi di quanto disposto dal D.P.R. 16.04.2013 n62
come integrato dal DPR 81/2023, (Regolamento recante. codice di comportamento dei. dipendenti
* pubblici 2 norma dellart.54 del D.Lgs. 30.03.2001 n.165) e nel tispetto della disciplina vigente .
del dirio di associazione ' ' ; s

on aventi scopo di lucro, con esclusione di partiti politici o sindacati) a prescindere dal loro
carattere riservato o meno, i cui ambiti di interessi possono interferire con lo svolgimento
dellattivita dellufficio. :

>< di non aderire 0 non appartenere ad associazioni od organizzazioni, (incluse onlus ed or_ganisnﬁi

-ovverg

» di aderire ‘o appartenere alla/e seguente/i ‘associazioni od. organizzazioni, (incluse onlus ed
organismi non aventi scopo di jucro, con esclusione di-partiti politici o sindacati) & prescindere
dal loro carattere riservato o meno, i cui ambiti di interessi possono interferire con lo B
svolgimento dellattivita dell’ufficio. :

- Elenco associazioni od organizzazioni, (incluse onlus ed organismi non aventi seopo dilucro
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Y anni ativité lavorativa o avere av
© indiretti dxcollabmrazwne a qualsiasi titolo con soggetti privati/pubb
- modo retribuiti o a titolo gratuite. s Sl

e i o L IS anni attivith laverativa o avere avuto rapporti di
indiretti di collaborazione a quals iasi fitolo ~ nel tispetto della normativa . s
o Brvatipubliic fn qualungue modo retribuiti o a titolo gratuito, che di sequ

b ' owero
W 1.2) di avete svolto negli ultimi tre

3 Rapport tavorativi ad oggiin essere i

b) Rapportilavorativi intercorsi negli altimi tre anni

oo o <atco i second grado, i smiuge o il convivente (aoime ¢ Soguonres et
20007 rapporti finanziari (indicare con quali Meah, T AT RS

e 2) che i rapporti di cui al punto 1.2) - ne] rispetto della normativa ‘vigente- sono intercorsi/
© intercorrono con soggerti privati/pubblici che non_abbiano interessi in attivito decisioni
inerenti all’ufficio, limitatamente alle pratiche affidate al sottoscritto. e i
. ’ 1 ovverg ' : : i
a 2.1) che i predetti rapporti di cui a] punto 1.2) — ne} rispetto della nommativa vigente - sono

 intercorsifintercorrono con soggetti -pﬁvati/pubbﬁ'civ che non ‘abbiano interessi in attivitd o
decisioni inerenti I'ufficio, limitatamente alle praticﬁc:ﬁfﬁdaté al sottoscritto.

&l 3) Che nello svolgimento della propria attivita lavorativa non sussiste I"obbligo di astensione

in quanto non sussistono  situazioni di couflitto di Interesse. delincate dalle seguenti

 disposizioni: - art. 6 bis L. 241/1990 _ 1. 190/2012 e Dilgs. 39/2013 — gel DPR 62/2013

. come integrato dal DPR 81/2023 — An. 53, comma 14, D.lgs. 165/2001 — Art. 78 D.lgs.
267/2000 Art.16 D.igs. 36/2023. | o e e

Nel caso in cui sorga I’
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. \?/ 4) di non avere titolarith o compartecipazioni, 1é il sotioscritto né il conivge (NOMEE

- B 5) di non svolgere qualsiasi altra tipologia di autivita — sia individuale che in forma societaria -
incompatibile con il rapporto di lavoro presso 'ASP Palermo, S

: . ey : .

a 5.1y disvolgere le seguenti attivitd sia individuale che in forma societaria (indfgare la societa):

5% di-a'wn/non avere rapporti di fmquemaznoneabxtuale con i seguenti ‘soggetti destinatari -

i soggetti destinatari del
abituali ¢ le attivitd da essi

5.3 di avere Tapporti di: ﬁ'ecpxemaaone abituale con i se
= propria attivitd lavorativa (indicare i nominativi dei frequentatori
;ogvolte) . | ain Tl L S i

% 6) Ii Sottoseritto, nell’ambito v&ug funzioni svolte per conto di questa aziendz dichiara di non
Ichiedere, per sé o per altri, né di accettare, neanche in occasione di festivita, regali o altre utilita
salvo quelli d’uso di modico valore, ‘da soggetti che abbiano tratto o comunque ‘possano trarre
benefici da decisioni o attivitd inerenti 1’ufficio.
1 Sottoscritto nell’ambito delle funzioni svolte per conto di questa azienda non chiede per sé o per
aktnne aceetta regali o altre utilita da un subordinato o da suoi parenti eniro il quarto grado‘. e
Il sottoscritto dichiara altrest di non offrire regﬁli'c.aiﬁe'uﬁlité ad un sovraordinato o a suoi parenti
entro il quarto grado, a conviventi, salvo quelli d’uso di modico valore. i T :

11 sottoseritto si 1mpcgzaah:esi a comunicare entro 48 ore al proprio didgcme‘responssbiic ogni variazione a quanto sopra

dichiarate, le cause di.incompatibilitd verificatesi successivamente all'assunzione dellincarico svolto’ ¢ di impegnarsi 2 .

ehmgiont sostinutive sese ai sensi degli articoli 46 — 47 DPR 28 dicembes 2

o dicamte Nome ¢ Cogrome luogo ¢ dats di nascila dei pareoti o affiai entro il se

s AASO7[ 2025 e R oo havia Cototers




