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- Modulo Allegato “F” al PIAO 2025/2027 - ASP PALERMO

'DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA BI ATTO DINOTORIETA’
(Art 46 - 4’3 D B R. 28 dicembre 20'30 n. 445)

{1/la %otm%-ﬁtw;a (K&NTI (£ W& G**%?‘zx nato)s ffmﬂr\i (G

E 02-8% % residente am (rﬁﬁ‘l(ﬂ\ Ir(éfﬂ'-) in Via CALCEYon 10 GEQAC
CF. GNT MEALS4CESG 3480 . in servizio presso il Dlpa"t}fgemﬂil)aamno Sanitario/ Presidio
{)‘spcdahe‘fro g ottt IHe &€  U.0C. ] Piopx? 0CLAY UOS.

con la posizione funzionale di  WAUG ox FuNHONE CACAQ panw Gesnow Ach o35 ~UoC £S5 WD
consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci forma atti falsiope fauso & punito ai sensi S
del codice pe:naic ¢ delle legg spauaix in materia, (’”‘“m"x =

Sotto 1a propria respamabﬁrtﬁ, ai sensi di guanto prevlsw dalla v;gente normativa in materia di
m’zoccmficazmj di cui in intestazione, ¢ al sensi dt quanto du.posto dal D.P.R. 16. 04.2013 n.62
come mwgrm;o DPR 811:2023 (Regelamanw recante codice di comporiamentio dei dipendenti
pubblici a norma dellart. 54 del D. Lgs 30.0 5-'_'_1 A 165) ¢ uel rispetto della disciplina vigente
del dmtm dx a%ac;afxone =

di ncm aﬁema o non appa,ﬁenere ad associ 'em: od organizzazioni, {incluse onlus ed organismi
":non aventi scopo di luc n cscluétens d pai‘uu pohncz o sindacati) 2 prescmdere dal loro
carattere riservato o meno, 1 cui ambm di interessi possono interferire con lo svolgimento

dell’ attmta dell ufﬁc:o.

Q‘t‘l’e‘i"ﬂ
o di ademe o appanmere aiiaﬁe segumtefl associazioni od organizzazioni, {(incluse onlus ed
- argm'lﬁm non aventi scopo di Jucro, 3ﬁc§nswm, di partm politici o sindacati) a prescinderc
dal loro carattere riservato o meno, i cui ambttr di interessi possono interferire con lo

' qvolglmento del’i attivita dell afﬁmo =

Elence assocmzzom od orgammaztom, (mclase {mius cd organismi non ‘avenfiscopodilucro ___
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2 1 1) di non avere svolto negli ultimi tre anni attivita lavorativa o avere avuto rapporti diretti

S in:iiret’éi:_di collaborazione a gualsiasi titolo con soggetti privati/pubbliei in qualungue
modo retribuiti o a titolo gratuito

_ ' ' owero e - o=

@ 1.2) di avere svalto negli ultimi tre anni attivita lavorativa o avere avuto rapporti diretti o

 indiretti di collaborazione a qualsiasi titolo — nel rispetto della normativa vigente - con
soggetti priwatifi;bhbblici in qualunque ma_d_;;j retribuiti o a titolo gratuito, che di seguito si
clencano (specificare tipologia di rapporto, soggetto, compenss e durata):

&) Rapporti lavorativi ad o ggi in essere

“§§ Rapporti lavorativi intercorsi negli ultimi tre anni g o
SN Mo Y aveco "Zzi L (D IRTUNASe Ao (S o 2o

ol etvrone hyo coray AN o4 TASAR U Leddlo - JNWUSON Dz s ™A

PR

parenti e/o affini entro il secondo grado, -;i'!_C{}nit;gﬁc;'é_:'i_}f'convivenze' (nome ¢ cognome) hanno
ancora rapporti finanziari (indicare con quali soggetti):

4 120 Che con i soggetti di cuj ai rapporti sopra meglio specificati il sottoscritto, i propri

b’ 2) che i rapporti "?'dz.c:gizf_af punto 1.2) - nel rispetto della nﬁrﬁ}aﬁva_ vigente- sono intercorsi/
geetti privati/pubblici che non abbiano interessi in attivita o decision;

intercorrono con so : _ _
merenti all’ufficio, Hmitatamente alle pratiche affidate al sottoscritto,
OVYEro

mfitmn | punto 1.2) - nel nspr:tm del

| soggetti privati/pubblici che non
0, limitatamente alle pratichs

noruativa vigente - sono
10 interessi in atiivitd o

interca:s’i;’ii;t_gm_ :

disposiziopi: - art. §
come integrato dal D

267/2000 Art.16 D.lgs. 3672023,
Nel caso in cui sorga I'c bbligo
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g 4y di non avere t:tolama o com .
pdrteupazwm, rm 3] sottascmte né 11 contuge (NO
- COGNOME _ B b . e : ."*- e t‘t,
mimpmm che pmsanu conﬁgame wnﬂxﬁa 'mtemsx ctan 11 Sarvazw Smntarm Nazionale.

EJ a 1) dl avere il sottoscritto ol coniuge moma E CGGNOM E:
__ ) titolarita 0 compartecipazioni in imprese che possano
i on il Servizio Samtarzo Naaonaie (indicare le mpreseé?

viduale che in forma socictaria -

ks i)ch svn!gcre ic chucntl aimnté sia mdmdu_ ie'c!w in fonna sociétg_ria {indicare la societa):

_ pna at'ﬂma Ia’v orativa
owero '_ _

D 5. 3} dn avere rappom di frequentazione abi' 'aie con P seguenti soggetti destinatari della

proptia atth _12& lavorativa Undtcare i nommatz;__ dei f_x_-_l_:qucntatcm abituali ¢ le auivitd da essi

_wait&) o

neanehc in occasione di festivita, regali o altre vtilita
_'_ﬁh@ _: ._hb:am tratto © comunque possana trarre

-ambu_;gi.ﬂéllg;-zmnziogi- svolte per mnto di questa azienda dichiara di non

i di questa aziﬁnda non chiede per s& O per

i aim né aécem mgah 0 alvtré zmhté, da un subor m& parenh entro il quarto grado.
I sotioscrzt’w ﬂiu:iuara aitres; di non offrire regali o aiue zm’fﬁi aé un sovraordinato o a suoi parent

g;rado a convi&enn salveequeih d’uso di me&:ca valore.

pri ;dmw zespunsab{lu oeni variazionc a quanto sopra
te all'assunzione ‘dellincarico svolte ¢ di unpe-t..nam i

1 vl [FASP Palermo. Inoltre 31 sottoscritto al fipe

yi dali'art 43 del DPR 445 del 2000 sulle

_ 2066.- n445 allega alla presente Telenco
sondo grado del mmugeu del coayivente.

(firma del dichiarante)
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B) Disposizioni paxticuia.ri per i dirigenti

11 sottoscritto sotto fa propria responsabilita, ai sensi di quanto previsto dalla vigente normativa in materia
di autocertificazioni di cui in intestazione, ¢ relativamente a quanto disposto dal D.P.R. 16.04.2013 n.62
(Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell’art.54 del
D.Lgs. 30.03.2001 n.165) - dichiara altresi: . ! T

@N B.1) Che non _ha;s?ggr_;nti ¢ affini entro il secondo grado, coniuge o convivente o frequentazioni
abituali con coloro che esercitano a ivita politiche, professionali o cconomiche che li pongano in
contatti frequenti con I'ufficio che dirige, o che sono coinvolti nelle decisioni o attivita inerenti

Tafficio.

Ovvero

2 B.1.1) che ha parenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente o frequentazioni
abituali con coloro che escreitano attivitd politiche, professionali 0 economiche che Ij pongano
in contatli frequenti con I'ufficio che dirige, o che sono coinvolti nelle decisioni o attivita
inerenti ["ufficio e che hanno rapporti- specifici con Iattivitd svolta.

Si riporta di seguito I'elenco con lindicazione dei parenti e affini entro il secondo grado,
coniuge o convivente e frequentatori abituali con I'indicazione delje relative attivita

& B.1.2) Di non -vetsa_m.sin alcuna causa di incompatibilita o di conflitto di in feresse in relazione alle

unzioni svolte ¢ a_i}’inc;gi_ ¢o ricoperto previste dalla vigente normativa
OVVLTD

U Di versare in situazione di incompatibiliti o di conflitto di interesse in relazione alle funzioni
svolte e all'incarico ricoperto con seguenti soggefti:

Nell'ambito delle seguenti attivita o procc:dim;:r_z.rf: :

S lio 48 ore : _ le ogni variazione 2
 SF NRUNE | rnc.mnpﬂqb;i_ug f_n_e‘fcizrgﬁ.c.at_cs:,su ssivamente all'assunzione dell'incarico svolto o
: vere eventali cause di incompatibilita &/o conflitto d'interessi rilevate dall'ASP Palermo.

1.;-;%{% il sottoscn;tq. al fine di agerZaz? 1 ?&Jnmﬁ_}i_&%ﬁ@ziane ad effettuare | dovuti contrelli previsti
g:lce;; 43251&; Dpfj‘éé-itdc} 2000 sulle dichiarazion Sostitutive rese i sensi dogl; articoli 46 -~ 47 pp R. 28
: re 2900, n. 445 allega alla presente Pelenco indicante Nome ¢ Cognome hiogo ¢ dita i TASEE: dot Barcar:
© affint entro il sccondo grado 10¢ 0 dc_}'c;mvivente. . SR i

Note per la compilazione; = -
La dichiarazione deve essore tesa — con Fapposizione di una “X” per tutte le fattispecie che

riguardano i dipendente, il personale dirigente deve compi T T R
5 e 1D 1ic dirigente deve compilare anche le arazi 1 cui al n
Allegare fotocopia documento di identity i ¢ dichiarazioni di cui al punto B).
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