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Modulo Allegato “F” al PIAO 2025/2027 - ASP PALERMO

At 46 4’? D P.R. 28 dmembre 2000 n. 443)
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~ DICHIARA

Sotto la propria responsabilitd, ai sensi di quanto previsto dalla vigente normativa in materia di
autocertificazioni di cui in intestazione, ¢ a1 sensi di quanto disposio dal DP.R. 16.04.2013 n62
come integrato dal DPR 81/2023, (Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti
pubbiici » norma dell'art.54 del D. Lgs. 30.03.2001 n.165) = nel nispetio della d;smpim.s vigente
del diritto di associazione

'ﬁ( di non aderire o non appartenere ad associazioni od organizzazioni, (incluse onlus ed organismi
aon aventi scopo di lucro, con esclusione di partiti politici o sindacati) a prescindere dal loro
carattere riservato o meno, i cui ambiti di interessi possono interferire con lo svolgimento
dellattivita dell'ufficio.
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'--c'_:'-;d& aderire o appartenere alla/c scguente/i associazioni od organizzazioni, (incluse onlus ed
organismi non aventi seopo di lucro. con esclusione di partiti politici o sindacati} 2 prescinderc
dal loro carattere riservato o meno, i cui ambiti di interessi pussono interferire con lo

volgimento dell'attivita dell'ufficio.

enco associazioni od organizzazioni, {incluse onlus ed organismi non aventi scope di lucro
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& 120 cChe con i soggetti di cuj aj rapporti sopra meglio specificati i Sonoscritto, i propri ;
paremi"ﬁfo_gﬁini entro il secondo grad Leoniuge o il convivenis (nome ¢ cognome) hanpe,
ancor rapp'ort_é_.ﬁ.nérizz_’gri (indicare con uali soggetti): ' e

delia normativa vigente- 5010 intercorsi/

U 2) che i rapport di cui al punto 1,2) - et rispetto re
; ¢ interessi in attivita O decisioni

intercorrono con soggetti 'p{?iiatifpubiaiiéii-’c&g_.
merent; allufficio, Hmimtzimbz_zt_e._al}e pratiche aftidat
: ; - ovegrn

al é‘{&t{g}SCr‘ittﬁ.

5 2.1) ¢he i predetti rapporti di cui u punio 1.2) .- {1!:_]_ riqu;_iz;g{ici}a normativa vigente - song

.mtezc{m;z'{jmerconono <on scggatﬁj::,f.fir_iﬁ-ati{pg;hljf_jci che non ab biano interessi in aivita o~
decision; inerenti I'uff limitatamente alie pratiche affidate a] sottaseritto. :

)l% 3) Che nello svolgimento della propria attivita lavorativa non sussiste 1"obb) igo di astensione
in guanio pon ﬁ'su-_ssi_szone situazioni di conflitto g Interesse delineate dalla seguenti
dispasizioni: - art, ¢ bis L. 241/190p ~L. 19072012 ¢ D jgs, 39/2013 - del DPR 62:2013
come integrato dal DPR 812023 Att 53, comma 14, Dgs. 1652001 Art. 78 D.lgs.
267/2000 Art.16 D |gs. 36/2023. e - e
Nel caso in cuj sorga I'obbligo dj astensione s impegna a comun;
Proprio dirigente entro il termine massimo di 48
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&'4} di non avere titolaritd o comparieci i Bh il o T :
i il s 4riia o compariecipaziont, ne€ il sottoscritto né il coniuge (NO?
cooNoMEL e R ile m e Finea - ¥ OUMRE
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i imprese che poysano configurare conflitto di interessi con il Servizio Sanitario Nazionale.

- O andiavercitsouoscritto

 configurare conflitto d

i non svolgere ﬁualéia'si ama.ii;,'o;o e '
el dnee b L a tipologia di attivita - sia individuale che in forma societaria -
ncompatibile con il rapporto di lavoro presso I'ASP Palermo, FEice

ovverg s

O snadi svolgere le seguent attivi sia individuale che in forma socictaria (indicare la socicta):

=2 a 5323 di avg{e,ﬁxup. avere rapporti di frequentazione abituale con i seguenti soggetn destinatari
~ della propria attiviid lavorativa

S OVVero

WE e dz avere rapporti di [requentazione abituale con i seguenti soggetti destinatari della
propria attivita lavorativa (indicare i nominativi dei frequentatori abituali ¢ e atuvita da essi
svolte)

HI 6) 11 Sotioscritto, nell*ambito delle funzioni svoite per conto di questa azienda dichiara di non
chiedere, per s¢ o per altri, né di acceitare, neanche in occasione di festivita, regati o altre utilita
salvo quelli d’uso di modico valore. da soggetti che abbiano irallo 0 comunque possano trarre
benefici da decisioni o attivita inerenti U'ufficio.

1 Sotioscritto nell’ambito delle funzioni svolte per conto di questa azienda non chiede per s o per
altri né accetta regali o altre utilita da un subordinato o da suei parenti entro il quarte grado.
I} sottoscritto dichiara altresi di non offrire regali o altre utilita ad un sovraordinato ¢ a suoi parenti
entro il quarto grado, a convivend, salvo quelli d'uso di maodico valore.
1} sotwseritto si impegna altresi a comunicare entro 48 ore al proprio dirigente responsabilc ogni variazione a quanw sopra
* dichisrato, le cause di incompatibilita verificatesi successivamente ail'assunzione dellincarico svolto ¢ di unpegnarsi a
rimuovere eventuali canse di incompatibilit e/o conflitto dinteressi rilevate dal!ASP Palermo. Inolure il sottoscritio al fine
di agevolare VAmministrazione ad effettnare i dovud controili previsti dall'art 43 del DPR 445 del 2040 salie

dichiarazioni sostilutive rese al sensi depli articoli 46 — 47 D.P.R. 28 dicembre 20000 n 445 allces slia presente l'elenco
 indicante Nonte ¢ Cognome luogo e daia di sascita des parenti o alfini entro it secondo grade del copiupe o del convivents.
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