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 MoDULO G ALLEGATO AL PTPCT - ASP PALERMO

DICHIARAZiONE SOSTIT UTIVA BI ATTO DI NOTORIETA’
_ 1. 46 47 D. P R. 28 chembre: 2000, n. 445)

-Bzch:am"wne resu s;z.conjorm:m alle Linee Guida A.NAC di cui a fa delibera n.
833 del 03 /08/ 036 ai fini dell app?:ca,.wne dell art. 15 ¢ I lett. cdell art 41

-t

commad del D. Lgs. n® 33/2013 modificato dal D‘Lgs 97/20)’6 del DE 25.n.39/2013 .

va,nt t; to MiGa,
PRAS R A B o

HM‘:D“U&L"}E(O{&' p-QFDQI“" L M. w N"‘ .natofaa €€ / ';06/95’//;;{?

enC- B, Foard -
rebtuemaa Te.8 L f"? 2 } - con riferimento alla pmpmm :fiz incarico rigtardanie Pro 54 rm - ¢ alle

Lompe{enzz ivit conferibili in gqualita di:
¢ Direttore generale
s Diretiore sanitario
+ Dircttore amminisirativo
: - Responsabile di dipartimento
e« Responsabile di struttura semplice
e Responsabile di struttura complessa
+ Direttore dei servizi socio sanitari
s Dirigent amministativi
« Capi uffici di diretta collaborazione
)( Posizioni organizzative con deleghe o funzioni dirigenziali

- D:ragenle professional, dirigente sstemo {Collaboratore/Consulente, Esperto)

DICHIARA

A; %emz deg.h artt. 46 & 47 D.P.R. 445/2000 (dichiarazione sostitutiva di cerntiticazione ¢ di atto di notorield) e
consapevoie della decadenza dei benefici di cui all’art. 75 e delle conseguenze penali previste dail’art. 76 del
‘medesimo D.P-R. 445/2000 per le ipotesi di falsith in aui e dichiarazioni meadaci:

Di nun svolgere ingarichi presso onti di dinte privato regolati o finanziali dalla Pubblica
e tiE Amministrazione né attivita professionalt (art. 13 ¢ 1 lett. €) dal BLgs. n° 332013 e artdi del
S D, L,g:, n° 'ﬁf‘?{)l‘i 5.HLi)

uppure

@reasn 'I:'mi di i ‘ttn privato regolati o finanziati dalla Pubblica
: 3f’()l-s e smij e di percepire i seguenti
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C(}mpt_,ns&)..pg:rt._{.p}m 0 prewsw per }'-mr;- i

]

i »u:}}ga.n, & seguenti attivita profesamna!' aache quci'le svolte in regime smmmurarw €m }S e 1

lett. C) del E}Lgs n® 3%;'2{)11 ¢ artdl d ). Lgs. n° 33?"’%" smije df percepire i seguenti
'com;xnsz = : e =

?;po%am& fft:ft arm ita p"nﬁ.:,smnalas ‘:'fohq

Data di inizio deEI amwm pmic 5

Tf:rmme di c'

,33’ Di nen rzaoprzre cmchc prcss*o enti
Amnumbtraaonct’aﬂ 15 & liuu Ch de

i diritto PﬂV«iIO regoiat; o fmdnzia;i dalla Pubbli{:};{___._:;__;_
:_:D.Lgs i ”3a’202.3£’:sm i) i S

rivato renoldu o fi ttdnzzatx dalla Pﬁbbhca e
"m“ di PbTﬂf'«‘Pire!se;:,uanu.. _

i ""mu/deu,n :‘mm‘ del moio

Data di mmma o di as aﬁnzwm dfsﬁa mm.a

~ Termine d; (.m.@armne (5 scadeuza del!’ c;.mca

Compcnso per;e;nm 0 prcwsw perla :carlca

¥'Di non ricoprire cmc:ht. presso enti puhblm O privati fart. 14
come mod:ncam dal D Lg& 972016); : '

oppun _

0 pi ncoprzre car;rhe DIesse enti pubbhcz 0 pn vati (art. |
come maodificato dal D Lgs 97/2016):

Nome deli® Fme Presso cui si svolge In carica -

Ti 1pofugla dell“ carica/descrizione del uolo

Data di nomina o di a_swnzwﬂe deﬁa carica
i"ermme di wssaaqm.' 803

sto per.z o o
?flt sensi delPan 14 fetrern e} D.lgs 3322013 c.os? come mod r:ato ddl D.lgs 97/2016 ai non ricevere
oneri a carico delle lmanye pubbhcbe_dmvarm da al ntuali incarichi o

L i ricevere oneri -
i meancl : ~ &4 i relativi s
compensi { Burg = o =i S
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ai w:nsz dell art.l«% I—Ier comumca .mche m nm della pubbhomcme di ricevere emoiumentl
’ ' reiazmne a quanto pﬂ:wqto dall’ amcoig i3,
hY alla

normative i dimte ne! vzgente Regolamenw i
 incarichi companbzh con il rapporto di lavoro prcssc %azrenda sanitaria pmwmz&le di Palemm in
__pagﬂicolare art.53 del d.lgs165 del 30 Marzo 2001 e ss.mmii; artt. 60 e seguenti del DPR Gennaiol957
n.3; art. 4 comma 7 della Lsgge,’}{it" 2199in412 ¢ smtenm Com:gim di Stato Sez V del 23/04/2001

12417, legge 23 Dicembre1996 0. 662

: . "gettam ai fapporio d: Iavom f:sciusivo con 1"Asp di Palermo previsio dall’art.13 guater del
D.Lgs ﬂwzes:m = - :

‘oppure

= .ﬁa avere optal

data _ _per il mppnrto di lavoro non esclusivo ai senst
dali’az't 15 quazer dei =

LgsSO.J‘Jze-sm1

- trovarsi in reiazwnc a!l‘ mcanco da ncupme in alcuna situazione di conflitto d'interesse anche
ala-aa sensi di quanto pmmlo dalla normativa vigeate DPR 16 Aprile 2013 n.62.

kdr_c le condizioni previste dalla vigente normativa in materia di impiego presso le Aziende
use ud}c concernenti dmeu o limitazioni al libero esercizio della professione.

';seguentl incarichi e rivestito le seguenti cariche:

DA'}"A Bl ' DATA D! DENOMINAZIO | ORGANO | NOTE :
CONFERIMENT % CESSAZION | NEENATURA | CHEHA | EVENTUA |
'0 LB | GIURIDICA | CONFERIT z Li¢1) i

| DELLENTE o ;{
i presso il quale & | LVINCARIC |
prestata la caricao | O |
"incarico. o al i

quale ¢ presiata i

Pattivits 1 ;
professionale ?

S "::.‘mcanam nwrpem c/o Enti ¢/o szeta Partecipate della Azienda Sanitaria. mdicare se sono
nferi __';d:;leghe gestionali.

i #d& ;:on maere nportato condanne. penah {anche a seguno di patteggiamenio) per i reann conwo ia
sblica amministrazione riconducibili alle f-itiiapﬂc‘l& di cut al Titolo 1 (a,po I del Codice Penale ed a
ncne cspmssameme enunciate & m,hmmate in senu al D.Lgs. QJSPGI“




