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| DICHIAR&Z! ONE SOSTiTUTIVA DI AT’I‘O D VQTORIETA’
e (Ari 46 - 4’? D---P R 28 dlcembre 2006 n. 443)

I/ la.m.:l_ . cntt& e %’JDA'ZZO &Jﬁﬂi 6"‘) _hato/a C«A CARD

il LGCh JATLS residenica - @4(0"7‘;‘{,@ ~_in v)é’ C. Dy P10 Debtt Anceli

CE ' ‘ Mo Hé‘%&@i in servizio presso il Pipartimento/Distretto Sanitario/Presidio
()bpcdahcmdi \S. cunido et (9, UO.C. ST (Gt UOS, e

con la posizione ﬁmzwna}e di F&:’E&Simﬂc 5’5‘("’12\(2,.4 ;fﬁmutm N Aogmiiuicls €
consa:pcvoi" he. chiunqzxe rilascia dichiarazioni mendazh ffm.na atti falsi o ne fa uso & punito ai sensi

del codmepemlw, dtﬁia leggi spwwlzmmau.na. s & CovniaovTa ASS. o8 TTRZEVMOC

DICHIARA

SO{IO la propna 1esponsab1hta ai sensi di quanto previsto daila vigente pormativa in materia di
ammeruhcazmm di cui in intestazione, € ai sensi di quanto disposto dal D.P.R. 16.04.2013 n.62
come | srato dal DPR 8172023, (cholamenm recante cﬂdzce di comportamento dei dipendenti
pubblxm norma dellart.54 del D.Lgs. 30.03. '?0{31 n.165) ¢ nel rispetto della disciplina vigente
del diritio di aesocr.aneae

K di non aderire o'm 1 appart
non aventl sropo di
cavattere riserval

 dell attmta deli uf"ﬁmo' |

gre ad aasocmzmm od organizzazioni, ({incluse onfus ed organisny
Siene di pamtz pohtrc:t o sindacati) a prescindere dal loro

ol ambm di mteress; possono interferire con lo svolgimento

w‘a assomazmm od organummm (incluse onlus ed
on esclusione di partiti politici o sindacati) a prescindere
____'jrzmbm ch “interessi possono interferire con lo

Elenco assecmz _fexgamuazmni. {mdme onlus e argammx not aventi scopo di lucro __ .
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1 D dl ncm avere svolto mgiz ulmmz e arzm attzvtzﬂ Eavorativa 0 avere avata rappom trem
o indiretti di collaborazione a quai:,mgl tmﬂf-, con “»oggett: pmatu’pzz‘nbim il quai L
zméa mm‘bmﬁoatimlo gmwt@ SR s

. o owenp B
LI 1.2) di avere svolto negli ultimi tre anni attiv rita Zawrat:va © avere avuw apporti direttio
indiretti di collaborazione a quais:a‘;l moiu - nel rispetto delia nonmuv& mgente - con
soggetti pnvawpubbizc; in qua!unque modo reiribuiti o a titolo gratuito, chtt di seguito si
elencano (spcc;ﬁcare tipologia di rapparto SORZeito, compenso ¢ durata): e

é) Rappom lamratm ad ogm m ﬂseam =

b) Rapporti lavorativi intercorsi negli ultini tre anni

g 1 pra m
pamzm elo aiﬁm aatm zi smzadt} grado, z;. nézsga

fi cui al punto 1.2) - nel rzxi__cm} dalla ncrmatzva wgemew som mtcrcnre:f':"::’"

v J;fpubbucx ¢

; _ - el ns;mtto deiiz: rwmaﬁva &zzgcmc som)j: i
__ tercorrono con wg_gem pm*awpubbim che non abbiano inferessi in attivith o
deczsmm maremi 1 af?fczo hmxt&tﬁmeme ul’e pmhzcb» aff' date al w‘i[c}scmto

: 'iavurauva _non snsszmn [ obbhg& efz as&mslm}e-
- eonflitto di mtcres*sc duhncam -dai!e S@gu&ﬁtl

B 3) Che nello bwiglmr:nm ziciia pmpna' i
n quanto HOR sussiStono situazioni

disposizioni; - bis L. 241/1990 - L. 1902012 e D Igs. 39/2013 - d
come integrato dal DPR 81!7023 - Art. 53, cemma 14, D. Igs IﬁSQ{N}i ~ Art.
267/2000 Art.16 D.lgs. 3672023, L

~

Nel caso in cui sorga obbligo d: as{erszoﬂe si impegna a aomunu..ario per Lsemzo al
proprio dmge«mc entro il temime massmo rh &8 ore cia; c{uando Be ha avuto conaswnza
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iﬁ 4} di non avere titolarita o vomp&x*au{paamm 0é il w"ttosmtfo né il coniuge (NO’%E E

COGNOME MACADDIAO . Dagilo )

m mpwse uhe p@ssam conﬁg;mm cun;‘ima di mt,ercssz wm il Semzzo Sa.mtano Nazionaie. .
1) d1 avere il sm“toscrltm efo il ccmzugc (NOME i: CQGNDME

: ). titolaritd 1panecipmam in imprese che possano

_ conﬁgarare Qcmﬂitte 61 mtefessx con 11 bewwo it zionale (indicare le imprese):.

__E] =X i)dt wol*w e Seg!.le!‘iii attiy :ta sig mdwnduaic chc'm forma societaria (indicare la societa):

T 1 2) (11 &vere n_ofn avere rapporti di *rcqugmazicne abituale con 1 seguenti soggetti destinatari
del}g_.pmptm artivitd lavaorativa .
awero

"[3 S 3) dl avete rapporti di frequemazmna abm.iale con i seguent: soggetti destinatari della
~ propria. attivita lavorativa {Jmincara i nommatm dei frequentatori abituali ¢ le attivitd da essi
- svolie} -

e e A S

' crziw, nell‘ am‘mw dcih, funzioni svelte per conto di questa azienda dichiara di non
di accettare, neanche in ovcasione di festivita, regali o aitre utilita
alore, da soggem che abbsano {ratto © comungue possano trare

bei { o attivith inerent [ Puffict v
11 Saﬁascrxtto neii amb funzioni svoite pef conto di questa azienda not chiede per s¢ © per
~ altri né accetta regah o al_ ¢ utilita da un subordinato o da suci parenti entro il quarto grado.

it sottoscritta dichiara altresi di non offrire regali o altre utilita ad un sovreordinatc o a suoi parenti
~entro il quarto gmu(}, a conviventi, salvo quelli d’uso di smodico valore.

Juicare soto 48 ore al proprio dirigente responsabile ogni variazione a quanto sopr
dichiarato, le causc di oS _mﬁcatzsz successivamente all passunzions dell'incarico svolio ¢ di impegnarsi a
rimuovere eventuali cause di incom i1# e/o conflitfo dinteressi £ rilevate dallASP Palermo. inoitre, il sottoscritto al fine
di agevalare l‘ razione. ad. effelinare 1 dovuti controlli previsti dalfart 43 del DPR 445 del 2000 sulle
: e ai sensi deglhi: apticoli 46 — 47 D.PR. 28 Jicembre 2000, n 445 ellega alla presemte T'elenco

i"" gt,:);e'da s di- nasmm dai psrenzl o affini ento il mom!u grado de} coniuge o del conv jvente.

11 sotoscritio si inpegns *ﬂu .

| (firma del dicré;ame‘;
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