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Contrattualizzazioni sioni Sanitarie

(Dott.ssa Rosdlia | i Trapani)
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L’anno duemilaventjéimque, fgiorno DICAASS 91 = del mese di &{22:[1'3{2&-., nei locali della Sede
Legale di Via Giacomo Cusmano n. 24 — Palermo, il Direttore Sanitario Dott. Antonino Levita n.q. di
sostituto del Direttore Gencrale del]’A S.P. re)alcrmo ai sensi dell’art. 3, comma 6, D. Lgs. n. 502/1992,
assistito dal/dalla $:C JA B :ﬁj‘ segretario verbalizzante, adotta la seguente delibera sulla
base della proposta di seguito nportata




11 Direttore del Dipartimento Risorse Umane
(Dott. Giuseppe Campisi)

Premesso che

il Piano Nazionale Equita nella Salute (PNES) individua sette regioni in cui intervenire per garantire
un maggiore contrasto alle diseguaglianze nelle opportunita di Salute e di accesso ai servizi del
S.S.N. dei cittadini e, precisamente, Molise, Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia,
Sardegna;

nel contesto socio-economico delle sette regioni alle quali il Programma si rivolge, emergono alcune
aree di bisogni sanitari, sostenute da dati di evidenza e condivise con il Partenariato di programma,
che necessitano di specifiche politiche di riequilibrio volte a migliorare la capacita dei servizi
sanitari e 1’accesso agli stessi della popolazione con vulnerabilita socio-economica, con riguardo ad
ambiti che, seppure strategici, non sono, attualmente, oggetto di investimento da parte di altri
programmi comunitari, nazionali o regionali;

in tal senso, il Programma individua quattro aree di intervento per le quali € pill urgente intervenire
ed e necessaria un’iniziativa nazionale: 1) Contrastare la poverta sanitaria; 2) Maggiore copertura
degli screening oncologici; 3) Il genere al centro della cura; 4) Prendersi cura della salute mentale;
per 1'area sub 1) Contrastare la poverta sanitaria il Programma prevede che 1'Istituto Nazionale per la
promozione della salute delle popolazioni Migranti e il contrasto delle malattie della Poverta (INMP)
¢ individuato quale Organismo Intermedio (OI) e soggetto beneficiario delle operazioni a titolarita e
le Aziende Sanitarie delle sette Regioni individuate quali soggetti beneficiari Piano;

con Deliberazione n. 61 del 04/03/2024, ratificata da INMP, ¢ stato approvato lo schema di
Convenzione che disciplina i rapporti giuridici tra I'INMP e le Aziende sanitarie, per la realizzazione
degli interventi previsti nell’ambito delle Prioritd e delle Azioni dell’area “Contrastare la poverta
sanitaria’”’;

con Deliberazione n. 716 del 04/06/2024 si € proceduto a prendere atto della Convenzione e dei
relativi allegati sottoscritta tra 'INMP e I’ASP di Palermo per la realizzazione degli interventi
previsti nell'ambito delle Priorita e delle azioni dell’area “Contrastare la poverta sanitaria” relativi al
programma “PN Equita nella Salute 2021-2027" (PNES), in cui sono stati indicati:

a) il Piano degli Interventi, contenenti i sette progetti per un totale di € 11.887.202,19 a gravare su
fondi FESR per € 4.679.627 e su fondi FSE + per € 7.207.575,11;

b) la nomina, giusta nota prot. n. 254681 del 27/05/2024, del Responsabile dell’attuazione del piano
di intervento PNES dell’area summenzionata Dott.ssa L. Calcara e del Referente amministrativo
Dott.ssa S. Gugliotta;

¢) le nomine per ciascuno dei 7 Progetti, dei Responsabili dei Gruppi operativi di progetto e dei
relativi referenti amministrativi (giusta Nota Prot. 259115 del 29/05/2024) e, nello specifico, del
Responsabile del Progetto 3 “Co-progettazione tra ETS e e ASP di Palermo”, Dott. Carlo R.
Gambino;

con Deliberazione n. 547 del 17/10/2024 1’ ASP di Palermo ha preso atto della Delibera n. 333 dell’l
Ottobre 2024, con cui I'INMP ha approvato il Piano di interventi di questa Azienda relativo al
Programma “PN Equita nella Salute 2021-2027 — area di intervento Contrastare la poverta sanitaria”;
con Nota Prot. n. 501022 del 25/10/2024, depositata agli atti d'ufficio, la Direzione Strategica
aziendale ha individuato i Responsabili dei sette progetti di cui in narrativa quali R.U.P. dei progetti
di pertinenza e, nello specifico, il Dott. Carlo R. Gambino quale R.U.P. del Progetto 3 “Co-
progettazione realizzata da ETS e ASL funzionale all’erogazione delle prestazioni - Codice Progetto
PNES IN.4k.2_02 — CUP F71H24000110006;

predetto Progetto 3 del Piano di Interventi si pone come obiettivo ’attivazione di tre Reti-Partnership
formate da ETS, tramite co-progettazione, in grado di supportare il sistema inter-settoriale e inter-
istituzionale progettuale nelle attivita di outreach e referral diretta alla popolazione target presente
nel territorio di Palermo e provincia;

le azioni riconducibili agli ETS, nell’ambito delle attivita del Piano di interventi, sono connesse sia
alle attivita intrinseche del Progetto 3 sopra specificato sia a quelle relative al Progetto 2 “Dotazione’
di farmaci ed erogazione delle prestazioni sanitarie e sociosanitarie (FSE+)"” - Codice Progetto PNES
IN.4k.1 04 — CUP F79G24000160006, su cui graveranno rispettivamente i rimborsi spese delle Reti
di ETS coinvolte nelle attivita progettuali;

con Delibera n. 938 del 23/12/2024, avente per oggetto: “Approvazione Schema di Avviso Pubblico
per la Manifestazione di Interesse finalizzata all’individuazione di Enti del Terzo Settore disponibili
a partecipare a un percorso di Co-programmazione e Co-progettazione per 3 collaborare alla
definizione e alla realizzazione degli interventi previsti dal Piano Nazionale Equita nella Salute
2021-2027 - Area di intervento Contrastare la Povertd Sanitaria — Progetto 3 CUP:
F71H24000110006", si & disposto di dare mandato al Responsabile e R.U.P. del Progetto 3, Dott.
Carlo R. Gambino di:




a) procedere a porre in essere tutte le attivita di propria competenza, nel rispetto dell’elaborato
progettuale approvato, per realizzare un percorso di co-programmazione € co-progettazione con ETS
appropriati e competenti a collaborare alla realizzazione delle attivita previste dal Programma “PN
Equita nella Salute 2021-2027 — area di intervento Contrastare la poverta sanitaria” dell' ASP di
Palermo;

b) approvare 1’ Avviso Pubblico per la manifestazione di interesse finalizzata all’individuazione di
Enti del Terzo Settore ai sensi del D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 e D.M. 72/2021;

c) avviare una procedura (distinta in piu fasi), appropriata alla dimensione e alla complessita del
territorio interessato dagli interventi progettuali, di Accreditamento, Co-programmazione e
successiva Co-progettazione per la definizione di Reti di ETS in grado di collaborare, su tutto il
territorio provinciale, alla definizione e alla realizzazione degli interventi previsti dal Piano
Nazionale Equita nella Salute 2021-2027 — Area di intervento Conirastare la Povertd Sanitaria

con finalita pubbliche sociali e che comportano esclusivamente il rimborso delle spese sostenute per
la realizzazione delle attivita pattuite in co-progettazione, a valere sui fondi progettuali, e non il
pagamento di corrispettivi;
con Deliberazione n. 677 del 16/05/2025 si ¢ proceduto a prendere atto del percorso di co-
progettazione effettuato ai sensi del D.M. n. 72/2021 nonché approvare gli schemi di convenzione
con gli Enti capofila delle Reti di ETS costituitesi nonché dei Protocolli d’intesa regolanti i rapporti
interni tra Capofila ed Enti della Rete;
Vista la Nota Prot. n. 338109/2025 del 04/07/2025 con cui Il Responsabile del Progetto 3 — PNES
trasmetteva convenzione tra ASP di Palermo e Croce Rossa Italiana — Comitato di Palermo ODV sottoscritta
mediante firma digitale delle parti in data 27/06/2025, e tra ASP di Palermo, per gli adempimenti
conseguenziali;
Vista la Nota Prot. N, 453550/2025 del 16/09/2025 con cui Il Responsabile del Progetto 3 — PNES
trasmetteva le convenzioni tra ASP di Palermo e INTERSOS Humanitarian Organization ETS in qualita di
capofila, e San Giuseppe dei Falegnami ETS in qualita di capofila, sottoscritte mediante firma digitale delle
parti nelle date del 27/06/2025, per gli adempimenti conseguenziali;
Visto il Protocollo d’Intesa stipulato tra la INTERSOS Humanitarian Organization ETS, in qualita di
capofila, ¢ 1 due ETS della relativa Rete: People Help the People APS e Centro Sociale San Francesco
Saverio APS Onlus;
Visto il Protocollo d’Intesa stipulato tra la Fondazione San Giuseppe dei Falegnami, in qualita di capofila, e i
quattordici ETS della relativa Rete: Fondazione Don Calabria per il Sociale Ets, Consorzio Sol.Co. — Rete di
Imprese Sociali Siciliane — Societa Cooperativa Sociale, Vivi Sano APS ASD, La Panormitana Societa
Cooperativa Sociale, Centro Diaconale La Noce Istituto Valdese, Associazione Apriti Cuore ETS, Operatori
Sanitari Mariani Cattolici, Unione Italiana Lotta alla Distrofia Muscolare Sezione di Palermo ODV, Il Genio
di Palermo ODV, Organizzazione per la Protezione Civile LeAli, Our Voice APS, Pro.Vi.De. Regina della
Pace, Un Nuovo Giorno ODV e Asterisco Societa Cooperativa Sociale;
Considerato che sono stati avviati tutti i controlli amministrativi di rito sugli ETS capofila e delle relative
Reti, depositati agli atti d’ufficio, ed in particolare sono stati richiesti:
¢ alla Procura della Repubblica presso il Tribunale di Palermo — Ufficio del Casellario Giudiziale il
rilascio del certificato del casellario giudiziale ai sensi dell’art. 28, comma 3, D.P.R. n. 313/2002 con
riferimento ai Legali Rappresentanti degli ETS;
¢ alle Procure della Repubblica presso i Tribunali competenti per territorio, il rilascio del certificato dei
carichi pendenti di cui all’art. 60 c.p.p. e ai sensi dell’art. 27, D.P.R. n. 313/2002, con riferimento ai
Legali Rappresentanti degli ETS;

£ dell’ASP di Palermo;
s “~ e con nota prot.n. 71086/2025 del 07/02/2025, depositata agli atti d"ufficio, & stato comunicato a tutti
5 ,_%; gli ETS interessati |'esito dei lavori della Commissione di Valutazione, individuata dalla Direzione
3 = Strategica aziendale con Nota Prot. n. 42117 del 24/01/2025, e resi noti gli elenchi delle Associazioni
g 2 5 individuate e accreditate per la successiva fase di co-programmazione relativa alla procedura in
ol h‘} questione;
‘a _i e predetta Commissione di Valutazione ha verificato il possesso dei requisiti specificamente richiesti
e 3 agli ETS nell’ Avviso di selezione, dichiarati mediante apposite dichiarazioni sostitutive rese ai sensi
.g i - degli artt. 46 e 47 ¢ 76 del d.p.r;
O = nella logica del procedimento previsto dall’Avviso Pubblico sopracitato, 1’accordo tra le parti ¢
L i.m destinato a concludersi con un accordo di collaborazione tra Amministrazione Procedente e gli ETS
== Z = Capofila selezionati, che non assume le caratteristiche del contratto d’appalto trattandosi di attivita

-
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Ritenuto, per quanto sopra esplicitato, di dover prendere atto della stipula delle Convenzioni tra I'A.S.P. di
Palermo ed Enti del Terzo Settore per le attivita del PNES - Programma Nazionale Equita nella Salute 2021-
2027, Area “Contrastare la poverta sanitaria” a seguito di procedura di co-progettazione di cui al Progetto 3
“Co-progettazione realizzata da ETS e ASL funzionale all’erogazione delle prestazioni”, Codice Progetto:



IN.4k.2 02 — CUP F71H24000110006, come da convenzioni allegate e relativi Protocolli d’intesa, parti
integranti del presente provvedimento;

Dato atto che gli ETS Capofila, unitamente agli Enti che fanno parte delle Reti, si impegnano a collaborare
con I"’Amministrazione per la realizzazione delle attivita e per il raggiungimento degli obiettivi progettuali,
che sono precipuamente definite in ciascun atto convenzionale;

Dato atto che gli ETS Capofila si impegnano a relazionare e a rendicontare, bimestralmente, le attivita
progettuali effettuate, anche in coerenza alla connessa fatturazione relativa ai rimborsi;

Dato atto che gli ETS Capofila comunicheranno |'elenco dei volontari impiegati nelle attivita progettuali
nonché provvederanno, anche per il tramite degli Enti della Rete, ad assicurare ciascun volontario contro gli
infortuni nonché con assicurazione per responsabilita civile per danni che dovessero essere cagionati a terzi
(persone e/0 cose) durante 'espletamento dell’attivita in questione;

Dato atto che il Referente aziendale per le convenzioni oggetto del presente provvedimento é il Dott. Carlo
R. Gambino, anche nella qualita di Responsabile del Progetto 3, e che pertanto é tenuto a porre in essere tutti
gli adempimenti conseguenti alla stipula convenzionale coerentemente con quanto previsto dalla circolare di
cui al Prot. n. 341618/2025 del 08/07/2025;

Dato atto che ciascun ETS Capofila, come concordato nella fase di co-progettazione:

- potra beneficiare dei rimborsi spese relativi alle attivita espletate, secondo le modalita concordate in fase di
co-progettazione e specificate nelle relative convenzioni, a valere sui budget progettuali previsti dai Progetti
2e3 PNES IN4K.2 02 - CUP F71H24000110006 -e IN.4K.1_04 - CUP F79G24000160006 ;

- che, in accordo all’Art. 5 delle Convenzioni allegate, i rimborsi saranno erogati a seguito di regolare
rendicontazione bimestrale delle attivita svolte e alla produzione della relativa fatturazione o
documentazione contabile di riferimento sino a eventuale esaurimento del budget progettuale annuale, come
previsto dai crono programmi di spesa dei citati progetti 2e 3 .

Dato atto che il Direttore del Dipartimento Risorse Umane, che propone il presente provvedimento,
sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, é conforme alla normativa che
disciplina la materia trattata ed é&, sia nella forma che nella sostanza, totalmente legittimo, veritiero e utile
per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. n. 20/1994 e s.m.i., e
che lo stesso ¢ stato predisposto nel rispetto della L. n. 190/2012 *“Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”, nonché, nell’osservanza dei
contenuti del vigente “Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione™;

PROPONE
Per le motivazioni di cui in premessa che ivi si intendono integralmente riportate e trascritte di:

L. Prendere atto della stipula delle Convenzioni tra I'A.S.P. di Palermo ed Enti del Terzo Settore per le
attivitd del PNES - Programma Nazionale Equitd nella Salute 2021-2027, Area “Contrastare la
poverta sanitaria” a seguito di procedura di co-progettazione di cui al Progetto 3 “Co-progettazione
realizzata da ETS e ASL funzionale all’erogazione delle prestazioni”, Codice Progetto: IN.4k.2 02 -
CUP F71H24000110006, come da convenzioni allegate e relativi Protocolli d’intesa, parti integranti
del presente provvedimento;

2. Dare atto che ciascun ETS Capofila, come concordato nella fase di co-progettazione:
potra beneficiare dei rimborsi spese relativi alle attivita espletate, secondo le modalita concordate in
fase di co-progettazione e specificate nelle relative convenzioni, a valere sui budget progettuali
previsti dai Progetti 2 e 3 PNES IN.4K.2 02 - CUP F71H24000110006 -e IN.4K.1 04 - CUP
F79G24000160006 ;

- che tali rimborsi non potranno superare il 10% del budget assegnato ai progetti sopra menzionati
per ogni singolo ETS della rete (Capofila e/o Associato);

- che, in accordo all’Art. 5 delle Convenzioni allegate, i rimborsi saranno erogati a seguito di
regolare rendicontazione bimestrale delle attivita svolte e alla produzione della relativa fatturazione
o documentazione contabile di riferimento sino a eventuale esaurimento del budget progettuale
annuale, come previsto dai crono programmi di spesa dei citati progetti 2 e 3 .

3. Dare atto che gli ETS Capofila, unitamente agli Enti che fanno parte delle Reti, si impegnano a
collaborare con I’Amministrazione per la realizzazione delle attivita e per il raggiungimento degli
obiettivi progettuali, che sono precipuamente definite in ciascun atto convenzionale;

4. Dare atto che gli ETS Capofila si impegnano a relazionare e a rendicontare, bimestralmente, le
attivita progettuali effettuate, anche in coerenza alla connessa fatturazione relativa ai rimborsi;

5. Dare atto che gli ETS Capofila comunicheranno 1’elenco dei volontari impiegati nelle attivita
progettuali nonché provvederanno, anche per il tramite degli Enti della Rete, ad assicurare ciascun
volontario contro gli infortuni nonché con assicurazione per responsabilita civile per danni che
dovessero essere cagionati a terzi (persone e/o cose) durante I'espletamento dell’attivita in questione;

6. Dare atto che il Referente aziendale per le convenzioni oggetto del presente provvedimento & il Dott.
Carlo R. Gambino, anche nella qualita di Responsabile del Progetto 3, e che pertanto € tenuto a porre
in essere tutti gli adempimenti conseguenti alla stipula convenzionale coerentemente con quanto



previsto dalla circolare di cui al Prot. n. 341618/2025 del 08/07/2025 e tutte le attivita previste nel
Progetto 3, nella qualita di Responsabile del Progetto medesimo;

7. Notificare copia del presente provvedimento, ai Responsabili del Piano di Interventi PNES, alla
U.0.C. Coordinamento Staff Strategico, al Responsabile del Progetto 3 anche in qualita di Referente
aziendale, alla Croce Rossa Italiana — Comitato di Palermo ODYV, alla INTERSOS Humanitarian
Organization ETS e alla Fondazione San Giuseppe dei Falegnami in qualita di Capofila della relative
Reti di ETS;

8. Dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo al fine di consentire la
sottoscrizione della convenzione di cui trattasi.

Il Direttore dell'U,0.C.
Affari Generali e Cofivenzioni
(Dott. Vinfenz i

parere FAD VOIS dal

IL DIRETT, INISTRATIVO
(Dot a/&:fﬁ@gg)

74

IL DIRETTORE GENERALE

- vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito riportata e trascritta;
- visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo;

- Ritenuto di condividerne il contenuto;

- Assistito dal segretario verbalizzante;

DELIBERA

- di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come
sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente;

IL DIRETTORE SANITARIO
Dott. Antonino Levita
n.q. di SOSTITUTO DEL DIRETTORE GENERALE

ai sensi dell’art. 3: ::25 g; D. Lgs. n. 5021992

T

Il Segretario verbalizzante




REGIONE SICILIANA
AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
PALERMO

ATTESTAZIONI
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DELIBERAZIONE N.

11 Responsabile dell’Ufficio Deliberazioni

La presente deliberazione é stata affissa all’Albo il I’ Addetto
E’ stata ritirata dall’Albo il 1’ Addetto

Si attesta che contro la presente delibera non ¢ pervenuto alcun reclamo.

Si attesta che contro la presente delibera € pervenuto reclamo da :

Palermo

11 Responsabile dell'Ufficio Deliberazioni

Annotazioni
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' SCHEMA DI CONVENZIONE

Convenzione tra’ASP di Paléritid’ed Ente del Terzo Settore per le attivita

del PR’O'G'RAMMA NAZIONALE EQUITA’ SALUTE 2021-2027
v agn trastare ia povertasanitaria”
Pragetto 3 “® 5-progettazione realizzata da E TS e ASP Pa”

Procedura realizzata ai sensi degli articoli 55 e 57 del "Codice del Terzo Seltore” - D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 -
e in coerenza alle Linee Guida di cui al Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali N.72 del

31/03/2021

TRA

L'Azienda Samtana Provinciale di Palermo, di seguito’ anche denominata Amministrazione
Procedente, C.F.. | F'“I 05841760829 con sede legale in Palermo, Via G. Cusmano n. 24,
rappresentata dal Direttore Sanitario Dott. Antonino Levita, nella qualitd di Sostituto del Direttore
Generale ai sensi dell'art.3 c.6 del D. Lgs n.502/92 e Lzgale Rappresentante dell'Ente,

L'Associazione “CROCE ROSSA ITALIANA - COMITATO DI PALERMO ODV”, di seguito denominata ETS
Capofila o Ente Capofila della Rete di ETS, con sede legale ed amministrativa a Palermo, in Via Pietro Nenni

E

75. - C.F.: 06269030828 e P.|. 06269030828 nella persona del suo Presidente e Legale Rappresentante
Giorgia Amato.

PREMESSO che:

il Piano Nazionale Equita nelila Salute (PNES) individua sette regioni in cui intervenire per
garantire un maggiore contrasto alle diseguaglianze nelle opportunita di Salute e di accesso ai
servizi del S.S.N. dei cittadini e, precisamente, Molise, Campania, Puglia, Basilicata, Calabria,
Sicilia, Sardegna;

nel contesto socio-economico delle sette regioni alle quali il Programma si rivolge, emergono
alcune aree di bisogni sanitari, sostenute da dati di evidenza e condivise con il Partenariato di
programma, che necessitano di specifiche politiche di riequilibrio volte a migliorare la capacita
dei servizi sanitari e I'accesso agli stessi della popolazione con vulnerabilita socio-economica,
con riguardo ad ambiti che, seppure strategici, non sono, attualmente, oggetto di investimento
da parte di altri programmi comunitari, naziona!i o regionali;

in tal senso, il Programma individua quattro aree di intervento per le quali & pit urgente
intervenire ed & necessaria un'iniziativa nazionale:

1) Contrastare la poverta sanitana,

2) Maggiore copertura degli screening oncologici;

3) Il genesre ai centro della cura;

4) Prendersi cura della salute mentale;

per 'area sub 1) Contrasiare la poverta sanitaria il Programma prevede che I'lstituto Nazionale
per la promozione della salute delle popolazoni Migranti e il contrasto delle malattie della
Poverta (INMP) & individuato quale Organismo Intermedio (Ol) e soggetto beneficiario delle
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beneficiari Piano:

CONSIDERATE le Deliberasic. i geil 4517 di #2007

- n. 61 del 04/03/2024, ~ificats G INMF
disciplina i rapporii- ﬂ.--;rc- o E‘EHBJ' k
interventi previsti ;.Jl" o delic 1
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— le Linee guida sul rapporto tra pubbliche amminisirazioni ed enti del Terzo settore adottate con

Decreto

del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali ~. 72 dei 31.03.2021;

—D.Lgs. n. 104/2010;
—D.P.R.62/2013 s.m.i.
— il Regolamento (UE) 2016/679:
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DATO ATTO che:

con nota prot.n.501022 del 25/10/2024 la Direzione Strategica aziendale ha individuato i
Responsabili dei sette.progetti di cui in narrativa quali R.U.P. dei progetti di pertinenza e, nello
specifico, il Dott. Carlo R. Gambino quale R.U.P. del Progetto 3 “Co-progettazione realizzata
da ETS e ASL funzionale all'erogazione delle prestazioni “- Codice Progetto PNES IN.4k.2_02
- CUP F71H24000110006;

le azioni riconducibili 2gii- E7< sono connesse sia alle attivita del Progetto 3 sopra specificato

che al Progetto 2 “Dotazione di farmaci ed erogazione delle prestazioni sanitarie e

sociosanitarie (FSE+)" - Codice Progetto PNES IN.4k.1_04 - CUP F79G24000160006;

le risorse finanziarie su cui graveranno i rimborsi spese delle Reti di ETS coinvolte sono quelle

dettagliate nelle schede di progetto n.2 e n.3 sopracitate, parte integranti del percorso di co-

progettazione e consultabili ai seguenti link nella pagina PNES aziendale:
> https://www.asppalermo.org/progetto-pnes-dotazione-di-farmaci-ed-erogazione-delle-
prestazioni-sanitarie-e-sociosanitarie-fse/
> https://www.asppalermo.org/progetto-pnes-co-progettazione-realizzata-da-ets-e-asl-
funzionale-allerogazione-delle-prestazioni/ _

durante la riunione. del Comitato Consultivo Aziendale del 16/12/2024 é stato presentato il

PNES — Equita 2021-2027, con particolare riferimento al Progetto 3 “Co-progeftazione

realizzata da ETS e ASP PA” e al percorso di Accreditamento, Co-programmazione e Co-

progettazione previsto dallo stesso;

con Delibera n.938 del 23/12/2024, avente per oggetto: “Approvazione Schema di Avviso

Pubblico per la Manifestazione di Interesse finalizzata all'individuazione di Enti del Terzo

Settore disponibili a partecipare a un percorso di Co-programmazione e Co-progettazione per

collaborare alla definizione e alla realizzazione degli interventi previsti dal Piano Nazionale

Equita nella Salute 2021-2027 — Area di intervento Contrastare la Poverta Sanitaria —

Progetto 3 CUP: F71H24000110006", si é disposto di dare mandato al Responsabile e R.U.P.

del Progetto 3, Dott. Carlo R. Gambino di:

a) procedere a porre in essere tutte le attivita di propria competenza, nel rispetto
dell'elaboratc progettuale approvato, per realizzare un percorso di co-programmazione e
co-progettazione con ETS appropriati e competenti a collaborare alla realizzazione delle
attivita previste dal Programma “PN Equiia nella Salute 2021-2027 - area di intervento
Contrastare la poverta sanitaria” dell’ASP di Palermo:

b) approvare I'Avviso Pubblico per la manifesiazione di interesse finalizzata all'individuazione
di Enti del Terzo Settore ai sensi del D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 e D.M. 72/2021;

c) avviare una precedura (distinta in piu fasi), appropriata alla dimensione e alla complessita
del territorio interessato dagli interventi progettuali, di Accreditamento, Co-
programmazione e successiva Co-progettazione per la definizione di Reti di ETS in grado
di collaborare, su tutto il territorio provinciale, alla definizione e alla realizzazione degli
interventi previsti dal Piano Nazionale Equita nella Salute 2021-2027 — Area di intervento
Contrastare la Poverta Sanitaria dell’ASP ci Palermo;

con nota prot.n. 71086/2025 del 07/02/2025 2 stato comunicato a tutti gli ETS interessati

I'esito dei lavori della Commissione di Valuiazione, individuata dalla Direzione Strategica

aziendale con nota prot.n.42117 del 24/01/2025, e resi noti gli elenchi delle Associazioni

individuate e accreditate per la successiva fase di co-programmazione relativa alla procedura
in questione;
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i verbali n.1 del 17/02/2025, n.2 del 26/0Z 2025 & n.3 Gel 06/03/2025, che si intendono parte
del presente accorde (consultabili suliz p-giha PNES del sito web dell'ASP di Palermo al
seguente link: httgs:'{!v}w,asggake: 110.01g/piies-percorso-di-co-programmazione-e-co-
progettazione-asp-ets/ ) con cui si sC 0. definitt il percorsb e la procedura di co-
programmazione e co-progetiazione per ¢ cordare, {ra le parti, un modello operativo di Reti
di ETS a supporto delle azioni del PNES - guestione, ie attivita in capo agli siessi ETS e |l
relativo sistema di rimborso spesa e rendicniazione;

le Linee guida per le Aziende Sanitarie be~aficiarie dell’Area Contrastare Ia poverta sanitaria
del Programma Nazionale Equita nella Sai 1is 2021-2027 (pubblicate con Deliberazione INMP
n. 374 del 29/10/2024); :

le Linee Guida per la rendicontazione par i progetti 2 regia e titolarita - PNES area di
intervento “Contrastare la poverta sanitar =" {pubblicate con Deliberazione INMP n. 107 del
13/03/2025); :

l'art.6 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Co. & dogii Appalti’;

il D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 “Codice del T- =¢ Settore™

il Decreto dei Ministro del Lavoro e delle P« tiiche Sociali n.72 del 31 marzo 2021 con cui sono
state adottate le “Linee guida su! rappori: e pubkliche amministrazioni ed enti del Terzo
settore, disciplinato negli arigoli 55-57 o ' clecrsio legisiativo n. 117 del 2017 (Codice del
Terzo settore);

PRECISATO che;

nella logica del procedimento pravisto dsil’ ‘\visa 2ubblico sopracitato, I'accordo tra le parti &
destinato a concludersi con un accordo i c “lishorazicns tra Amministrazione Procedente e
ETS Capofila selezionato:

il presente atto non assume le caratteristic »e dai contizito d'appaito trattandosi di attivita con
finalita pubbliche sociali che, nell'econom » progatiuate, comportano il rimborso delle spese
sostenute per la realizzazione delle attivit> natiuite in co-progettazione e non il pagamento di
corrispettivi;

I'accordo di collaborazione trova ia sua forma compiuta nel presente atto di Convenzione dove
vengono definite le modalita di realizzazicne gelie atiivita di collaborazione emerse nelle fasi
di co-programmazione e co-progettazione;

ATTESO che nell'accordo di collaborazione, da st oularsi in forma di convenzione, vengono definite le
modalita di realizzazione dell'intervento oggetto di co-progettazione in relazione ai reciproci rapporti;

PRESO ATTO che:

la fase iniziale di accreditamento degli ETS ha consentito la verifica del possesso dei requisii
dagli stessi autodichiarati nefl'@ambito deiia ©rocedura in questione;

il percorso di co-programmazione e co-srogettazione ha definito un Modello di Rete di
dimensione provinciale con tre aree territoriali EST — Centro PA - Ovest come specificato
analiticament = nel"Al'egato 3 al citato Ver-ale n.3 del 06/03/2025:

che 'ETS Capofila, in accordo con il Modeilo di Fete sopracitato, ha stipulato apposito
Protocollo d'Intesa con gli ETS associati - 1 arte integrante del presente Atto — impegnandosi a
garantire le attivita di collaborazicore, di cuf 2l successivo art.4, nell'arez territoriale di Palermo
(Palermo, Altavilla Milicia, Bagheria, Baurina . Belmonte Mezzagno, Bolognetta, Caccamo,
Campofelice di Fitalia, Casteldaccia, Czasironove di Sicilia, Cefala Diana, Cerda, Ciminna,
Ficarazzi, Godrano, Lampedusa e Linusa, _ercara Friddi, Marineo, Misilmeri, Roccapalumba,
Santa Cristina Gela, Santa Flavia, Sciarz. Termini Irnerese, Trabia. Ustica, Ventimiglia di
Sicilia, Vicari, Villabate a Villafrati:
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come dichiarato dal R.U.P. nel Verbale n.3 sopra citato, la procedura espletata di seguito
all'’Awviso Pubblico approvato con Delibera n.938 del 23/12/2024 presenta la sussistenza

dell'interesse generale;

RITENUTO, pertanto, di hro,cedere con la sottoscrizione della presente Convenzione mediante la
quale regolare i reciproci rapporti fra le Parti.

TUTTO CI0O PEENESSO SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE
Art. 1 - Premesse

1. Le premesse, gli atti e i documenti ivi richiamati, relativi al percorso di Accreditamento, Co-
programmazione e Co-progettazione de quo, nonché gli allegati, ancorché non materialmente uniti e
consultabili sul Sito Web del’ASP di Palermo nella pagina dedicata al PNES e, nello specifico, al

seguente link https://www.asppalermo.org/pnes-percorso-di-co-programmazione-e-co-progettazione-
asp-ets/, costituiscono parte sostanziale della presente Convenzione.

Art. 2 - Oggetto

1. La presente Convenzione, sottoscritta fra le Parti, regola il rapporto di collaborazione finalizzato
alla realizzazione degli interventi previsti dalle schede progettuali PNES 2021-2027 n.2 e n.3 di
seguito specificate:

- “Co-progettazione realizzata da ETS e ASL funzionale all'erogazione delle prestazioni” Codice
Progetto PNES iN.4k.2_02 - CUP F71H24000110006;

“Dotazione di farmaci ed erogazione delle prestazioni sanitarie e socio-sanitarie” Codice
Progetto PNES IN.4k.1_04 CUP F79G24000160006.

2. Le schede in questione sono consultabili sulla pagina web sopra citata ai seguenti link:
» https://www.asppalermo.org/progetto-pnes-dotazione-di-farmaci-ed-erogazione-delle-
prestazioni-sanitarie-e-sociosanitarie-fse/
» hitps://www.asppalermo.org/progetto-pnes-co-progettazione-realizzata-da-ets-e-asl-
funzionale-allerogazione-delle-prestazioni/

3. In linea di massima, I'Areale territoriale/i di riferimento su cui verra impegnata la Rete di ETS
guidata dal Capofila sottoscrivente la presente Convenzione, coerentemente a quanto concordato nel
percorso di co-programmazione e co-progettazione, sono Palermo, Altavilla Milicia, Bagheria,
Baucina, Belmonte Mezzagno, Bolognetta, Caccamo, Campofelice di Fitalia, Casteldaccia,
Castronovo di Sicilia, Cefala Diana, Cerda, Ciminna, Ficarazzi, Godrano, Lampedusa e Linosa,
Lercara Friddi, Marineo, Misilmeri, Roccapalumba, Santa Cristina Gela, Santa Flavia, Sciara, Termini
Imerese, Trabia, Ustica, Ventimiglia di Sicilia, Vicari, Villabate e Villafrati;

4. L'ETS Capcfila con la sotioscrizione della presente Convenzione si impegna affinché le attivita co-
progettate con I' Amministrazione Procedente siano svolte con le modalita convenute nel percorso di
co-programmazione e co-progettazione riportato ne! verbali citati in premessa e per il periodo
concordato, anche impegnandosi ad apportare zgli interventi tutte le eventuali necessarie
rimodulazioni che saranno concordate nel corso del rapporto convenzionale al fine di assicurare la
migliore tutela dell’interesse pubblico, nel rispetto deli elementi formalmente connessi con le linee
guida e la normativa di settore sopra richiarnata.

5. Resta inteso che le attivita progettuali potrannc subire variazioni e rimodulazioni in base a
indicazioni dell'Organismo Intermedio e/o ministeriali.
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Are 3 - Durata

1. La presente Convenzione ha durata sino ai> reslizzazione dei Progetti PNES 2021-2027 in
premessa citati @ comunqgue entro il 31 Dicembre 029, come previsto dai document nrogettuali e dal
programma “PN Equité nella Salute 2021-202 " (PNES) e come definito nel Piano Operativo
approvato dall’Autorita di Gesticne del FNES.

2. Gli interventi dovranno essere completati con =lziiva rendicontazione finale entro il 2° semestre
2029, come cosi previsto dagii elaborati progettua soprs richiamati.

3. L'ETS Capofila e la sua Rete di associati si in ~23nano a garantire I'esecuzione delle prestazioni
oltre il periodo di cui al precedente puntc 2 sc = sael caso di accordi o proroghe autorizzati dal
competente Organismo Intermedio rispetto al term e uitimo per la conclusione dei progetti.

Art. 4 - Impegni, Azioni e Attivitéy rragettuali in capo alla Rete di ETS

1. L'ETS Capofila e gli Enti Associati si impegna:'o a collaborare con I'Amministrazione Procedente
per |a realizzazione delle attivita e per il raggiungir 2nio degli obiettivi progettuali.

2. L'ETS Capofila si impegna a relazionare e @ 2ndicontare, bimestralmente, le attivita progettuali
effettuate, anche in coerenza alla connessa fattur: zione di cui al Successivo art.5. La rendicontazione
delle attivita svolte e la relativa dgcumentazione dovia essere inviata all’ Azienda Sanitaria Provinciale
di Palermo - Via Giacomo Cusmano n. 24 - 90141 aiermio - Partita Iva/Cedice Fiscale 05841760829,
a mezzo PEC all'indirizzo pnes.pec@asppa.it.

3. L'ETS Capofila & tenuto ad effettuare g gestire ‘2 attivitd progettuali in modo da garantire Ia tutela

della sicurezza e della salute, tanto degli utenti qu=rito degli operatori e dei volontari ad esse adibiti,
nel rispetto della normativa vigente e delie linee gL iz di seitore.

4. L'ETS Capofila, ove previsto, & tenuto a rispeits "2 tutle le norme in materia retributiva, contributiva,
previdenziale, assistenziale, assicurativa. fiscale. sanitaria e di sicurezza previsti dalia vigente
normativa, in relazione e compatibilmente al rapp 0 con il personale dipendente o prestatori d'opera
intellettuale o di servizic o con collaboratori a qual. gue altro titolo impiegati nelle attivita progettuali.

5. Gli Enti attuatori partner sgno tenuti a ge'antire agli eventuali velontari idonea copertura
assicurativa contro infortuni e malattie connesse zilo svolgimento delle attivita svolte dagli stessi
volontari ai fini della presente Convenzione.

6. L'ETS Capofila comunichera formalmente l'el-nce del voloniari, con esperienza e competenza
nell’'ambito delle azioni previste dal PNES, che ve rannc impiegati nelle aitivita progettuali. Eventuali
sostituzioni e aggiornamenti degli elenchi dovrann . ¢ssere comunicate sempre formalmente.

7. Le azioni progettuali concordate in fase di co-~rogrammazione e co-progettazione di competenza

dell'ETS Capofila e della Rete di enti associati soro le seguenti:

- supporto e collaborazione all'attivita di outre=ch in contesti deprivati per la popolazione target
(individui homeless; soggetti che vivono in irsediamenti di fortuna e non autorizzati nel tessuto
urbano e rurale; lavoratori stagionali in agricoi‘ura che vivono in insediamenti informali ecc.);

- identificazione dei soggetli beneficiari;

- supporto all'attivita di ouireach in comunita di=tanti dai punti di erogazione dei servizi sanitari (es.
isolamento dovuto a conformazione geografic:: & orografica dei territorio, etc.),

- collaborazione all'attivita di referra! delle per:zne in condizione di vulnerabilita socio-economica
(per la presa in carico da parte degli ambulaic ~ ¢i prossimita e dei servizi progettuali);

4 2 s
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produzione, ove necessario, di dichiarazione attestante la situazione di indigenza o disagio socio-
economico e orientamento dei soggetti in poverta sanitaria verso i servizi sanitari accessibili sul
territorio;

erogazione/distribuzione farmaci: erogazione di medicinali in fascia C o fascia A senza nota AlFA,
in raccordo operativo con il G.O.P. del Progetto-Scheda N.2, o di dispositivi medici durevoli (ad
esempio protesi odontoiatriche); _

fornitura di mezzi e operatori in grado di supportare le attivita progettuali (mappatura dei bisogni,
individuazione e orientamento ai servizi delle persone target e distribuzione dei farmaci) riferiti
per tutto il target progettuale previsto nelle annualita (Target progettuale persone “vulnerabili” di
cui il 40% migranti/paesi terzi);

collaborazione nelle campagne di informazione e sensibilizzazione anche tramite I'utilizzo dei
materiali predisposti dal G.O.P. del Progetto-Scheda N.7.

8. Lo specifico pacchetto di attivita in capo agli ETS, cosi come definito in fase di co-progettazione
(Verbali 2 e 3 sopracitati), si declina come di seguito riportato:

8.1 Sensibilizzazione della popolazione nei contesti di riferimento progettuale;

8.2 Individuazione delle persone corrispondenti al target progettuale;

8.3 Preparazione della documentazione necessaiia alla adesione degii utenti partecipanti (ISEE,
STP, ENI, Esenzione per reddito, Attestazione di indigenza);

8.4 Compilazione “SCHEDA DI ADESIONE PARTECIPANTI" (Allegato A.1 al verbale n.2 del
26/02/2025) a cui verra acclusa una “copertina”, dove verra riportato un “codice Associazione”
oltre alla denominazione dell’Ente e del relative Operatore per tracciare I'attivita effettuata;

8.5 Accompagnamento e orientamento delle persone individuate nei servizi PNES di riferimento;

8.6 Trasporto e consegna farmaci in raccordo e su indicazione del Gruppo Operativo di Progetto 2

- PNES 2021-2027 dell’ASP di Palermo*;

8.7 Rendicontazione bimestrale delle attivita e delle spese effettuate, di esclusiva competenza del
Capofila della Rete, secondo le indicazioni operative e tecniche da parte dellASP di Palermo,
che verranno esplicitate con apposita nota esplicativa;

8.8 Documento contabile bimestrale per il rimborso spese (di esclusiva competenza del Capofila
della Rete)**;

8.9 Redistribuzione, in quota parte per gli interventi effettuati, dei rimborsi agli ETS della Rete (di
esclusiva competenza del Capofila della Rete).

* In riferimento all'Attivita 8.6 'ETS Capofila fornira al Responsabile del Progetto 2 PNES 2021-
2027 dell’ASP di Palermo nominativo/i e recapito/i delli referentefi specifico/i per la consegna
dei farmaci, unitamente all’elenco dei mezzi disponibili al trasporto.

** In riferimento all’Attivita 8.8 I'ETS Capofila dovra procedere secondo le indicazioni operative e
tecniche da parte dell’ASP di Palermo, che verrenno esplicitate con apposita nota esplicativa:

- per le atiivita dall’'8.1 alla 8.5 riportando lz dicitura “Progefto PNES IN.4k.2_02 — CUP
F71H24000110006";

- per l'attivita 8.8 (trasporto farmaci) riportandc la dicitura “Progetfo PNES IN.4k.1_04 - CUP
F79G24000160006;
Art. 5 - Impegni specifici c2ll’ ASP di Palermo

1. L' A.S.P. di Palermo assicurera il coordinamento, ic supervisione e il raccordo operativo tra gli ETS
Capofila e le sette articolazioni progettuali previste da! PNES in questione.
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2. L' Amministrazione Procedente, si impegna ac itilizzare le risorse finanziarie destinate agli ETS,
sino ad eventuale esaurimento.delle somme pre: iste, nelio specifico, dsi cronoprogrammi di spesa
dei due progetti sopra menzionati, e alla liquidazic ;12 deiie fatture bimestrali relative ai rimborsi spese

per le attivita di cui al precedente ari.4, previa verifica delle rendicontazioni presentate dallETS
Capofila.

3. In riferimento alle attivitd sopra enumerate e = relativi rimborsi spese, cosi come definito nella
richiamata co-progettazione, si specifica che:

a) per le attivita riportate dal punto 8.1 al punto ¢ 3 { Amministrazione Procedente corrispondera un
rimborso spese forfettario di Euro 20.00 - onnicc mprensive ;5er_ tutte e cinque le attivita - per ogni
utente;

b) per il trasporto di farmaci - punio 8.6 - I' Amr “istrazione Procedente corrispondera un rimborso
spese forfettario di Euro 15,00 per ogni trasportc i farmaci effettuato su indicazione e secondo le
modalita (raggruppamento di utenti per Distretio € 2niterio su cui effettuare la consegna dei farmaci)*
definite da un Referente del GOP 2, con un ulteric 2 incrementio di rimborso in ragione della distanza
chilometrica oltre i primi 15 Km (secondo Tabeila / C1);

c) per 'ETS Capofila verra considerato il 5% de! -ocumento contabile bimestrale a titolo di rimborso
per le spese di gestione amministrativa e contabiic

*N.B.:
- In riferimento ai comuni afferenti ai Distretti sanit=:i. per pronta consultazione, si riporta link del sito

web azit_andaie con i relativi comuni: https://iwww.as spaiermo.ora/azienda/distretti/
- Resta inteso che il singoio trasporto put riguard :~e iz consegna di pit farmaci nello stesso tragitto,

il relativo conteggio chilometrico viene calcolato a © 2rtire dal sitc aziendale.

4. | rimborsi saranno erogati @ seguito di regolar: ~endicontazione sino a eventuale esaurimento del
budget progettuale annuale, come previsto dai re' :*ivi cronoprogrammi di spesa dei citati progetti 2 e
3 del PNES 2021-2027 dell'’ASP di Palermo.

5. Il Monitoraggio delle attivita sara effettuato dai 5.0.P. dei due progetti '_2'-e 3 sopracitati, mentre la
valutazione in itinere e finale verra effettuata con modalita partecipative coinvolgendo gli stessi ETS e
i principali stakeholders, cosi come previsto dall’'el=borato pregattuale n.3.

Art. B - Risorse 2 loro gestione

1. La Rete di ETS di cui all'allegato Protocoilo ¢ 'itesa, con il Capofila firmatario del presente atto,
mettera a disposizione i propri operatori e i vc ontari nonché i mezzi di trasporto necessari per
I'espletamento delle attivita dettagliate nel precede te art.4.

2. | cronoprogrammi di spesa delle orogetiuaiiia 2 e 3, gia richiamati, riportano le risorse a
disposizione degli ETS costituitisi in rete, sino ad eentuzsle esaurimento delle stesse.

3. Le spese oggetto di rimborso forfettario saranr o ammissibili se coerenti con le attivita e generate
durante il periodo di attuazione del progetto. a datare dalla formale sotioscrizione della presente
Convenzione. La liquidazione dei rimborsi forfettai. previa puntuale rendicontazione da parte dellETS
Capofila e con le avvertenze di cui al precedente 3rt.4, avverra previo controllo amministrativo della
documentazione e alla sus conformita ai cos’' ammissibili previsti dalle Linee Guida per la
rendicontazione per i progetti a regia e litolarita - PNES area di intervento “Contrastare la poverta
sanitaria” (pubblicate con Deliberazione INMP n. 117 del 13/03/2025). In tal senso, I'Amministrazione
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Procedente si riserva di non riconoscere le spese non conformi alle citate Linee Guida e a guanto
pattuito in sede di co-progettazione.

4. Ogni difformita rilevata nella regolarita della spesa, prima o dopo I'erogazione delle risorse, sara
rettificata e gli importi eventualmente corrisposti al’lETS Capofila saranno recuperati.

5. L'ETS Capofila dovra conservare tutta la documentazione amministrativa e contabile relativa alle
attivita e alla rendicontazions =zifetiuata, predisponando un “fascicolo di progetto® su adeguato
supporto informatico che deve essere sempre disponibile in caso di eventuali controlli da parte dei
soggetti abilitati e che deve essere conservato per i dieci anni successivi alla concessione dei
contributi assegnati.

6. Tutti i documenti contabili, come gia riportato a chiusura dell'art.4, dovranno riportare le seguenti

diciture in riferimento alle attivita progettuali effettuate @ nello specifico:

- per le attivita dall’'8.1 alla 8.5 del precedente art.4 si riporterd la dicitura “Progetto PNES
IN.4k.2_02 — CUP F71H24000110006"; -

- per l'attivita 8.8 (trasporto farmaci) si riportera la dicitura “Progetto PNES IN.4k.1_04 - CUP
F79G24000160006;

cio per la riconducibilita delle spese agli stessi e per la tracciabilita del finanziamento dedicato.

7. In accordo con il principio costituzionale di sussidiarieta e di collaborazione esplicitata nel percorso
di co-programmazione e co-progettazione, qualora le spese effettivamente sostenute risultassero
superiori a quelle preventivate nei citati cronoprogrammi di spesa, I'Ente Capofila e gli ETS associati
non potranno avanzare richieste di rimborso per ulteriori costi aggiuntivi che rimarranno a totale loro

carico, rimanendo invariato il previsto finanziamento. Qualora le spese effettivamente sostenute
dovessero risultare inferiori a quelle preventivate e/o nelle ipotesi di eventuali decurtazioni per

inammissibilita delle spese rendicontate, il finanziamento sara utilizzato sino a concorrenza delle
spese regolari effettivamente sostenute.

8. Fermo restando quanto previsto ai precedenti commi del presente articolo, i rimborsi allETS
Capofila saranno liquidati entro 60 giorni dalla data d: presentazione all’Amministrazione Procedente,
a firma del proprio legale rappresentante, della rencicontazione di nota spese/fattura di rimborso,
riportanti le denominazioni specificate nel precedente comma 6, e in particolare:

a) prospetto riepilogativo delle attivita effettuate, del.2 spese effettivamente sostenute corredati di
eventuali documenti contabili, fiscalmente regolari, aventi valore probatorio, il tutto validamente
emesso conformemente alla normativa vigente in materia;

b) autodichiarazione attestante che tutta la documentzzione prodotta & regolare, conforme al vero e si
riferisce esclusivamente a spese sostenute per Iz realizzazione della progettualita in questione,
secondo le previsioni di cui all' Awviso relativo al programma “PN Equita nella Salute 2021-2027"
(PNES) per il sostegno a titolo del Fondo Europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale
Europeo Plus, e in coerenza con le Linee Guida per la rendicontazione per i progetti a regia e
titolarita — FNES area di intervento “Contrastare la joverta sanitaria” sopracitate;

9. La liquidazione dei rimborsi allETS Capofila & subordinata al corretto completamento delle
procedure amministrative e contabili, nonché alla verifica della regolarita del D.U.R.C..

10. Durante la realizzazione delle attivitd progettuali, 2ventuali rimodulazioni di quanto concordato in
sede di co-progettazione, per intercorse esigenze o variazione del contesto e/o del quadro
progettuale potra avvenire previa riapertura della co-nrogettazione tramite convocazione del Gruppo
di Lavoro Inter-istituzionale.
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Art. 7 — Assicurazior | @ garanzie definitive

1. L'ETS Capofila e ciascun associato della “2le i cui 2! Protocollo d'intesa allegato sono
responsabili nei rapporti con gli utenti @ con i ter -# in genere per i rischi derivanti dallo svolgimento
delle attivita progettuali. Essi sono responsabili dei danni di Gualsiasi natura che possano derivare a
persone o cose legate allo svoigimento delle aitivi' progettuaii, con la conseguenza che il medesimo
ETS Capofila solleva ’Amministrazione Proceden = de gualungue pretesa, azione, domanda od altro
che possa derivargli, direttamente od indirettamen‘s, da''e atiivita del presente accordo.

2. A garanzia dei rischi gli ETS stipuleranno le ' olizze di assicurazione della Responsabilita civile
verso terzi (RCT), per tutto il periodo della Con enzicne, proroghe o rinnovi, per danni a cose e
persone, causati o subiti dai propri dipendenti, soc’. volontari, prestatori o altri addetti che partecipano
alle attivita. L'Ente Capofila & responsabile della ¢'2na attuazione del presente comma e ha I'onere di
raccogliere la relativa documentazione nel “Fascic~lo Progetio”.

3. Resta in ogni caso precisato che costituird orzre = zarico delPETS responsabile delle attivita in
svolgimento il risarcimento degli importi dei danri, ¢ di parte di essi, che non risultino risarcibili in
relazione alla eventuale pattuizione di scoperti =/c franchigiec e limitazioni contrattuali ovvero in
ragione della sottoscrizione di assicurazioni insifficient!, 2 cui stipula non esonera 'ETS dalle
responsabilita incombenti su di loro o sulle persone della cui opera si avvalgano, né I'esonera dal
rispondere di quanto non coperto, totslmente ~ parzialmente dalle sopra richiamate coperture
assicurative. .

4. Considerato che la Co-progettazione de qua rsvede un mero rimborso spese ad avanzamento
delle attivita realizzate dalla Rete di ETS e rendiccizie cagli Enti Capofila, non si prevede la stipula
di alcuna fideiussione o alcun deposito cauzionale a parte dell'ETS Capofila.

Art. 8 — Tracciabiiit”: dei fiussi finanziari

1. L'ETS Capofila assume gli obblighi di tracciebili 3 dei flussi finanziari di cui all'articolo 3 della legge
n. 136/2010. A tal fine, in forza del presente Atto. sroduita al'Amministrazicne Procedente specifiche
e formali dichiarazioni. In tal senso, i conti cor2nt! bancari o postali dedicati o altri strumenti di
pagamento idonei a garantire la tracciabilita delle spesa utilizzati, anche in via non esclusiva, per il
pagamento e per I'accreditamento dei rimborsi sr2se, dovranne essere intestati o cointestati allETS
Capofila.

Il mancato utilizzo del bonifico bancario o postz's ovvero degli aitri strumenti idonei a consentire la
piena tracciabilita delle operazioni di pagamento, ~ostituisce, ai sensi del'art. 3, comma 9-bis, della
citata legge n. 136/2010, causa di risoluzione ds! rapporto convenzionale con conseguente revoca del
finanziamento. L'Ente Capofila della Rete =i impegna a comunicare entro sette giorni
all’Amministrazione Proponente ogni eventuale vz riazione dei dati appresso dichiarati relativi ai conti
correnti dedicati ed ai soggetti autorizzati ad opere~2 su di essi.

Art. 9 — Princip’o di buona fede

Con la sottoscrizione del presente accordo, le Par:i assumonc I'mpegno. in attuazione del principio di
buona fede e collaborazione alla base dell’accordo stesso, ad interagire tra loro e comunicarsi
reciprocamente le criticita e le problematiche 2i momento del loro insorgere al fine di poter
scongiurare, ove possibile, interruzioni anche temporanee delle atlivita, eventi che possano
comprometterne la qualita e, in generale, cre2= danno o disagio ai destinatari deile azioni di
progetto. Cio in piena integrazione con le finalit> stesse del Progetto, con guanto condiviso nel
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percorso di co-programmazione e co-progettazione nonché nell'interesse generale alla base del
procedimento di cui la presente Convenzione risulta esito formale.

Art. 10 — Riservatezza

1. L'ETS Capofila & tenuto al riserbo assoluto sui risultati e su tutto quanto potra apprendere dal
rapporto di collaborazione con I'ASP di Palermo.

2. In particolarz, 'ETS Capcfiia ha I'obbligo di non civulgare o comunicare in alcun modo e forma,
anche successivamente alla scadenza del rapporto convenzionale, dati, notizie, informazioni,
documenti, conoscenze o altri elementi, compresi quelli che transitano per le apparecchiature di
elaborazione dati, relativi all'attivita svolta dei quali vengano in possesso o comungue a conoscenza,
anche occasionalmente, nell'esecuzione delle attivita progettuali, né di farne oggetto di utilizzazione a
qualsiasi titolo per scopi diversi da quelli strettamente necessari all'esecuzione del presente accordo,
nonché a non eseguire ed a non permettere che altri eseguano copia, estratti, note od elaborazioni di
qualsiasi genere di atti di cui siano eventualmente ver.uti a conoscenza o in possesso in ragione delle
attivita espletate.

3. Gli obblighi di cui al presente articolo sussistono relativamente a tutto il materiale originario o
predisposto in esecuzione delle attivita progettuali.

4. L'Ente Capofila della Rete & responsabile per I'esatta osservanza da parte dei propri dipendenti,
collaboratori, consulenti e risorse umane comunque adibite alle azioni progettuali, degli obblighi di
riservatezza anzidetti.

5. L’ETS Capofila potra citare i termini essenziali della presente Convenzione, nei casi in cui cio fosse
condizione necessaria per I'espletamento delle propric attivita scciali, per disposizione normativa o
adempimenti formali.

Art. 11 - Trattamentc dei dati personali

1. Ai sensi deil'art. 28 del Regoiamento (UE) 2016/679, I'ETS Capofila assume il ruolo di
Responsabile del trattamento di dati perscnali di cui venga a conoscenza nel corso di realizzazione
delle attivita progettuali, in fase di esecuzione ne!!a loro autonomia operativa. Lo stesso ETS
Capofila, pertanto, € individuato quale Responsabile del trattamento secondo la normativa vigente
(ex art.28 Regolamento UE 2016/679).

2. Gli ETS della Rete e I'"Ente Capofila si impegnano =d improntare il trattamento dei dati personali ai
principi di correttezza, liceita e trasparenza nel pienc rispetto di quanto definito dal D.Lgs. 30 giugno
2003 n. 196 s.m.i., dal Regolamento (UE) 2016/67¢ General Data Protection Regulation (GDPR),
recante la disciplina delle modalita di trattamento dei dati personali acquisiti nell'ambito dei Sistemi
informativi ed annessc Allegato Tecnico e s.m.i., dz| Decreto del Ministro della Salute recante la
disciplina delle modalita di trattamento dei dati personali nel Programma Nazionale Equita nella
Salute ed annesso Allegato tecnico e di quanto prescritio in ordine alle misure minime di sicurezza da
adottare, oltre agli eventuali ulteriori provvedimentl, comunicati ufficiali, autorizzazioni generali,
pronunce in genere, emesse dalle competenti Autorita.

3. Per quantc non specificato si rimanda al Regolamento (UE) 2016/679 e alla normativa di
riferimento.

Art. 12 — Divieto di cessione e vicen:'2 soggettive dell’ETS Capofila

1. E fatto divieto di cedere anche parzialmente la presente Convenzione. Parimenti é fatto divieto di
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2. Non sono considerate cessioni, ai fini' de
denominazione sociale o di ragione sociale o i
all'’Amministrazione Procedente.

3. Nel caso di trasformazioni del’'ETS Capofila, ir
subentro nella presente Convenzione deve esse-
previa verifica che il nuovo soggetto soddisfi i rec
in sede procedimento di co-programmazione e cc-

4. L'ETS Capofila si obbliga a comunicare temp
modificative ed organizzative che dovesserc =
verifiche del caso.

5. In caso di assenza dei presupposti per il -
linosservanza del presente articolo da parie de
dichiarare la risoluzione della presente Convenzic:

Art. 13 - Wotivi di risoluz

1. Oltre ai casi previsti dagli articoli del presente
Palermo si riserva la facolia di riscivere unilaters’

effetti dell'art. 1456 del Codice Civile, previa diffic
dell’ETS Capofila. Le ipotesi di risoluzione e revoc:

— scioglimento o (qualora I'Ente Capofila deli:
commerciale) messa in liquidazione, apertura di u:
— mancanza o perdita anche di uno solo dei r-
concordate o che ne hanno giusiificato I'accreditc
presente Convenzione, ivi inciusi | requisiti ric
procedura pubblica di co-progettazione;

— non veridicita di una o pil dichiarazioni rilasciate:

— dopo tre formali diffide ad adempiere, mancata a:

uropes

svolgimento delle attivita progettuali al di fuori dei
»gettazione. Eventuale integrazioni e/o sostituzioni
as2, dotranno essere effettuate qualora dovesse
i) '

)

2 presente’ Convenzione, le modifiche di sola
zimdizmenti di sede, purché vengano comunicate

siuse fusieni, scissioni, acquisizioni o insolvenze, il

2 pricritariamente autorizzato dall’Asp di Palermo,

'siti ed i criteri di selezione originariamente stabiliti

Jrogettazione.

“ctivamente all’ASP di Palermo le proprie vicende

2riualmente insorgere, al fine di consentire le

“lascio deil’autorizzazione di cui al comma 3 o

'ETS Cepofiia I'’Amministrazione Procedente puo
2 af sensi dell'art. 1456 de! Codice Civile.

me

s btz

2 revoca del’accordo

accordo, che si intendono qui richiamati, I'ASP di
mente la presente Convenzione ai sensi e per gli
a scritta ad adempiere, di 15 giorni, nei confronti
possone realizzarsi per i seguenti motivi:

Rete abbia assunto la qualita di imprenditore

'3 procedura concorsuale o di fallimento;

quisiti necessari per lo svolgimento delle attivita
“enic o, comunque, necessari per la stipula della
iesti dallz' legge e dalla documentazione della

.vazione deile attivita;

— interruzione o sospensione delle attivitd progetiu=i;

- violazioni di leggi, regolamenti, ordinanze o prescrizioni delle Autorita competenti;

- gravi inadempienze nella comunicazione dei de

el/o di rendicontazione delle spese, sia sotto il pr:

conformita della documentazione alle previsioni de

— gravi irregolarita contabili rilevate in sede di cont:

', informazioni e documenti inerenti il monitoraggio
~filo de! mancato invio sia sotto il profilo della non
‘ia presente Convenzione;

allo della randlicontazions;

- rifiuto di collaborare nell'ambito delle attivita di monitoraggio, verifica e controllo;

— inosservanze ritenute gravi dall’Amministraz zne Procedente tali da rendere insoddisfacente
I'attivita o comprometterne la buona riuscita o ~he ne pregiudicano il livello qualitativo. A titolo
esemplificativo e non esaustivo, sono considerati aravi inadempimenti: comportamenti non corretti e
non appropriati tenuti nei confronti degli utenti €7 in generale di terzi, caratterizzati da imperizia,
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negligenza, inosservanza di leggi, regolamenti e disposizioni relative alle attivita svolte; I'utilizzo di
personale inadeguato e non appropriato alle attivita progettuali; responsabilitd per infortuni e danni;
qualsiasi altra fattispecie che faccia venire meno il rapporto di fiducia sottostante il rapporto con il
I’Amministrazione Procedente.

2. La risoluzione si verifichera di diritto e con effetto immediato qualora I'ASP di Palermo comunichi
per iscritto all'Ente Capofila della Rete la volonta di avvalersi della clausola risolutiva espressa.

3. In caso di risoluzione della Convenzione, 'Ente partner si impegna a fornire, su richiesta del
Soggetto beneficiario tutta la documentazione e i dati necessari al fine di provvedere per le
conseguenti incombenze. Nel caso di risoluzione I'ETS Capofila ha titolo al solo rimborso delle spese
affettivamente sostenute per le attivita regolarmente eseguite fino al ricevimento della comunicazione
di cui al comma 2, secondo quanto previsto dalla presente Convenzione, subordinatamente al
finanziamento approvato e ricevuto.

4. Nel caso in cui una somma erogata al’lETS Capofila debba essere recuperata in tutto o in parte, lo
stesso si impegna a restituire allAmministrazione Procedente la somma in questione nel termine
concesso dallo stesso.

5. Per quanto concerne ogni altra fattispecie che determina la revoca della presente Convenzione, si
rinvia al citato Avviso relativo al programma “PN Equita nella Salute 2021-2027" (PNES) per il
sostegno a titolo del Fondo Europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale Europeo Plus, come
dettagliati nel Piano Operativo approvato dall’Autorita di Gestione del PNES.

Art. 14 — Recesso

1. Nel caso di sopravvenienze normative o autorizzative o qualora nel corso di svolgimento delle
attivita progetiuali intervengano fatti o provvedimenti che modifichino sostanzialmente la situazione
esistente all'atto della stipula della presente Convenzione oppure che ne rendano oggettivamente
impossibile la conduzione & termine o per mutate esijenze organizzative o, comunque, per motivi di
interesse pubblico che abbiano incidenza sull'espletzmento delle attivita progettuali o che rendano
inopportuna la prosecuzione del rapporto convenzicnale, I'ASP di Palermo ha diritto di recedere
unilateralmente dalla presente Convenzione, in tuttc o in parte, in qualunque momento e stato di
esecuzione, dandone comunicazione scritta alle altre Parti. |l recesso ha effetto dal trentesimo giorno
solare dalla data di ricevimento di tale comunicazicre ¢ dal giorno nella stessa indicato nel caso di
impossibilita di rispettare tale preavviso.

2. In caso di recesso, I'Ente Capofila della Rete ha titolo al solo rimborso delle spese affettivamente
sostenute per le attivita progettuali regolarmente espl=tate fino al ricevimento della comunicazione di
cui al comma 1, seconde quanto previsto dalla prasente Convenzione. L’ETS Capofila rinuncia
espressamente a qualsiasi ulteriore pretesa, anche di natura risarcitoria, e ad ogni ulteriore
indennizzo e/o rimborso di scrta, anche in deroga a quanto previsto dall’art. 1671 del codice civile.

3. L'Ente Capofila della Rete, entro sessanta giorni dalla comunicazione di cui al comma 1, deve
richiedere, a pena di decadenza, i rimborsi ancora spettanti ai sensi del comma 2 secondo le
procedure previste daila presente Convenzione.

4. |l presente accordo pud inoltre essere sciolto in qualunque momento per mutuo consenso
manifestato e sottoscritto da tutte le Parti, senza alcun onere per le stesse.

5. Dalla data di efficacia del recesso o di mutuo consenso allo scioglimento, 'ETS Capofila si
impegna ad assicurare che tale cessazione ncn comporti alcun danno alllAmministrazione
Procedente, tenendola in tal senso indenne e ponendc in essere ogni attivita necessaria.
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Art. 15 — Riapertura ta» 2l di co-progettazione

1. L'Amministrazione procedente si riserva in qua’sizsi momento di richiedere &ll’ Ente Capofila della
Rete la ripresa del tavolo di co-progetiazione pe' proczdere allintegrazione e alla divarsificazione
delle tipologie di intervento, alia luce di modifich che ¢! rendessero necessarie o dell'emergere di
nuovi bisogni, nel limite dei finanziamenti e de :li eventuali atti/delibere autorizzativi previsti. Le
suddette variazioni sono disciplinate, previo accoi /o tra le Parti, con eventuali appositi atti aggiuntivi
alla presente Convenzione. Con la sottoscrizion: della presente convenzione I'Ente Capofila della
Rete si impegna ad eseguire tutie le variazior d¢i caraitere non sostanziale che siano ritenute
opportune tra le parti purché non mutino sost nzialmente la natura delle attivitd oggetto della
Convenzione e non comporti variazione del piano * nanziario progettuale.

2. Nessuna variazione alla Convenzicne potrd >ssere introdotta se non sia stata concordata di
comune accordo tra le Parli. Qualora siano ¢ ate effettuate variazioni alla Convenzione non
concordate, esse non daranno titolo a rimborsi d' sorta e comporteranno, da parte del responsabile
della variazione, la rimessa in pristino della situazi ne preesistente.

Art. 16 Estensione dc 3ii obblighi di condotta
previsti dal Codice di compori xmento dei dipendenti pubblici

1. In applicazione dell'art. 17 del D.P.R. n. 62/27 13, 'ETS Capofila, nell'esecuzione della presente
Convenzione, si atterra al Codice di Comportamer ‘o dei pubblici dipendenti D.P.R. n. 62/2013 s.m.i. e
del Codice di Comportamento dei dipendenti dell'»*SP di Palermo consultabile sul sito web aziendale
al seguente link: https://www.asppalermo. yrg/amm-trasparente/ptpc-asp-palermo-2019-2021-
aggiornamento-del-codice-di-comportamento-del-dinendente/

2. La violazione degli obblighi di comportamer o costituisce causa di risoiuzione del rapporto
negoziale ai sensi dell’art. 2, comma 3. del citato © =.R. n, 62/2013.

Art. 17 — Composizicne delle controversie

1. Nel caso di controversie che dovessero insorg 2re relativamente all'interpretazione, esecuzione o
applicazione della presente Convenzione viene 2sciuso espressamente il deferimento al collegio
arbitrale. Le Parti concordano di attivarsi per la lc-o composizione amichevole secondo principi della
leale collaborazione, correttezza = buona fede e i1 accordo con il percorso di co-programmazione e
co-progettazione effettuato.

2. Qualora cid non si rendesse possibile le vertenze sono devolute alla Autorita giurisdizionale del
Foro di Palermo. Si richiama, laddove applicabile. la disposizione dell'art. 133, comma 1. lettera a),
punto 2, del D.Lgs. n. 104/2010.

Art. 18 — Rinvii normativi

1. Per tutto quanto non espressamente previstc dalla presente Convenzione si fa riferimento ai
principi del Codice Civile, in quanto applicabili. 2 sensi dell'art. 11 della legge n. 241/1990 ed alle
norme vigenti in materia di co-progettazione.

Art. 19 — Osservaza della normativa

1. L'ETS Capofila e gli associati di cui al Protocolic d'Intesa nello svolgimento delle attivita progettuali,
oltre al presente accordo, sono tenuti ad osservar= ¢ ad adeguarsi, nella piena autonomia, a tutte le
vigenti norme di legge, di regolamento ed alle prezcrizioni emanate dalle competenti Autorita, nonche
a tutte le norme che dovessero essere emanate ne' corso della validita del rapporto convenzionale.

AN TR Lk T AR RO IR LA




COESIONE
ITALIA 2-27 Cofinanziato
’1 - dali‘Unione Eur spea Minisions detls Setlte

2. Resta comunque inteso che gli eventuali maggiori oneri derivanti dall'osservanza delle norme e
prescrizioni di cui sopra sono ad esclusivo carico deli'Ente Capofila della Rete e dei relativi associati
che non potranno, pertanto, avanzare pretese di compensi, ad alcun titolo, nei confronti del
dell’Amministrazione Procedente. Restano parimeni. ad esclusivo carico degli ETS coinvolti le
conseguenze derivanti dalla eventuaie inosservanza czlle norme e prescrizioni di cui sopra.

Art. 20 - Spese di registrazione

1. Fanno carico al’lETS Capcfila della Rete tutte le eventuali spese per diritti e registrazione relativi
alla stipulazione della presente Convenzione, nonché ogni altra spesa inerente e/o conseguente,
secondo le disposizioni di legge connesse alla Riformz del Terzo Settore ex D.Lgs 117/2017.

Art. 21 — Ailegati

1. Il Protocollo d'Intesa stipulaio tra I'ETS capofila e ¢.i Enti associati & parte integrante e sostanziale
della presente Convenzione, come lo sono, anche se non ad essa materialmente allegati, tutti i
documenti ivi richiamati e consultabili sulla pagina PNES del sito WEB dell'ASP di Palermo.

Le parti hanno letto e riconosciuto conforme alla loro volonta il presente atto e percid procedono a
sottoscriverlo come di seguiic.

La presente Convenzione é sottoscritta con firma dizitale ai sensi dell'articolo dell'art. 24 del D.Lgs.
n. 82/2005 (Codice dell’Amministrazione Digitale).

IL LEGALE RAPPRESENTANTE DELL'ETS IL DIRETTORE SANITARIO
- CROCE ROSSA ITALIANA - dell’ASP di PALERMO
COMITATO DI PALERMO ODV
8’ ato Doit. Antonino Levita
Firmato ggll'El mente da: n.g. di sostituto del Direttore Generale

ai sensi dell'art. 3 c. 6 del D. Lgs 502/92
GIORGIA AMATO

Firmato

digitalmente da:
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SCHEMA DI CONVENZIONE

Convenzione tra ASP di Palermo ed Ente del Terzo Settore per le attivita
del PROGRAMMA NAZIONALE EQUITA’ SALUTE 2021-2027
“Contrastare la poverta sanitaria”

Progetto 3 “Co-progettazione realizzata da ETS e ASP Pa”

Procedura realizzata ai sensi degli articoli 55 e 57 del “Codice del Terzo Settore” - D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 -
e in coerenza alle Linee Guida di cui al Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali N.72 del
31/03/2021

TRA
L'Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo, di seguito anche denominata Amministrazione
Procedente, C.F. / Pl. 05841760829, con sede legale in Palermo, Via G. Cusmano n. 24,
rappresentata dal Direttore Sanitario Dott. Antonino Levita, nella qualita di Sostituto del Direttore
Generale ai sensi dell'art.3 c.6 del D. Lgs n.502/92 e Legale Rappresentante dell'Ente,

E
La Fondazione San Giuseppe dei Falegnami, di seguito denominata ETS Capofila o Ente Capofila della
Rete di ETS, con sede legale ed amministrativa a Palermo, in Piazza Santa Chiara n.10 — C.F:
97065220820 nella persona del suo Presidente e Legale Rappresentante Mario Affronti, Capofila della rete
di ETS di cui all'allegato protocollo d'Intesa, parte integrante del presente atto.

PREMESSO che:

- il Piano Nazionale Equita nella Salute (PNES) individua sette regioni in cui intervenire per
garantire un maggiore contrasto alle diseguaglianze nelle opportunita di Salute e di accesso ai

servizi del S.S.N. dei cittadini e, precisamente, Molise, Campania, Puglia, Basilicata, Calabria,
Sicilia, Sardegna;

- nel contesto socio-economico delle sette regioni alle quali il Programma si rivolge, emergono
alcune aree di bisogni sanitari, sostenute da dati di evidenza e condivise con il Partenariato di
programma, che necessitano di specifiche politiche di riequilibrio volte a migliorare la capacita
dei servizi sanitari e 'accesso agli stessi della popolazione con vulnerabilita socio-economica,
con riguardo ad ambiti che, seppure strategici, non sono, attualmente, oggetto di investimento
da parte di altri programmi comunitari, nazionali o regionali;

- in tal senso, il Programma individua quattro aree di intervento per le quali & piu urgente
intervenire ed e necessaria un'iniziativa nazionale:
1) Contrastare la poverta sanitaria;
2) Maggiore copertura degli screening oncologici;
3) Il genere al centro della cura;
4) Prendersi cura della salute mentale;

- per l'area sub 1) Contrastare la poverta sanitaria il Programma prevede che [lstituto Nazionale
per la promozione della salute delle popolazioni Migranti e il contrasto delle malattie della
Poverta (INMP) é individuato quale Organismo Intermedio (Ol) e soggetto beneficiario delle
operazioni a titolarita e le Aziende Sanitarie delle sette Regioni individuate quali soggetti
beneficiari Piano;
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CONSIDERATE le Deliberazioni dell'ASP di Palermo:

n. 61 del 04/03/2024, ratificata da INMP, che ha approvato lo schema di Convenzione che
disciplina i rapporti giuridici tra 'INMP e le Aziende sanitarie, per la realizzazione degli
interventi previsti nell'ambito delle Priorita e delle Azioni dell'area “Contrastare la poverta
sanitaria”, corredata di: domanda di finanziamento e dichiarazione da parte dellAzienda
Sanitaria; Piano di interventi articolato in schede progetto; Criteri di valutazione delle
operazioni;

n. 716 del 04/06/2024 di presa d'atto della Convenzione e dei relativi allegati sottoscritta tra
FINMP - in qualitd di organo intermedio - e 'ASP di Palermo per la realizzazione degli
interventi previsti nellambito delle Priorita e delle azioni dell'area “Contrastare la poverta
sanitaria” relativi al programma “PN Equita nella Salute 2021-2027" (PNES), in cui sono stati
indicati:

a) il Piano degli Interventi, contenenti i sefte progetti per un totale di € 11.887.202,19 a
gravare su fondi FESR per € 4.679.627 e su fondi FSE + per € 7.207.575,11:

b) la nomina, giusta nota prot. n. 254681 del 27/05/2024, del Responsabile dell'attuazione del
piano di intervento PNES dell'area summenzionata Dott.ssa L. Calcara e del Referente
amministrativo Dott.ssa S. Gugliotta;

¢) le nomine per ciascuno dei 7 progetti, dei responsabili dei gruppi operativi di progetto, dei
relativi referenti amministrativi (giusta nota della Direzione Generale prot. 259115 del
29/05/2024) e, nello specifico, del Responsabile del Progetto 3 “Co-progettazione tra ETS e
ASP di Palermo”, Dott. Carlo R. Gambino;

n.547 del 17/10/2024 con cui 'ASP di Palermo ha preso atto della Delibera n. 333 dell'1
ottobre 2024, con cui I'NMP ha approvato il Piano di interventi di questa Azienda relativo al
Programma “PN Equita nella Salute 2021-2027 — area di intervento Contrastare la poverta
sanitaria”

VISTI:
=il D.Lgs. n. 117/2017, recante il “Codice del Terzo settore”;
—l'art. 118, co 4, Costituzione;
— |la sentenza Corte Costituzionale n. 131/2020;
- la legge n. 241/1990, con particolare riferimento gli artt. 1, 11 e 12;

— la legge n. 136/2010;
—il D.Lgs. n. 36/2023;

- le Linee guida sul rapporto tra pubbliche amministrazioni ed enti del Terzo settore adottate con
Decreto

del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 72 del 31.03.2021;

- D.Lgs. n. 104/2010;

- D.PR. 62/2013 s.m.i.;

— il Regolamento (UE) 2016/679;

— il D.Lgs. n. 196/2003 come modificato dal D.Lgs. n. 101/2018;

DATO ATTO che;

con nota prot.n.501022 del 25/10/2024 la Direzione Strategica aziendale ha individuato i
Responsabili dei sette progetti di cui in narrativa quali R.U.P. dei progetti di pertinenza e, nello
specifico, il Dott. Carlo R. Gambino quale R.U.P. del Progetto 3 “Co-progettazione realizzata
da ETS e ASL funzionale all’erogazione delle prestazioni “- Codice Progetto PNES IN.4k.2_02
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— CUP F71H24000110006;
le azioni riconducibili agli ETS sono connesse sia alle attivita del Progetto 3 sopra specificato
che al Progetto 2 “Dotazione di farmaci ed erogazione delle prestazioni sanitarie e
sociosanitarie (FSE+)" - Codice Progetto PNES IN.4k.1_04 — CUP F79G24000160006;
le risorse finanziarie su cui graveranno i rimborsi spese delle Reti di ETS coinvolte sono quelle
dettagliate nelle schede di progetto n.2 e n.3 sopracitate, parte integranti del percorso di co-
progettazione e consultabili ai seguenti link nella pagina PNES aziendale:

% https://www.asppalermo.org/progetto-pnes-dotazione-di-farmaci-ed-erogazione-delle-

prestazioni-sanitarie-e-sociosanitarie-fse/

> httgs:ﬂwww.asggalermo.orgfQrogetto-gnes~co~Qrogeﬁazione—realizzata-da-ets-&asi~
funzionale-allerogazione-delle-prestazioni/

durante la riunione del Comitato Consultivo Aziendale del 16/12/2024 é stato presentato il

PNES - Equita 2021-2027, con particolare riferimento al Progetto 3 “Co-progettazione

realizzata da ETS e ASP PA” e al percorso di Accreditamento, Co-programmazione e Co-

progettazione previsto dallo stesso;

con Delibera n.938 del 23/12/2024, avente per oggetto: “Approvazione Schema di Avviso

Pubblico per la Manifestazione di Interesse finalizzata all'individuazione di Enti del Terzo

Settore disponibili a partecipare a un percorso di Co-programmazione e Co-progettazione per

collaborare alla definizione e alla realizzazione degli interventi previsti dal Piano Nazionale

Equita nella Salute 2021-2027 — Area di intervento Contrastare la Poverta Sanitaria —

Progetto 3 CUP: F71H24000110006", si & disposto di dare mandato al Responsabile e R.U.P.

del Progetto 3, Dott. Carlo R. Gambino di:

a) procedere a porre in essere tutte le attivita di propria competenza, nel rispetto
dell'elaborato progettuale approvato, per realizzare un percorso di co-programmazione e
co-progettazione con ETS appropriati e competenti a collaborare alla realizzazione delle
attivita previste dal Programma “PN Equita nella Salute 2021-2027 — area di intervento
Contrastare la poverta sanitaria” dell’ASP di Palermo;

b) approvare I'Avviso Pubblico per la manifestazione di interesse finalizzata all'individuazione
di Enti del Terzo Settore ai sensi del D.Lgs. 3 luglio 2017, n. 117 e D.M. 72/2021:

c) avviare una procedura (distinta in piu fasi), appropriata alla dimensione e alla complessita
del territorio interessato dagli interventi progettuali, di Accreditamento, Co-
programmazione e successiva Co-progettazione per la definizione di Reti di ETS in grado
di collaborare, su tutto il territorio provinciale, alla definizione e alla realizzazione degli
interventi previsti dal Piano Nazionale Equita nella Salute 2021-2027 — Area di intervento
Contrastare la Poverta Sanitaria delll ASP di Palermo;

con nota prot.n. 71086/2025 del 07/02/2025 & stato comunicato a tutti gli ETS interessati

l'esito dei lavori della Commissione di Valutazione, individuata dalla Direzione Strategica

aziendale con nota prot.n.42117 del 24/01/2025, e resi noti gli elenchi delle Associazioni
individuate e accreditate per la successiva fase di co-programmazione relativa alla procedura
in questione;

VISTIE:

i verbali n.1 del 17/02/2025, n.2 del 26/02/2025 e n.3 del 06/03/2025, che si intendono parte
del presente accordo (consultabili sulla pagina PNES del sito web dellASP di Palermo al
seguente link: https://www.asppalermo.org/pnes-percorso-di-co-programmazione-e-co-
progettazione-asp-ets/ ) con cui si sono definiti il percorso e la procedura di co-
programmazione e co-progettazione per concordare, tra le parti, un modello operativo di Reti

ARFEABA AR ITARLE FROVICIAE





























































































































































