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ESERCIZIO 2025 

N° Conto Economico 	  

N° Conto Patrimoniale 	  

Importo E 	  

Budget pluriennale 	  

Anno 	 Euro 	  

Anno 	 Euro 

Il Direttore della U.O.C. 

Bilancio e Programmazione 

*14 
REGIONE SICILIANA  

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE 
PALERMO 

DELIBERA D410DAEITORE GENERALE 

Deliberazione n° 	 1  	del 	2 3 D I  C 

Oggetto: Programma Nazionale Equità nella Salute (PNES) 2021-2027 - CC120211TO5FFPRO02. 

Cofinanziato dall'Unione Europea. Piano Operativo Regione Siciliana. Area tematica "Prendersi cura della 

Salute Mentale" Progetto SI.4k.2_04_PA_01  "Welfare  di Comunità. La presa in carico del paziente 

psichiatrico dal servizio di salute mentale al territorio",  CUP  F79I25000780006. 

Richiesta rimborso spese retrospettive. 

V 
L anno duemilave ticinque, il giorno   0.9-1-  	del mese di  6`C.2119)(2.,  nei locali della Sede 

Legale di Via Giacomo Cusmano n.24 — Palermo, il Direttore Sanitario Dott. Antonino Levita, in sostituzione 

del Direttore Generale dell'ASP di Palermo, ex art. 3 del D.lgs. 502/92, assistito da(4tY 

A 	(2-0'(,-: A Uk‘C)  	, quale segretario verbalizzante, adotta la seguente delibera sulla 
base della proposta di seguito riportata. 
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Il Responsabile Piano Aziendale PNES 
Dott. Giuseppe Canzone 

PREMESSO che 

- il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 Giugno 2021, reca le 
disposizioni comuni applicabili al Fondo Europeo di Sviluppo regionale, al Fondo sociale Europeo 
Plus, al Fondo di Coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo Europeo per gli affari 
marittimi, la pesca e l'acquacoltura e, altresì, le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo 
Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario 
per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; 

con la Decisione di esecuzione la Commissione C (2022) 4787 finale del 15 luglio 2022 approva 
l'Accordo di Partenariato con la Repubblica Italiana (CCI 2021IT16FFPA001), relativo al ciclo di 
programmazione 2021-2027; 

con seguente Decisione di esecuzione la Commissione Europea (C 8051/2022) 8051 del 4 novembre 
2022 approva il programma "PN Equità nella Salute 2021-2027" previsto nel suddetto Accordo di 
Partenariato dell'Italia sulla Programmazione della politica di coesione 2021-2027, per il sostegno a 
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus, nell'ambito 
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" avente come Autorità di 
Gestione il Ministero della Salute (CCI 20211TO5FFPRO02); 

con Delibera C1PESS n. 78/2021 è stato approvato l'accordo di Partenariato per l'Italia 2021-2027, 
nell'ambito del quale sono stati individuati i programmi regionali e nazionali finanziati dalla politica 
di coesione, così come previsto dal Quadro Finanziario Pluriennale per il periodo 2021-2027; 

il suddetto PN Equità nella Salute interviene nelle sette Regioni meno sviluppate dell'Italia e, 
precisamente, Molise, Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sicilia, Sardegna, per rafforzare e 
migliorare la qualità dei servizi sanitari e renderne più equo l'accesso anche per le quote di 
popolazione che risentono maggiormente delle barriere di accesso al sistema, considerato che nel 
contesto socio-economico delle sette Regioni alle quali il Programma si rivolge, emergono alcune 
aree di bisogni sanitari, sostenute da dati di evidenza e condivise con il Partenariato di programma e 
che pertanto necessitano di specifiche politiche di riequilibrio volte a migliorare la capacità dei 
servizi sanitari e l'accesso agli stessi della popolazione con vulnerabilità socio-economica, con 
riguardo ad ambiti che, seppure strategici, non sono, attualmente, oggetto di investimento da parte di 
altri programmi comunitari, nazionali o regionali; 

il Programma individua quattro aree di intervento per le quali è più urgente intervenire ed è 
necessaria una iniziativa nazionale: 

• Contrastare la povertà sanitaria; 

• Maggiore copertura degli screening oncologici; 

• Il genere al centro della cura; 

• Prendersi cura della salute mentale; 

per le quali sono previste le seguenti due priorità: 

• PRIORITÀ l (Obiettivo Specifico 4k): Servizi sanitari più equi e inclusivi a valere sul fondo 
FSE+ con la finalità ultima di ridurre le disuguaglianze sull'accesso alla sanità pubblica; 

• PRIORITÀ 2 (Obiettivo specifico 4.5): Servizi sanitari di qualità a valere sul fondo FESR; 

i soggetti beneficiari risultano essere le singole Aziende Sanitarie Provinciali che dovranno attivare 
forme di  co-programmazione e  co-progettazione con gli Enti del Terzo Settore (ETS); 
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in particolare, l'area sub 1) è gestita a livello centrale dall'Istituto Nazionale per la promozione della 
salute delle popolazioni migranti e il contrasto delle malattie della Povertà (INMP) che con 
deliberazione n. 61 del 04/03/2024 ha approvato lo schema di Convenzione che disciplina i rapporti 
giuridici tra l'INMP e le Aziende sanitarie, per la reali7727ione degli interventi previsti nell'ambito 
delle Priorità e delle Azioni dell'area "Contrastare la povertà sanitaria", nello specifico questa 
Azienda con la deliberazione n. 716 del 04/06/2024 ha preso atto della convenzione e i relativi 
allegati; 
con nota prot. n. 0263903 del 31.05.2024 il Commissario Straordinario dell'ASP Palermo ha 
individuato il Dott. Giuseppe Canzone, quale Responsabile Aziendale di Piano e la Dott.ssa 
Giuseppina Pullara, quale Referente Amministrativo del Piano di Interventi in parola; 
con delibera aziendale n. 546 del 17 ottobre 2025 si è preso atto della delibera 333 del 01 ottobre 
2024 di approvazione da parte dell'INMP del Piano di interventi di questa Azienda del programma 
PN Equità nella Salute 2021-2027 Area di intervento Contrastare la Povertà Sanitaria; 
le aree sub 2), 3) e 4) sono gestite dall'Assessorato della Salute della Regione Siciliana in qualità di 
Organismo Intermedio; 
con delibera aziendale D.G. n.690 del 22.05.2025 si è preso atto della Convenzione regolante i 
rapporti per la realizzazione degli interventi di competenza dell'ASP di Palermo inerente il 
"Programma Nazionale Equità nella Salute (PNES) 2021-2027 — Piano Operativo Regione 
Siciliana"; 

VISTI altresì, 

l'articolo 63 relativo all'ammissibilità della spesa e l'articolo 74, comma 1, in materia di gestione e 
controllo dei programmi del citato il Regolamento (UE) 2021/1060; 

il D.P.R. 10 marzo 2025, n. 66, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 105 dell'8 maggio 2025, 
recante "Regolamento concernente i criteri di ammissibilità della spesa per i programmi cofinanziati 
dai fondi della politica di coesione e da altri fondi a gestione concorrente per il periodo di 
programmazione 2021-2027", che definisce i principi generali di eleggibilità, le regole di 
rendicontazione e l'utilizzo delle unità di costo standard (UCS) e delle opzioni semplificate di costo 
(OSC); 

la Decisione di esecuzione della Commissione C(2022) 4787  final  del 15 luglio 2022 che approva 
l'Accordo di Partenariato con la Repubblica Italiana (CCI 2021IT16FFPA001), relativo al ciclo di 
programmazione 2021-2027; 

la Delibera CIPESS n. 78/2021 che definisce il cofinanziamento nazionale del Fondo di rotazione 
(Fondo ex art. 5 legge 183/1987) per il periodo di programmazione 2021-2027; 

la Decisione di esecuzione C(2022) 8051 del 4 novembre 2022 che approva il Programma Nazionale 
"PN Equità nella Salute 2021-2027" (di seguito Programma o PNES) per il sostegno a titolo del 
Fondo Europeo di sviluppo regionale del Fondo sociale Europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo 
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" avente come Autorità di Gestione il 
Ministero della Salute (CCI 20211TO5FFPRO02); 

la metodologia e criteri di selezione  delle operazioni da ammettere al cofinanziamento del "PN 
Equità nella Salute 2021-2027" approvati dal Comitato di Sorveglianza nella seduta del 7 febbraio 
2023 e modificati nella seduta del 20 marzo 2024; 

il Decreto del Segretario Generale del Ministero della Salute di adozione del Sistema di gestione e 
controllo (Si.Ge.Co.) del "PN Equità nella Salute 2021-2027" del 27 giugno 2023 e successivo 
Decreto del Capo del Dipartimento della programmazione, dei dispositivi medici, del farmaco e delle 
politiche in favore del Servizio Sanitario Nazionale n. 35 del 14 giugno 2024 di adozione della 
versione 1.1 del 07 giugno 2024 del Si.Ge.Co.; 

Intercalare alla delibera 
N 	del 	- 4.”••••0/ 

001921 	b2925- 
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il Decreto del Capo del Dipartimento della programmazione, dei dispositivi medici, del farmaco e 
delle politiche in favore del servizio sanitario nazionale n.168 del 25/10/2024 di adozione del 
Manuale delle procedure dell'Autorità di Gestione del Programma Nazionale Equità nella Salute 
2021 -2027, versione 1.0 del 24 ottobre 2024; 

la Convenzione per la delega delle funzioni di organismo intermedio nell'ambito del Programma 
Nazionale Equità nella Salute 2021-2027 CCI 20211TO5FFPROO2 tra il Ministero della salute e 
l'Organismo Intermedio Regione Sicilia; 

il piano operativo dell'Organismo Intermedio Regione Sicilia; 

la Convenzione sottoscritta dall'Azienda Sanitaria di Palermo e dall'Organismo Intermedio Regione 
Sicilia in data 05 maggio 2025 e relativa Delibera Aziendale del D.G. di presa d'atto n. 000690 del 
22.05.2025; 

- il piano di interventi trasmesso dall'Azienda Sanitaria di Palermo all'Organismo Intermedio Regione 
Sicilia; 

- il progetto SI.4k.2_04_PA_01  "Welfare  di Comunità. La presa in carico del paziente psichiatrico 
dal servizio di salute mentale al territorio",  CUP  F79I25000780006; 

- le Disposizioni Attuative Nazionali e le Linee Guida dell'Autorità di Gestione, che disciplinano i 
criteri di ammissibilità delle spese, le modalità di selezione delle operazioni e l'applicazione delle 
unità di costo standard riferite al personale sanitario coinvolto nelle attività progettuali; 

ATTESE le determinazioni assunte dall'Organismo Intermedio di cui alla nota prot. n. 50234 del 07.11.2025 
che al fine di semplificare le operazioni di rendicontazione dei costi del personale riconducibile alle schede 
finanziate dall'FSE+ del PN Equità nella Salute, l'AdG del Programma - con Decreti n. 81/DPDMF del 
25/07/2025 e n. 125 del 31/10/2025 che si allegano alla presente - ha stabilito di adottare - con immediata 
applicabilità - le Note Metodologiche per il calcolo delle unità di costo standard (UCS) approvate dal 
Ministero del lavoro e delle Politiche Sociali con decreto direttoriale n. 15 del 29 gennaio 2024 e s.m.i per il 
personale dipendente del comparto sanità e dalla stessa AdG per il personale con qualifica dirigenziale del 
Servizio Sanitario Nazionale — Area Sanitaria medica e non medica ed Area Professionale, Tecnica ed 
Amministrativa (PTA); 

VISTE le disposizioni adottate dall'Autorità di Gestione del Programma Nazionale "Equità nella Salute", in 
materia di determinazione, applicazione e rendicontazione delle UCS riferite al personale sanitario e in 
particolare: 

• Decreto n. 81/DPDMF del 25/07/2025 e relativa Nota metodologica approvata con decreto del 
Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n. 15 del 29/01/2024 e ss.mm.ii. per il personale 
dipendente del computo sanità; 

• Decreto n. 125 del 31/10/2025 e relativa Nota metodologica approvata dall'AdG del PN Equità nella 
Salute — versione 1.0 (ottobre 2025) per il personale dirigenziale -sanitario e non; 

CONSIDERATE le interlocuzioni, la gestione operativa, il controllo e monitoraggio, nonché il raccordo 
dell'Organismo Intermedio; 

CONSIDERATI, altresì, l'assistenza tecnica e il supporto alle Amministrazioni Pubbliche, nonché alla  ASP  
di Palermo, nella gestione dei fondi europei e nazionali da parte di Invitalia S.p.A., in qualità di partner della 
P.A. per l'innovazione, lo sviluppo sostenibile e la competitività nelle politiche di coesione, prevedendo 
servizi, competenze e soluzioni per migliorare la capacità di spesa dei programmi; 

CONSIDERATO che, nell'ambito del progetto citato, l'Azienda Sanitaria di Palermo ha individuato 
determinate spese di personale sanitario, sostenute a partire dal febbraio 2024 al febbraio 2025, per un 
importo complessivo, relativo al citato periodo, di E 1.446.048,17 che risultano coerenti e pertinenti rispetto 
alle attività previste dal progetto medesimo per le quali sono applicabili le Unità di Costo Standard secondo 
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la metodologia adottata dall'Autorità di Gestione del PNES in parola; 

VISTA la dichiarazione prodotta ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 
dall'Azienda Sanitaria di Palermo (Allegato 1), così come dai Regolamenti sopra citati, con la quale, le spese 
sostenute a titolo di Unità di Costo Standard per il personale sanitario — effettuate nel periodo di 
ammissibilità del Programma, di cui all'articolo 63 del Regolamento (UE) 2021/1060 — risultano: 

• coerenti con le attività, gli obiettivi, i risultati e le finalità previste dal progetto 
SI.4k.2_ 04  _  PA_ 01  "Welfare  di Comunità. La presa in carico del paziente psichiatrico dal servizio di salute 
mentale al territorio",  CUP  F79125000780006 ammesso a finanziamento nell'ambito del Programma 
Nazionale "Equità nella Salute" 2021-2027; 

• conformi alle regole di ammissibilità stabilite dal Regolamento (UE) 2021/1060 e dal D.P.R. 
22/2024; 

• aderenti ai criteri e ai valori di riferimento approvati dall'Autorità di Gestione in materia di Uniti di 
Costo Standard per il personale sanitario; 

• sostenute e rendicontate nel rispetto dei principi di sana gestione finanziaria, di parità di trattamento, 
di non discriminazione e di parità di genere, ai sensi degli articoli 9 e 73 del Regolamento (UE) 
2021/1060. 

VISTO il  report  riepilogativo allegato al presente atto (Allegato la), riportante informazioni dettagliate utili 
per l'applicazione delle UCS e indicante la percentuale di servizio svolto nell'ambito del progetto dalle 
risorse le cui spese sono oggetto di rendicontazione; 

VISTA la relazione sulle attività svolte dal PNES allegata alla dichiarazione (Allegato  lb);  

RITENUTO di poter procedere a rendicontare le citate spese di personale sanitario attraverso la 
metodologia di Unità di Costo Standard (UCS) adottata dall'Autorità di Gestione del PNES; 

CONSIDERATE le spese riportate nel  report  menzionato come coerenti e ammissibili per il finanziamento 
ai sensi del Regolamento (UE) 2021/1060, del D.P.R. 10 marzo 2025, n. 66, e in conformità con i criteri di 
selezione delle operazioni approvati dal Comitato di Sorveglianza del Programma, nonché secondo i manuali 
dell'Autorità di gestione e il Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co) del PNES; 

RITENUTE inoltre le citate spese coerenti con il progetto SI.4k.2_04_PA_01  "Welfare  di Comunità. La 
presa in carico del paziente psichiatrico dal servizio di salute mentale al territorio",  CUP  
F79125000780006; 

RITENUTO necessario, al fine di ammettere le spesa al finanziamento, ricondurre con il presente atto la 
spesa da rendicontare all'operazione stessa; 

RISERVARSI di chiedere, con successiva domanda, il rimborso delle spese sostenute nel periodo 
successivo al febbraio 2025, per il medesimo personale impiegato nelle attività afferenti alla linea 
progettuale del PNES di che trattasi e di cui con il presente provvedimento si sta presentando domanda di 
rimborso del periodo dal febbraio 2024 al febbraio 2025; 

RITENUTO, inoltre, di munire il presente atto della clausola di immediata esecutività al fine di dotare nel 
più breve tempo possibile i siti destinatari dei beni di che trattasi ed attivare le attività coinvolte; 

DATO ATTO che il presente provvidimento sarà pubblicato, ai sensi dell'art. 28 del D.lgs. 36/2023, in 
ossequio al principio di trasparenza nel proprio sito www.asppalermo.org; 

DATO ATTO che, proponendo il presente provvedimento e sottoscrivendolo, si attesta che lo stesso, a 
seguito dell'istruttoria effettuata, in raccordo con l'Organismo Intermedio, unitamente al supporto del 
personale di Invitalia S.p.A., al fine di affiancare le amministrazioni nella gestione, monitoraggio e 
controllo dei fondi europei e nazionali, è conforme alla normativa che disciplina la materia trattata ed è, 
sia nella forma che nella sostanza, totalmente legittimo, veritiero e utile per il servizio pubblico, ai sensi e 
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per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della L. 14 gennaio 1994 n. 20 e ss.mm.ii.. e che lo stesso è 
stato predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n. 190 "Disposizioni per la prevenzione e la 
repressione della corruzione e dell'illegalità nella Pubblica Amministrazione", nonché nell'osservanza dei 
contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della Corruzione". 

PROPONE 
per le ragioni espresse in premessa che costituiscono motivazioni ai sensi dell'art. 3 della L. 241/90 e 
ss.mm.ii., che si intendono di seguito interamente riportate costituendo logica e conseguente ratio nel 
rispetto del principio di efficienza dell'azione amministrativa, di: 

1. RICONOSCERE la spesa ammissibile pari a E 1.446.048,17, determinata secondo le unità di costo 
standard riferite al personale sanitario, come previsto dal Regolamento (UE) 2021/1060 e dal D.P.R. 10 
marzo 2025, n. 66 nell'ambito del Programma Nazionale "Equità nella Salute" secondo il  report  allega-
to alla presente determinazione, relativo al periodo temporale intercorrente dal febbraio 2024 al febbraio 
2025; 

2. IMPUTARE la spesa di cui al punto 1 al progetto SI.4k.2_04_PA_01  "Welfare  di Comunità. La presa in 
carico del paziente psichiatrico dal servizio di salute mentale al territorio",  CUP  F79I25000780006; 

3. DISPORRE l'erogazione del contributo nei limiti delle risorse assegnate e della disponibilità finanzia-
ria del progetto SI.4k.2_04_PA_01  "Welfare  di Comunità. La presa in carico del paziente psichiatrico 
dal servizio di salute mentale al territorio",  CUP  F79I25000780006; 

4. RISERVARSI di chiedere, con successiva domanda, il rimborso delle spese sostenute nel periodo suc-
cessivo al febbraio 2025, per il medesimo personale impiegato nelle attività afferenti alla linea proget-
tuale del PNES di che trattasi e di cui con il presente provvedimento si sta presentando domanda di rim-
borso del periodo dal febbraio 2024 al febbraio 2025; 

5. TRASMETTERE il presente provvedimento all'Organismo Intermedio per gli adempimenti di compe-
tenza; 

6. DEMANDARE al Responsabile Unico del Procedimento tutti gli adempimenti conseguenziali alla pre-
sente deliberazione; 

7. DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo; • 
8. NOTIFICARE, per il seguito di competenza, il presente atto a: 

Responsabile attuazione del Piano Interventi aree sub 2), 3) e 4): Dott. Giuseppe Canzone; 
Referente amministrativo del Piano Interventi aree sub 2), 3) e 4): Dott.ssa Giuseppina Pullara; 
Al Direttore U.O.C. Bilancio e Programmazione; 
Collegio sindacale; 
all'Assessorato Regionale della Salute; 
al Responsabile dell'O.I., Dott. Federico Ferro. 

9. PROVVEDERE a pubblicare il presente provvedimento, in ossequio al principio di trasparenza e fatto 
salvo quanto previsto dall'art. 1, comma 32, della Legge 190/2012 e dal D. Lgs. 33/2013, nel proprio si-
to www.asppalermo.org". 

Il Responsabile Piano Aziendale PNES 
D ,tt. G• ise p 	!zone 
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, 

sul presente atto viene espresso 

parere  	c ki 9 R.6--voa  dal 	 parere  	------  	dal 

IL DIRET i 	MMINISTRATIVO 	 IL DIRETTORE SANITARIO 
Do 	 am  o 	 Dott. Antonino Levita 

IL DIRETTORE GENERALE 

- 	vista la proposta di deliberazione che precede e che s'intende qui di seguito riportata e trascritta; 
- visto il parere favorevole espresso dal Direttore Amministrativo e dal Direttori Sanitario] 
- ritenuto di condividerne il contenuto; 
- assistito dal segretario verbalizzante, 

DELIBERA 
di approvare la superiore proposta, che qui s'intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra 
formulata dal Responsabile della struttura proponente. 

IL DIRETTORE SANITARIO 
Dott. Antonino Levita 

n.q. di di SOSTITUTO DEL DIRETTORE GENERALE 
ai sensi dell'art. 3 c.6 D.Lgs. 502/92 

Il Segretari 	rbalizzante 

li Coabor: 	 iVO 
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Il Responsabile  dell'  
:; 

icio Deliberazioni 

rrrr inalati%) 
• 

a  Rosaria  Licata)  

REGIONE SICILIANA 

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE 

PALERMO 

ATTESTAZIONI 

001921 
DELIBERAZIONE N. 	 DEL 

27 DIC  202r  

La presente deliberazione è stata affissa all'Albo il 	 

E' stata ritirata dall'Albo il 	 l'Addetto 

l'Addetto 

 

  

     

O Si attesta che contro la presente delibera non è pervenuto alcun reclamo. 

O Si attesta che contro la presente delibera è pervenuto reclamo da: 

Palermo  

Il Responsabile dell'Ufficio Deliberazioni 

Annotazioni 
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ALLEGATI ALLA 
DELIBERA N.  001921 

DEL  "'"E 



COESIONE 
ITALIA 21-27 

MINIE$1111  
Cofinanziato 
dall'Unione europea 

TITOLO 

PROGETTO  
ASP  

IMPORTO 
RICHIESTO*.  

7.278.673,00 

310.000,00 

AREA 	 CODICE 	TITOLO 	 CODICE 

•TWATica FONDO PROGETTO 	PROGETTO 	PROGETTO  ASP  

51.4k.2_01_PA_01 

FSE + 

61.4k.2_01 

"Ti ASPetto a 
casa":  Health 
visitor  ed équipe 
multidisciplinare 
per assistenza nel 
post partum (c.d. 
IV Trimestre): 
dalla diade alla 
triade 
)mplementazione 
percorsi di 
formazione 
multiculturale e 
multietnico per 
operatori dei 
servizi territoriali 

Adeguamento 
strutturale di 
consultori familiari 

51.4k.2 02 PA_01 

.51.4.5.1_01_PA_01 

51.4k.2_02 

2.000.000,00 FESR 

 

ASP 
PALER:,- C  

 

"agio)* soascuitA Novp•cuut 

Sede legale: Via (i. Cusinano,  ii.  24 
90141 PALERMO 
C.E. e P. I.V.A.: 054 1760829 

Direzione Generale 
Via G. Cusmano, n. 24 
90141 Palermo 
Telefono: 091/703009/2040  
Email:  direzionegeneraleZasppalermo.ora 
Pec: direzionegenerale@pec.asupalermo.org  

ALLEGATO I 

DICHIARAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE DELL'ASP TERRITORIALE DI PALERMO 

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, il sottoscritto Dott. 
Antonino Levita, nella qualità di rappresentante legale e sostituto del Direttore Generale dell'Azienda 
Sanitaria Provinciale di Palermo, ai sensi dell'art. 3, comma 6, D.Lgs. 502/1992 ss.mm.ii., 

VISTO il Decreto n. 313 del 25.03.2025 con cui è stato ammesso a finanziamento il Piano di interventi di 
questa Azienda Sanitaria Provinciale, composto dalle seguenti iniziative progettuali 
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12.494.333,00 TOTALE AREA TEMATICA "Prendersi cura della salute mentale"' 

SI .4.5.1_02 827.189,00 51.4.5.1_02 PA_01  

Potenziamento 

tecnologico dei 

consultori familiari 

10.415.862,00  TOTALE AREA TEMATICA "II genere al centro della cura" 

2.827.189,00 

. 	, 
• • 

TITOLO •• 	-CODICE 	
TITOLO 

 
PROG 

PROGETTO 	PROGETTO  ASP 	
Erro 

 
ASP  

AREA FONDO CODICE 

TEMATICA 	 PROGETTO 

Welfare  di 
Comunità, 
La presa in 
carico del 
paziente 
psichiatrico 
dal servizio 
di Salute 
mentale al 

territorio 

SI .4k.2_04 SI.4k.2 04_PA_01  

Prendersi 
cura della 
salute 
mentale 

Progetto 	di 
sostegno 	alle 

famiglie 	di 

pazienti 
psichiatrici 

Prendersi 
cura della 
Salute 
mentale 

Alzare lo 
sguardo... 

oltre la 
malattia 

FSE + 

51.4k.2_05  51.4k.2_05 PA_01  

Progetto 

sostegno 
all'operatore 
sanitario 

Il sostegno 
all'operatore 
sanitario 

TOTALE FSE + 12.494.333,00  

s'IMPORTO 4 , 

RICHIESTO 

•;;i, 

Adattamento e 
sperimentazione 
dei PTRP nei DSM 
della Regione 

8.181.386,50 
C 

3.942.946,50 
C 

51.4k.2_06 PA_01  370.000,00C  51.4k.2_06  
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VISTA la convenzione, firmata il 05.05.2025, tra la Regione Siciliana, quale Organismo intermedio del 
Programma Nazionale Equità nella Salute 2021-2027 e l'ASP di Palermo, quale Beneficiario del predetto 
PN  ES,  regolante i rapporli per la realizzazione degli interventi di competenza dell'ASP di Palermo inerente il 

Programma Nazionale Equità nella Salute (PNES) 2021-2027 per la realizzazione degli interventi previsti 
nell'ambito delle Priorità e delle azioni delle tre aree di intervento su riportate, e la relativa Delibera di presa 

d'atto D.G. n. 690 del 22.05.2025: 
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COESIONE 
ITALIA 21-27 

Efflill6411111  
Collotanzleto 
dall'Untone europea 

VISTO il Programma Nazionale "Equità nella Salute" 2021-2027, cofinanziato dall'Unione europea a valere 
sul Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+), approvato con Decisione di esecuzione della Commissione europea 
C(2022) 8798 del 5 dicembre 2022; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 recante 

disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR), sul Fondo sociale europeo Plus 
(FSE+), sul Fondo di coesione, sul Fondo per una transizione giusta e sul Fondo europeo per gli affari 
marittimi, la pesca e l'acquacoltura (Regolamento RDC), e in particolare: 

• l'articolo 63 relativo all'ammissibilità della spesa; 

• l'articolo 68 concernente le forme di semplificazione dei costi, incluse le Unita di Costo Standard 
(UCS); 

• l'articolo 74, comma l, in materia di gestione e controllo dei programmi; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 che 
istituisce il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) e abroga il Regolamento (UE) n. 1296/2013, con particolare 
riferimento agli articoli 7 e 13 concernenti le priorità di investimento e l' ammissibil ità, delle operazioni; 

VISTO il D.P.R. 22/2024, recante "Regolamento in materia di ammissibilità delle spese per i programmi 
cofinanziati dai fondi della politica di coesione 2021-2027", che disciplina i criteri generali di ammissibilità, 
la documentazione giustificativa e le modalità di rendicontazione delle spese, comprese quelle sostenute 
sulla base di Unita di Costo Standard; 

VISTA la nota prot. n. 50234 del 07.11.2025 dell'Area 13 Statica, Sistemi Informativi e Monitoraggi, del 
Dipartimento Regionale per la Pianificazione Strategica — Assessorato della Salute che, al fine di 
semplificare le operazioni di rendiconta-zione dei costi del personale riconducibile alle schede finanziate 
dall'FSE-i- del PN Equità nella Salute, l'AdG del Programma - con Decreti n. 8I/DPDMF del 25/07/2025 e n. 
125 del 31/10/2025 che si allegano alla presente - ha stabilito di adottare - con immediata applicabilità - le 
Note Metodologiche per il calcolo delle unità di costo standard (UCS) approvate dal Ministero del lavoro e 
delle Politiche Sociali con decreto direttoriale n. 15 del 29 gennaio 2024 e s.m.i per il personale dipendente 
del comparto sanità e dalla stessa AdG per il personale con qualifica dirigenziale del Servizio Sanitario 
Nazionale — Area Sanitaria medica e non medica ed Area Professionale, Tecnica ed Amministrativa (PTA); 

VISTE le disposizioni adottate dall'Autorità di Gestione del Programma Nazionale "Equità nella Salute", in 
materia di determinazione, applicazione e rendicontazione delle UCS riferite al personale sanitario e in 

particolare: 

• Decreto n. 81/DPDMI: del 25/07/2025 e relativa Nota metodologica approvata con decreto del 
Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n. 15 del 29/01/2024 e smi per il personale dipendente 
del comparto sanità; 

• Decreto n. 125 del 31/10/2025 e relativa Nota metodologica approvata dall'AdG del PN Equità nella 
Salute — versione 1.0 (ottobre 2025) per il personale dirigenziale -sanitario e non; 

CONSIDERATE le interlocuzioni, la gestione operativa, il controllo e monitoraggio, nonché il raccordo 
dell'Organismo Intermedio: 

CONSIDERATI, altresì, l'assistenza tecnica e il supporto alle Amministrazioni Pubbliche., nonché alla  ASP  

di Palermo, nella gestione dei fondi europei e nazionali da parte di Invitalia S.p.A., in qualità di partner della 
P.A. per l'innovazione, lo sviluppo sostenibile e la competitività nelle politiche di coesione, prevedendo 
servizi, competenze e soluzioni per migliorare la capacità di spesa dei programmi, 
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DATO ATTO che a seguito dell'istruttoria effettuata, in raccordo con l'Organismo Intermedio, unitamente al 
supporto del personale di Invitalia S.p.A., al fine di affiancare le amministrazioni nella gestione, 
monitoraggio e controllo dei fondi europei e nazionali. 

DICHIARA 
che, in relazione al progetto S1.4k.2_04_PA_0 I  "Welfare  di Comunità. La presa in carico del paziente 
psichiatrico dal servizio di salute mentale al territorio",  CUP  F79125000780006, ammesso a 
finanziamento, nell'ambito del Programma Nazionale "Equità nella Salute" 2021-2027, e alla 
rendicontazione delle UCS riferito al personale così come da regolamenti in premessa citati, le spese 
sostenute a titolo di Unità di Costo Standard (UCS) per il personale sanitario elencato nel  report  allegato alla 
presente (allegato 1.A), effettuate nel periodo di ammissibilità del Programma, di cui all'articolo 63 del 
Regolamento (UE) 2021/1060 — risultano: 

• coerenti con le attività, gli obiettivi, i risultati e le finalità previste dal progetto; 

• conformi alle regole di ammissibilità stabilite dal Regolamento (UE) 2021/1060, dal Regolamento 
(UE) 2021 /1 057 e dal D.P.R. 22/2024: 

• aderenti ai criteri e ai valori di riferimento approvati dall'Autorità di Gestione in materia di Unità di 
Costo Standard per il personale sanitario; 

• sostenute e rendicontate nel rispetto dei principi di sana gestione finanziaria, di parità di trattamento, 
di non discriminazione e di parità di genere 

DICHIARA INOLTRE 
che, con riferimento al medesimo progetto: 

• ciascuna risorsa umana coinvolta è stata, formalmente, individuata con atto interno dell'Azienda 
Sanitaria e attribuita alle attività del progetto, in coerenza con le finalità e gli obiettivi progettualk 

• per ogni risorsa è disponibile la scheda nominativa contenente: 
o nominativo e qualifica; 

o periodo e durata dell'impegno; 

o descrizione sintetica delle attività effettivamente svolte da ogni professionista (allegato I.B); 

o attestazione dell'attribuzione delle attività al progetto e della coerenza con le UCS 
rendicontate; 

• che Ic attività dichiarate sono state effettivamente realizzate nel periodo di ammissibilità della spesa, 
conformemente al Regolamento (UE) 2021/1060 cal D.P.R. 22/2024. 

La presente dichiarazione sostitutiva vale quale attestazione ufficiale di coerenza e di corretta imputazione 
delle risorse al progetto SI.4k.2_04_PA_O I  "Welfare  di Comunità. La presa in carico del paziente 
psichiatrico dal servizio di salute mentale al territorio",  CUP  F79I25000780006. 

Il Resplisab' e di i no Aziendale 
Dott\ 

ministrativo 
Del Cam 'o  
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Il Direttore Sanitario 
Doti. Antonino 

n.q. di sostituto del Dirgit4 Gene 
ex art. 3 
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REPORT DI RENDICONTAZIONE DEL COSTO DEL PERSONALE DIPENDENTE IMPIEGATO NEL PROGETTO

ORGANISMO INTERMEDIO: REGIONE SICILIANA - ASSESSORATO DELLA SALUTE - DOTT. FERRO

TITOLO PROGETTO: Welfare di Comunità. La presa in carico del paziente psichiatrico dal servizio di salute mentale al territorio

CODICE LOCALE PROGETTO: SI.4k.2_04_PA_01 

CUP: F79I25000780006

SOGGETTO BENEFICIARIO: ASP PALERMO

RESPONSABILE DEL PROGETTO: DR. GIUSEPPE CANZONE

PERIODO DI RIFERIMENTO: FEBBRAIO 2024- FEBBRAIO 2025

Scegliere una voce dal menù Inserire il profilo previsto da CCNL

Selezionare una 

voce dal menù a 

tendina (solo per 

Dirigenti sanitarari 

e Dirigenti non 

sanitari) Inserire la tipologia di incarico prevista da CCNL Scegliere una voce dal menù

inserire primo 

mese e anno di 

rendicontazione 

della risorsa 

(mm/aaaa)

inserire ultimo 

mese e anno  di 

rendicontazione 

della risorsa 

(mm/aaaa)

la somma delle ore svolte su 

progetto PNES e delle ore 

svolte su altri progetti 

naz./UE non può superare il 

tot ore attività ordinarie

se il dipendente svolge attività 

professionale su più progetti 

inserire il nome del Programma 

e il titolo dell'ulteriore progetto

inserire tipologie con menù a 

tendina compilazione automatica

Se il 

dipendente 

è inserito 

per la prima 

volta in un 

Rendiconto 

del 

progetto, 

riportare 

"SÌ".  

Se, invece,  

è già stato 

Codice NSIS ASL N. Matricola  

del dipendente
Nome Cognome Qualifica Profilo

Indennità di 

esclusività 

(SI/NO)

Tipologia di incarico
Anzianità maturata 

nella posizione
Tipologia di posizione

Inizio periodo di 

rendicontazione

Fine periodo di 

rendicontazione
Ore attività ordinarie

Ore attività svolte sul 

progetto PNES

Ore attività svolte su altri 

progetti finanziati con 

risorse nazionali e/o UE

Titolo Progetto/Programma 

finanziato
Codice UCS Costo orario  (A) Ore imputate  sul progetto (B)

Costo totale da 

considerare ai fini 

della rendicontazione 

(C=A*B)

Specificare 

se il 

dipendent

e è 

oggetto di 

prima 

rendiconta

190206 1 14539 Rachele Ragusa UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 COLLABORATORE PROFESSIONALE ASSISTENTE SOCIALE (D) N.A. COMPARTO TECN.T.I. D - Area dei PROFESSIONISTI DELLA SALUTE e dei FUNZIONARI feb-24 feb-25 1803,6 1803,6 N.A. 29,38 1803,6 52.989,77

190206 2 14522 Silvia Calo' UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 COLL.PROF.SAN. (D) EDUCATORE PROFESSIONALE N.A. COMPARTO SANIT.T.D. D - Area dei PROFESSIONISTI DELLA SALUTE e dei FUNZIONARI feb-24 feb-25 1803,6 1803,6 N.A. 29,38 1803,6 52.989,77

190206 3 14570 Francesco Fasciana UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 COLL.PROF.SAN. (D) EDUCATORE PROFESSIONALE N.A. COMPARTO SANIT.T.D. D - Area dei PROFESSIONISTI DELLA SALUTE e dei FUNZIONARI feb-24 feb-25 1803,6 1803,6 N.A. 29,38 1803,6 52.989,77

190206 4 10693 Giovanni Lo Iacono UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 COLL.PROF.SAN. (D) INFERMIERE N.A. COMPARTO SANIT T.I. D - Area dei PROFESSIONISTI DELLA SALUTE e dei FUNZIONARI feb-24 feb-25 1803,6 1803,6 N.A. 29,38 1803,6 52.989,77

190206 5 11011 Walter Marotta UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 COLL.PROF.SAN. (D) INFERMIERE N.A. COMPARTO SANIT T.I. D - Area dei PROFESSIONISTI DELLA SALUTE e dei FUNZIONARI feb-24 feb-25 1803,6 1803,6 N.A. 29,38 1803,6 52.989,77

190206 6 13878 Corinne La Blasca UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 COLL.PROF.SAN. (D) INFERMIERE N.A. COMPARTO SANIT T.I. D - Area dei PROFESSIONISTI DELLA SALUTE e dei FUNZIONARI feb-24 feb-25 1803,6 1803,6 N.A. 29,38 1803,6 52.989,77

190206 7 14579 Francesco Fucarino UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 COLL.PROF.SAN. (D) INFERMIERE N.A. COMPARTO SANIT T.I. D - Area dei PROFESSIONISTI DELLA SALUTE e dei FUNZIONARI feb-24 feb-25 1803,6 1803,6 N.A. 29,38 1803,6 52.989,77

190206 8 14623 Giuseppina Bellante UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 COLL.PROF.SAN. (D) INFERMIERE N.A. COMPARTO SANIT.T.D. D - Area dei PROFESSIONISTI DELLA SALUTE e dei FUNZIONARI apr-24 feb-25 1536,4 1536,4 N.A. 29,38 1536,4 45.139,43

190206 9 14624 Angela Raccuglia UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 COLL.PROF.SAN. (D) INFERMIERE N.A. COMPARTO SANIT.T.D. D - Area dei PROFESSIONISTI DELLA SALUTE e dei FUNZIONARI apr-24 feb-25 1536,4 1536,4 N.A. 29,38 1536,4 45.139,43

190206 10 14658 Gaetano Pollicino UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 COLL.PROF.SAN. (D) INFERMIERE N.A. COMPARTO SANIT.T.D. D - Area dei PROFESSIONISTI DELLA SALUTE e dei FUNZIONARI mag-24 feb-25 1386,1 1386,1 N.A. 29,38 1386,1 40.723,62

190206 11 11756 Nizar Flandina UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 COLL.PROF.SAN. (D) INFERMIERE N.A. COMPARTO SANIT.T.D. D - Area dei PROFESSIONISTI DELLA SALUTE e dei FUNZIONARI feb-24 feb-24 139,17 139,17 N.A. 29,38 139,17 4.088,81

190206 12 13454 Giovanni Alaimo UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 COLL.PROF.SAN. (D) INFERMIERE N.A. COMPARTO SANIT T.I. D - Area dei PROFESSIONISTI DELLA SALUTE e dei FUNZIONARI feb-24 mar-24 278,3 278,3 N.A. 29,38 278,3 8.176,45

190206 13 13792  Maria Luisa Faraci UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 COLL.PROF.SAN. (D) INFERMIERE N.A. COMPARTO SANIT.T.D. D - Area dei PROFESSIONISTI DELLA SALUTE e dei FUNZIONARI feb-24 mar-24 278,3 278,3 N.A. 29,38 278,3 8.176,45

190206 14 10089 Maria Ferlisi UCS - Dirigenti Medici - CCNL 2019-2021 DIRIGENTE MEDICO - MEDICINA INTERNA Si DIRIGENZA MED.T.I. Dirigente incarico prof.le di base Anzianità <=5 lug-24 feb-25 1152,4 1152,4 DMIE.17 55,13 1152,4 63.531,11

190206 15 14571 Gabriele Palermo UCS - Dirigenti Medici - CCNL 2019-2021 DIRIGENTE MEDICO - MALATTIE INFETTIVE Si DIRIGENZA MED.T.I. Dirigente incarico prof.le di base Anzianità <=5 feb-24 dic-24 1582,4 1582,4 DMIE.17 55,13 1582,4 87.236,75

190206 16 5443 Rosario Nurrito UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 OPERATORE SOCIO SANITARIO (BS) N.A. COMPARTO TECN.T.I. BS - Area degli OPERATORI mar-24 feb-25 1803,6 1803,6 N.A. 24,05 1803,6 43.376,58

190206 17 5455 Salvatore Piazza UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 OPERATORE SOCIO SANITARIO (BS) N.A. COMPARTO TECN.T.I. BS - Area degli OPERATORI feb-24 gen-25 1670 1670 N.A. 24,05 1670 40.163,50

190206 18 6419 Nunzio Conigliaro UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 OPERATORE SOCIO SANITARIO (BS) N.A. COMPARTO TECN.T.I. BS - Area degli OPERATORI feb-24 feb-25 1803,6 1803,6 N.A. 24,05 1803,6 43.376,58

190206 19 11840 Roberto Viola UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 OPERATORE SOCIO SANITARIO (BS) N.A. COMPARTO TECN.T.I. BS - Area degli OPERATORI feb-24 feb-25 1803,6 1803,6 N.A. 24,05 1803,6 43.376,58

190206 20 13806 Adriano Viola UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 OPERATORE SOCIO SANITARIO (BS) N.A. COMPARTO TECN.T.I. BS - Area degli OPERATORI giu-24 feb-25 1252,5 1252,5 N.A. 24,05 1252,5 30.122,63

190206 21 20858 Teresa Spagnuolo UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 OPERATORE SOCIO SANITARIO (BS) N.A. COMPARTO TECN.T.I. BS - Area degli OPERATORI feb-24 feb-25 1803,6 1803,6 N.A. 24,05 1803,6 43.376,58

190206 22 14455 Antonio Carollo UCS - Dirigenti Medici - CCNL 2019-2021 DIRIGENTE PSICOLOGO - PSICOTERAPIA Si DIRIGENZA SAN.NMED T.I. Dirigente incarico prof.le di base Anzianità <=5 gen-24 feb-25 1995,2 1995,2 DMIE.17 55,13 1995,2 109.994,16

190206 23 14456 Angela Raciti UCS - Dirigenti Medici - CCNL 2019-2021 DIRIGENTE PSICOLOGO - PSICOTERAPIA Si DIRIGENZA SAN.NMED T.I. Dirigente incarico prof.le di base Anzianità <=5 gen-24 feb-25 1995,2 1995,2 DMIE.17 55,13 1995,2 109.994,16

190206 24 14457 Mariangela Marceca UCS - Dirigenti Medici - CCNL 2019-2021 DIRIGENTE PSICOLOGO - PSICOTERAPIA Si DIRIGENZA SAN.NMED T.I. Dirigente incarico prof.le di base Anzianità <=5 gen-24 feb-25 1995,2 1995,2 DMIE.17 55,13 1995,2 109.994,16

190206 25 14519 Giorgia Di Caccamo UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 COLL.PROF.SAN. (D) TECNICO RIABILITAZIONE PSICHIATRICA N.A. COMPARTO SANIT.T.D. D - Area dei PROFESSIONISTI DELLA SALUTE e dei FUNZIONARI feb-24 feb-25 1803,6 1803,6 N.A. 29,38 1803,6 52.989,77

190206 26 14520 Maria Norato UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 COLL.PROF.SAN. (D) TECNICO RIABILITAZIONE PSICHIATRICA N.A. COMPARTO SANIT.T.D. D - Area dei PROFESSIONISTI DELLA SALUTE e dei FUNZIONARI feb-24 feb-25 1803,6 1803,6 N.A. 29,38 1803,6 52.989,77

190206 27 14521 Salvatrice Matilde Palmieri UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 COLL.PROF.SAN. (D) TECNICO RIABILITAZIONE PSICHIATRICA N.A. COMPARTO SANIT.T.D. D - Area dei PROFESSIONISTI DELLA SALUTE e dei FUNZIONARI feb-24 dic-24 1536,4 1536,4 N.A. 29,38 1536,4 45.139,43

190206 28 15019 Domenico Lipari UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 COLL.PROF.SAN. (D) TECNICO RIABILITAZIONE PSICHIATRICA N.A. COMPARTO SANIT.T.D. D - Area dei PROFESSIONISTI DELLA SALUTE e dei FUNZIONARI gen-25 feb-25 267,2 267,2 N.A. 29,38 267,2 7.850,34

190206 29 10228 Leonardo Calì UCS - Comparto Sanità - CCNL 2019-2021 OSS N.A. Area degli operatori BS - Area degli OPERATORI feb-24 set-24 1670 1670 N.A. 24,05 1670 40.163,50

TOTALE 1.446.048,17

Firma del Beneficiario

ALLEGATO 1.A

ASP Palermo

Protocollo n. 650390/2025 del 23/12/2025 

Firmato da: ANTONINO LEVITA

Firmato
digitalmente da:

ANTONINO
LEVITA
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90141 PALERMO 
C.F. e P.1.V.A.: 05841760529 

Direzione Generale 
Via G. Ctismano, n. 24 
90141 -- Palermo 
Telefono: 091/703009/2040  
Email:  direzionegeneraltaasppalermo.org  
PeC: direzionegentrale@pee.asnoalermo.ore, 

ALLEGATO 1.B 

ANACiRAFICA OPERAZIONE 

Programma Operativo: PROGRAMMA NAZIONALE EQUITA' NELLA SALUTE 2021-2027 

Priorità I (FSE+) Servizi sanitari più equi ed inclusivi 

Azione: 160 

Titolo Progetto: SI.4k.2_04 Adattamento e sperimentazione dei PTRP nei DSM della Regione 

Codice locale intervento: 9.4k.2_04_PA_04 

Titolo Progetto  ASP: "Welfare  di Comunità" La presa in carico del paziente psichiatrico dal serviz 
Salute mentale al territorio  

CUP: CUP  F79125000780006 

Descrizione sintetica delle attività effettivamente svolte 

Matricola del  
dipendente 

CID  del dipendente Sede svolgimento 
attività 

Area del 
PNES di 

riferimentol  
Attività svol a2  

14539 
Coincide con la 

matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche — 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 

- Padiglione 13 - 
Palermo 

Supporto educalvo 
riabilitativo, sociale, 

medico e 
infermieristico 

adulti e minori 
consumatori 

sostanze psico-utive 
su base volon 

e 

per 

di 

aria 

14522 
Coincide 

con la 
matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche — 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 

- Padiglione 13 - 
Palermo 

I 

Supporto educativo 
riabilitativo, sociale, 

medico e 
infermieristico 

adulti e  min  
consumatori 

sostanze psico-auive 
su base volontaria 

e 

per 
Dri 
di 

r •
7

n
7

in
a

o
rt

a
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0
0
0
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' inserire una tra le Seguenti aree : I) Prendersi cura della salute mentale; 2) Maggiore copertura degli screening oneclog 
genere ai centro della cura; 4) Contrastare la povertA Sanitaria. 
Inserire sinteticamente Eattivitti svolta dal dipendente Come ad esempio "Mtivitti inerenti screening oneologici per il  tumor 

etc  

ci; 3) 11 



14570 
Coincide 

con la 
• 

matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche -. 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 

- Padiglione 13 - 
Palermo 

Supporto educativo e 
riabilitativo, sociale, 

medico e 
infermieristica per 

adulti e Minori 
consumatori di 

sostanze psico-attive 
su base volontaria 

10693 
Coincide 

con la 
matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche - 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 
- Padiglione 13 - 

Palermo 

1 

Supporto educativo e 
riabilitativo, sociale, 

medico e 
infermieristico per 

adulti e minori 
consumatori di 

sostanze psico-attive 
su base volontaria 

11011 
Coincide 

con la 
matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche - 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindemonte. 88 

- Padiglione 13 - 
Palermo 

1 

Supporto educativo e 
riabilitativo, sociale, 

medico e 
infermieristico per 

adulti e minori 
consumatori di 

sostanze psicoattive 
Su base VOlontaria 

13878 
Coincide 

con la 
matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche - 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via .Pindemonte, gg 

- Padiglione 13 - 
Palermo 

Supporto educativo e 
riabilitativo, sociale, 

medico e 
infermieristica per 

adulti e-minori 
consumatori. di 

sostanze psico-attive 
su base volontaria 

I 4579 
Coincide 

con la 
matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche - 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 
- Padiglione 13 - 

Palermo 

1 

Supporto educativo e 
riabilitativo, sociale, 

medico e 
infermieristico per 

adulti e minori 
consumatori di 

sostanze psico-attive 
su base volontaria 

14623 
Coincide 

con la 
matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche - 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 

- Padiglione 13 - 
Palermo 

Supporto educativo e 
riabilitativo, sociale, 

medico e 
infermieristieo per 

adulti e minori 
consumatori di 

sostanze psico-attive 
su base volontaria 

14624 
Coincide 

con la 
Centro Accoglienzamatricola  

UOC Dipendenze 
Patologiche - 

Dipendenza da 

Supporto educativo e 
riabilitativo, sociale, 

medico e 
infermieristico per 	, 
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Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 
- Padiglione 13 - 

Palermo 

adulti e minori 
consumatori 

sostanze psico- 
su base volorraria 

di 
attive 

14658 
Coincide 

con la 
matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche — 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 
- Padiglione 13 - 

Palermo 

Supporto educativo 
riabilitativo, sociale, 

medico e 
infermieristico 

adulti e minori 
consumatori 

sostanze psico-attive 
su base volon 

e 

per 

di 

aria 

11756 
Coincide 

con la 
matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche — 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 

- Padiglione 13 - 
Palermo 

Supporto educativo 
riabilitativo, sociale, 

medico e 
infermieristico 

adulti e  min  
consumatori 

sostanze psico-attive 
su base volon 

e 

per 
3ri 
di 

Aria 

13454 
Coincide 

con la 
matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche — 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 

- Padiglione 13 - 
Palermo 

Supporto educativo 
riabilitativo, sociale„ 

medico e 
infermieristico 

adulti e min3ri 
consumatori 

sostanze psico-attive 
su base volorttaria 

e 

per 

di 

13792 
Coincide 

con la 
matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche — 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 

- Padiglione 13 - 
Palermo 

Supporto educt„tivo 
riabilitativo, scciale, 

medico e 
infermieristico 

adulti e minori 
consumator 

sostanze psico-attive 
su base volontaria 

e 

per 

di 

10089 
Coincide 

con la 
matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche — 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 

- Padiglione 13 - 
Palermo 

Supporto educativo 
riabilitativo, sociale, 

medico e 
infermieristic) 

adulti e minori 
consumator' 

sostanze psico 
su base volontaria 

e 

per 

di 
attive 

14571 
Coincide 

con la 
matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche — 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 

- Padiglione 13 - 
Palermo 

Supporto educativo 
riabilitativo, sociale, 

medico e 
infermieristic.3 

adulti e minori 
consumatori 

sostanze psico 
su base volor 

e 

per 

di 
,attive 
Imiti   

A SP Palerm
o -  P
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5443 
Coincide 
.con la 

Matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche-- 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 
- Padiglione 13 - 

Palermo 

1 

Supporto educativo e 
riabilitativo, sociale, 

medico e 
infermieristico per 

adulti e minori 
consumatori di 

sostatiZe psico-attive 
su base volontaria 

5455 
Coincide 

con la 
matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche - 

Centra Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
, Via Pindemonte, 88 

- Padiglione 13 - 
Palermo 

I 

Supporto educativo e 
riabilitativo, sociale, 

medico e 
infermieristico per 

adulti e minori 
. 	consumatori di 

sostanze psico-attive 
su base volontaria 

6419 

, 
Coincide 

con la 
matricola 

UOC Dipendenze- 
Patologiche - 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 

- Padiglione 13 - 
Palermo 

l 

Supporto educativo e 
riabilitativo, sociale, 

medico e 
infermieristico per 

adulti e minori 
consumatori di 

sostanze psico-attive 
su base volontaria 

11840 
Coincide 

con la 
matricola- 

UOC Dipendenze 
Patologiche - 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindenionte, 88 

- Padiglione 13 - 
Palermo 

I 

Supporto educativo e 
riabilitativo. sociale, 

Medico e 
infermieristico per 

adulti e minori 
consumatori di 

sostanze psico-attive 
sii base volontaria 

13806 
Coincide 

con la 
matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche - 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 

- Padiglione 13 - 
Palermo 

l 

Supporto educativo e 
riabilitativo, sociale, 

medico e 
infermieristico per 

adulti e minori 
consumatori di 

sostanze psico-attive 
su base volontaria 

20858 
Coincide 

con la 
matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche - 

Centro Accoglienza, 
Dipendenza da 

SostanZa, 
Via Pindemonte, 88 

- Padiglione 13 - 
Palermo 

I 

Supporto educativo e 
riabilitativo, sociale, 

medico e 
infermieristico per 

adulti e minori 
consumatori di 

sostanze psico-attive 
su base volontaria 

14455 
Coincide 

con la 
matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche - 

Centro .Accoglienza 
Dipendenza da 

I 

Supporto educativo e 
riabilitativi). sociale. 

medico e 
in.t.erinieristicm ier 
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Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 

- Padiglione 13 - 
Palermo 

adulti e minori 
consumator 

sostanze psico-1 
su base volon 

di 
ttive 

aria 

14456 
Coincide 

con la 
matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche— 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 

- Padiglione 13- 
Palermo 

Supporto educ.tivo 
riabilitativo, s 

medico e 
infermieristic.. 

adulti o  min  
consumator 

sostanze psico 
su base volon 

e 
iale, 

per 
ri 
di 
Ittive 
.ria 

14457 
Coincide 

con la 
matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche — 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 

- Padiglione 13- 
Palermo 

Supporto educ.tivo 
riabilitativo, s 

medico e 
infennieristic., 

adulti e  min  
consumator 

sostanze psico 
su base volon 

e 
ciale, 

per 
ri 
di 

4  tti v c 
.ria 

14519 
Coincide 

con la 
matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche — 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 

- Padiglione 13 - 
Palermo 

Supporto educ..tivo 
riabilitativo, s 

medico i. 
infennieristic 

adulti e mi 
consumator 

sostanze psic. 
su base volo 

e 
iale, 

o per 
sri 
di 
.ttive 
aria 

14520 
Coincide 

con la 
matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche — 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 

- Padiglione 13 - 
Palermo 

Supporto educ • 
riabilitativo, s• 

medico - 
infermieristic 

adulti el111 
consumato 

sostanze psie • 
su base volo' 

tivo e 
iale, 

per 
ri 
di 

attive 
.rta 

14521 

- 

Coincide 
con la 

matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche — 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 

- Padiglione 13 - 
Palermo 

Supporto (Atte 
riabilitativo, st 

medico; 
infermieristi 

adulti e mii 
consumato 

sostanze psie• 
su base volo 

tivo e 
tale, 

• per 
ori 
di 

attive 
tana 

15019 
Coincide 

con la 
matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche — 

Centro Accoglienza 
Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 

- Padiglione 13 - 
Palermo 

Supporto educ  
riabilitativo, s. 

medico ; 
infermieristi. 

adulti e mit 
consumato 

sostanze psico 
su base voloi 

two  e 
ciale, 

per 
ori 
i di 
attive 
tana 

e
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Il Direi e Amministrativo 
Io Del Campo 

Il Direttore Sanitario  
Dom  Antonino Levita 

n.q. di sostituto del Direttore Generale 
).1,gs 	512/92 

ZI 	A A IfAitiA HININCIAir 

10228 
Coincide 

con la 
matricola 

UOC Dipendenze 
Patologiche — 

Centro Accodenza _ 
.Dipendenza da 

Sostanza, 
Via Pindemonte, 88 

- Padiglione 13 - 
Palermo 

l 

Supporto educativo e 
riabilitativo, sociale; 

medicò e 
in ferm ieristico per 

adulti e minori 
consumatori di 

sostanze psico-attive 
su base volontaria .. 

	

Il Responsabile 	o Aziendale 

	

Dott.IGiuse 	vzone 

COESIONE 
ITALIA 21-27 	 Cofinanziato 
IENSIC:40 	 dalrUnlorte europea 



ASP  Palermo 
Protocollo n. 643456/2025 del 18/12/2025 

Firmato da: GIAMPAOLO GIUSEPPE MARIA SPINNATO 

 

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE 

Sede legale: Via G. Custnano, 24 —90141 PALERMO 
C.E. e P. I.V.A.: 05841760829 

DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE 
DIPENDENZE PATOLOGICHE 
NEUROPSICHIATRIA DELL'INFANZIA 
E DELL'ADOLESCENZA 
Direttore Dr. Maurizio Montalbano 

U.O.C. DIPENDENZE PATOLOGICHE 
Direttore Or, Giampaolo Spinnato 

Via Pindemonte n, 88— 90127 Palermo 
Tel 0917034283- 0917034288 
email dipendenzepatolovjehelOsppalermo.org  

Palermo, 18/12/2025  

Alla UOC Coordinamento Staff Strategico 
Alle c.a. della Responsabile Scientifica PNES 
Dott.ssa Chiara Majorana 

Oggetto: richiesta attestazione lavoro operatori  CPA  

In riferimento a quanto in oggetto si comunica che quanto riportato nella nota allegata al prot. 634606 del 
15/12/2025, che in ogni caso si riallega, corrisponde a periodo di lavoro effettivamente svolto per gli oper 
in elenco. 

Il Direttore UOC Dipendenze Patologiche 
Dr. Giatnpaolo Spinnato 

0  Firmato digitalmente da: 

GIAMPAOLO GIUSEPPE 
MARIA SPINNATO 
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