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Bellomo, Salvatore

09 ottobre 1963

U.O.C. Programmazione Controllo di Gestione — Staff Direzione Generale
—Via G. Cusmano, 24 - Palermo

ASP PALERMO

Dirigente Amministrativo dal 01.12.1999 — a tutto oggi

Direttore U.0.C Programmazione Controllo di Gestione — Staff Direzione
Generale dal 01 marzo 2021 a tutt'oggi

Struttura Complessa
0917033791

salvobellomo@asppalermo.org
2923

01 marzo 2021 a tutt’oggi
ASP Palermo
Dirigente Amministrativo
Direttore dell’'U.O.C. “Programmazione Controllo di Gestione” — Staff Direzione
Generale
Struttura Complessa
e Assegnazione e Monitoraggio Budget Aziendale, analisi degli scostamenti;
e  Produzione ed analisi reportistica DDG 835 - cadenza trimestrale;
e Audit PAC;
e Processo delle Performances aziendali;
¢ Referente Responsabile flussi CRIL, COA, ORESA, ORESO, SPI;
e Predisposizione ed analisi modelli LA e CP

Nel corso dell’'anno 2025 all’lUOC é stata aggregata la UOS SIS con i seguenti compiti:
e  Gestione flussi assessoriali, ministeriali ed economici:
e  Gestione portale NSIS;
e Collaborazione invio Conto Annuale ed indagine congiunturale

29 dicembre 2017 al 28 febbraio 2021
ASP Palermo
Dirigente Amministrativo
Direttore F.F. ad interim art 18 co.8 CCNL 2000 dell’U.O.C. “Bilancio e
Programmagzione” - Dipartimento Economico Finanziario, Patrimoniale e Tecnico
Struttura Complessa.

e Predisposizione bilancio di previsione;

e Predisposizione bilancio consuntivo;

e Predisposizione modelli CE trimestrali.

01 luglio 2016 al 28 febbraio 2021

ASP Palermo

Dirigente Amministrativo

Direttore dell’ U.O.C “Contabilita Analitica e Patrimonio” - Dipartimento
Economico Finanziario, Patrimoniale e Tecnico


mailto:salvobellomo@asppalermo.org

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
« profilo professionale

* principali incarichi o mansioni svolte

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
« profilo professionale

* principali incarichi o mansioni svolte

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
« profilo professionale

« principali incarichi o mansioni svolte

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
« profilo professionale

« principali incarichi o mansioni svolte

Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
« profilo professionale

* principali incarichi o mansioni svolte

* Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
« profilo professionale

principali incarichi o mansioni svolte

Pagina 2 - Curriculum vitae

Struttura Complessa
o Referente Portale Tesoro per il patrimonio ASP;
o Referente Responsabile flussi CRIL, COA.

01 marzo 2016 al 30 giugno 2016
ASP Palermo
Dirigente Amministrativo

Direttore F.F. art 18 co.8 CCNL 2000 dell’'U.O.C. “Gestione Economica e
Previdenziale” in sostituzione del titolare - Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo
Organizzativo ed Affari Generali.

Struttura Complessa

11 aprile 2011 al 29 febbraio 2016

ASP Palermo

Dirigente Amministrativo

Direttore dellU.O.C. “Gestione Economica e Previdenziale” in sostituzione del
titolare - Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo ed Affari Generali.
Struttura Complessa

e Nonché designato sostituto, in caso di assenza per ferie, malattia o altro
impedimento, del Direttore del Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo
Organizzativo ed Affari Generali dal 01.11.2011 al 29 febbraio 2016;

o Referente del “Flusso del personale” ex art. 79 dal 30.03.2012 al 30.06.2016

01 maggio 2010 — 10 aprile 2011
ASP Palermo
Dirigente Amministrativo

Direttore dellUOC “Servizio Trattamento Economico” - Dipartimento Gestione
Risorse Umane

Struttura Complessa

19 ottobre 2009 — 30 aprile 2010
ASP Palermo
Dirigente Amministrativo

Responsabile ad “Interim” del’'U.O.S. Servizio Bilancio e Consuntivi -
Dipartimento Gestione Risorse Economiche

01 aprile 2009 — 30 aprile 2010
ASL Palermo
Dirigente Amministrativo

Responsabile del’'U.O.S. Contabilita per Centri di Costo - Dipartimento Gestione
Risorse Economiche

01 giugno 2006 — 31 marzo 2009 - con rinnovo del comando e del contratto dal
01 agosto 2008

Assessorato Regionale Sanita — ASL Palermo

Dirigente Amministrativo

Responsabile del’lUOC n° 3 del Servizio 3 Flussi finanziari e Tariffe - Servizio 3
Programmazione Risorse Finanziarie — in posizione di Comando:

e Attivita di verifica del’andamento della gestione delle Aziende del S.S.R. attraverso

I'analisi trimestrale dei modelli CE, in contraddittorio con i Direttori Generali delle
Aziende e dei loro Staff.

e Partecipazione in Roma presso il Ministero del’Economia, in nome e per conto
dell’Assessorato Regionale della Sanita, all’analisi trimestrale del modello CE
Regionale e delle Aziende del S.S.R., in contraddittorio con i Rappresentanti dei
Ministeri del’Economia e della Salute (c.d. Tavolo Massicci).

e Attivita di revisione e aggiornamento delle tariffe regionali (DRG — CTA — RSA — ex
art. 26 — Emodialisi e trasporto).

e Predisposizione tetti di spesa per le seguenti categorie (CTA — RSA — ex art. 26 —
Emodialisi e trasporto) e partecipazione alla predisposizione di quelli delle Case di
Cura e degli Specialisti Convenzionati Esterni.
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e Predisposizione del Decreto Interassessoriale Assessorati Sanita e Bilancio n°
01174/2008 del 30 maggio 2008 in materia di “Flussi informativi — schede di
monitoraggio, teso all'armonizzazione dei flussi sanitari, di attivita ed economici nel
territorio della Regione Siciliana.

e Componente della “Commissione Tecnica per la definizione di strategie volte alla
razionalizzazione ed al contenimento della spesa sanitaria” costituito presso
I’Assessorato Regionale alla Sanita con nota n° Dip/Serv2/4909 del 22 dicembre
2005.

e Partecipazione alla stesura del “Piano di riqualificazione e contenimento del
Servizio Sanitario regionale per gli anni 2007-2009”.

e Referente per la Regione Siciliana presso il Tavolo Tecnico interregionale in Roma
per la Mobilita giusta nota prot. n° 1998/GAB del 12.12.2006.

e Predisposizione del Decreto Assessoriale di chiusura delle Gestioni Liquidatorie
delle ex UU.SS.LL. dell Provincia di Palermo.

e Componente del “Nucleo di Valutazione della Fondazione Maugeri” giusta nota
prot. n° 1353/GAB del 30.10.2006.

e Componente del “Tavolo Tecnico di consulenza per il Servizio Trasporto
Emodializzati” giusto D.A. n° 279/08 del 21.02.2008 e nota prot. n°® S.3/0873 di
pari data.

e Partecipante all'lstruttoria dei ricorsi sulla Gestione Stralcio delle soppresse
UU.SS.LL. nonche sui ricorsi presentati sulle materie trattate (specialisti
convenzionati esterni, case di cura, tetti di spesa).

01 agosto 2005 — 31 maggio 2006
Assessorato Regionale Sanita — ASL Palermo
Dirigente Amministrativo

Responsabile UOB, identificata come “Complessa” Analisi valutazione e
Monitoraggio - Servizio 2 Gestione Fondo Sanitario — in posizione di Comando

* vedi sopra — prosieguo comando presso Assessorato Regionale Sanita

03 luglio 2000 — 31 luglio 2005
Azienda USL 6 Palermo
Dirigente Amministrativo

e Responsabile dell’Unita Operativa Contabilita Analitica nel’ambito dello Staff
Gestionale di Direzione con nota n° 2933/DG del 29.06.2000, da ottobre 2002
aggregato al Dipartimento Gestione Risorse Economiche nota prot. n. 8890/DA/U
del 11.10.2002

e Responsabile del’lU.O0.S. “Contabilita per Centri di Costo”, nellambito del
Dipartimento Gestione Risorse Economiche, in virtu dell’Atto Aziendale, con nota
7137/CG del 06/05/2004.

¢ In tale veste ha predisposto e mantenuto il piano dei centri di costo aziendale,
adottato con delibera n° 3685 del 05 luglio 2001 come modificata dalla delibera
n°4182 del 20 dicembre 2002, e utilizzato dall’Azienda fino al momento dell'inizio
del comando.

e Superamento con esito positivo della verifica dirigenziale relativa al raggiungimento
della posizione minima contrattuale di cui all'art 4 comma 2 del CCNL Il biennio,
maturata in data 01 dicembre 2004 ed ai sensi dellavviso interno prot. N°
17326/DG del 31 dicembre 2004.

01 dicembre 1999 — 02.07.2000

Azienda USL 1 Agrigento

Dirigente Amministrativo

e assegnato al Settore Affari Generali, legali e contenzioso - Ufficio Legale;

e Rappresentante del Direttore Generale dell’Azienda, delegato a transigere e
conciliare, in seno al Collegio di Conciliazione di Agrigento e alla Commissione
Provinciale di Conciliazione di Agrigento attivate presso I'’Assessorato del Lavoro e
della previdenza Sociale — Ufficio Provinciale del Lavoro e della Previdenza
Sociale, attestazione dell’'U.P.L.M.O di Agrigento del 30.06.2000.

10 luglio 1995 — 30 novembre 1999

Azienda USL 6

Collaboratore Amministrativo

e assegnato all’Ufficio Controllo Interno - Staff del Direttore Generale;
e assegnato alla Segreteria del Direttore Generale;
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e assegnato al settore Affari Generali, legali e contenzioso - Ufficio Legale;

e procuratore speciale del Direttore Generale del’Azienda U.S.L. 6 nelle
dichiarazioni di terzo ex art. 547 c.p.c., giusta procura speciale in notaio Stella
Palermo rep. 131454 del 26.01.1998;

e Chiamato ad intervenire al Gruppo di lavoro “Organizzazione e metodo”;

e Chiamato a rappresentare e difendere in qualita di Procuratore Legale I'Azienda
U.S.L. 6 in diversi procedimenti civili e dinanzi a Curie diverse.

18 gennaio 1993 — 09 luglio 1995

USL 58 Palermo

Collaboratore Amministrativo

e assegnato all’Ufficio dell’Ufficiale Rogante;

e segretario della Commissione di concorso per la copertura di un posto di
Veterinario Coadiutore presso i Servizi territoriali della U.S.L. 58 di Palermo -
23.02.1994;

e assegnato alla Segreteria del Commissario Straordinario;
e assegnato al Servizio Provveditorato Patrimoniale e Tecnico;

16 agosto 1989 — 17 gennaio 1993

USL 57 Misilmeri - PA

Assistente Amministrativo

e assegnato all’Ufficio dell’Ufficiale Sanitario;

e incaricato della cura del contenzioso dell'Ente;

o componente dell'Ufficio di Statistica;

e Segretario del Comitato Consultivo di U.S.L. per la Medicina Generale;

e Segretario della Il Commissione Medica per I'accertamento delle invalidita civili dal
16.10.1991 al 17.01.1993;

10 luglio 1987

Universita Studi di Palermo — Facolta Giurisprudenza

Laurea

[ ] laurea breve o triennale; [X] laurea specialistica o vecchio ordinamento

Esame di Stato indetto con D.M. 18.06.1990
Abilitazione all’esercizio della Professione di Procuratore Legale
Avvocato

30 novembre 1994
Universita Studi di Palermo — Facolta Giurisprudenza
Specializzazione in Diritto delle Regioni e degli Enti Locali — corso biennale

gennaio 2018 — aprile 2019
CEFPAS di Caltanissetta
Master “Sviluppo delle Competenze Amministrative in Sanita” 154 ore

Gennaio 2004 — febbraio 2005
CEFPAS di Caltanissetta
Master “Management dei Servizi Sanitari” Il edizione, 285 ore
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15 aprile 1996 — 13 giugno 1997

Universita Studi Catania — IMMI Troina — CRESA Torino con il Patrocinio della
Presidenza della Regione Siciliana, 316 ore

Corso di Management Sanitario

02 dicembre 2025
ASP Palermo
Corso “CYBERSECURITY dei dati sanitari” — valutazione positiva

24 novembre — 01-03 dicembre 2025
Regione Siciliana - KPMG
Corso “Piano Integrato di Organizzazione ed Attivita” — 12 ore

30 Ottobre 2025
elLearning Syllabus
Corso “Awareness Cybersicurezza”

27 Ottobre 2025
eLearning Syllabus
Corso “Trasparenza ,privacy e anticorruzione”

Ottobre 2025
eLearning MEF

Corso “ll Quadro Concettuale — del msistema unico di contabilita economico-
patrimoniale per le pubbliche amministrazioni, basato sul principio accrual.

12-13 giugno 2025

08-09 maggio 2025

10-11 marzo 2025

23-24 gennaio 2025

3 dicembre 2024

CEFPAS - Caltanissetta

OB ed Prigmanmiegragiodialy gh firraainoreEVAMTIZG22- ridbocai Team
Aziendali — Classe (PA/TP/SR)

05 marzo 2025
ASP Palermo Akropolis
Corso “Digitalizzazione Atti — Determinazioni”

20 maggio 2024

ASP Palermo

Corso “L’anticorruzione e la Trasparenza: aspetti normativi e prassi applicative
nell’ambito delle funzioni tipiche dell’Azienda Sanitaria”

25-26 marzo 2024
ASP Palermo
Corso “La fatturazione Elettronica in ambito sanitario”
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22-23 settembre 2022
eLearning Sistema Susio

Corso “Due incontri per preparare il PIAO- Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione” — 6 ore

12 giugno 2023

ASP Palermo

Corso “Misura 16 PTPCT l'Anticorruzione la trasparenza e I'antiriciclaggio:
aspetti normativi e prassi applicative nell’lambito delle funzioni tipiche
dellAzienda sanitaria”

09 giugno 2022
CEFPAS - Caltanissetta

Corso “Il ruolo del Dirigente/Delegato per la Sicurezza nei Luoghi di Lavoro per
il Rischio da Stress Lavoro Correlato e Rischi Psico-Sociali” — 8 ore

05 maggio 2022
elLearning Scuola IFEL

Corso “Semplificazione del procedimento, trasparenza e modelli alternativi di
esercizio dell’azione amministrativa — 3,5 ore

12 aprile 2022
elLearning Scuola IFEL
Corso Il Procedimento amministrativo e la decisione amministrativa” — 6 ore

23 marzo 2022
FAD/E-Learning CEFPAS

Corso “Salute e sicurezza negli ambienti di lavoro — Formazione generale” — 4
ore

23 marzo 2022
elLearning Scuola IFEL
Corso “Trasparenza ed Anticorruzione” — 8,5 ore

22 febbraio 2019 — 12 giugno 2019
Universita degli Studi di Palermo — DEMS - INPS

Corso di Alta Formazione “Gare, Appalti, Contratti, Bilancio e Contabilita nelle
P.A. Il Livello” — 60 ore

15 aprile 2019
CEFPAS CL

Giornata di formazione sul sistema denominato “Nodo Smistamento
Ordini”(NSO) — 6 ore

16 aprile 2018 - 06 giugno 2018 — attestato 13 luglio 2017
LUMSA — FORMEL - INPS

Corso “Produzione documento informatico (l-livello) — L'informatica nella P.A.:
Documenti, comunicazioni elettroniche, banche dati e conservazione digitale”
(40 ore)

13-14 dicembre 2017
CEIDA Roma

Corso “Processo budgettario, Controllo di Gestione e Contabilita Economico-
Patrimoniale nelle Aziende Sanitarie e Ospedaliere” (12 ore)

02 Marzo 2017 a 29 giugno 2017 - attestato 13 ottobre 2017
Universita degli Studi di Palermo — DEMS - INPS
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Corso di Alta Formazione “La gestione della Lean Leadership per I'efficace
implementazione dei programmi di gestione del ciclo della performance” (60
ore)

11 maggio 2016
Pubbliformez

“Il Conto Annuale 2015 — Osservatorio della spesa del personale e strumento di
verifica della contrattazione integrativa”

6 novembre 2015
CEFPAS CL
Focus Group “Percorsi attuativi della Certificabilita (PAC)

25 settembre 2015
ASP Palermo

“Incontro Formativo sui principi fondamentali della Legge 190/2012 in materia
di prevenzione e repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica
amministrazione”;

15 maggio 2015
Pubbliformez

“Il Conto Annuale 2014 — Strumento di verifica e controllo della spesa 2014
propedeutico per la contrattazione 2015”

11 dicembre 2014
CEFPAS CL

“Progetto ex art. 79 — Flusso informativo del personale (DDG 1314/2012 e
DDG 1316/2013”

14 ottobre 2014
CEFPAS CL
“Linee guida del controllo di gestione ex DDG 835/2014”

25 settembre 2014
CEFPAS CL

“Stato di attuazione del progetto ex art. 79 Servizi di consulenza direzionale ed
operativa ex art. 79 L.n° 133/2008”

14/16 novembre 2012
CEIDA Roma
“Disciplina generale del rapporto di lavoro dei dipendenti pubblici”

8/9 novembre 2012
CEIDA Roma
“Organizzazione e Gestione del personale”

01/03 ottobre 2012
CEIDA Roma

“Processo budgetario, controllo di gestione e contabilita economico-
patrimoniale nelle aziende sanitarie e ospedaliere”

25/26 maggio 2011
Regione Siciliana - Assessorato della Salute
“Forum 2011 Mediterraneo in Sanita”

21 aprile 2011
CEFPAS Caltanissetta — Palermo
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» corso / tirocinio / aggiornamento /
convegno / etc / convegno / etc

* Date (da—a)
» Nome e tipo di istituto di formazione

» corso / tirocinio / aggiornamento /
convegno / etc / convegno / etc

* Date (da — a)
» Nome e tipo di istituto di formazione

» corso / tirocinio / aggiornamento /
convegno / etc

* Date (da —a)
» Nome e tipo di istituto di formazione

« corso / tirocinio / aggiornamento /
convegno / etc

* Date (da — a)
» Nome e tipo di istituto di formazione

» corso / tirocinio / aggiornamento /
convegno / etc

* Date (da — a)
» Nome e tipo di istituto di formazione

» corso / tirocinio / aggiornamento /
convegno / etc

* Date (da —a)
* Nome e tipo di istituto di formazione

« corso / tirocinio / aggiornamento /
convegno / etc

*» Date (da — a)
* Nome e tipo di istituto di formazione
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“Buon Compleanno Riforma: verso un sistema integrato Territorio — Ospedale”

18/20 aprile 2011
ASP Palermo
“Corso di formazione per Dirigenti e Preposti”

02 marzo 2011
ARAN — Roma

“I CCNL del Servizio Sanitario Nazionale alla luce della riforma introdotta dal
d.lgs. n° 150/2009”

22 dicembre 2010
Regione Siciliana - Assessorato della Salute
“La giornata della Salute”

25/27 novembre 2010
CEIDA — Roma
“Il rito del lavoro nelle P.A. e la difesa in giudizio del’'amministrazione”

22 aprile 2010
CISL PA
“La Riforma del Lavoro Pubblico dopo il D. Lgs. 150 del 27/10/2009”

19 aprile 2010
CEFPAS CL

“Buon Compleanno, riforma. La storica svolta della sanita siciliana: cosa &
cambiato e cosa cambiera”

29 maggio 2009

CEFPAS CL

“Tutti gli impegni e I'impegno di tutti per una sanita migliore: dal piano di rientro,
alla legge di riforma, al nuovo SSR”

20 febbraio 2009

Coordinamento dei Collegi Sindacali delle Aziende Sanitarie — Assessorato
Regionale della Sanita

“Il Sistema dei controlli nella sanita, ruoli, compiti responsabilita.”

17 dicembre 2007
Regione Siciliana — AUSL 6 Palermo

“Rischio clinico e comunicazione responsabile: problematiche cliniche
gestionali e medico — legali”

12 ottobre 2006
Azienda Ospedaliera Cervello — ENCO Verona
“Strumenti di governo clinico e management nelle aziende sanitarie”

28/30 giugno — 3 luglio 2006
Presidenza Regione Siciliana

“Lavorare in Team — La gestione delle competenze individuali e le relazioni
interpersonali — VI edizione”

07 -11 giugno 2004
ENCO Verona



+ corso / tirocinio / aggiornamento / “Area Contabilita e Controllo di Gestione”
convegno / etc

+ Date (da - a) Novembre 2003 — febbraio 2004
+ Nome e tipo di istituto di formazione Progetto Formativo “Cultura Aziendale Fase B” — Regione Siciliana - KPMG

* corso / tirocinio / aggiornamento / “La contabilita analitica per centri di costo”
convegno / etc

+ Date (da - a) Settembre 2003 — Gennaio 2004
* Nome e tipo di istituto di formazione Progetto Formativo “Cultura Aziendale Fase B” — Regione Siciliana - KPMG

* corso / tirocinio / aggiornamento / “La contabilita economico patrimoniale”
convegno / etc

+ Date (da - a) 09 -11 aprile 2002
» Nome e tipo di istituto di formazione CEFPAS Caltanissetta

* corso / tirocinio / aggiornamento / “Il budget come strumento di programmazione e controllo”
convegno / etc

* Date (da - a) Anno formativo 2000/2001
* Nome e tipo di istituto di formazione ENFAP Palermo

+ corso / tirocinio / aggiornamento / “Alfabetizzazione informatica — Avanzata”
convegno / etc

* Date (da - a) 2000/2001
» Nome e tipo di istituto di formazione Azienda USL 6 — SDA Bocconi

* corso / tirocinio / aggiornamento / “Corso di formazione Manageriale per Dirigenti”
convegno / etc

+ Date (da —a) 18 ottobre 2001
* Nome e tipo di istituto di formazione Regione Siciliana Assessorato Regionale alla Sanita — Azienda USL 6 Palermo

* corso / tirocinio / aggiornamento / “Acquisizione cultura aziendale”
convegno / etc

* Date (da - a) 8 -10 ottobre 2001
» Nome e tipo di istituto di formazione CEFPAS Caltanissetta

* corso / tirocinio / aggiornamento / “La Gestione dei dati nelle Aziende Sanitarie: Access”
convegno / etc

+ Date (da - a) 2 — 4 ottobre 2001
» Nome e tipo di istituto di formazione CEFPAS Caltanissetta

+ corso / tirocinio / aggiornamento / “Il Controllo Strategico e la valutazione delle risorse professionali”
convegno / etc

+ Date (da - a) 05 giugno 2001
» Nome e tipo di istituto di formazione CEFPAS Caltanissetta

* corso / tirocinio / aggiornamento / “Acquisizione della Cultura Aziendale”
convegno / etc

* Date (da - a) 29 maggio 2001
* Nome e tipo di istituto di formazione USL 3 Catania — PriceWaterhouseCoopers

« corso / tirocinio / aggiornamento / “Il Controllo interno nelle aziende sanitarie — quadro normativo ed esperienze
convegno / etc applicative”

* Date (da - a) 11 — 12 dicembre 2000
+ Nome e tipo di istituto di formazione ENCO Verona — PriceWaterhouseCoopers

* corso / tirocinio / aggiornamento / “Il controllo di Gestione negli Enti Pubblici”
convegno / etc

+ Date (da —a) 28 giugno 2000
+ Nome e tipo di istituto di formazione Azienda USL 1 Agrigento

* corso / tirocinio / aggiomame?tot / “Depenalizzazione dei reati minori e sistema sanzionatorio in ambito sanitario”
convegno / etc
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* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di formazione

« corso / tirocinio / aggiornamento /
convegno / etc

* Date (da — a)
* Nome e tipo di istituto di formazione

» corso / tirocinio / aggiornamento /
convegno / etc

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di formazione

« corso / tirocinio / aggiornamento /
convegno / etc

* Date (da — a)
» Nome e tipo di istituto di formazione

» corso / tirocinio / aggiornamento /
convegno / etc

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di formazione

« corso / tirocinio / aggiornamento /
convegno / etc

* Date (da — a)
» Nome e tipo di istituto di formazione

» corso / tirocinio / aggiornamento /
convegno / etc

* Date (da —a)
» Nome e tipo di istituto di formazione

» corso / tirocinio / aggiornamento /
convegno / etc

« Date (da — a)
» Nome e tipo di istituto di formazione

» corso / tirocinio / aggiornamento /
convegno / etc

* Date (da —a)
» Nome e tipo di istituto di formazione

» corso / tirocinio / aggiornamento /
convegno / etc

* Date (da — a)
» Nome e tipo di istituto di formazione

« corso / tirocinio / aggiornamento /
convegno / etc

* Date (da — a)
» Nome e tipo di istituto di formazione

» corso / tirocinio / aggiornamento /
convegno / etc

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di formazione

« corso / tirocinio / aggiornamento /
convegno / etc

*» Date (da — a)
* Nome e tipo di istituto di formazione

+ corso / tirocinio / aggiornamento /
convegno / etc
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16 maggio — 20 giugno 2000
Azienda USL 1 — SDA Bocconi
“Corso di formazione Manageriale per Dirigenti” — otto giornate

28/30 marzo — 6 aprile 2000
Azienda USL 1 — ISSOS Servizi

“La gestione manageriale dei servizi, il budget operativo, dalla teoria alla
pratica.”

27 — 28 aprile 2000
CEFPAS Caltanissetta
“Internet e le sue risorse”

19 aprile 2000
Azienda USL 1 Agrigento
“Aziende Sanitarie, Comuni e Cittadini insieme per la salute ed i diritti”

25 marzo 2000
ASS2 Caltanissetta — CEFPAS
“Piani e Prospettive”

9 marzo 2000
Azienda USL 1 Agrigento
“Protezione Civile Oggi”

12 giugno 1997
IMMI Troina (EN)
“La Riforma del Servizio Sanitario Nazionale: Stato di attuazione”

28 giugno 1996
Fisos CISL Palermo
“Contabilita analitica e Centri di Costo nelle Aziende Sanitarie”

28 giugno 1996
Fisos CISL Palermo

“Il I contratto della Dirigenza non medica nelle Aziende Sanitarie. Quale Sanita
negli anni 200?!?”

16 maggio 1996
Azienda USL 6 Palermo
“Cultura della qualita nelle Aziende sanitarie”

21 febbraio 1996
Coord.to dei Direttori Generali delle Aziende Sanitarie - Universita di Catania
“I controlli di gestione nelle Aziende sanitarie Pubbliche”

27/29 novembre — 4/6 dicembre — 11/12 dicembre 1995
Pro.Fin.Gest. Bologna
“Funzioni estrumenti del Controller nelle Aziende Sanitarie”

19 gennaio 1995
Fisos CISL Palermo

“Azienda Sanita: carichi di lavoro — il superamento del concetto di organico
funzionale nella programmazione di servizi efficienti”



* Date (da — a)
* Nome e tipo di istituto di formazione

» corso / tirocinio / aggiornamento /
convegno / etc

* Date (da — a)
* Nome e tipo di istituto di formazione

» corso / tirocinio / aggiornamento /
convegno / etc

* Date (da — a)
* Nome e tipo di istituto di formazione

« corso / tirocinio / aggiornamento /
convegno / etc

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
LINGUE STRANIERE

e lingua
* livello

« lingua
« livello

COMPETENZE INFORMATICHE

« Office (Word)
« Office (Excel)
« Office (Access)
* Internet (navigazione, posta elettronica)
« Office creazione pagine web

« Office (Power Point)

ALTRE INFORMAZIONI
Elenco Direttori amministrativi

Collegi Tecnici, Commissioni
di Concorso

Attivita di Docenzas
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14/18 marzo 1994
Paradigma s.r.l. - Milano

“La nuova legge sugli appalti di lavori pubblici. Gli appalti di servizi nella
Direttiva Comunitaria e nella legge finanziaria. Gli appalti di forniture nelle
direttive comunitarie e nella legge finanziaria”

5/6 -1993
Palermo
“Efficienza e Produttivita nella futura Azienda Sanitaria”

6/8 -27/29 maggio — 17/19 giugno 1992
Assessorato Regionale Sanita — Regione Siciliana
“Statistica Sanitaria e Valutazione dei Servizi per gli Uffici di Statistica’

Francese
[ ] eccellente / [X] buono/ [ ] elementare

Inglese
[ 1eccellente / [ ]buono/ [X] elementare

[ ] eccellente / [X] buono/ [_] elementare
[ ] eccellente / [X] buono/ [ ] elementare
[ ]eccellente / [ ]buono/ [X] elementare
[ ] eccellente / [X] buono/ [ ] elementare
[ ] eccellente / [ ]buono/ [ X] elementare
[ ] eccellente / [X] buono/ [ ]elementare

e Inserito nellelenco dei soggetti idonei alla nomina a Direttore
Amministrativo delle Aziende del Servizio Sanitario regionale giusto D.A. 18
del 15.01.2024;

e precedentemente, di essere stato inserito con D.A. 2208/2018, D.A.
2146/2016, e D.A. 31.08.2009;

e 2025 dicembre - Componente Titolare Commissione Esaminatrice per la
valutazione incarico di “Direttore UOC Controllo di Gestione e SIA” - presso
AOU G. Martino - Messina.

e 2015/2016 - Componente Titolare del Collegio Tecnico per la valutazione
dei Dirigenti — Direttori di Struttura Complessa, di Dipartimento e
Coordinatori - presso ASP TP.

e 2015 - Componente Commissione Esaminatrice Selezione pubblica per
titoli colloquio e prova attitudinale per la copertura a tempo determinato di
n°® 2 posti di Dirigente Amministrativo - presso ARNAS Civico PA.

e 2014 - Componente Titolare Collegio Tecnico PTA Azienda Villa Sofia -
Cervello - anni 2011/2012.”

e 2020 - Presso I'Azienda ASP Palermo — Corso per Operatore Socio
Sanitario — di cui allegato A delibera n° 279 del 08 03.2019 — Corso PA1
anno 2020:

o 6 ore sul tema “Elementi di Diritto del Lavoro e Rapporto di Dipendenza”
e 2019 - Presso I'Azienda ASP Palermo — Corso per Operatore Socio
Sanitario — di cui allegato A delibera n° 279 del 08 03.2019 — Corso PA1
anno 2019:



o 12 ore sul tema “Elementi di legislazione sanitaria”
O 6 ore sul tema “Elementi di diritto del lavoro e rapporto di dipendenza”

e 2019 - Presso I'Azienda ASP Palermo — Corso per Operatore Socio
Sanitario — di cui allegato A delibera n° 279 del 08 03.2019 — Corso PA2
anno 2019:

o 12 ore sul tema “Elementi di legislazione sanitaria”
o 6 ore sul tema “Elementi di diritto del lavoro e rapporto di dipendenza”

e 2019 Presso I'Azienda ASP Palermo — Corso per Operatore Socio Sanitario

— di cui allegato A delibera n° 279 del 08 03.2019 — Corso PA3 anno 2019:
o 6 ore sul tema “Elementi di diritto del lavoro e rapporto di dipendenza”

e 2009 - Presso il CEFPAS di Caltanissetta in qualita di docente e tutor nel IV
modulo del Corso avanzato “Bilancio, controlli e organizzazione contabile
nelle Aziende Sanitarie” tenutosi il 04 febbraio 2009 sul tema “La
rendicontazione alla Regione”

e 2002 - Presso I'Azienda U.S.L. 6 - docente al Corso-Concorso per il
personale del ruolo amministrativo e tecnico di diversi profili professionali
art. 12 CCNL 1998/2001 comparto sanita. Indetto dalla Azienda USL 6
Palermo con deliberazione n°2914 del 12.11.2002

o ore 7 per la materia “Contabilita analitica controllo di gestione e bilancio con relativa
analisi”

e 2002 — Presso I'Azienda U.S.L. 6 - docente al Corso-Concorso per il
personale del ruolo amministrativo e tecnico di diversi profili professionali
art. 12 CCNL 1998/2001 comparto sanita. Indetto dalla Azienda USL 6

Palermo con deliberazione n°2914 del 12.11.2002
o ore 8 per la materia “Controllo di gestione”.

e 2002 - Presso I'Azienda U.S.L. 6 - docente al Corso-Concorso per il
personale del ruolo amministrativo e tecnico di diversi profili professionali
art. 12 CCNL 1998/2001 comparto sanita. Indetto dalla Azienda USL 6
Palermo con deliberazione n°2914 del 12.11.2002

o ore 8 per la materia “Gestione del personale e relativa distribuzione”.

e 2000 - Presso I'Azienda U.S.L. 6 — Corso di formazione e aggiornamento
per il personale operante presso i reparti di malattie infettive ai sensi della I.
135/90 (D.A. 33307 del 23 11.2000)

o ore 3 nel giorno 19.12.2000 — sul tema “ Aggiornamenti in materia di legislazione
sanitaria”

e 2000 - Presso I'Azienda U.S.L. 6— Il Corso di formazione e aggiornamento
per il personale infermieristico operante presso i reparti di malattie infettive
ai sensi della I. 135/90 (D.A. 33307 del 23 11.2000)

o ore 2 nel giorno 05.02.2001 — sul tema “Legislazione sanitaria”

e 2000 - Presso I'Azienda U.S.L. 6 — Corso di formazione e aggiornamento
per il personale operante presso i reparti di malattie infettive ai sensi della I.
135/90 (D.A. 33307 del 23 11.2000)

o ore 2 nel giorno 28.02.2001 — sul tema “Legislazione sanitaria”

Il sottoscritto, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i., sotto la propria personale
responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del DPR n.445/2000 e s.m.i., per le ipotesi di
falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che quanto sopra riportato corrisponde al vero.

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae ai sensi e per gli effetti D. Lgs 101/2018 e
s.m.i..

Alla presente, si allega - Carta d’identita NR CA82272FS Comune di Carini-PA del 20.12.2019

Palermo i 01.02.2026 Firma Salvatore Bellomo

Firmato digitalmente da:

SALVATORE BELLOMO
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