CURRICULUM VITAE
~ EUROPEOQ

 INFORMAZIONI PERSONALI

CoeNoME, Nome
Data di nascita
Posto di lavoro e indirizzo
Profilo professionale e data decorrenza

con incarico attuale e data decorrenza

Telefono lavoro

E-mail personale aziendale
E-mail istituzionale

n. matricola

_ ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da ~ a)
* Nome e indirizzo del datore di lavaro

* profilo professionale
* principali incarichi o mansioni svolte

+ Date (da - a)
+ Nome e indirizzo del datore di lavoro

= profilo professionale

* principali incarichl 0 mansioni svolte

*» Date {da — a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

» profilo professionale

* principali incarichi o0 mansioni svolte

* Date (da — a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

= prefilo professionale

= principali incarichi 0 mansioni svolte

Sansalone Giovanna
10/04/62

ASP Palermo ~ P.O. “Civico” di Partinico — U.0.C. di Patologia Clinica
- Via Circonvallazione — 90047 Partinico

Dirigente Medico di Patologia Clinica dal 22/11/ 2000
Direttore ff ex art. 22 del CCNL 2016/2018 Area Sanita dallo 06/02/2024

(39) 091 7031542

(39) 091 7031541
giovanna.sansalone@asppalermo.org
patclin partinico@asppalermo.ora

8484

Dallo 06/02/2024 ad oggi

ASP Palermo — Via G. Cusmano n. 24 — 80141 Palermo

Dirigente Medico di Patologia Clinica

Direttore ff U.O.C. Laboratorio d’Analisi — P.Q. “Civico” di Partinico
(afferente al Dipartimento Interaziendale di Diagnostica di Laboratorio)

Dal 22/11/2000 ad oggi
ASP Palermo —Via G. Cusmano n. 24 — 80141 Palermo

Dirigente Medico di Patologia Clinica con incarico a tempo

indeterminato -U.O.C. Patologia Clinica - P.O. "Civico” Partinico.

- Referente dal 01/02/2023 allo 05/02/2024 per UOC Patologia Clinica
P.0O. "Civico" Partinico;

- Sub-delegato in materia di sicurezza sul lavoro dal 24/05/2023;

- Referente Qualita e Rischio Clinico UOC Patologia Clinica
Partinico/Corleone dal 21/10/2022:

- Referente per la qualita del Laboratorio P.O. Partinico dal 16/12/2021

- Referente frigoemoteca dal 22/10/2010:

Dal 22/05/2000 al 21/11/2000

Azienda AUSL 6 di Palermo Sede Centrale: Via Giacomo Cusmano, 24
Palermo

Dirigente Medico di Patologia Clinica con incarico a tempo determinato-
P.O. *Civico" Partinico

Collaboratore in molti settori dell' U.O.

Dal 19/10/1999 al 18/04/2000

Azienda AUSL 6 di Palermo. Sede centrale: Via Giacomo Cusmano, 24
Palermo-

Dirigente Medico di Patelogia Clinica con incarico a tempo determinato-
P.O. “Civice" Partinico

Collaboratore in molti settori dell'U.O.



* Date (da - a) Dal 02/01/1999 allo 01/09/1999.
* Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera “Gravina" di Caltagirone- Centro Trasfusionale

« profilo professionale Dirigente Medico di Medicina Trasfusionale

* principali incarichi o mansioni svolte Collaboratore in tutti i settori dell'attivita del Centro Trasfusionale e
dell'ambulatorio di allergologia

+ Date (da - a) Dallo 04/12/1998 all'01/01/1999

* Nome @ indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera “S. Elia" di Caltanissetta
* profilo professionale Dirigente Medico supplente presso U.O. Thalassemia
* principali incarichi o mansioni svelte Assistenza ai Pazienti talassemici e drepanocitici

* Date (da - 3) Dal 04/02/1998 allo 03/10/1998:
dallo 03/04/1997 allo 02/12/1997;
dall'11/07/1996 al 10/03/1997:

* Nome e indirizzo del datore di lavoro Azienda Ospedaliera “Gravina " Caltagirone
« profilo professionale Dirigente Medico con incarico a tempo determinato- Immunoematologia e
servizio trasfusionale.
* principali incarichi o mansioni svoite Collaboratore in tutti i settori dell'attivita del Centro Trasfusionale e

dellambulatorio di allergologia

__ ISTRUZIONE |
Titolo di studio

* Data 27/03/1990

* Nome & tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Palermo
* titolo di studio Laurea in Medicina e Chirurgia
* note

Specializzazione post laurea |

* Data 18/11/1995

* Nome e tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Catania
* specializzazione Ematologia con voti 50/50 e Lode
Principali materie / abilita professionali Ematologia di base - studio citogenetico, sia diagnostico che di follow-up,

oggetto dello studio di pazienti affetti da leucemia acuta e cronica.

Realizzazione all'interno dell'Istituto di ematologia dellOspedale
‘Ferrarotto” di Catania, del laboratorio di citogenetica diretto fino al Luglio

2008.
Altri titoli post laurea
* Data | sessione anno accademico 1989/90
* Nome & tipo di istituto di istruzione Universita degli Studi di Palermo

* titolo conseguito Abilitazione all'esercizio della Professione di medico Chirurgo

FORMAZIONE
* Date (da —a) Dalla laurea all'ingresso alla scuola di specializzazione
* Nome e tipo di istituto di formazione Cattedra di Ematologia Palermo ( Prof. Citarrella )
* corsa / tiracinio / aggiornamento Medico volontario svolgendo attivita di laboratorio e ricerca indirizzata allo

studio citogenetico di pazienti affetti da leucemie sia acute che croniche.

* Date (da - a) Maggio 1991
* Nome e tipo di istituto di formazione Associazione Siciliana per la Ricerca sull'Emopoiesi (A.R.E.)

* corso / tirocinio / aggiornamento Borsa di studio relativa al progetto di ricerca su: "Leucemia Mieloide Cronica:
aspetti colturali e citogenetica’”



Altro

| CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI |
CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

COMPETENZE INFORMATICHE

= Office (Word)

* Office (Excel)

* Office (Access)

* Internet (navigazione, posta elettronica)
* Altro (specificare)

Conoscenze della fingue straniere®

Ha partecipato a numerosi corsi di aggiornﬂamento clinico e laboratoristico.

Ha partecipato e partecipa al programma nazionale ECM di aggiornamento

professionale (in regola con le vigenti norme in materia).

Ottime capacita organizzative. Capacitd di lavorare in team, in
numerose situazioni in cui l'attivita preveda un lavoro di squadra dove
risulti indispensabile la collaborazione tra figure professionali diverse.
Capacita di interpretare e adattare alle esigenze delllambiente di lavoro
il personale collaborante.

Capacita di lavoro indipendente in situazione di urgenza e/o carenza di
personale
Capacita di esecuzione e controllo interno delle metodiche di laboratorio

Capacita di utilizzo della rete dei sistemi informatici dei vari settori del
laboratorio e dei software relativi alle diverse apparecchiature di analisi.
Buona conoscenza della strumentazione relativa ai vari settori del
laboratorio.

[ ] eccellente / [X] buono / [ ] elementare
[ ]eccellente / [X] buono/ [ ] elementare
[ eccellente / [ ] buono / [X] elementare

[ Jeccellente / [X] buono / [_] elementare

[Jeccellente / [ ] buonc/ [ ] elementare

Lingua Francese: base; Lingua Inglese: base

La sottoscritta, Giovanna Sansalone, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall'art.76 dei D.P.R. 28

Dicembre2000 n. 445 e s.m.i. in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici
conseguiti al provvedimento emanato sulla base di d
D.P.R. ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000

eventualmente
ichiarazioni non veritiere di cui all’art. 75 del richiamato
@ s.m.i. sotto la propria responsabilita dichiara che guanto

riportato nel presente curriculum risponde al vero.

Si auterizza, in base al Codice in materia di
Regolamento U.E. 679/16), il trattamento dei dati riportati nel presente curriculum

protezione dei dati personali (D.Lgs. 196/03 s.m.i. e successivo
per gli adempimenti degli

obblighi di legge nonché per i fini propri dell'attivita svolta dall'Ente Gestore,

30.01.2026

Dott.ssa Giova

Rt

a Sansalone




