Regione Siciliana
Azienda Sanitaria Provinciale di Palermo
Commissione esaminatrice concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno e
indeterminato di Dirigente Medico di Malattie infettive. Codice Selezione: 1 6524CD.

)

Verbale n. 1

L’anno duemilaventisei il giorno 29 del mese di aprile alle ore 09,30 presso I’U.O.C. Legale, Padiglione
19, piano terra, sito in Palermo, Via Pindemonte n. 88, giusta convocazione del 24/4/2026 si € riunita la
Commissione Esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti a tempo
pieno e indeterminato di Dirigente Medico di Malattie infettive.

La Commissione, nominata con Delibera n. 186 del 16.02.2026 del concorso di cui all’avviso pubblico
indetto con Delibera n. 596 del 29.10.2024, notificata ai componenti con nota prot. n. 106426/2026 del
25/02/2026 del Dipartimento Risorse Umane, ¢ composta come segue:

- Presidente: Prof.ssa Claudia Colomba ¢/o AOUP Palermo;

- Componente Titolare: Dott. Pietro Colletti c/o ASP di Trapani;

- Componente Titolare: Dott. Fabrizio Benedetto Maria Pulvirenti c/o ASP di Caltanissetta;

- Segretario: Dott.ssa Fabiola Fragale, Collaboratore Amministrativo Professionale c/o ASP di Palermo.

Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione, essendo presente il
componente Dott. Pietro Colletti, in via telematica tramite riunione programmata su Teams il Dott.
Fabrizio Benedetto Maria Pulvirenti ¢ il segretario, dichiara aperti i lavori.

Preliminarmente il Presidente e i Componenti consegnano al Segretario le dichiarazioni di cui
al modello L del P.T.P.C. adottato con Deliberazione n. 92 del 26.01.2021, per il successivo invio al
Dipartimento Risorse Umane.

11 Segretario si accerta, altresi, che il Presidente ¢ i componenti hanno trasmesso alla casella di
posta elettronica: mobilita@asppalermo.org i propria curricula, affinché 1"UOS “Acquisizione
risorse umane” provveda a pubblicarli sul sito aziendale.

Si entra nel sistema telematico, attraverso apposito applicativo per la gestione della procedura
concorsuale in esame, vengono visualizzati i dati inseriti nella stessa e si scarica ’elenco dei
partecipanti alla selezione (All n. 1 del presente verbale).

Ciascun componente della Commissione, esaminati 1 nominativi dei candidati, dichiara di non
avere con alcuno degli stessi vincoli di parentela e/o di affinita e che non sussistono motivi di
incompatibilita tra essi ed i candidati ai sensi degli artt. 51 e 52 del codice di procedura civile,
pertanto consegnano al Segretario le dichiarazioni compilate su appositi moduli, denominati
“Modello A”, sottoscritti e corredati da copia del documento di riconoscimento, per il successivo
inoltro al Dipartimento Risorse Umane.

Su invito del Presidente, la Commissione prende conoscenza del bando di concorso e delle
norme che dovranno regolarne lo svolgimento e precisamente:

2 Con deliberazione n. 596 del 29.10.2024 & stato indetto, tra I’altro, il concorso
pubblico per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti a tempo pieno e indeterminato di
Dirigente Medico di Malattie infettive;

- che il bando inerente il concorso de quo & stato pubblicato sulla GURS n. 17 del
29/11/2024 e sulla GURI n. 101 del 20/12/2024;

= che il bando integrale & stato pubblicato sul sito internet aziendale;

- che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ scaduto il

20/01/2025. /




- che la normativa che disciplina la procedura concorsuale per il personale dirigenziale
del Servizio Sanitario Nazionale & quella prevista dal D.P.R. n. 483 10.12. 1997 e s.m.i.

- come stabilito nel bando concorsuale che testualmente recita: “Alle selezioni saranno
ammessi tutti coloro che presenteranno domanda di partecipazione con riserva
dell’accertamento del Dpossesso dei requisiti, da parte del competente ufficio, prima dell atto
di nomina”.

Al fini della determinazione dei punteggi da attribuire ai candidati, Ia Commissione, ai
sensi dell’art. 27 del DPR n. 483/97, dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

- 20 punti per i titoli;
- 80 punti per le prove d’esame.

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti:
a) titoli di carriera: punti 10;
b) titoli accademici e di studio: punti 3;
¢) pubblicazioni e titoli scientifici: punti 3;
d) curriculum formativo e professionale: punti 4.

I punti per le prove d’esame sono cosi ripartititi:
a) prova scritta: punti 30
b) prova pratica: punti 30
¢) prova orale: punti 20.

La Commissione procede, quindi alla determinazione dei criteri generali per la valutazione
dei titoli prodotti dai candidati, come da tabella riepilogativa che si allega al presente verbale
(Allegato n. 2) ed estratta dalla piattaforma informatica dell’ASP — Sezione Concorsi per il
concorso di che trattasi.

La Commissione per quanto concerne la valutazione delle pubblicazioni e titoli scientifici
precisa quanto segue:

: In riferimento all’art. 27 del DPR 483/97 comma 8 per le valutazioni delle
pubblicazioni e titoli scientifici, di valutare esclusivamente le pubblicazione relative agli
ultimi dieci anni, non saranno valutati gli abstract;

- Analogamente saranno valutati esclusivamente ; corsi teorico pratici con esame
finale e attribuzione di ECM relativi agli ultimi dieci anni;

- In riferimento alla Deliberazione n. 934 del 22/06/2022 relativamente al titolo
scientifico di conseguimento di master universitario s stabilisce di attribuire punti 1,00 per
ogni master universitario di durata almeno annuale € con attestazione di esame finale.

Come previsto nel bando concorsuale, la Commissione procedera, per ciascun candidato,
durante la prova orale, all’accertamento della conoscenza della lingua inglese e conoscenze

informatiche.

La Commissione prende atto di quanto stabilito nel bando e precisamente che le prove di esame
sono quelle previste dall’art. 26 del DPR n. 483 del 10.12.1997:

- la prova scritta consistera nella relazione di un argomento inerente la disciplina messa a
CONCorso;

- la prova pratica consistera nell’inquadramento clinico diagnostico di un caso clinico che
sara illustrato schematicamente anche per iscritto;

- la prova orale consistera su argomenti inerenti la disciplina a concorso.
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1l superamento della prova scritta e pratica & subordinato al raggiungimento di una valutazione
di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30.

[l superamento della prova orale ¢ subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20.

La votazione complessiva & determinata sommando il voto conseguito nella valutazione dei
titoli al voto riportato nelle prove d’esame.

Si dispone, altresi, che:

- la Commissione ritiene di procedere alla convocazione dei candidati per la prova scritta,
nella data e nella sede prefissata, prevista per il giorno 29/06/2026 presso I"aula “La Vignicella”
in Via Gaetano La Loggia Palermo, almeno quindici giorni prima dell'inizio della prova
medesima esclusivamente all’indirizzo pec indicato nella domanda di ammissione.

- Le prove pratica e orale saranno preferibilmente sostenute lo stesso giorno della prova
scritta. Date e orari definitivi delle predette prove verranno comunicate ai candidati in sede di
prova scritta.

- Si procedera all’esame dei candidati , prevista per il giorno 29/06/2026, come di seguito:

convocazione in data 29/06/2026 ore 8,30, prova scritta dalle ore 9,00 alle ore 11,00, i

candidati che avranno superato la prova scritta procederanno successivamente alla elaborazione

della prova pratica e successivamente, al superamento della stessa, alla prova orale.

- 1 candidati che non si presenteranno per sostenere le prove concorsuali nella date, nell’ora e
nella sede stabilita, saranno dichiarati decaduti dal concorso quale che sia la causa dell’assenza
anche se non dipendente dalla loro volonta.

La Commissione, a questo punto, verifica I’attinenza tra i punteggi originali e i punteggi inseriti
in default nella piattaforma informatica e dopo averne accertato la corrispondenza, procede
mediante apposito link alla “conferma™ nella stessa piattaforma.

Il sistema informatico, in automatico, elabora una graduatoria provvisoria dei candidati
partecipanti, sulla scorta delle autocertificazioni e della documentazione inserite a cura degli stessi
aspiranti in sede di presentazione dell’istanza.

Come sopra detto la Commissione ribadisce di fissare la data per l'espletamento delle prove
scritte, pratica ed orale per il giorno 29/06/2026 ore 8,30 presso la sede Vignicella di via G. La
loggia n. 5 Palermo.

La seduta si scioglie alle ore 12,45

Della seduta concorsuale odierna viene redatto il presente verbale che letto ed approvato, viene
sottoscritto come segue:
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