REGIONE SICILIANA
Assessorato Regionale della Salute

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE PALERMO
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N. 955 del 19/05/2026

STRUTTURA PROPONENTE: Dipartimento Risorse Umane - UOC Stato giuridico, programmazione e acquisizione risorse
umane - UOS Gestione giuridica del personale dipendente

OGGETTO: Presa atto partecipanti interpello per il personale dipendente a tempo determinato ed indeterminato —
comparto - disponibile allo svolgimento di attivita in esecuzione della Convenzione tra I’istituto Nazionale per la
Salute delle popolazioni Migranti e per il contrasto delle malattie della poverta (INMP) e I’ASP di Palermo di cui al

PNES 2021-2027, Progetto IN.4K.1 02 cup f71h24000100006 di cui all’avviso prot. 192525 del 13/04/2026 per le
attivita di cui al PNES 2021-2027
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Il Direttore Generale, nominato con D.P. n. 02/Serv.1°/S.G. del 08/01/2026, coadiuvato ai sensi dell'art.7
della L.R. 30/1993, dal Dott. Ignazio Del Campo, Direttore Amministrativo e dal Dott. Antonino Levita,
Direttore Sanitario, adotta la seguente deliberazione:



IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO RISORSE UMANE
Dr. Giuseppe Campisi

Premesso che:

con delibera n. 716 del 04/06/2024 del Commissario Straordinario dell'A.S.P. di Palermo si € preso atto della
Convenzione, sottoscritta tra quest'/Azienda e INMP, che disciplina i rapporti giuridici tra i due enti, ivi inclusi gli
obblighi connessi alla gestione delle risorse e al raggiungimento dei corrispondenti indicatori di programma per la
realizzazione degli interventi previsti nell'ambito delle priorita e delle azioni dell'area "Contrastare la poverta
sanitaria”, di cui al Programma Nazionale Equita nella Salute 2021-2027 (P.N.E.S.), a valere sul Fondo Europeo di
Sviluppo Regionale e sul Fondo Sociale Europeo Plus CUP F71H24000100006 - CUP F79G24000160006 - CUP
F79G24000170006;

con delibera n. 546 del 17/10/2024 del Direttore Generale dell'A.S.P. di Palermo si € preso atto dell'approvazione da
parte di INMP del Piano interventi programma P.N.E.S. 2021-2027 corredato dalle sette schede progettuali;

con deliberazione n. 527 del 03/04/2026 si e proceduto alla presa d’atto della Delibera n. 31 del 18/02/2026
dell’INMP relativa alla rimodulazione ed approvazione dei Piani PNES— Area di intervento “Contrastare la
poverta sanitaria” - da parte dell’ Autorita di Gestione

in esecuzione alla su richiamata rimodulazione dei Piani di intervento PNES relativi all’ Area di intervento
“Contrastare la poverta sanitaria” - con nota prot. 192525 del 13/04/2026 ¢ stato emanato 1’avviso di interpello
interno, pubblicato sul sito aziendale, finalizzato alla raccolta di manifestazioni d’interesse per il personale
dipendente a tempo determinato e indeterminato disponibile allo svolgimento di ORTOTTISTI, ex cat. D ;

nel suddetto avviso per la formulazione della relativa graduatoria si & stabilito di seguire I’ordine cronologico di
arrivo delle domande;

Considerato che, all’esito dell’interpello succitato, Sono pervenute con nota prot. n. 222490 del 28/04/2026, n. 5

istanze cosi come indicate dettagliatamente nell’elenco allegato, che fa parte e integrante e sostanziale del presente atto, e
di seguito riportate;

ELENCO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
(AVVISO DI INTERPELLO PNES COMPARTO - ORTOTTISTI)
MATRICOLA NOMINATIVO PROFILO DATA/ORA (ARRIVO ISTANZA)
PROFESSIONALE
15047 COFFARO ORTOTTISTA giovedi 16 aprile 2026 ORE 21:26
MATTEO
13368 GIUFFRE’ ORTOTTISTA venerdi 17 aprile 2026 ORE 08:17
ANDREA
10862 CATALANO ORTOTTISTA venerdi 17 aprile 2026 ORE 17:00
DARIO
14048 DI BAUDO ORTOTTISTA domenica 19 aprile 2026 ORE 23:19
ANNAMARIA
15068 PANEPINTO ORTOTTISTA domenica 19 aprile 2026 ORE 23:33
DANIELE

Considerato che sulla base della prescrizione del relativo avviso al fine della redazione della graduatoria occorre

ordinare le istanze di partecipazione secondo il loro ordine di arrivo alla pec pnes.pec@asppa.it

Considerato pertanto che occorre procedere alla presa d’atto della suddetta graduatoria dalla quale si attingera per

le esigenze prospettate nell’avviso sopra citato

Dato atto che il Direttore del Dipartimento Risorse Umane, che propone il presente provvedimento,

sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata ¢ conforme alla normativa che disciplina la
materia trattata &, sia nella forma che nella sostanza, totalmente legittimo, veritiero ed utile per il servizio pubblico, ai
sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della legge 14 gennaio 1994 n.20 e smi. E che lo stesso ¢ stato
predisposto nel rispetto della L. 6 novembre 2012 n.190 “Disposizioni per la prevenzione e repressione della corruzione e
dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione”, nonché nell’osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della
Prevenzione della corruzione;



PROPONE

01) Di prendere atto della graduatoria indicata nella sottostante tabella per il profilo di Ortottista - Area dei
Professionisti della Salute e dei Funzionari - ex Cat. D - ai fini di soddisfare le esigenze indicate nell’avviso

citato in premessa che fa parte integrante e sostanziale del presente atto

ELENCO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
(AVVISO DI INTERPELLO PNES COMPARTO - ORTOTTISTI)
N. | MATRICOLA NOMINATIVO PROFILO DATA/ORA (ARRIVO ISTANZA)
PROFESSIONALE

1 15047 COFFARO ORTOTTISTA giovedi 16 aprile 2026 ORE 21:26
MATTEO

2 13368 GIUFFRE’ ORTOTTISTA venerdi 17 aprile 2026 ORE 08:17
ANDREA

3 10862 CATALANO ORTOTTISTA venerdi 17 aprile 2026 ORE 17:00

DARIO
4 14048 DI BAUDO ORTOTTISTA domenica 19 aprile 2026 ORE 23:19
ANNAMARIA

5 15068 PANEPINTO ORTOTTISTA domenica 19 aprile 2026 ORE 23:33

DANIELE

02) Dichiarare il presente provvedimento urgente ed immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE GENERALE

- Vista la proposta di deliberazione che precede e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;
- Visti i pareri espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;
- Ritenuto di condividerne il contenuto;

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come sopra formulata dal

DELIBERA

Dirigente Responsabile della struttura proponente.
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AVVISO PNES ORTOTTISTI

Programma Nazionale Equita nella Salute (PNES) 2021-2027
Area “Contrastare la poverta sanitaria”
(CCI 2021ITO5FFPR002)

. %m;dﬂa- ré’/-"f} Lé/;fmf-

Avviso di interpello interno per il personale dipendente, a tempo
determinato e indeterminato, disponibile allo svolgimento di prestazioni
sanitarie di valutazione Ortottica in esecuzione della Convenzione tra
l'istituto Nazionale per la salute delle popolazioni Migranti e per il
contrasto delle malattie della Poverta (INMP) e I'ASP di Palermo, giusta
deliberazione n. 716 del 04/06/2024 e del Piano degli Interventi rimodulato
approvato con Delibera INMP n.31 del 18/02/2026", di Presa d’atto del
Decreto n. 7 del 29.01.2026 del Ministero della Salute

RICHIAMATE

- la delibera n. 716 del 04/06/2024 del Commissario Straordinario delllASP di
Palermo con la quale si & preso atto della Convenzione, sottoscritta tra
questAzienda e INMP, che disciplina i rapporti giuridici tra i due enti, ivi inclusi gli
obblighi connessi alla gestione delle risorse e al raggiungimento dei corrispondenti
indicatori di programma per la realizzazione degli interventi previsti nell'ambito
delle priorita e delle azioni del PNES - Area Contrastare la poverta sanitaria;

- la delibera n. 546 del 17/10/2024 del Direttore Generale dell'ASP di Palermo con la
quale si & preso atto dell'approvazione da parte di INMP del Piano Interventi
programma “PNES Equita nefla Salute 2021-2027" corredato dalle sette schede
progettuali;

- la delibera n. 31 del 18/02/2026 del'INMP con la quale I'0.l. ha preso atto
dell'approvazione del nuovo Piano Operativo v.5.0 di INMP da parte del Ministero della
Salute, comprensivo delle rimodulazioni dei Piani di Intervento PNES presentate dalle
Aziende Sanitarie nel mese di ottobre 2025;

RILEVATO che, nellambito del suddetto Piano, il Progetto IN.4K.1_02-
Costituzione equipe multidisciplinare per attivita clinica CuUP
F71H24000100006 ha come obiettivo principale, I'accesso mediante un approccio
di prossimita delle fasce deboli di popolazione (migranti, persone in stato di
poverta estrema) ai servizi sanitari territoriali, attraverso equipe mobili
Motorhome e servizi dedicati presenti negli Ambulatori di prossimita;

RILEVATO, altresi, che con la rimodulazione del Piano degli Interventi a ottobre
2025, formalmente approvata a febbraio 2026, & stata prevista l'attivita di
oculistica sociale rivolta al target di persone destinatarie del PNES ed & stata
prevista anche la figura professionale dell'ortottista:
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VISTA la necessita di avviare I'ambulatorio di oculistica da allocare presso gli
ambulatori di prossimita PNES secondo le esigenze di progetto, al fine di raggiungere
il target intermedio di persone da prendere in carico previste dal Piano approvato:

RAVVISATA, la necessita di individuare la professionalita dell'ortottista per garantire le
attivita ambulatoriali relative all'oculistica sociale, occorre verificare la disponibilita del
personale dipendente, a tempo determinato e a tempo indeterminato in regime di
rapporto esclusivo allo svolgimento delle attivita descritte nel Piano de quo.

CONSIDERATO che |'impegno orario previsto dal Piano degli Interventi, per
ciascuna figura professionale, deve essere garantito al di fuori dell'attivita
istituzionale al fine di non pregiudicare la stessa;

Per quanto sopra, si rende noto che, in esecuzione della sopracitata Convenzione
si richiede la disponibilita del personale interno, come sopra indicato, con la
qualifica di ORTOTTISTA, per lo svolgimento di attivita oraria supplementare, per 12
mesi, con l'obiettivo di potenziare la medicina di prossimita, per la presa in carico dei
bisogni della salute della popolazione migrante e/o in stato di indigenza, favorendo
l'accessibilita ai servizi sanitari da parte delle fasce piu deboli.

Le attivita da rendere nell'ambito del progetto dovranno essere garantite al di fuori
dell'attivita istituzionale, in atto presso

- il Poliambulatorio di Bagheria nei giorni del mercoledi pomeriggio dalle 14:30
alle 18:30 e del sabato mattina dalle 8:00 alle 13:00

- e il PTA Casa del Sole nei giorni del venerdi pomeriggio dalle 15:00 alle 19:00,
nelle more dell’attivazione e/o modifica di Ambulatori di Prossimita del PNES

secondo la turnazione condivisa con il Responsabile del Progetto 1 del PNES e il
Referente PNES per I'oculistica sociale.

Le attivita regolarmente prestate, secondo la previsione del presente avviso, saranno
retribuite secondo quanto previsto dal regolamento allegato alla delibera n. 1293 del
19/09/2025.

Si precisa che l'attivita non deve, in alcun modo, creare pregiudizio al normale
svolgimento dell'attivita istituzionale garantendone, quindi, sia I’erogazione di
quest'ultima, che il raggiungimento degli obiettivi/target del PNES.

|_dipendenti a tempo determinato e indeterminato interessati dovranno manifestare la
propria disponibilita allo svolgimento delle ore di che trattasi, quali ore aggiuntive rispetto
al proprio orario di lavoro presentando apposita istanza secondo il modulo allegato
‘Istanza disponibilita Ortottisti per il PNES-CPS".
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L'istanza, corredata da copia di valido documento personale di riconoscimento, dovra
essere inviata entro cinque giorni dalla pubblicazione del presente avviso sul sito
web aziendale - sezione avvisi, esclusivamente a mezzo pec allindirizzo
pnes.pec@asppa.it specificando nell'oggetto: “PNES CPS - Disponibilita allo
svolgimento attivita oraria di cui allavviso PNES - ORTOTTISTA”,

L'Azienda formera un elenco di disponibilita ricevute e procedera all'assegnazione degli
incarichi in ordine di arrivo delle domande.

Il Dirett le
(Prof. rtq |Fi e)
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