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Direzione Generale

Avviso pubblicato all’Albo Aziendale il 23 l 06 I '2_)_0 W
Scadenza presentazione istanze di partecipazione il 04 ‘ O } 1-2026

IL DIRETTORE GENERALE

OGGETTO: Riapertura termini Avviso di selezione interna per il conferimento dell’incar|
CCNL 2016/2018 Dirigenza Area Funzioni Locali (a cui rimanda per la mater|
presso la U.0.C. “Approvvigionamenti”, afferente al Dipartimento “Risorse T

PREMESSO che indata 27/05/2026 & stato emesso Avviso Prot. n. 275767 ber il conferi

MR 1] 08 e 1

323386

PROT. N°

co di sostituzione di Direttore, ex art. 73 cc. 5 e 6 del
a trattata il vigente C.C.N.L. per il triennio 2022/2024),
cnologiche, Finanziarie e Strutturali”,

hhento dell'incarico di sostituzione di Direttore, ex art. 73

ce. 5 e 6 del CCNL 2016/2018 Dirigenza Area Funzioni Locali {a cui rimanda per la mateia trattata il vigente C.C.N.L. per il triennio 2022/2024),

presso la U.0.C. ”Approvvnglonamenn afferente al Dipartimento “Risorse Tecnologichd,
mme di 7 giorni per la presentaz:one delle relative istanze con scadenza il 03/06/2026;

CONSIDERATO che appare opportuno, procedere alla Riapertura dei termlm del suddettd Avviso assegnando ulteriori gg 8 pre(r];lendo cos! ¢

plessivi gg 15 che, di norma, sono previsti dal regolamento vigente e cio onde consenti
dando a questi un tempo adeguato per la raccolta delia documentazione richiesta;

PER QUANTO ESPOSTO, si Dispone di riaprire il termine di presentazione delle domande
to dell’incarico dirigenziale fissando la nuova scadenza al oilol { ,Zgg& 5

RAVVISATA pertanto la necessita di provvedere al conferimenito dell’incarico di Direzi
la necessaria e imprescindibile continuita assistenziale in area di rilevanza strategica per

PRECISATO che la durata dell'incarico & legata all’assenza del Dirigente titolare sostity
e che nel caso che 'assenza si pratragga oitre i cinque anni dal conferimento dell’incari

Finanziarie e Strutturali”, nel quale @ stato fissato il ter-

om-
te una pill ampia partecipazione dei pqtenzlah candidati
e

i partecipazione al sopracitato Avvigo per il conferimen-

pne per la sopracitata Struttura azienda|e per consenﬁre

'Azienda;

ito e si risolvera automaticamente al rientro dello stesso
o di supplenza, la conferma & condizionatd all’esito posi-

tiva della valutazione del Collegic Tecnico come previsto dalle vigenti disposizioni contraituali in materia di verifica e valutazione dei dirigenti';'

VISTE:
> il D.Lgs. n. 502/92 e s.an.i;
> I C.C.N.L C.C.N.L. 2616/2018 deli'Area Funzioni Locali;
> il C.C.N.L C.C.N.L. 2015/2021 deli'Area Funzioni Locali
> il vigente C.C.N.L. 2022/2024 della Dirigenza Area Sanita;
>

il Regolamento interno per “Affidamento, conferma e revoca degli Incarichi Dirigenzip
va dellArea delle Funzioni Locali”, approvato con deliberazione n. 181 del 16/02/202
il P.ILA.O, anni 2026 - 2028 approvato con Deliberazione n. 88 del 30/01/2026 —PT.
il nuovo Atto aziendale di cui alla eiibera n. 81 del 21/01/2020 approvato dall’Assg
giugno 2020;

v

P,

\Y

CONSIDERATE le attuali esigenze o»’génizza_l‘ive aziendali;

RENDE NOTO

che & disposta la riapertura termini per la partecipazione alla selezione interna, di chi

mento dell'incarico in qualita di Direttore della U.0.C. sotto elencata come disciplinatg
Funzioni Locali (a cui rirmanda per la miateria tratiata il vigente C.C.N.L. per il triennio 20

&
PR

li Dirigenza Area Professmnale, Tecnica ed Ammmistran‘

¥

i

2~

C. 2026 - 2028;

bssorato Regionale della Salute con DA n 512/2020 del 10

¥

all’Avviso Prot. n. 275767 del 27/05/2026, per l’afﬁda

dalVart. 73 cc. 5 e 6 del C(‘NL 2016/201& Dirigenza Area
p2/2024):

DESCRIZIONE INCARICO .

U.0.C. “Approvvigionamenti” afferente ai Dipar|
che, Finanziarie e Strutturali”,

Direttore ex ait. 73 cc. 5 e 6 del CCNL 2016/2018 Dirigenzp Area Funzioni Locali:

[imento “Risorse Tecnologi-

Azienda Sanitaria Provindale di Palermo -~ Via a Qusmarno, 24 - 90141 PALERMO-
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Alla selezjone interna potranno partecipare i Dirigenti a temp. indeterminato (e 3 tempo determinato che abbiano prestato servizio dopo il
veriodo di prova per almeno 6 masi presso questa azienaz) che sh’gi‘fp 0 servizin presso questa Azienda, con esperienza profeés_iona!e di almeno
cingue anni maturati con rapporto di lavoro a témpo Indetermingld ¢ a tempo determinatd, nonché con incarico dirigenziale o equivalente alle
funzioni d"xrigéhziziii in ospedali o strutture pubbiiche dei Paesi deiﬁ.’,umoue Europea, prestati con ¢ senza soluzione di continuita; qualora, presso
I‘Azienda, non sia disponibile personale dirigenziale che gbbia ,{riﬁtuﬁbto integeaimente V'arco temporale della predetta esperienza professionale,
I'incarico potra essere conferito a dirigente con esperienza aroféssibnale inferiore, appartenenti alle UU.00. Aziendali del ruocio amministrativo
dei Dirigenti “Area Funzioni Locali” e che abbiano superato fa ve[iﬁ'ca_' del Collegio Tecnico ove esistente

Si intendono fatte saive le istanze di partecipazione gia presenth’t$ entro i termini di scadenza dell’Avviso pubblicato il 27/05/2026 proi. n.
276767. 2 !

Il presente Awviso costituisce notifica & tutti gl effetti di legge con ha sua pubbiicazione sul sito web istituzionale aziendale alla sezione “concorsi” &
allalbo pretorio ai candidati che a suo tampo hanno presentato istanza di pantecipazione. .

Si confermano e si richiamano, in quanto applicabili, tutte le- disposizioni di cui allAwvizo pubbiicato il 27/05/2026 prot, n, 275767, fatte salve le
integrazioni derivarti dal presente Awiso di riapertura dei termini; .

la durata dell'incarico e legata all'assenza del Dirigéntg titolare SO5tituitd e si risolvera automaticamente al rientro dello stesso.

La selezione per la sostituzione dell'mcarico di Direttore in parola & anche disciplinata dall'art. 9 del vigente Regolamento interno “Affidamento,
conferma e revoca degli incarichi Dirigenziali Dirigenza Area Professionale, Tecnica ed Amministrative dell’Area delle Funzioni Locali”, che prevede
ta valutazione comparata del curricuium formativo e professionale-prodotto dai dirigenti interessati.

Uincarico, ferme restando le disposizioni vigenti in matecia di collocamento a riposo per raggiunti limiti di eta, decorrera dall’emanazione dell'atio

di nomina da parte del Direttore Generale 2 cessera automaticamente allo scadere in caso di mancito rinnovo ed anticipatamente in caso di rien-
tro del titolare. ; ;

1l valore economico dell’incarico sara quello previsto dalle norme vigenti in Azienda, i

La disciplina del'incarico & queila precisata dallart. 15 ter vel D, Lgs. n. 502/1992 e s.m.i. e dal CCNL della Dirigenza Area Funzioni Locali
2016/2018 (a cui rimanda pér la materia tratteta il vigente C.C.N., peril triennio 2022/2024) per quanto attiene la valutazione e la verifica, la du-
rata ed altri istituti applicabili. S e g - 2KAc

Sirimanda per ogni aitro aspetto rugolamentare al sticcitatd CONL Dirigenza Area Funzioni Locali 2016/2018.

Il presente Avvisa sard pubblicato integralmente sul sito web istituzionale aziendzle alla sezione “concorsi” e all'albo pretorio per un periodo di 8
#8., sara trasmesso all’ Ufficio Relazioni sirdacali per darne informazione alle-00.S8. di categoria ed alires| alla Direzione del Dipartimento interes-
sato alla selezione, per la pubblicazione presso il rispettivo Albo.

Le domande di partecipazione, redatte in carta libera firmata dall'interessato, comprensive della copia del documento di identita personale, con
aliegato dettagliato curriculum, dovianno essere indirizzate al Direttore Generale deilAzienda Sanitaria Provinciale di Palermo presso il Diparti-
mento “Risorse Umane”, che provvederd al successivo inoltro di competenza ai Direttore del Dipartimento “Risorse vecnologiche, Finanziarie &
stiutturaii” per il parere preventivo da trasmettere al Direttore Amministrativo che provveders ad avanzare la propria proposta al Direttore Gene-
rale, e devono pervenire esciusivamente mediante PEC ed in unico file formato PDF non-modificabile (sottoscritte mediante firma digitale oppure
sottoscritte nell'originale scansionato, atte salve comungue le modalitd prescritte dalVart, 65 del D.Lgs. n. 82 del 7/3/2005) alla seguente casella
di posta elettronica: selezionestruttuse. pec@asppa it entro il termine ultimo perenterio fissato alle ore 23.59.59 del®° giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente Avv‘isoisql sito web a'znen‘dale, corredate dalia documentazione di seguito indicata utile per la valutazione curricu-
iare comparativa, fica;

Qualora detto giorno sia festivo, il termine perentorio al primo giorno successivo non festivo.

La validita di invio mediante PEC, cosi come stabilitu dalla norrnativa vigente, & subordinata all‘utilizzo da parte del candidato di una casella di po-
sta elettronica certificata (PEC) dalla guaic deve essere esclusivo titolare. Non sara pertarito valido {con esclusione delle domande di partecipazio-
- ne) l'invio da casella di posta elettrenica semplice/ordinarla, anche se indirizzata alla PEC aziendale o Finvio da casella di posta elettronica certifi-
cata ad una casella di posta elettronics o di altra PEC di questa Azienda che non sia guelia suindicata (selezionestrutture. pec@asppa.it) o Vinvio
da casella di posta elettronica certificata deila quale il candidato non & esclusivo brolars. ;

Si dovra indicare nell'oggetto delia PEC |a seguente oicitura: “presentazione domanda ... Direzione {indicare la Struttura per cui si in
tende concorrere)’, - . ; AR g :

Le anzidette modalita di trasmissioneé alettronica, per il candidato che irtenda avvaieisene, s intendono tassative.
Non saranno imputabili allAmministrazions eventuali dicguidi neil'invio deila PEC.
Il termine fissato per ia presentazione delle domande & perentorio, e laventuale riserva ai invio successivo di document o il riferimento a docu-

menti e titoli in possesso dellAmministrazionc e priva i effetio.

s

91 precisa che tutte le domande di parteeipazicne che perverranno in datd antecedente a quella Ji pubblicazione del presente Awviso saranna
archiviate senza comunicazione agh interessati, stante che il presente bandovale a tutt gli effetti come notifica nei confront degli stessi.

Nella domanda di partecipazione ils seiezione, redatia in carta semplice, gl aspivanti devono dichiarare, sotto la personaie responsabilita, ai sen-

si degli artt. 46 e 47 dei D.RR. 28/12/20003»:445, consapeviii dalle sanzisni penali previste all'art, 75 dello stesso D.PR. per le ipotesi di falsita e
dichiiarazioni mendaci: 7 : g Lo i SRR .

*  cognome, nome, data, iWogs di pascity e residenza : ¢

Azienda Sanitéria Proviniciale ¢i Palemie -- Via & Cusimano, 24 ~ 50141 PALERMO-
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che interessal; sltresi la aichiara

e

secondo del codice penale {rendere la dichiaraziona
causa estintiva del reato efo deélla pena, condono, etc.;

9 >

-

{rendere la dichiarazione che interessaj;
i titoli di studio posseduti;

.il profilo professionale di appartenenza, in quanto ‘dipendente deli'Azienda Ganitaria
la U.0.C. dove all'atto della presentazione dell'istanza si preste seryizio,

-

di concedere l'autorizzazione ail'azienda al trattamento dei propri dati personali,
to agli adempimenti per I'espletamento della presente proceduis.

Dovranno essere, inoltre, aHegau

» dichiarazione Sostitutiva di atto di notoneté attestante il proprio servizio,

” copia attestazione di valutazioni effettuate dal Collegio Tecnico (ove esistenti);

> copia attestazione di valutazione dei risultati conseguiti in rapparto agli obiettivi assegn i
» curriculum professionale debita mente sottoscritto; UL
»  tuttiidocumentie titoli sciem’:ﬁci,é‘di carriera che si yitiene‘opponmno presentare ai fini della val

| titoli dovranno essere p'odom in.copia. au‘cenncata ai sensi di legge, ovvero autocertif

s,

. Alla domanda deve essere unito I'elenco del documenti e dei titoli presentati, nonché cop
ta.

Ogni comunicazione inerente alle selezione sara inviata ali'aspirante alla caselia di posta

L'Azienda Sanitaria Provinciate si riserva Is facolta di miodificare, pforogéré, sospenaere, 16
zione & nuove disposizioni di legge o per comprovaie ragmm di pubohco interesse o per
vo collegato all'Atto Aziendalé ed alia det tazione arganica, anche a seguito di provvedimen
interessati possano sollevare cccezione o vantare diritti di sorta.

Ai sensi della hormativa vigente, FASP & autorizzdta 8i trattamento dei dati personali dei p
pimenti per espletamento delia presente pro'cedug'a,

L'accesso agli atti della selezione, con le procedure di cui alla legge n 241/90 e s.m.i., @ ¢q
mine della selezione e comungue non prima deli'approvazione da partc gelia Dirkzione A

di avere o non aver riportato condanne penali anche' ‘.an sentenza non passata in giudi

gli eventuali procedimenti penati pendenti specificando in quast’ u-t'.mo caso la tpolo

di essere a conoscenza delle condizioni ostative di inconferibilita e di incompatibilits
n, 62 del 16/04/2013 nonché detie misure previste dalla legge n. 190 del 06/11/201p

ato, per i reati previsti nel Capo | del titolo 1l del Libro
Aone va resa anche nel caso in cui sia intervenuta una

bia ovvero di non avere procedimenti penali pendenti

4 Provinciale di Palermo;
previste dal D.L.gs. n. 39 del 08/04/2013 e dal D.PR.
b & s.m.i.;

ilsensi e per gli effetti dei D.Lgs. n. 101/2018, finalizza-

{ove esistente);
ione di merito.

cati nei casi e nei limiti previsti dal D.P.R, n. 455/00 e
ia di un documento di riconoscimento in corso di validi-

blettronica certificata utilizzata per Uinvio dell’istanza

vocare, anche parzialmente, il presente avviso, in rela-
otivi organizzativi o per modifica all'assetto organizzati-
ti dell'Assessorato Regionale della Salute, senza che gli

brtecipanti alla presente selezione finalizzato agli adem-

nsen‘tito, limitatamente ai candidati aventi titolo, al ter-
biendale del provvedimento di conferimento dell'incari-

co, si precisa altresi cha in materia di accesco di trasparencza agh atti si applica la normativi prevista per le procedure concorsuali.

il presente Avviso @ consultabiie sul sito www.asppalermo,org, alla sezione "Concorsi'

. IL DIRETTORE GENERALE

Azienda Sanitaria Provindiale di Falenno — Via a Lusmano, 24 Sk 350141 PALERMO-
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