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Il Direttore della UOC Coordinamento Staff Strategico Dr Francesco Monterosso

PREMESSO che con nota prot. n. 1065/GAB del 6/03/2025, avente come oggetto: Procedure di
assegnazione delle Direzioni di struttura Complessa e di modifica degli atti aziendali — atti di
indirizzo, 1’Assessore Regionale della Salute ha consentito alle Aziende la valutazione dell’
“opportunita di avviare e/o definire, con annessa assunzione di ogni responsabilita anche sotto il
profilo amministrativo/contabile, le procedure di assegnazione degli incarichi di struttura
complessa, che dovranno espletarsi in coerenza sia con I’attuale rete ospedaliera che con le
correlate proposte di rimodulazione gia pervenute, senza ulteriori processi autorizzativi”. Inoltre,
le Aziende “nell’ambito della propria autonomia gestionale, potranno proporre all’Assessorato,
per ragioni di natura assistenziale e per un piu adeguato assetto organizzativo, modifiche di
stralcio dell’atto aziendale, limitatamente alle strutture semplici e semplici dipartimentali che, a
numero invariato di strutture rispetto all’esistente, siano coerenti con la vigente rete ospedaliera e
con le ipotesi di revisione della stessa avuto riguardo, altresi, al processo di riordino a cui ¢
inevitabilmente sottoposta I’area territoriale per effetto del D.M. n. 77/2022”.

CONSIDERATO:

- di dover apportare al vigente Atto Aziendale, adottato con Delibera n. 81 del 21/1/2020, le op-
portune modifiche ed integrazioni anche tenuto conto del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
in cui I’implementazione delle Reti di prossimita, le strutture e la telemedicina per I’assistenza sa-
nitaria territoriale, il rafforzamento dell’assistenza sanitaria intermedia e delle sue strutture, deter-
minano una rivisitazione dei processi ed una riorganizzazione delle attivita e delle funzioni azien-
dali;

- che la necessita di un “cruscotto direzionale”, la cui valenza strategica permette di ottimizzare
un approccio immediato e sistemico nel miglioramento dei processi di controllo, di governance e
di gestione dei rischi, favorisce una visione traversale, focalizzata sulla sequenza delle attivita e
sui risultati attesi;

- che quanto modificato ¢ la risultanza, condivisa con le OO.SS., di un’analisi approfondita del
sistema organizzativo dell’ASP di Palermo e di un raccordo operativo con i servizi sanitari territo-
riali e le articolazioni amministrativo-gestionali in una prospettiva di innovazione;

RILEVATO che:
- la presente modifica dell’assetto organizzativo aziendale si inserisce nell’ambito di un piu ampio
processo di razionalizzazione e ottimizzazione delle risorse, finalizzato a migliorare 1’efficienza
gestionale, I’integrazione tra le strutture e I’appropriatezza dei servizi erogati all’utenza;
- in tale ottica, si ritiene prioritario intervenire su alcune aree strategiche attraverso una redistribu-
zione delle competenze e una riorganizzazione funzionale delle Unita Operative, al fine di garanti-
re una maggiore coerenza tra funzioni svolte e livelli decisionali, in sintesi, si propongono i se-
guenti elementi di riqualificazione strategico-organizzativi:

1. Rafforzamento del livello direzionale apicale;

2. Potenziamento del ruolo della Direzione Sanitaria quale snodo centrale della governance

clinico-assistenziale.
3. razionalizzazione di alcune strutture ad alto valore strategico;
4. rafforzamento dell’assistenza territoriale e del ruolo dei Distretti Sanitari.

RITENUTO, pertanto, di procedere alla parziale modifica ed integrazione dell’ Atto Aziendale di
cui alla delibera n. 81 del 21/01/2020 come riportate nell’Allegato 1, parte integrante del presente
provvedimento e schematicamente sintetizzato nell’Allegato 2 denominato “Organigramma”,
anch’esso parte integrante del presente provvedimento.



DATO ATTO che il Direttore della UOC Coordinamento Staff Strategico che propone il presente
provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata ¢, sia
nella forma che nella sostanza, totalmente legittimo e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per
gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della L.14 Gennaio 1994 n.20 e s.m.i., e che lo stesso ¢
stato predisposto nel rispetto della L. 6 Novembre 2012 n.190 "Disposizioni per la prevenzione e
la repressione della corruzione e dell’illegalita nella Pubblica Amministrazione", nonché
nell'osservanza dei contenuti del vigente Piano Aziendale della Prevenzione della corruzione;

Per le causali di cui in premessa,

PROPONE
di:

1 APPROVARE le parziali modifiche ed integrazioni all’ Atto Aziendale, adottato con Deli-
bera n. 81 del 21/01/2020, riportate nell’allegato 1, parte integrante del presente provvedi-
mento, ¢ schematicamente sintetizzate nell’allegato 2 denominato “Organigramma”,
anch’esso parte integrante del presente provvedimento;

2 TRASMETTERE copia della presente deliberazione con i relativi allegati all’ Assessorato
Regionale della Salute;

3 DARE MANDATO all’U.O.S. Comunicazione ed Informazione di adeguare il sito azien-
dale con le modifiche apportate con il presente atto;

4 TRASMETTERE il presente atto alla Conferenza dei Sindaci, all’Ufficio Relazioni Sin-
dacali per quanto di competenza, al Comitato Consultivo Aziendale, alle Direzioni di strut-
tura complessa dell’ Azienda, nonché ai titolari di Struttura semplice;

5 DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo al fine di rendere
operativa la riorganizzazione in questione.

IL DIRETTORE GENERALE

- vista la proposta di deliberazione che precede e che s’intende qui di seguito riportata e trascritta;
- visti 1 pareri favorevoli espressi dal Direttore Amministrativo e dal Direttore Sanitario;

- ritenuto di condividerne il contenuto;

DELIBERA

di approvare la superiore proposta, che qui s’intende integralmente riportata e trascritta, per come

sopra formulata dal Dirigente Responsabile della struttura proponente.



Parziale modifica atto aziendale

La presente revisione dell’assetto organizzativo aziendale si inserisce nell’ambito di un pilt ampio processo
di razionalizzazione e ottimizzazione delle risorse, finalizzato a migliorare I’efficienza gestionale,
I"integrazione tra le strutture e ’appropriatezza dei servizi erogati all’utenza.

In tale oftica, si ritiene prioritario intervenire su alcune aree strategiche attraverso una redistribuzione delle
competenze € una riorganizzazione funzionale delle Unita Operative, al fine di garantire una maggiore
coerenza tra funzioni svolte e livelli decisionali.

Un primo intervento riguarda il rafforzamento del livello direzionale apicale attraverso il trasferimento
dell’U.O.S. Sorveglianza Sanitaria e dell’U.O.S. Educazione alla Salute Aziendale dalla Direzione Sanitaria
alla Direzione Generale. Quest’ultima UOS acquisisce inoltre la nuova denominazione di “UOS Educazione
alla Salute e al Benessere Aziendale”, ampliando pertanto le sue funzioni. Tale scelta & motivata dalla natura
trasversale delle attivita che incidono su tutto il sistema aziendale e richiedendo un coordinamento diretto
con il livello apicale, al fine di rafforzarne ’efficacia e I’uniformita applicativa. In tale ottica si prospetta la
creaziocne della UOS Fisica Sanitaria all’interno della Direzione Generale. Tale ultima creazione avviene
senza incremento di risorse attraverso la soppressione dell’'UOS Coordinamento Attivita Socio-
Sanitarie,U.V.M. e P.U.A.

Parallelamente, si prevede il rafforzamento del ruolo della Direzione Sanitaria quale snodo centrale della
governance clinico-assistenziale. In particolare, il trasferimento dell’U.O.S. Gestione maxi Emergenze dal
Dipartimento Cure Primarie alla Direzione Sanitaria & finalizzato a migliorare il coordinamento dei percorsi
assistenziali € a garantire una gestione pil omogenea delle attivita sanitarie. Cid risponde ad esigenze di
governo clinico € uniformita organizzativa. Inoltre si prospetta il transito all’interno della Direzione Sanitaria
e in qualitd di UU.OO.SS, dell'UOSD Screening Colon-retto che transita dal Dipartimento di Medicina;
dell’UOSD Screening Cervicarcinoma che transita dal Dipartimento della Salute della Famiglia e dell”UOSD
Screening Mammografico che transita dal Dipartimento di Diagnostica per Immagini. L UOC
Accreditamento, all’interno del Dipartimento di Prevenzione, transita quale UOC ACCREDITAMENTO
INGEGNERIA CLINICA E HTA, all’interno della Direzione Generale. Inoltre all’interno della Direzione
Sanitaria viene istituita "'UOS Accreditamento Strutture Aziendali, creazione che avviene senza incremento
di risorse, ma a seguito dell’accorpamento delle strutture di recupero e riabilitazione funzionale. In
particolare, si procede all’unificazione delle sedi PO*“Villa delle Ginestre™ e PO “G.F. Ingrassia”, creando
PUOS Recupero e Riabilitazione Funzionale PO*Villa delle Ginestre” e PO “G.F. Ingrassia di Palermo, al
fine di ottimizzare I"utilizzo delle risorse e migliorare la continuita assistenziale.

Nella logica della centralizzazione e del coordinamento vengono trasferite, dall”UOC Distretto Sanitario n.
42 alla Direzione Sanitaria, I’U.O.S. Coordinamento Sanitario Isole Minori e I’U.O.S. Medicina delle
Migrazioni, strutture che richiedono elevata capacita di integrazione interistituzionale e una gestione unitaria
di bisogni assistenziali complessi e spesso caratterizzati da condizioni di fragilita.

Un ulteriore asse di intervento riguarda la razionalizzazione delle strutture attraverso istituzioni, soppressioni
e accorpamenti.

In tale contesto, si dispone I'istituzione dell’U.0O.S. Gestione Sinistri e Sanzioni, quale articolazione della
U.O.C. Legale, recuperando risorse dalla U.O.S. Ingegneria Clinica. Tale scelta risponde all’esigenza di
rafforzare la gestione del contenzioso assicurando la gestione integrata delle attivitd connesse ai sinistri e ai
procedimenti sanzionatori, in un’ottica di efficienza amministrativa, contenimento del rischio e
razionalizzazione dei processi.

In attuazione degli obiettivi previsti dal PNRR — Missione 6 Salute e nel rispetto degli standard organizzativi
di cui al D.M. 77/2022, I'UOS Coordinamento Strutture Residenziali e Semiresidenziali cambia
denominazione in UOS Coordinamento Strutture Residenziali, Semiresidenziali ed Ospedali di Comunita.
L’UOS Comunicazione e Informazione, all’interno dell’UOC Coordinamento Staff Strategico, amplia le sue
competenze e acquisisce la nuova denominazione di UOS Comunicazione, Informazione e Cerimoniale. E
istituita, nell’ambito del Dipartimento di Chirurgia, I"'UOS Chirurgia Bariatrica e dei Distretti Periferici. Tale

istituzione avviene senza incremento di risorse, attraverso 1’unificazione delle U.O.S. Cure Primarie e
Specialistica Ambulatoriale Interna presso il PTA Albanese.



Lunificazione delle U.O.S. Cure Primarie e Specialistica Ambulatoriale viene applicata ai diversi PTA del
Distretto 42 in un’ottica di semplificazione organizzativa, creando strutture uniche in grado di garantire una
presa in carico piu integrata del paziente, ottimizzare i percorsi assistenziali nonché recuperare risorse.
Questo consente la creazione della UOS CUP E AGENDE, all’interno del Dipartimento di Cure Primarie
nell’ambito della specialistica ambulatoriale rispondendo alla necessita di rafforzare il governo delle liste di
attesa, la programmazione delle prestazioni e I’accessibilitd ai servizi nonché la creazione dell’UOS
Medicina Necroscopica all’interno del Dipartimento Cure Primarie e della U.O.S. Polo Cardiologico
Territoriale e Medicina dello Sport presso il PTA CENTRO e 'UOS Malattie Metaboliche Diagnostica
Ecografica e Stili di Vita presso il PTA E. ALBANESE. Un ulteriore e rilevante intervento innovativo, che
interessa ’area dei servizi territoriali, concerne la creazione dell’UOS Endoscopia Respiratoria presso il PTA
GUADAGNA.

All’interno del Dipartimento Cure Primarie viene creata I'UOS Nutrizione Clinica, per garantire interventi
appropriati di prevenzione, diagnosi e trattamento delle problematiche nutrizionali. Tale ultima creazione
avviene senza incremento di risorse attraverso la soppressione dell’'UOS Gestione Informatizzata Fascicoli
del Personale allinterno del Dipartimento Risorse Umane. Inoltre, in un’ottica di mnovazione, di
miglioramento dell’assistenza sanitaria e di superamento delle barriere geografiche e temporali, si dispone
I"istituzione della UOS Telemedicina, Intelligenza Artificiale e Cybersicurezza all’interno del Dipartimento
Risorse Tecnologiche, Finanziarie e Strutturali. Tale istituzione avviene recuperando risorse dall’UQS
Gestione dei Servizi Ausiliari Aziendali. La UOS RSA Piana degli Albanesi, afferente alla UOC Distretto
Sanitario n. 42, acquisisce la nuova denominazione di UOS Coordinamento RSA Area Extraurbana, al fine
di migliorare il coordinamento delle strutture RSA territoriali, garantendo maggiore efficienza gestionale,
uniformita assistenziale e ottimizzazione delle risorse. All’interno del Dipartimento di Medicina viene
modificata la denominazione della UOSDIP Malattie Endocrine, Ricambio e Nutrizione P.O. “Civico” di
Partinico che assume la nuova denominazione di UOSDIP Scompenso Cardiaco Ad Alto Impatto
Assistenziale P.O “G.F. Ingrassia™ di Palermo. Inoltre si propone la creazione, all’interno del Dipartimento -
Attivita Ospedaliere, dell””UOC DIREZIONE SANITARIA DI PRESIDIO P.O. CIVICO DI PARTINICO?
e dell””UOC DIREZIONE SANITARIA DI PRESIDIO P.O. S.CIMINO DI TERMINI IMERESE” alle quali
confluiranno le funzioni attribuite all’UOC Programmazione e Monitoraggio Attivita Ospedaliere e all’UOC
Organizzazione Ospedaliera Area Metropolitana Provinciale Ospedaliere. Nonché si propone di inserire
IP'UOS Direzione Sanitaria di Presidio P.O. Dei Bianchi di Corleone all’interno del’UOC Direzione
Sanitaria di presidio di Partinico nonché di far confluire I'UOS Direzione Sanitaria di presidio P.O. Madonna
dell’ Alto di Petralia Sottana, all’interno dell’UOC Direzione Sanitaria di presidio di Termini Imerese.

La creazione delle UOC di cui sopra, all’interno del Dipartimento di Attivita Ospedaliere, implica il recupero
di due UOS che consente la creazione, senza incremento di risorse, dell’ U.O.S. Terapia Intensiva e Sala
Operatoria PO “Villa delle Ginestre”, nell’ambito del Dipartimento Emergenza-Urgenza nonché dell’UOS
Chirurgia Plastica e Ricostruttiva arti P.O. Villa delle Ginestre, all’interno del Dipartimento di Chirurgia.

St prevedono inoltre alcune ricollocazioni territoriali di strutture, finalizzate a una migliore distribuzione dei
servizi sul territorio. In particolare, I'UOS Polo Oculistica Territoriale transita dal PTA Biondo al PTA
Albanese, 'UOS Polo Oncologia Medica transita dal PTA Guadagna al PTA Casa del Sole, infine I"UOS
Polo Pneumologia-Allergologia Interdistrettuale transita dal PTA Albanese al PTA Biondo.

Un ulteriore asse di intervento riguarda il rafforzamento dell’assistenza territoriale e del ruolo dei Distretti
Sanitari. In tale ambito si propone I'istituzione quale “U.0.S.” SUAP all’interno dell’UOC Distretto
Sanitario n. 42 ¢ dell'UOS UVP metropolitano. Tale scelta & finalizzata a potenziare la capacita del Distretto
di operare come punto unico di accesso e presa in carico integrata, favorendo I’integrazione tra ambito
sanitario ¢ sociale ¢ garantendo una risposta pitl efficace ai bisogni complessi della popolazione, in
particolare delle fasce pili fragili. L’integrazione dell’UVP metropolitano consente inoltre di rafforzare i
processi valutativi multidimensionali, migliorando I’appropriatezza degli interventi e la continuitd
assistenziale.

Le modifiche proposte includono anche interventi di aggiornamento ¢ ridefinizione delle strutture
dipartimentali. In particolare, si prevede la sostituzione della U.O.S.D*Coordinamento Assistenza Pazienti

Critici-Speciali, Nutrizione Artificiale e Telemedicina” con la U.0.S.D “Coordinamento Rete Cure
Palliative”, in



coerenza con il D.A. n. 588 del 04/06/2025 con il quale & stato approvato il Piano regionale di potenziameni.:
delle Cure Paltiative per ghi anni 2025/2626. Tale scelta risponde perenio, alla necessitd di rafforzare iy
moda specifice e strunturato la rete delle cure palliative, ambito di crescente rilevanza epidemiolo

assistenziale, garantendo una presa in carico pil appropriata dei pazienti con bisogni complessi ¢ assicurandos
continulta tra ospedale e territorio.
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UOS MEDICINA DELLE
MIGRAZIONI

uos
COORDINAMENTO
SANITARIO ISOLE
MINORI

u.o.s.
GESTIONE MAXI
EMERGENZE

v

U.O.S. PROFESSIONI SANITARIE
INFERMIERISTICHE E
OSTETRICHE

-

-

U.O.S. PROFESSIONI SANITARIE
DI RIABILITAZIONE

/

-

~

U.O.S. PROFESSIONI SANITARIE
TECNICO-SANITARIE

J

-

-

\

U.O.S. PROFESSIONI SANITARIE
TECNICHE DI PREVENZIONE,
VIGILANZA ED ISPEZIONE

J

U.O.S. SERVIZIO SOCIALE
PROFESSIONALE




UOSDIP COORDINAMENTO
ATTIVITA’ TERRITORIALI DI
PREVENZIONE AREA 1

4 I
UOSDIP COORDINAMENTO
> ATTIVITA’ TERRITORIALI DI
PREVENZIONE AREA 2
_ J
4 I
UOSDIP COORDINAMENTO
ATTIVITA’ TERRITORIALI DI
PREVENZIONE AREA 3
J

VERIFICA E CONTROLLO

DIPARTIMENTO
DI PREVENZIONE
J
\
U.O.C. PREVENZIONE E UOS CONTROLLO E UOS ASSISTENZA
SICUREZZA NEGLI VIGILANZA INFORMAZIONE E
AMBIENTI DI LAVORO FORMAZIONE
J
4 )\ N
U.0.C. SANITA’ PUBBLICA, Sl ST A X2 UOS PREVENZIONE ED
EPIDEMIOLOGIA E el COMU?‘L'JTGOER?EG'STRO EPIDEMIOLOGIA
MEDICINA PREVENTIVA MALATTIE INFETTIVE
& 4 J
4 )\ ~
U.O.C. IGIENE DEGLI
UOS TUTELA
AMBIENTI DI VITA DELL’AMBIENTE E DEL UOS STRUTTURE SANITARIE
TERRITORIO E SOCIO-ASSISTENZIALI
G J J
4 )
U.O.C. IGIENE DEGLI
UOS SORVEGLIANZA E
ALIMENTI, SORVEGLIANZA PREVENZIONE NUTRIZIONALE
e PREVENZIONE
NUTRIZIONALE
N\ J
P
U.0.C. LABORATORIO DI UOS MICROBIOLOGIA,
SANITA’ PUBBLICA PARASSITOLOGIA E
VIROLOGIA
_
s

(&

U.0.C. IMPIANTISTICA
ED ANTI- INFORTUNISTICA

UOS SICUREZZA DI
IMPIANTI E MACCHINE

7|

UOSDIP RADIOPROTEZIONE

\
[ UOSDIP PROGRAMMAZIONE,

Struttura di nuova creazione
Struttura oggetto di spostamento

N

Struttura oggetto di nuova
denominazione



Struttura di nuova creazione
Struttura oggetto di spostamento

ona

Struttura oggetto di nuova
denominazione

-

U.0.S. SANITA’
PENITENZIARIA




DIPARTIMENTO
INTEGRAZIONE
SOCIO-SANITARIO

Struttura di nuova creazione
Struttura oggetto di spostamento

Ny

Struttura oggetto di nuova
denominazione

UOSDIP FRAGILITA’, DISABILITA’

GRAVE E GRAVISSIMA

UOSDIP COORDINAMENTO

RETE CURE PALLIATIVE

U.O.C. ASSISTENZA
RIABILITATIVA
TERRITORIALE

UOS COORDINAMENTO
ATTIVITA’ CENTRI DI

RIABILITAZIONE
) |
4 )\
UOS COORDINAMENTO
ASSISTENZA PROTESICA PRESIDI
E AUSILI
g J

U.O.C. INTEGRAZIONE
SOCIO-SANITARIA

\Z

UOS COORD. CURE
DOMICILIARI

%

UOS COORD. STRUTTURE
RESIDENZIALI
SEMIRESIDENZIALI E
OSPEDALI DI COMUNITA’

U.0.C. ASSISTENZA SOCIO-
SANITARIA DEMENZE -
CENTRO RIFERIMENTO
REGIONALE DEMENZE




U.O.C. DISTRETTO SANITARIO 33 — CEFALU’

U.O.C. DISTRETTO SANITARIO 34 - CARINI

U.O.C. DISTRETTO SANITARIO 35 — PETRALIA

DISTRETTI SANITARI

Struttura di nuova creazione
Struttura oggetto di spostamento

Iy

Struttura oggetto di nuova
denominazione

UOS INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA E RIABILITAZIONE

UOS CURE PRIMARIE E SPECIALISTICA AMBULATORIALE

UOS INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA E RIABILITAZIONE

UOS CURE PRIMARIE E SPECIALISTICA AMBULATORIALE

|
|
|

U.0.C. DISTRETTO SANITARIO 36 — MISILMERI

UOS INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA E RIABILITAZIONE

UOS CURE PRIMARIE E SPECIALISTICA AMBULATORIALE

UOS INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA E RIABILITAZIONE

UOS CURE PRIMARIE E SPECIALISTICA AMBULATORIALE

N

U.O.C. DISTRETTO SANITARIO 37— T. IMERESE

U.O.C. DISTRETTO SANITARIO 38 — LERCARA F.

U.O.C. DISTRETTO SANITARIO 39— BAGHERIA

UOS INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA E RIABILITAZIONE

UOS CURE PRIMARIE E SPECIALISTICA AMBULATORIALE

UOS INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA E RIABILITAZIONE

UOS CURE PRIMARIE E SPECIALISTICA AMBULATORIALE

UOS INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA E RIABILITAZIONE

.

UOS CURE PRIMARIE E SPECIALISTICA AMBULATORIALE

U.0.C. DISTRETTO SANITARIO 40 — CORLEONE [

UOS INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA E RIABILITAZIONE

[

UOS CURE PRIMARIE E SPECIALISTICA AMBULATORIALE

U.O.C. DISTRETTO SANITARIO 41— PARTINICO

)

UOS INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA E RIABILITAZIONE

UOS CURE PRIMARIE E SPECIALISTICA AMBULATORIALE

J

\

.

/

U.O.C. DISTRETTO SANITARIO 42— PALERMO

G /

-

UOS COORDINAMENTO ED INTEGRAZIONE ATTIVITA’
TERRITORIALI

UOS SPECIALISTICA AMB. ESTERNA DISTRETTUALE

)
|
|
|

UOS UVP METROPOLITANO

UOS SUAP

UOS CONTINUITA’ ASSISTENZIALE E P.P.1.

J |

UOS COORDINAMENTO RSA AREA URBANA

UOS COORDINAMENTO RSA AREA EXTRAURBANA

i

UOS HOSPICE




PTA DISTRETTO 42 PALERMO

Struttura di nuova creazione
Struttura oggetto di spostamento

Ny

Struttura oggetto di nuova
denominazione

PTA CENTRO

UOS INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA E RIABILITAZIONE

J

[ UOS SPECIALISTICA AMB. INTERNA E UOS CURE PRIMARIE ]

|

PTA ENRICO ALBANESE }

UOS POLO CARDIOLOGICO TERRITORIALE E MEDICINA
DELLO SPORT

[ UOS INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA E RIABILITAZIONE ] [ UOS SPECIALISTICA AMB. INTERNA E UOS CURE PRIMARIE ]

UOS POLO OCULISTICA TERRITORIALE

U.O.S. MALATTIE METABOLICIHE DIAGNOSTICA ECOGRAFICA
E STILI DI VITA

}[

UOS INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA E RIABILITAZIONE

[ UOS SPECIALISTICA AMB. INTERNA E UOS CURE PRIMARIE ]

) ) ) ) ( \

UOS ENDOSCOPIA RESPIRATORIA

PTA CASA DEL SOLE
UOS POLO ONCOLOGIA MEDICA
[ UOS INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA E RIABILITAZIONE ][ UOS SPECIALISTICA AMB. INTERNA E UOS CURE PRIMARIE ]
PTA BIONDO
UOS POLO PNEUMOLOGIA-ALLERGOLOGIA
INTERDISTRETTUALE
UOS INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA E RIABILITAZIONE ][ UOS SPECIALISTICA AMB. INTERNA E UOS CURE PRIMARIE ]
PTA GUADAGNA




Struttura di nuova creazione

Struttura oggetto di spostamento

Ny

Struttura oggetto di nuova

D I PA RTI M E NTO denominazione
ATTIVITA’ OSPEDALIERE
v \
u.o.c U.0.C. DIREZIONE SANITARIA DI
R DIREZIONE SANITARIA DI PRESIDIO P.O. ‘G.F. INGRASSIA’ - U.0.C. OSPEDALITA
N PRESIDIO P.O. ‘S. CIMINO’ - PA PUBBLICA E PRIVATA

PARTINICO TERMINI IMERESE

4 )
U.O.S. DIREZIONE SANITARIA DI PRESIDIO U.O.S. DIREZIONE SANITARIA DI PRESIDIO U.0.S. CONTROLLO
P.O. ‘'MADONNA SS. DELL’ALTO’ P.O. ‘VILLA DELLE GINESTRE’ - PALERMO SDO STRUTTURE
DI PETRALIA SOTTANA PUBBLICHE

- J

U.O.S. DIREZIONE SANITARIA DI PRESIDIO
P.O. ‘DEI BIANCHI’ - DI CORLEONE

4 N

U.0.S. CONTROLLO
SDO STRUTTURE
PRIVATE
ACCREDITATE

(. J




N

Struttura di nuova creazione
Struttura oggetto di spostamento

Struttura oggetto di nuova
denominazione

DIPARTIMENTO DI

CHIRURGIA

UOSDIP CHIRURGIA GENERALE -
P.O. CORLEONE

UOSDIP CHIRURGIA GENERALE -
P.O. PETRALIA

UOSDIP UROLOGIA - P.O. PARTINICO

\ v

v

U.0.C. ORTOPEDIA E U.0.C.
TRAUMATOLOGIA - CHIRURGIA
P.O. PARTINICO GENERALE -
P.O. INGRASSIA

U.0.C.
OTORINOLARINGOIATRIA
- P.O. TERMINI IMERESE

TRAUMATOLOGIA -

|

U.0.C. CHIRURGIA u.0.C.
GENERALE - CHIRURGIA GEN.
P.0. PARTINICO P.0. TERMINI
IMERESE
UOS CHIRURGIA

BARIATRICA E DEI UOS ORTOPEDIAE

DISTRETT] TRAUMATOLOGIA -
P.O. INGRASSIA

PERIFERICI

UOS ORTOPEDIA E
TRAUMATOLOGIA -
P.O. CORLEONE

UOS CHIRURGIA PLASTICA E
RICOSTRUTTIVA ARTI
P.O. VILLA DELLE GINESTRE

U.0.C. ORTOPEDIA E

P.O. TERMINI IMERESE

UOS ORTOPEDIA E
TRAUMATOLOGIA -
P.O. PETRALIA




-~

DIPARTIMENTO UOSDIP GASTROENTEROLOGIA P.O. ‘G.F. INGRASSIA’ DI PALERMO
DI MEDICINA S
p S e D
U.0.C. MEDICINA uos R UOSDIP SCOMPENSO CARDIACO AD ALTO IMPATTO
GENERALEP.O. EUNGODEGENTI ASSISTENZIALE P.O. “G.F INGRASSIA” DI PALERMO
PARTINICO P.0. PARTINICO
uos UOS SERVIZIO N 4
LUNGODEGENTI CARDIOLOGICO
u.o.C. P.O. CORLEONE P.O. CORLEONE
CARDIOLOGIA-UTIC U0S UTIC P.O. N
P.O. PARTINICO PARTINICO
Y, L—>| UOSDIP MEDICINA GENERALE P.O. ‘DEI BIANCHI’ DI CORLEONE
(— U.0.C. MALATTIE )
ENDOCR., RIC. E J
NUTR. P.O.
\_ PARTINICO Y
N N ~
e o uos UOS SERVIZIO
T LUNGODEGENTI CARDIOLOGICO
T P.0. TERMINI P.0. TERMINI
y, IMERESE ) L IMERESE )
~
U.0.C. MEDICINA UOS N ( )
UOS CARDIOLOGIA
GE:‘::::EIZ'O' LUNGODEGENTI ity
Y, P.O. PETRALIA o
\ Y,
("~ U.0.C. MEDICINA )
GENERALE P.0.
INGRASSIA
L PALERMO
s v.0.C.
LUNGODEGENTI
P.O. INGRASSIA
S PALERMO y,
N
U.0.C. GERIATRIA R
P.O. INGRASSIA ORTOGERIATRIA
PALERMO P.0. INGRASSIA
4 u.o.C. ) ™ UOS EMODIN. DIAGN. )  struttura di nuova creazione
sapliebe e UOS UTIC CARD. INTERV. E [  struttura oggetto di spostamento
P.0. INGRASSIA P.0. INGRASSIA VASCOL. PERIF. P.O. G  Struttura oggetto di nuova
I\ PALERMO J INGRASSIA denominazione




UOSDIP COORDINAMENTO PRESIDI TERRITORIALI DI
EMERGENZA [PTE]
(. J
4 )
UOSDIP SERVIZIO DI ANESTESIA P.O. ‘DEI BIANCHI’ DI
CORLEONE
DIPARTIMENTO N J
- 4 N
EM ERGENZA U RGENZA RS UOSDIP SERVIZIO DI ANESTESIA P.O. ‘MADONNA SS.
DELL’ALTO’ DI PETRALIA SOTTANA
o J
4 N
UOSDIP PRONTO SOCCORSO P.O. ‘MADONNA SS.
DELL’ALTO’ DI PETRALIA SOTTANA
& J
4 N
UOSDIP TERAPIA DEL DOLORE P.O. ‘CIVICO’ DI
PARTINICO
& J
4 4
U.O0.C. PRONTO U.0.C. SERVIZIO DI
U.O.C. PRONTO U.O.C. TERAPIA U.O.C. TERAPIA
SOCCORSO ANESTESIA U.O.C. ASTANTERIA
SOCCORSO INTENSIVA ‘ , . , ‘ , INTENSIVA
‘ , ‘ , P.O. ‘S. CIMINO’ DI P.O. ‘S. CIMINO’ DI P.O. ‘G.F. INGRASSIA ‘ ,
P.O. ‘CIVICO’ DI P.O. ‘CIVICO’ DI TERMINI IMERESE TERMINI IMERESE DI PALERMO P.O. ‘G.F. INGRASSIA
PARTINICO PARTINICO DI PALERMO
4 I
UOS TERAPIA UOS TERAPIA
UOS PRONTO
SOCCORSO P.O. ‘DEI UOS COORDINAMENTO ANTALGICA ANTALGICA
o CAMERE IPERBARICHE
BIANCHI’ DI CORLEONE
o )
4 I
UOS TERAPIA INTENSIVA
[  struttura di nuova creazione UOS TERAPIA INTENSIVA E SALA OPERATORIA
[  struttura oggetto di spostamento PO “VILLA DELLE
[ Struttura oggetto di nuova & J GINESTRE” DI PALERMO

denominazione



UOSDIP ADOZIONI E AFFIDAMENTO FAMILIARE

-

-

DIPARTIMENTO DELLA GENITORIALITA’
‘ _
SALUTE DELLA FAMIGLIA
/
~ > UOSDIP FISIOPATOLOGIA DELLA RIPRODUZIONE
U.O0.C. ORGANIZZAZIONE SANITARIA ( UOS COORDINAMENTO ATTIVITA’ \_
DEI SERVIZI ALLA FAMIGLIA L CONSULTORIALE AREA 1 -
J p N -
UOS COORDINAMENTO ATTIVITA’ UOSDIP PEDIATRIA P.O. ‘CIVICO’ PARTINICO
~ CONSULTORIALE AREA 2
(. J -
U.O.C. NEONATOLOGIA P N -
P.O. ‘G.F. INGRASSIA’ — PALERMO p
) JoE Egﬁﬂﬁmg SRAELT;V'TA UOSDIP GINECOLOGIA E OSTETRICIA
I L ) > P.0. ‘CIVICO’ - PARTINICO
s N N
U.0.C. GINECOLOGIA E OSTETRICIA 0 DEﬁJ;i ;Ecz'l’*ggﬁ ConE p
AL I S e \ J UOSDIP NEONATOLOGIA P.O. ‘DEI BIANCHI’
(" N CORLEONE
UOS GINECOLOGIA E SOTETRICIA _
PO DEI BIANCHI CORLEONE
\ J ‘
UOSDIP GINECOLOGIA E OSTETRICIA - PMA
P.O. ‘G.F. INGRASSIA’ - PALERMO
U.O.C. GINECOLOGIA E OSTETRICIA UOS GINECOLOGIA OSTETRICIA \_
P.O. ‘S. CIMINO’ - TERMINI IMERESE PO PETRALIA SOTTANA
U.O.C PEDIATRIA P.O. ‘S. CIMINO’ UOS NEONATOLOGIA B Struttura dinuova creazione
DI TERMINI IMERESE PO TERMINI IMERESE [  struttura oggetto di spostamento
[ Struttura oggetto di nuova

denominazione




DIPARTIMENTO SALUTE MENTALE

U.0.C. MODULO 1 Misilmeri-Palermo

N2

v

U.0.C. MODULO 2 Palermo

\II
\4

U.0.C. MODULO 3 Palermo

\2
v

U.0.C. MODULO 4 Palermo

v,

U.0.C. MODULO 5 Palermo

\ )2
v

U.0.C. MODULO 6 Bagheria- T. Imerese

\I/
\4

U.0.C. MODULO 7 Cefalu-Petralia S.

v

v

U.0.C. MODULO 8 Corleone-Lercara

\2
v

Vs

U.0.C. MODULO 9 Partinico-Carini

(&

U.O.C. DIPENDENZE PATOLOGICHE

J

\ 2
v

U.0.C. NPIA TERRITORIALE

DELL'INFANZIA E DELL’ADOLESCENZA

L DIPENDENZE PATOLOGICHE E NEUROPSICHIATRIA

UOS CSM 1 UOSCTA 1 UO0S SPDC 1 c/o Arnas Civico-Pa U.O.C. DISTURBI DELLO
J\ SPETTRO AUTISTICO
AY4
UQOS CSM 2 UOS CTA 2 UOS SPDC 2 c/o Ingrassia Pa
JAN u.o.C.
\ DISTURBI DEL COMPORTAMENTO
. . —>>|  ALIMENTARE AMBULATORIALE E
UOS CSM 3 UOS CTA 3 UOS SPDC 3 C/O Villa Sofla/Cervello -Pa RESIDENZIALE
AN
Y4
UOS CSM 4 UOSCTA 4 UOS SPDC 4 c/o Villa Sofia/Cervello -Pa UOSDIP N
7 > ATTIVITA’ RIABILITATIVA ED ENTI
N ACCREDITATI
UOS SPDC 5 c¢/o Policlinico Pa /
LD et AIG NON ATTIVATO UOSDIP )
“\ —> SALUTE MENTALE PENITENZIARIA E
REMS )
AYd N\
UOS CSM 6 UOS SPDC 6 c/o Cimino T. Imerese UOSDIP 0
7 g > CTA ALTA COMPLESSITA’
Y4 N\
UQOS CSM 7 UOS SPDC 7 c/o Ospedale Cefalu
VAN J
N\~ Y
UQOS CSM 8 UOS SPDC 8 c/o Dei Bianchi Corleone
VAN J
N ( N
UOS CSM 9 UOS SPDC 9 c¢/o Civico Partinico
J\. J
Ve
UOS SERD Area 1 UOS SERD Area 2 UOS SERD Area 3
I [  Struttura di nuova creazione
N ( Struttura oggetto di spostamento
UOS NPIA Area 1 UOS NPIA Area 2 UOS NPIA Area 3 [_1 Struttura oggetto di nuova
denominazione




DIPARTIMENTO
INTERAZIENDALE DI
MEDICINA FISICA E

RIABILITATIVA

v :

U.O.C. UNITA’ SPINALE
P.O. ‘VILLA DELLE
GINESTRE’ DI PALERMO

~

U.0.C. RECUPERO E U.0.C. RECUPERO E
U.O.C. RECUPERO E RIAB. FUNZ. P.O. S. RIAB. FUNZ. P.O. ‘VILLA

. RIAB,' FUNZ. P.O. CIMINO’ DI TERMINI DELLE GINESTRE’ DI
CIVICO’ DI PARTINICO IMERESE S ALERNIO

)
~

U.0.S. RECUPERO E RIAB.
FUNZ. P.O. ‘DEI BIANCHI’

U.O0.S. RECUPERO E RIAB.

FUNZ. P.O. ‘'MADONNA SS.

DELL’ALTO’ DI PETRALIA

U.0.S. RECUPERO E RIAB. U.0.S. UROLOGIA

FUNZ. P.O. ‘VILLA DELLE
GINESTRE’ E P.O. “G.F.

NEUROLOGICAP.O. ‘VILLA
DELLE GINESTRE’ DI

DI CORLEONE

SOTTANA INGRASSIA” DI PALERMO PALERMO

J

Struttura di nuova creazione
Struttura oggetto di spostamento

N

Struttura oggetto di nuova
denominazione



DIPARTIMENTO DI
DIAGNOSTICA PER
IMMAGINI

-

-

UOSDIP RADIOLOGIA P.O. ‘S. CIMINO’ DI
TERMINI IMERESE

~

J

-

-

UOSDIP RADIOLOGIA P.O. ‘MADONNA
SS. DELL’ALTO’ DI PETRALIA SOTTANA

~

J

U.O.C. INTEGRAZIONE
RADIOLOGIA OSPEDALIERA E
TERRITORIALE

U.0.C RADIOLOGIA
P.O. ‘CIVICO’ DI PARTINICO

\

U.0.C. RADIOLOGIA
P.O. ‘G.F. INGRASSIA’
DI PALERMO

UOS RADIOLOGIA
P.O. DI CORLEONE

UOS RADIOLOGIA
P.O. ‘VILLA DELLE
GINESTRE’

DI PALERMO

Struttura di nuova creazione
Struttura oggetto di spostamento

Iy

Struttura oggetto di nuova
denominazione



DIPARTIMENTO UOSDIP TOSSICOLOGIA E BIOCHIMICA
INTERAZIENDALE DI S Y,
DIAGNOSTICA DI

UOSDIP BIOLOGIA MOLECOLARE

LABORATORIO
\ Y
U.0.C. MEDICINA 0.0.C. LABORATORIO 0.0.C. LABORATORIO U.0.C. LABORATORIO U.0.C. ANATOMIA E
TRASFUSIONALE \ ISTOLOGIA PATOLOGICA
P.0. ‘NUOVO’ DI CEFALU’ ANALISI P.O. “CIVICO’ DI Sl Loh b ANALISIP.0. G.F. P.O. ‘G.F. INGRASSIA’ PA
o PARTINICO TERMINI IMERESE INGRASSIA’ DI PALERMO -0.‘G.F.

Struttura di nuova creazione
Struttura oggetto di spostamento

Iy

Struttura oggetto di nuova
denominazione



E PRESIDI — CAPITOLATI TECNICI E BANCA

DIPARTIMENTO ( UOSDIP DEFINIZIONE FABBISOGNO FARMACI

INTERAZIENDALE
DATI FARMACEUTICA
FARMACEUTICO
\
U.0.C. FARMACIA
U.0.C. FARMACEUTICA, VIGILANZA E U.0.C. INTEGRAZIONE FARMACEUTICA OSPEDALIERA
FARMACOEPIDEMIOLOGIA OSPEDALE-TERRITORIO P.O. ‘G.F. INGRASSIA’ DI
PALERMO
J
UOS FARMACIA AREA Lio_ssigil\{lsAcclﬁw?NRgé UOS FARMACIA AREA
1 - SEDE ‘CIVICO’ DI DI TERMINI IMERESE 3 — SEDE ‘PISAN/I’ DI
PARTINICO PALERMO
Struttura di nuova creazione

Struttura oggetto di spostamento

Iy

Struttura oggetto di nuova
denominazione




DIPARTIMENTO

DI PREVENZIONE VETERINARIO

UOSDIP COORDINAMENTO
ATTIVITA’ TERRITORIALI DI
PREVENZIONE VETERINARIA
AREA 1

UOSDIP COORDINAMENTO
ATTIVITA’ TERRITORIALI DI
PREVENZIONE VETERINARIA
AREA 2

-

UOSDIP COORDINAMENTO
ATTIVITA’ TERRITORIALI DI
PREVENZIONE VETERINARIA
AREA 3

uos
GESTIONE DEI SISTEMI
INFORMATIVI E DEI FLUSSI

-~

(&

U.0.C.
IGIENE URBANA
E LOTTA AL
RANDAGISMO

~

U.0.C.
SANITA’ ANIMALE
AREA A

)

uos
PRESIDI VETERINARI DI
IGIENE URBANA (CANILE)

~

(&

U.0.C.

IGIENE DELLA PRODUZIONE DEGLI
ALIMENTI DI ORIGINE ANIMALE E
LORO DERIVATI
AREA B

~

)

C 0

U.o0.C.
IGIENE DEGLI ALLEVAMENTI E
DELLE PRODUZIONI ZOOTECNICHE

AREA C
)

(&

Struttura di nuova creazione
Struttura oggetto di spostamento

Iy

Struttura oggetto di nuova
denominazione
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